Tavola 8.18 - Avviamenti per genere e tipologia di contratto - Valori assoluti - Valle d'Aosta - Anni 2022 - 2024

TIPOLOGIA DI CONTRATTO 2022 2023 2024

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Apprendistato 1.301 1.587 2.888 1.221 1.520 2.741 1.139 1.376 2.515
Borsa Lavoro 4 5 9 7 5 12 3 2 5
Lavoro dipendente a tempo indeterminato 2.175 1.843 4.018 2.288 2.118 4.406 2.341 2.064 4.405
Lavoro Intermittente 2.484 1.833 4.317 2.648 1.943 4.591 2.391 1.837 4.228
Lavoro Socialmente Utile (LSU) 26 153 179 82 173 255 86 168 254
Lavoro a domicilio 0 0 1 1 2
Lavoro a Progetto e Occasionale 225 190 415 577 753 1.330 259 222 481
Lavoro autonomo a Partita IVA 214 345 559 226 411 637 218 423 641
Lavoro dipendente a tempo determinato 17.165 16.827 33.992 16.491 17.184 33.675 17.062 17.988 35.050
Tirocinio 263 290 553 250 244 494 249 281 530
Totale 23.857 23.073 23.073 23.790 24.351 48.141 23.749 24.362 48.111

Fonte: Fonte: RAVA - Dipartimento politiche del lavoro e della formazione - Sil

Eventuali differenze tra i totali sono dovute alla mancata compilazione di tutte le variabili della comunicazione obbligatoria di avviamento

Le informazioni pubblicate in questa versione dell'annuario possono differire da quelle pubblicate in edizioni precedenti

Aggiornamento dati aprile 2025



