Tavola.19.11 - Indici delle retribuzioni contrattuali per dipendente, per raggruppamento principale di contratti e
qualifica. Base dicembre 2010 = 100. Medie annue e variazion i percentuali sullanno precedente - Italia - Anni
2013 - 2016

Raggruppamenti principali di contratti

. ) Amministrazione
Totale industria

ANNI Indice o Agricoltura, escluse Costruzioni Totglg pubbliga e difesa
generale silvicoltura e pesca costruzioni servizi ~ assicurazione
sociale obbligatoria
Operai, impiegati e quadri
2013 104,1 104,7 106,8 105,8 103,0 100,1
2014 105,3 107,3 109,3 107,1 108,7 100,1
2015 106,6 110,6 112,0 109,0 104,4 100,1
2016 107,2 111,3 112,6 109,5 105,0 100,1
Operai
2013 105,8 104,7 106,7 105,8 105,1
2014 107,6 107,3 109,2 107,1 106,2
2015 109,4 110,6 111,9 108,8 107,3
2016 110,2 111,3 112,5 109,4 108,2
Impiegati e quadri
2013 103,0 105,2 106,9 105,8 102,3 100,1
2014 103,9 107,3 109,4 107,3 102,9 100,1
2015 104,8 110,2 112,2 109,4 103,5 100,1
2016 105,3 111,3 112,8 110,0 103,9 100,1
VARIAZIONI PERCENTUALI RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE
Operai, impiegati e quadri
2013 15 2,7 2,0 1,0 1,3 0,0
2014 12 2,5 2,3 1,2 0,7 0,0
2015 12 3,1 2,5 1,8 0,7 0,0
2016 0,6 0,6 0,5 0,5 0,6 0,0
Operai
2013 19 2,7 2,0 1,0 2,0
2014 1,7 2,5 2,3 1,2 1,0
2015 1,7 3,1 2,5 1,6 1,0
2016 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8
Impiegati e quadri
2013 11 3,1 19 1,1 0,9 0,0
2014 0,9 2,0 2,3 1,4 0,6 0,0
2015 0,9 2,7 2,6 2,0 0,6 0,0
2016 0,5 1,0 0,5 0,5 0,4 0,0
Fonte: Istat

Dati grezzi



