
 

 

PROVA N. 1 

 

1. Il candidato descriva quali sono i principi generali previsti dagli artt. 1, 2 e 3 del 

Nuovo Codice dei contratti pubblici di cui al D.Lgs. n. 36/2023. 

 

2. Il candidato descriva quali sono i titoli abilitativi previsti dagli artt. 60 e 61 della 

legge regionale n. 11/1998. 

 

3. Il candidato descriva quali sono gli interventi ammessi sul patrimonio edilizio ai 

sensi dell’art. 2 della legge regionale n. 24/2009. 

 

4. Il candidato descriva quali sono i principali compiti del coordinatore per 

l’esecuzione dei lavori, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. n. 81/2008, in relazione 

alla verifica dell’applicazione del Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) nei 

cantieri temporanei o mobili. 

 

  



PROVA N. 2 

 

1. Il candidato descriva le procedure previste per l’affidamento dei contratti di 

importo inferiore alle soglie europee, ai sensi dell’art. 50 del Nuovo Codice dei 

contratti pubblici di cui al D.Lgs. n. 36/2023. 

 

2. Il candidato descriva quali sono i contenuti del Piano Regolatore Generale ai 

sensi dell’art. 12 della legge regionale n. 11/1998. 

 

3. Il candidato descriva quali sono gli interventi ammessi sul patrimonio edilizio ai 

sensi dell’art. 3 della legge regionale n. 24/2009. 

 

4. Il candidato indichi quali sono le condizioni specifiche che rendono obbligatoria 

la redazione e la trasmissione della notifica preliminare ai sensi dell’art. 99 del 

D.Lgs. n. 81/2008. 

 

 

  



PROVA N. 3 

 

1. Il candidato descriva i presupposti per la sospensione dell’esecuzione dei lavori, 

ai sensi dell’art. 121 del Nuovo Codice dei contratti pubblici di cui al D.Lgs. n. 

36/2023. 

 

2. Il candidato descriva i contenuti del Piano Territoriale Paesistico ai sensi dell’art. 

4 della legge regionale n. 11/1998. 

 

3. Il candidato descriva quali sono gli interventi ammessi sul patrimonio edilizio ai 

sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 24/2009. 

 

4. Il candidato descriva quali sono le misure di sicurezza obbligatorie da adottare 

prima di consentire l’accesso dei lavoratori in ambienti sospetti di inquinamento, 

secondo quanto stabilito dall’art. 66 del D.Lgs. n. 81/2008. 

 


