
PROCEDURA SELETTIVA UNICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO DI UN OPERATORE SPECIALIZZATO (CAT. B – POS. B2), NEL 
PROFILO DI OPERAIO AUTISTA, NELL’AMBITO DELL’ORGANICO DEL COMUNE DI 
MONTJOVET.  

 
 

Tipologia delle prove e criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione esaminatrice 
 
 

LA COMMISSIONE 
 
preso atto che l’esame di procedura selettiva comprende: 
 

a) una prima prova scritta consistente in un questionario a risposta multipla e/o a risposta 
sintetica, vertente sulle seguenti materie: 
• manutenzione edilizia, stradale e materiali necessari alle stesse; 
• elementi essenziali del Nuovo Codice della strada e relativo Regolamento di attuazione, con 

esclusivo riferimento alle Disposizioni Generali (TITOLO I) ed alla Costruzione e Tutela 
delle strade (TITOLO II); 

 
b) una seconda prova pratica consistente: 

• nell’individuazione e posa di segnaletica stradale orizzontale e verticale; 
• nell’esecuzione di lavori di manutenzione stradale e manutenzione su beni pubblici; 
• guida e operazioni di manutenzione ordinaria di uno scuolabus e/o di un mezzo per lo 

sgombero neve; 
 
c) una prova orale vertente sulle materie indicate ai precedenti punti a) e b), nonché sugli 

argomenti seguenti: 
• legge regionale 7 dicembre 1998, n. 54 “Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta” (artt. da 

12 a 30 quater 1); 
• utilizzo di Dispositivi di Protezione Individuali e normativa di sicurezza e salute sull’uso di 

attrezzature. 
 

 
STABILISCE QUANTO SEGUE 

 
Per la prova scritta: 
 
• le prove in numero di tre saranno formulate dalla Commissione immediatamente prima 

dell’inizio della prova stessa; un candidato tirerà a sorte la prova che sarà sottoposta a tutti i 
candidati; 

• ogni questionario conterrà 20 domande a scelta multipla con almeno tre risposte, di cui solo una 
corretta; 

• il tempo a disposizione per lo svolgimento sarà di 30 minuti; 
• il non rispondere non comporterà l’applicazione di penalità; 
• il rispondere in modo errato comporterà l’applicazione di una penalità di punti 0,25; 
• ogni risposta corretta sarà valutata con punti 0,50; 
• saranno ammessi alla prova pratica tutti i candidati che otterranno un punteggio di almeno 6/10.  
 
 



Per la prova pratica 
 
 

• Le prove in numero di tre sono formulate dalla Commissione immediatamente prima 
dell’inizio della prova stessa; ogni prova si articolerà in tre fasi. Un candidato tirerà a sorte 
la prova che sarà sottoposta a tutti i candidati; 
qualora la prova si articoli su più giornate e per ogni giornata siano previsti più turni di 
candidati da esaminare, a garanzia dell’equilibrio della prova e di pari opportunità tra i 
candidati, si predisporrà, all’inizio della prima giornata d’esame, un numero di tracce di 
eguale difficoltà pari al numero di turni previsti più ulteriori due tracce, in modo tale che 
anche l’ultimo turno di candidati convocati abbia la possibilità di sorteggiare la prova su un 
campione di tre; 

• il tempo a disposizione per la prova è di 30 minuti; 
• per ciascun candidato sarà redatta una scheda di valutazione; le schede di valutazione, tenuto 

conto della particolarità della prova, saranno definite nel momento in cui le prove saranno 
formulate tenendo, comunque, presente che il fattore tempo non inciderà sulla valutazione; 

• ogni compito sarà valutato in decimi e saranno ammessi alla prova orale finale i candidati 
che riporteranno nella prova in questione una valutazione di almeno 6/10; 

 
 La Commissione decide di richiedere ai candidati di portare i propri dispositivi di protezione 
individuale (guanti e scarpe antinfortunistica) e di tenere un abbigliamento consono.  
  
 
Per la prova orale: 
 
• ad ogni candidato esaminato sono formulati quattro quesiti: 

o una domanda vertente su una delle materie oggetto della prima prova scritta; 
o una domanda vertente su una delle materie oggetto della seconda prova pratica; 
o due domande, una per ognuna delle materie previste esclusivamente per la prova orale; 

• a ciascuna risposta è attribuita una votazione, espressa in decimi, con un punteggio massimo di 
10/10. La votazione da attribuire a ciascuna risposta tiene conto dei seguenti parametri: 
� conoscenza dell’argomento; 
� chiarezza espositiva; 

• la votazione da attribuire alla prova orale è data dalla media dei punti assegnati ad ogni risposta; 
• tutti i quesiti hanno lo stesso peso;  
• durata della prova: circa quindici minuti; 
• i candidati che devono ancora sostenere la prova orale finale attendono in un’aula adiacente a 

quella in cui è riunita la commissione senza possibilità di comunicazione con l’esterno o con i 
candidati che abbiano già terminato la prova stessa. Ai candidati, se in possesso, sono ritirati i 
telefoni cellulari e riconsegnati al termine della prova, prima che abbandonino l’edificio; 

• la predisposizione dei quesiti da sottoporre ai candidati è effettuata, indipendentemente dal 
numero di giornate, prima del primo turno di candidati sottoposti alla prova d’esame. Sono 
predisposti tanti gruppi di domande, di pari difficoltà, quanti sono i turni di candidati convocati, 
più ulteriori due gruppi di domande al fine di garantire anche all’ultimo turno il sorteggio tra un 
campione di tre prove. Il primo candidato di ogni turno procede all’estrazione del gruppo di 
quesiti che è sottoposto a tutti i candidati convocati nel medesimo turno; 

• la prova orale si intende superata con una votazione di almeno 6/10. 
 
 
 


