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_ Ai Sindaci dei Comuni

E

PROT.N.9437/27/EELL Ai Presidenti delle Comunita montane
Aoste, 03 APRILE 03 della Valle d’Aosta
Aosta,

Al Consorzio dei Comuni della Valle d'Aosta
Bacino Imbrifero montano Dora Baltea

Al Consorzio de I'Envers

Al Consorzio depurazione fognature
St. Christophe Aosta Quart

ep.c. Al Presidente del Consiglio permanente
degli enti locali

LORO SEDI

OGGETTO: Adozione del Codice di comportamento — Adempimenti relativi
al Codice di comportamento ed al Codice disciplinare

La presente per rendere noto che, in data 17/03/2003, la Giunta
regionale, con deliberazione n. 1001, ha approvato il codice di comportamento
relativo al personale dirigenziale e non dirigenziale dell’Amministrazione regionale e
che, in data 27/03/2003, & stato stipulato il contratto contenente le norme in materia
di procedimenti disciplinari e controversie di lavoro dei dipendenti appartenenti alle
categorie del comparto unico di cui all’art.1 della legge regionale n. 45/1995, nonché
il codice disciplinare.

Secondo quanto previsto dal comma 2 dell'articolo 1 del Contratto
collettivo regionale di cui sopra, al Codice di comportamento, nonché al Codice
disciplinare di cui all'art. 2, “deve essere data la massima pubblicita, mediante
affissione in ogni sede di lavoro, in un luogo accessibile a tutti i dipendenti,
individuato da ogni singola Amministrazione, e mediante consegna al dipendente
unitamente al contratto individuale di lavoro.”.
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In riferimento alla nota dell’A.R.R.S. del 31/03/2003, prot. n. 2/8 — 2 —
1/2003, inviata a tutti gli enti del comparto, si precisa che il Codice di
comportamento, a norma del comma 3 dell'art. 1 del contratto, deve essere reso
pubblico “tassativamente entro quindici giorni dalla data di entrata in
vigore” del contratto: tale termine, stante la data di stipulazione, spirera
improrogabilmente il prossimo 11 aprile.

Entro quella data gli organi di governo degli enti dovranno, con proprio
provvedimento, adottare il Codice di comportamento e provvedere alla sua
pubblicazione con le modalita sopra richiamate.

II Codice di comportamento ed il Codice disciplinare avranno efficacia a
decorrere dal quindicesimo giorno successivo a quello della loro
pubblicazione.

Si sottolinea infine che la mancata affissione del codice disciplinare ha

come conseguenza la nullita di eventuali sanzioni disciplinari irrogate.

Restando a disposizione per ogni chiarimento in merito, con I'occasione
si porgono distinti saluti.

Il Direttore
(Nadia BENNANI)
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