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PARTE TERZA

TROISIEME PARTIE

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

UNITE DES COMMUNES VALDOTAINES
VALDIGNE - MONT-BLANC

Graduatoria relativa alla procedura selettiva unica, per
esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di
3 funzionari (cat/pos D), istruttore tecnico, da assegnare
agli organici dell’Unité des Communes valdotaines Val-
digne — Mont-Blanc e dei Comuni del comprensorio.

Approvata con determinazione del Segretario n. 67

AVIS DE CONCOURS

UNITE DES COMMUNES VALDOTAINES
VALDIGNE - MONT-BLANC

Liste d’aptitude de la procédure unique de sélection, sur
épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée
indéterminée et a temps plein, de trois cadres (cat/pos D),
instructeur technique, a affecter a des postes relevant des
organigrammes de I’Unité des Communes valdotaines
Valdigne Mont-Blanc et des Communes du ressort.

Approuvée avec détermination du Secrétaire n. 67

del 22/04/2025 du 22/04/2025
N Cognome Nome Punti
: Nom Prénom Points
1 ORLANDI ANDREA 13

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista.

AZIENDA JB FESTAZ

Bando di concorso pubblico, per esami, per I’assunzione
a tempo pieno e indeterminato di n. 1 operatore specia-
lizzato nel profilo professionale di manutentore/magaz-
ziniere, categoria B, posizione economica B2, del testo
unico delle disposizioni contrattuali normative ed econo-
miche delle categorie del comparto unico della Regione
autonoma Valle d’Aosta (T.U.D.C.).

L’Azienda pubblica di servizi alla persona JB Festaz (di se-
guito “Azienda JB Festaz”) indice un concorso pubblico, per
esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.
1 operatore specializzato, profilo professionale di manuten-
tore/magazziniere, categoria B, posizione economica B2,
del Testo Unico delle Disposizioni Contrattuali Normative
ed Economiche delle categorie del Comparto Unico della
Regione Autonoma Valle d’Aosta (TUDC).

Per ’ammissione sono previsti i seguenti requisiti:

- diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza
media);

- patente di guida automobilistica di tipo “B”, in corso di
validita.

Per il titolo di studio conseguito all’estero si deve fare riferi-
mento a quanto disposto dall’articolo 7 del bando;

Prove d’esame

a. una prova pratica relativa all’esecuzione di tecniche
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N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de 1’an-
nonceur.

APSP MAISON DE REPOS J. B. FESTAZ

Extrait d’un avis de concours, sur épreuves, en vue du
recrutement, sous contrat a durée indéterminée et a plein
temps, d’un dépanneur/magasinier relevant de la catégo-
rie B, position économique B2 (opérateur spécialisé), au
sens du texte unique des dispositions contractuelles (vo-
lets économique et normatif) concernant les fonctionnai-
res des différentes catégories des collectivités et organi-
smes publics du statut unique de la Vallée d’Aoste.

L’Agence publique de services a la personne (APSP) Mai-
son de repos J. B. Festaz lance un concours, sur épreuves,
en vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée
et a plein temps, d’un dépanneur/magasinier relevant de la
catégorie B, position économique B2 (opérateur spécialis¢),
au sens du texte unique des dispositions contractuelles (vo-
lets économique et normatif) concernant les fonctionnaires
des différentes catégories des collectivités et organismes pu-
blics du statut unique de la Vallée d’Aoste.

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui justifient :

- dudiplome de fin d’études secondaires du premier degré
(école moyenne) ;

- dupermis de conduire B en cours de validité.

Pour ce qui est des titres d’études obtenus a 1’étranger,

référence est faite a I’art. 7 de 1’avis de concours intégral.
Epreuves du concours

a. Epreuve pratique consistant dans I’exécution de techni-
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specifiche e/o nella descrizione/esecuzione di procedu-
re connesse alla qualificazione professionale richiesta e
inerente al profilo e ai compiti indicati nell’articolo 2;

b. Una prova orale riguardante:
- gli argomenti relativi alla prova pratica;

- nozioni in materia di tutela della salute e della sicu-
rezza nei luoghi di lavoro (decreto legislativo 9 apri-
le 2008 n. 81) con esclusivo riferimento agli articoli
2-20-69-70-74-75-76 ¢ 78;

- il codice di comportamento dei dipendenti dell’A-
zienda JB Festaz;

- gli organi e il funzionamento dell’Azienda JB Festaz
(Capo II - sezione I della Legge Regionale 23 dicem-
bre 2024, n. 34).

L’ammissione dei candidati alla prova pratica e alla prova
orale ¢ subordinata ad una prova preliminare di conoscenza
della lingua francese o italiana scritta e orale.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve es-
sere trasmessa esclusivamente tramite procedura telematica
riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti,
il candidato ¢ tenuti a fornire.

La domanda di ammissione deve pervenire entro lunedi
14/07/2025.

Calendario delle prove

11 diario e il luogo delle prove (articoli 17 e 18 del bando)
sono pubblicati sul sito istituzionale dell’ Azienda JB Festaz
all’indirizzo www.jbfestaz.it nella sezione Societa Traspa-
rente/Bandi e concorsi/Bandi e avvisi di concorsi, nella se-
zione Bandi di concorso dell’amministrazione trasparente e
all’albo pretorio dell’Azienda JB Festaz.

Il bando di concorso integrale pud essere scaricato dal sito
istituzionale all’indirizzo www.jbfestaz.it nella sezione So-
cieta Trasparente/Bandi e concorsi/Bandi e avvisi di con-
corsi, nella sezione Bandi di concorso dell’amministrazione
trasparente e all’albo pretorio dell’ Azienda JB Festaz.

Aosta, 10 giugno 2025

11 Diret’tore
Patrick THERISOD

ques spécifiques et/ou dans la description/exécution de
procédures afférentes a la qualification professionnelle
requise et au profil et aux taches décrits a I’art. 2 de I’avis
de concours intégral ;

b. Epreuve orale portant sur :
- les sujets de I’épreuve pratique ;

- les principes de la protection de la santé et de la sécu-
rité sur les lieux de travail visés aux art. 2, 20, 69, 70,
74,75, 76 et 78 du décret 1égislatif n® 81 du 9 avril
2008 ;

- le code de conduite des salariés de I’APSP Maison de
repos J. B. Festaz ;

- les organes et le fonctionnement de I’APSP Maison
de repos J. B. Festaz (section I du chapitre II de la loi
régionale n° 34 du 23 décembre 2004).

L’admission des candidats aux épreuves pratique et orale
est subordonnée a la réussite de 1’examen préliminaire de
frangais ou d’italien (écrit et oral).

Modalités et délai de candidature

Les candidatures doivent étre posées exclusivement en ligne
et contenir toutes les données que les candidats sont tenus de
fournir au sens des dispositions en vigueur.

Le délai de candidature est fixé au lundi 14 juillet 2025.

Lieu et date des épreuves

Le lieu et la date des épreuves visées aux art. 17 et 18 de
I’avis de concours intégral seront publiés sur le site institu-
tionnel de I’APSP Maison de repos J. B. Festaz, a ’adresse
www.jbfestaz.it (page Societa trasparente/Bandi e concorsi/
Bandi e avvisi di concorso), au tableau d’affichage en ligne
de celle-ci et sur la page réservée aux concours du portail de
la transparence.

L’avis de concours intégral peut étre téléchargé depuis la
page Societa trasparente/Bandi e concorsi/Bandi e avvisi
di concorso du site institutionnel www.jbfestaz.it, depuis la
page réservée aux concours du portail de la transparence ou
depuis le tableau d’affichage en ligne de I’APSP Maison de
repos J. B. Festaz.

Fait a Aoste, le 10 juin 2025.

Le directeur,
Patrick THERISOD
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