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PARTE TERZA

TROISIEME PARTIE

BANDI E AVVISI DI CONCORSI
PRESIDENZA DELLA REGIONE

Gradutoria del Concorso interno, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione di otto collaboratori (categoria C —posizione C2/F)
con il profilo di Ispettore forestale, nell’ambito dell’orga-
nico del Corpo forestale della Valle d’Aosta.

Graduatoria approvata con provvedimento dirigenziale n. 7668
in data 5 dicembre 2022:

AVIS DE CONCOURS
PRESIDENCE DE LA REGION

Liste d’aptitude du concours interne, sur titres et épreuves,
en vue du recrutement de huit inspecteurs forestiers (caté-
gorie C — position C2/F), dans le cadre de I’organigramme
du Corps forestier de la Vallée d’Aoste.

La liste d’aptitude a été approuvée par I’acte du dirigeant n°
7668 du 5 décembre 2022.

POS. CANDIDATO PUNTI RANG | CANDIDAT / NOM ET PRENOM |POINTS
1 VAIROS Giovanni 26,760 1 VAIROS Giovanni 26,760
2 PERINI Manuelita 26,647 2 PERINI Manuelita 26,647
3 BERTHOLIN Fabrizio 24,433 3 BERTHOLIN Fabrizio 24,433
4 DALBARD Luca 23,733 4 DALBARD Luca 23,733
5 QUEY Tiziano 23,260 5 QUEY Tiziano 23,260
6 MONTERUBBIANO Barbara 22,907 6 MONTERUBBIANO Barbara 22,907
7 VIGNA Elio 22,740 7 VIGNA Elio 22,740
8 CERISE Mauro 21,251 8 CERISE Mauro 21,251

Camera valdostana delle imprese e delle professioni -
Chambre valdotaine des entreprises et des activités libérales.

Estratto del bando di concorso pubblico, per esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente (qua-
lifica unica dirigenziale) da assegnare all’incarico II
livello nell’ambito  dell’organico della = Camera
valdostana delle imprese e delle professioni - Chambre
valdotaine des entreprises et des activités libérales.

IL SEGRETARIO GENERALE
Rende noto

che ¢ indetto un concorso per esami, per I’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di un dirigente (qualifica unica dirigen-
ziale) da assegnare all’incarico di secondo livello dirigenziale
dell’organico della camera valdostana delle imprese e delle
professioni — Chambre valdotaine des entreprises et des acti-
vités libérales, ¢ in particolare:

4598

Camera valdostana delle imprese e delle professioni - Cham-
bre valdétaine des entreprises et des activités libérales.

Extrait de ’avis de concours externe, sur épreuves, en vue
du recrutement, sous contrat a durée indeéterminée, de un
dirigeant de deuxiéme niveau (catégorie unique de direc-
tion), dans le cadre de ’organigramme de la Camera val-
dostana delle imprese e delle professioni — Chambre
valdototaine des entreprises et des activités liberales.

LE SECRETAIRE GENERAL
Donne avis

du fait qu’un concours externe, sur épreuves, est ouvert en vue du
recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de un dirigeant
de deuxiéme niveau (catégorie unique de direction) a affecter au
poste relevant de 1’organigramme de la chambre valdotaine des
entreprises et des activités liberales, en particulier:
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* N.1posto nell’Area Anagrafica, studi, ambiente e risorse
umane con funzioni di Conservatore.

Requisiti per I’ammissione

Al concorso possono partecipare i cittadini italiani, apparte-
nenti ad una delle seguenti categorie:

a. 1 dipendenti a tempo indeterminato dell’Amministra-
zione regionale, degli enti pubblici non economici di-
pendenti dalla Regione, degli enti locali e delle loro forme
associative, di altri enti di cui all’articolo 1, comma 1,
della legge regionale 22/2010 o di altre pubbliche ammi-
nistrazioni, che abbiano compiuto almeno cinque anni di
effettivo servizio con inquadramento nella categoria im-
mediatamente inferiore alla qualifica unica dirigenziale,
ivi compreso il personale docente delle istituzioni scola-
stiche, e in possesso di una delle lauree di cui all’allegato
C del decreto del Ministro dello Sviluppo economico 26
ottobre 2012 n. 230 recante “Regolamento relativo ai re-
quisiti di professionalita ed ai criteri per I’espletamento
della selezione per I’iscrizione nell’elenco dei soggetti che
possono essere nominati segretari generali di camere di
commercio nonché agli obblighi di formazione per i se-
gretari generali in attuazione dell’articolo 20 della legge
29 dicembre 1993,n. 580, cosi come modificata dal de-
creto legislativo 15 febbraio 2010, n. 23.”:

A. Laurea specialistica in materie giuridico-economi-
che di cui al decreto ministeriale 3 novembre 1999,
n. 509:

Laurea specialistica (LS), in una delle seguenti classi
di laurea:

* 19/S Finanza

e 22/S Giurisprudenza

*  60/S Relazioni internazionali

*  64/S Scienze dell’economia

* 70/S Scienze della politica

* 71/S Scienze delle pubbliche amministrazioni

* 83/S Scienze economiche per 1’ambiente ¢ la
cultura

*  84/S Scienze economico-aziendali

* 88/S Scienze per la cooperazione allo sviluppo

*  90/S Statistica demografica e sociale

e 91/S Statistica economica, finanziaria e attua-
riale

* 99/ Studi europei.

B. Diploma di laurea vecchio ordinamento in materie
giuridico-economiche:

Diploma di laurea (DL), di cui all’art. 1 della legge
19 novembre 1990, n. 341, equiparato alle su citate
classi di laurea specialistica (LS) secondo I’equi-
parazione stabilita dal decreto interministeriale del 9

4599

N. 1 poste dans I’ Aire Anagraphique, études, environne-
ment et ressources humaines avec les fonctions de
“Conservatore”

Conditions requises

Peuvent faire acte de candidature les citoyens italiens qui
appartiennet a 1'une des catégories ci-apres:

Les fonctionnaires sous contrat a durée indéterminée de
I’ Administration régionale, des organismes publics non
éconopmiques dépendent de la région, des collectivités
locales et des associations de celles-ci, ainsi que des
autres administrations publiques, justifiant au moins
cinqu ans de service effetif dans la catégorie immédiate-
ment inférieure a la catégorie unique de direction, y com-
pris le personnel enseignant des institutions scolaires, et
titulaires d’un des diplomes mentionnés a I’annexe C du
décret du Ministre du Développement économique du 26
octobre 2012, n. 230, portant: “Regolamento relativo ai
requisiti di professionalita ed ai criteri per I espletamento
della selezione per I'iscrizione nell elenco dei soggetti che
possono essere nominati segretari generali di camere di
commercio nonché agli obblighi di formazione per i se-
gretari generali in attuazione dell’articolo 20 della
legge 29 dicembre 1993,n. 580, cosi come modificata dal
decreto legislativo 15 febbraio 2010, n. 23.”

A. Maitrise dans les matiéres juridico-économiques vi-
sées dans le decret ministériel 3 novembre 1999, n.
509:

“Laurea specialistica (LS), in una delle seguenti
classi di laurea:

*  19/S Finanza

e 22/S Giurisprudenza

*  60/S Relazioni internazionali

*  64/S Scienze dell economia

e 70/S Scienze della politica

e 71/S Scienze delle pubbliche amministrazioni

*  83/S Scienze economiche per [’ambiente e la
cultura

o 84/S Scienze economico-aziendali

»  88/S Scienze per la cooperazione allo sviluppo

e 90/S Statistica demografica e sociale

o 91/S Statistica economica, finanziaria e attua-
riale

e 99/S Studi europei.”

B. Maitrise d’ancien systéme dans les matiéres juridico-
économiques :

conformément a I’art. 1 de la loi du 19 novembre 1990, n.
341, équivalent aux classes de diplomes de spécialisation
(LS) précitées selon I’équivalence fixée par le decret in-
terministériel du 9 juillet 2009, ou un autre dipldme équi-
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luglio 2009, o altro diploma di laurea equipollente se-
condo la normativa vigente.

C. Laurea magistrale in materie giuridico-economiche
di cui al decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270:

Laurea magistrale (LM), di cui all’art. 3, comma 1
lettera b) e all’art. 6, comma 3, del decreto ministe-
riale 22 ottobre 2004, n. 270, equiparato alle su citate
classi di laurea specialistica (LS) secondo 1’equipa-
razione stabilita dal decreto ministeriale del 9 luglio
2009;

1 soggetti con un’esperienza professionale almeno trien-
nale in aziende o enti, pubblici o privati, con contratto di
lavoro dirigenziale e in possesso di laurea magistrale in
una delle classi di cui alla precedente lettera a. e lauree
equipollenti o equiparate ai sensi del decreto ministeriale
n. 230/2012;

i liberi professionisti, con almeno cinque anni di com-
provato esercizio di attivita libero-professionale, matu-
rato nel decennio antecedente la data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso con iscrizione all’ Albo ove prevista dai
relativi ordinamenti professionali, in possesso di laurea
magistrale in una delle classi di cui alla precedente lettera
a. e lauree equipollenti o equiparate ai sensi del decreto
ministeriale n. 230/2012;

Al concorso possono partecipare anche coloro che sono in pos-
sesso di titolo di studio conseguito all’estero.

Accertamento linguistico preliminare

Il candidato deve sostenere un esame preliminare consistente
nell’accertamento della conoscenza della lingua italiana o
francese. L’accertamento, effettuato sulla lingua diversa da
quella scelta dal candidato nella domanda di ammissione
al concorso per lo svolgimento delle prove d’esame di cui
all’art. 13 del bando consiste in una prova scritta ed una prova
orale riguardanti la sfera pubblica e professionale, strutturate
secondo le modalita disciplinate con deliberazioni della
Giunta regionale n.4660 del 3 dicembre 2001 en. 1501 del 29
aprile 2002.

Prove d’esame

una prima prova scritta volta ad accertare le conoscenze e
competenze tecniche specifiche rispetto ad uno o piu que-
siti, tra le seguenti materie, anche in relazione alla solu-
zione di uno o piu casi finalizzati all’individuazione di
soluzioni adeguate e coerenti:

* quadro giuridico istituzionale delle Camere di
Commercio e della Camera valdostana delle Im-
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valent selon la 1égislation en vigueur.

C. Master dans les matiéres juridico-économiques visée
dans le Decret ministeriel 22 ottobre 2004, n. 270:

Laurea magistrale (LM), conformément a I’art. 3, ali-
néa 1 lettre b) et art. 6, alinéa 3, de I’arrété ministériel
du 22 octobre 2004, n. 270, équivalent aux classes de
diplomes de spécialisation (LS) précitées selon
I’équivalence fixée par le decret ministériel du 9 juil-
let 2009

Les personnes justifiant d une expérience professionnelle
d’au moins trois ans au sein d’entreprises ou établisse-
ments, publics ou privés, dans un emploi de direction et
justifiant d’une licence magistrale relevant des classes

les membres des professions libérales ayant au moins cing
ans d’activité , au cours de la décennie précédant la date
d’expiration du délai de présentation de la demande d’ad-
mission au concours, avec inscription au registre profes-
sionnel lorsque les législations professionnelles le
prévoient, titulaires d’une licence magistrale dans une des
classes dont a la précédente lettre a. et diplomes équiva-
lents ou assimilés conformément au décret du ministre n.
230/2012;

Peuvent également faire acte de candidature les personnes qui
ont obtenu a I’étranger le titre d’études requis.

Examen préliminaire

Les candidats doivent subir un examen préliminaire de fran-
cais ou d’italien consistant en une épreuve écrite et en une
épreuve orale sur des sujets relevant du domaine public et du
domaine professionnel. Ayant déclaré dans leur candidature la
langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves visées a
I’art.14 de I’avis intégral, les candidats doivent subir ledit exa-
men dans [’autre langue, selon les modalités visées aux déli-
bérations du Gouvernement régional n° 4660 du 3 décembre
2001 et n° 1501 du 29 avril 2002.

Epreuves du concours
Le concours comprend les épreuves suivantes :

a) Une premiére épreuve écrite visant a vérifier les savoirs
et les compétences techniques spécifiques du candidat qui
est appelé a répondre de fagon adéquate et cohérente a
une ou plusieurs questions/cas de fi-gure relevant des
matiéres suivantes:
»  cadre juridique institutionnel des Chambres de Com-
merce et de la Chambre valdotaine dese entreprises
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prese e delle Professioni, normative specifiche,
funzioni, attivita e competenze

* quadro legislativo e amministrativo di riferimento
per le funzioni di tenuta del Registro imprese, di
Albi, Ruoli camerali, dell’Albo regionale delle im-
prese artigiane e del Repertorio Economico Ammini-
strativo

» il Registro delle Imprese: finalita, organizzazione,
struttura e relative iscrizioni

»  diritto privato - commerciale: I’impresa e le societa;

e il diritto annuale, il sistema sanzionatorio tributario e
il relativo contenzioso

» I’esercizio delle funzioni delegate alle Camere per
la tenuta dell’Albo gestori ambientali;

» disciplina dell’organizzazione e del lavoro nel Com-
parto Unico della Valle d’ Aosta e i contratti di lavoro
di primo livello dello stesso Comparto.
b) una seconda prova scritta, di carattere teorico-pratico,
consistente nella stesura di uno o piu elaborati/provvedi-
menti/relazioni/progetti, volta ad accertare le conoscenze
e competenze tecniche specifiche nelle sopraelencate ma-
terie, oltre che le capacita organizzative, gestionali, ma-
nageriali e I’attitudine a risolvere problemi, ad elaborare
soluzioni.

una prova orale vertente su pit materie oggetto delle prove
scritte, nonché sulle seguenti:

» la digitalizzazione e di transizione digitale;
» il sistema statistico nazionale e regionale;
* I’ordinamento contabile delle Camere di Commercio

» conoscenza della lingua inglese di livello B2 del Qua-
dro comune europeo di riferimento per la conoscenza
delle lingue (QCER).

Lammissione ad ogni prova d’esame successiva ¢ resa pub-
blica mediante affissione dell’elenco degli idonei nella sede
della Chambre, in Regione Borgnalle, 12 ad Aosta e mediante
contestuale pubblicazione nell’albo camerale on—line nel sito
istituzionale della Chambre, accessibile all’indirizzo
https://www.ao.camcom.it, entrando nella sezione albo came-
rale/bando di concorso e nella sezione: Amministrazione
trasparente/bandi di concorso, all’indirizzo:

https://www.a0.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/bandi-
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et des activités libérales, réglementations spécifiques,
fonctions, activités et responsabilités;

» cadre législatif et administratif de référence pour les
fonctions de tenue du Registre des Entreprises, des
autres registres de competence des Chambres de
Commerce, du Registre régional des entreprises arti-
sanales et du Repertorio Economico Amministrativo;

» le Registre des Entreprises: objet, organisation, struc-
ture et inscriptions;

»  droit privé - commercial: I’entreprise et les societies;

e la redevance annuelle des Chambres de Com-
merce, le systéme de sanctions fiscales et leur
contentieux;

* les fonctions déléguées aux Chambres de Com-
merce pour la tenue du Registre des gestionnaires
environnementaux;

» réglementation de 1’organisation et du travail dans le
Secteur Unique de la Vallée d’ Aoste et contrats de tra-
vail de premier niveau du méme Secteur;

b) une deuxieéme épreuve écrite, a caractere théorico-pra-
tique, consistant dans la rédaction d’un ou de plusieurs
textes, actes, rapports ou projets et visant a vérifier les sa-
voirs et les compétences techniques spécifiques du
candidat dans les mati¢res susmentionnées, ainsi que les
capacités d’organisation, de gestion et de management de
celui-ci et son aptitude a trouver des solutions aux pro-
blémes;

une épreuve orale portant sur une ou plusieurs matieres
des épreuves écrites et sur les matiéres suivantes:

* la numérisation et la transition numérique;
* le systéme statistique national et régional;
* le systeme comptable des chambres de commerce;
»  connaissance de la langue anglaise au niveau B2 du
Cadre européen commun de référence pour les
langues (CECR).
La liste des candidats admis a chacune des épreuves est pu-
bliée, en méme temps, au Palais de la Chambre valdotaine (re-

gione Borgnalle 12 — Aoste) et sur le site institutionel de la
Chambre: https://www.ao.camcom.it

https://www.ao0.camcom.it/itamministrazione-trasparente/bandi-



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 67
27-12-2022

di-concorso/concorsi- selezioni

La valutazione di ogni prova d’esame ¢ espressa in decimi.
Lammissione ad ogni prova successiva ¢ subordinata al supe-
ramento della prova precedente. Ogni prova si intende superata
con una votazione minima di 7/10. Il punteggio finale ¢ dato
dalla somma delle votazioni conseguite nelle prove scritte e
nella prova orale.

Data e luogo delle prove

11 diario e il luogo delle prove concorsuali sono pubblicati nel-
I’albo camerale on—line nelsito istituzionale della Chambre,
accessibile all’indirizzo, entrando nella sezione albo came-
rale/bando di concorso e nella sezione: Amministrazione traspa-
rente/bandi di concorso, all’indirizzo:

https://www.a0.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/bandi-
di-concorso/concorsi-selezioni

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione, redatta esclusivamente sul
modello pubblicato nell’albo camerale on— line nel sito isti-
tuzionale della Chambre, accessibile all’indirizzo
https://www.ao.camcom.it, entrando nella sezione albo ca-
merale/bando di concorso e nella sezione: Amministrazione
trasparente/bandi di concorso, all’indirizzo:

https://www.ao.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/ban-
di-di-concorso/concorsi- selezioni

deve pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 14.00 del 3
febbraio 2023 con una delle seguenti modalita:

Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo:
cciaa.aosta@ao.legalmail.camcom.it - tramite la propria
personale casella PEC;

consegna a mano dal lunedi al venerdi dalle ore 8:30 alle
ore 14:00;

spedizione a mezzo raccomandata A/R all’Ufficio Ri-
sorse Umane della Camera Valdostana delle imprese e
delle professioni, Reg. Borgnalle, 12 -11100 - Aosta.

La graduatoria ha validita triennale dalla data della sua appro-
vazione.
Il Segretario generale

Jeannette Pia GROSJACQUES

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista.

di-concorso/concorsi- selezioni

Les notes sont exprimées en dixiemes. Ladmission a chaque
épreuve est subordonnée a la réussite de I’épreuve précédente.
Pour réussir chacune des épreuves du concours, les candidats
doivent obtenir une note d’au moins 7/10.

Lieu et date des épreuves

Le lieu et la date des épreuves, fixés par le jury, seront publiés
dans le registre en ligne dans le site institutionnel a I’adresse
https://www.ao.camcom.it, dans la section Avis de concours
et dans la section Administration transparente/avis de
concours, a I’adresse:

https://www.a0.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/bandi-
di-concorso/concorsi-selezioni

Candidatures

La demande d’admission, établie exclusivement sur le mod¢le
publié dans le registre en ligne dans le site institutionnel a
I’adresse https://www.ao.camcom.it, dans la section Avis de
concours et dans la section Administration transparente/avis
de concours, a I’adresse:

https://www.a0.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/ban-
di-di-concorso/concorsi- selezioni

doit parvenir, sous peine d’exclusion, au plus tard a 14 heures
le 3 février 2023, avec I’une des modalités suivantes:

courrier electronique certifié¢ (PEC) a 1’adresse:
cciaa.aosta@ao.legalmail.camcom.it - par I’intermédiaire
de sa propre boite PEC;

livraison en main propre du lundi au vendredi de 8h30 a
14h00;

envol recommandé A/R au bureau des Ressources hu-
maines de la Chambre valddtaine des entreprises et des

activités libérales, 12 , Reg. Borgnalle, 12 - 11100 - Aosta.

La liste d’aptitude est valable pendant trois ans.

Le Secretaire General
Jeannette Pia GROSJACQUES

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de I’an-
nonceur.
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Unité des Communes valdotaines Grand-Paradis.

Graduatoria della procedura selettiva per ’assunzione a
tempo indeterminato di diciotto operatori specializzati (ca-
tegoria B, posizione B2), nel profilo di operai autisti, da
assegnare nell’ambito degli organici delle Unités des Com-
munes valdotaines Mont-Smilius, Valdigne - Mont Blanc,
Grand-Paradis, Grand-Combin, Mont-Cervin, Walser e
Mont-Rose,dei comuni dei rispettivi ambiti e del Comune
di AOSTA.

GRADUATORIA UFFICIALE
Approvata con determinazione del responsabile
del servizidel personale n. 989 del 06/12/2022

Unité des Communes valdotaines Grand-Paradis.

Liste d’aptitude relative a I’Unité des Communes valdotaines
Grand-Paradis, a ’issue de la procédure unique de sélection,
sur épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée in-
déterminée, de dix-huit ouvriers-chauffeurs (catégorie B—po-
sition B2 — opérateurs spécialisés), a affecter a des postes
relevant des organigrammes des Communes appartenant aux
Unités des Communes valdotaines Valdigne-Mont-Blanc,
Grand-Paradis, Mont-Emilius, Grand-Combin, Mont-Cer-
vin, Walser et Mont-Rose et de la Commune d’AOSTE.

LISTE D’APTITUDE
La présente liste d’aptitude a été approuvée par I’acte
du dirigeant/ du responsable du service du personnel

n° 989 du 6 décembre 2022.
N. CANDIDATO PUNTEGGIO NOTE
1 SALBEGO LORIS 18,5
2 DOVINA LUCA 17,75
3 BETEMPS CHRISTIAN 17 Precede ex. Art. 17 bando di concorso, commal. lettera q
4 PIZZINI ADRIANO 17
5 LOI MASSIMILIANO 15,85
6 PARLAMENTO RUGGERO 15,73
7 BOSIO MALACRIDA DAVID 15,45
8 BORINATO PATRICK 15,4
9 MAMMOLITI MARCO 15 Precede ex. Art. 17 bando di concorso, commal. lettera q
10 DESANDRE’ JEAN PAUL 15 Precede ex. Art. 17 bando di concorso comma 2. lettera a
11 MORTAROTTI MAURO 15
12 BENVENUTO ROBERTO FILIPPO 14,75
13 CERISE FABIO 14,7
14 OREILLER MARINO 14,57
15 CAMELLITI GIUSEPPE 14,45
16 THOMASSET MARCO 14,43
17 BESENVAL IVES 14,05
18 RASO ROBERTO 13,73
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19 BARAILLER DIDIER 13,6
20 NERI MASSIMILIANO 13,03
21 MARCHETTO ALESSANDRO 13,1
22 NERI MASSIMILIANO 13,03
RANG NOME ET PRENOM POINTS NOTES
1 SALBEGO LORIS 18,5
2 DOVINA LUCA 17,75
3 BETEMPS CHRISTIAN 17 Priorité au sens de,la 'lettre qdu premie’r alinéa de I’art. 17
de I’avis de concours intégral
4 PIZZINI ADRIANO 17
5 LOI MASSIMILIANO 15,85
6 PARLAMENTO RUGGERO 15,73
7 BOSIO MALACRIDA DAVID 15,45
8 BORINATO PATRICK 15,4
9 MAMMOLITI MARCO 15 Prioritf: au sens de, la .lettre qdu prelpief alinéa
de I’art. 17 de I’avis de concours intégral
o | e 5| e b .
11 MORTAROTTI MAURO 15
12 BENVENUTO ROBERTO FILIPPO 14,75
13 CERISE FABIO 14,7
14 OREILLER MARINO 14,57
15 CAMELLITI GIUSEPPE 14,45
16 THOMASSET MARCO 14,43
17 BESENVAL IVES 14,05
18 RASO ROBERTO 13,73
19 BARAILLER DIDIER 13,6
20 NERI MASSIMILIANO 13,03
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21 MARCHETTO ALESSANDRO

13,1

22 NERI MASSIMILIANO

13,03

Villeneuve, 6 dicembre 2022.

Fait a Villeneuve, le 6 décembre 2022.

Unité des Communes valdotaines Mont-Cervin.

Graduatoria ufficiale relativa alla procedura selettiva
unica, per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato
di n. 3 educatori asilo nido (cat.C — pos.C2), servizi sociali,
da assegnare all’organico dell’Unité des Communes valdo-
taines Mont-Cervin.

Approvata con Determina n. 1558 del 13 dicembre 2022

Unité des Communes valdotaines Mont-Cervin.

Liste d’aptitude concernant la prodecure unique de se-
lection, sur epreuves, en vue du recrutement, sous contrat
a’ duree indeterminee, de 3 educateurs de jeunes enfants
(categorie C — position C2) dans le cadre des services so-
ciaux, a affecter a des postes relevant de I’organigramme
de ’Unité des Communes valdétaines Mont-Cervin.

Approuvée par la décision du Secrétaire n. 1558 du 13 dé-
cembre 2022

POSIZIONE CANDIDATO POSITION NOM ET PRENOM
1 ARENA Giulia 1 ARENA Giulia
2 GRIVON Stefania 2 GRIVON Stefania
3 ACCURSO Alessia 3 ACCURSO Alessia
4 TIMPANO Michela 4 TIMPANO Michela
5 MAROGNA Sara 5 MAROGNA Sara
6 FANTATO Alessia 6 FANTATO Alessia
7 VALLET Marie Claire 7 VALLET Marie Claire
8 NONES Erika 8 NONES Erika
9 EPINEY Noemi 9 EPINEY Noemi
10 PESSION Murielle 10 PESSION Murielle
11 FOLETTO Roberta 11 FOLETTO Roberta
12 LODO Jessica 12 LODO Jessica
13 NICCO Danila 13 NICCO Danila

11 Segretario generale
Gabriella SORTENNI

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista.

La secrétaire générale,
Gabriella SORTENNI

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de ’annon-
ceur.

Unité des Communes valdotaines Mont-Cervin.

Graduatoria ufficiale relativa al bando di procedura selet-
tiva unica, in forma associata, per esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 3 collaboratori (categoria C —
posizione C2), nel profilo di geometra, da assegnare all’or-
ganico dell’Unité des Communes valddtaines Mont-Cervin
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Unité des Communes valdotaines Mont-Cervin.

Liste d’aptitude concernant la procedure unique de se-
lection, sur epreuves, en vue du recrutement, sous con-
trat a2 durée indeterminée, de 3 collaborateurs —
géometres (categorie C — position C2), a affecter a des po-
stes relevant des organigrammes des communes appar-
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e dei comuni del rispettivo ambito.

GRADUATORIA UFFICIALE
Approvata con Determina n. 1571
del 16 dicembre 2022

tenant a I’Unité Mont-Cervin.

LISTE D’APTITUDE
Approuvée par la décision du Secrétaire
n. 1571 du 16 décembre 2022

Cognome/Nom Nome/Prénom
1 BRIZET DEBORAH (*)
2 ROSSET PHILIPPE
3 BORDET STEPHANIE
4 NAPOLI ANGELO
5 JULA SERGIU NICOLAE
6 VIETTI SABRINA
7 CANE TOMMASO
8 VERTHUY JULIEN
9 MUS LUCY DOMINIQUE
10 COME’ PAOLO
11 BREAN ALBERT
12 CHIAVAZZA LUCA
13 MESSELOD ANDREA
14 LONGO CHIRISTIAN
15 CUCCURU GIANNI
16 DROZ MATTIA

*) precede ai sensi dell’art. 17, commal. Lettera q), del bando

11 Segretario Generale
Gabriella SORTENNI

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista

(*) précede conformément a I’article 17, paragraphe 1. lettre
q), de I’avis de la procédure

Le Secretaire
Gabriella SORTENNI

N.D.R. : Le présent acte a été traduit les soins de la rédaction
du Bulletin officiel

Unité des Communes valdotaines Mont-Rose.

Graduatoria relativa alla procedura selettiva esami, in
forma associata, per I’assunzione a tempo indeterminato
di n. 18 operatori specializzati (cat. B— pos. B2), nel profilo
di operai autisti, nell’ambito dell’organico delle Unités des
Communes valdotaines Valdigne-Mont-Blanc, Grand-Pa-
radis, Mont-Emilius, Grand-Combin, Mont-Cervin, Wal-
ser e Mont-Rose, dei comuni dei rispettivi ambiti e del
Comune di AOSTA.
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Unité des Communes valdotaines Mont-Rose.

Liste d'aptitude relative a la procédure unique de sélection, sur
épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de dix-huit ouvriers-chauffeurs (catégorie B — position
B2 - opérateurs spécialisés), a affecter a des postes relevant des
organigrammes des communes appartenant aux Unités des
Communes valdotaines Valdigne-Mont-Blanc, Grand-Para-
dis, Mont-Emilius, Grand-Combin, Mont-Cervin, Walser
et Mont-Rose et de la Commune d’AOSTE.
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Approvata con determinazione n. 390 del 07.12.2022

Approuvée avec détermination n. 390 du 07.12.2022

N. Candidato Punteggio finale N. Nom et Prénom Points
1 Pinet Moreno 17,65 1 Pinet Moreno 17,65
2 Yoccoz Rhemy 15,97 2 Yoccoz Rhemy 15,97
3 Parlamento Ruggero 15,73 3 Parlamento Ruggero 15,73
4 Roveyaz Mauro 15,63 4 Roveyaz Mauro 15,63
5 Bosio Malacrida David 15,45 5 Bosio Malacrida David 15,45
6 Desandré Jean Paul 15 6 Desandré Jean Paul 15
7 Benvenuto Roberto Filippo 14,75 7 Benvenuto Roberto Filippo 14,75
8 Marchetto Alessandro 13,10 8 Marchetto Alessandro 13,10
9 Neri Massimiliano 13,03 9 Neri Massimiliano 13,03

Pont-Saint-Martin 07 dicembre 2022

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista.

Fait a Pont-Saint-Martin, le 7 décembre 2022

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de 1’annon-
ceur.

Unité des Communes valdotaines Mont-Rose.

Graduatoria relativa al bando di procedura selettiva
esami, in forma associata, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di n. 16 collaboratori (categoria V — posizione
C2), nel profilo di geometra, da assegnare nell’ambito
dell’organico delle Unités des Communes valdétaines
Grand-Combin, Grand-Pardis, Mont-Cervin, Mont-Rose
e Valdigne Mont-Blanc, dei comuni dei rispettivi ambiti e
del Comune di AOSTA.

Graduatoria dell’Unité
des Communes valdotaines Mont-Rose

Approvata con determinazione n. 410 del 15.12.2022

Unité des Communes valdotaines Mont-Rose.

Liste d'aptitude relative a la procédure unique de sélection,
sur épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée in-
déterminée, de seize collaborateurs — géométres (catégorie C
- position C2), a affecter a des postes relevant des organigram-
mes des Unités des Communes valdotaines Grand-Combin,
Grand-Paradis, Mont-Cervin, Mont-Rose et Valdigne-Mont-
Blanc, des communes appartenant auxdites Unités des Com-
munes valdotaines et de la Commune D’AOSTE.

Liste d’aptitude de 1’Unité
des Communes valdotaines Mont-Rose

Approuvée avec détermination n. 410 du 15.12.2022

N. Candidato Punteggio finale N. Nom et Prénom Points final
1 Bordet Stephanie 27,13 1 Bordet Stephanie 27,13

2 Vallomy Joelle 27,03 2 Vallomy Joelle 27,03

3 Napoli Angelo 26,53 3 Napoli Angelo 26,53

4 Jula Sergiu Nicolae 26,07 4 Jula Sergiu Nicolae 26,07
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5 Cane Tommaso 2527 5 Cane Tommaso 2527
6 Verthuy Julien 2493 6 Verthuy Julien 2493
7 Creux Sandro 2443 7 Creux Sandro 2443
8 Cretier Nadia 24 .40 8 Cretier Nadia 24 .40
9 Brean Albert 2327 9 Brean Albert 23,27
10 Chiavazza Luca 23,10 10 Chiavazza Luca 23,10
11 Messelod Andrea 23,00 11 Messelod Andrea 23,00
12 Bastrentaz Fabio 22,60 12 Bastrentaz Fabio 22,60
13 Longo Christian 20,93 13 Longo Christian 20,93
14 Cuccuru Gianni 20,20 14 Cuccuru Gianni 20,20

Pont-Saint-Martin, 15 dicembre 2022

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista.

Fait a Pont-Saint-Martin le, 15 décembre 2022

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de 1’annon-
ceur

Unité des Communes Valdotaines Valdigne-Mont-Blanc.

Graduatoria relativa alla procedura selettiva per 1'assun-
zione a tempo indeterminato di diciotto operatori specia-
lizzati (categoria B, posizione B2), nel profilo di operai
autisti, da assegnare nell'ambito degli organici delle Unités
des Communes valdotaines, dei comuni dei rispettivi am-
biti e del Comune di AOSTA.

approvata con determinazione
n. 256 del 5/12//2022

Unité des Communes valddtaines Valdigne-Mont-Blanc.

Liste d’aptitude relative la procédure unique de sélection,
sur épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée
indéterminée, de dix-huit ouvriers-chauffeurs (catégorie
B — position B2 — opérateurs spécialisés), a affecter a des
postes relevant des organigrammes des Unités des Com-
munes valdétaines, des Communes appartenant a celles-ci,
et de la Commune d’AOSTE.

La présente liste d’aptitude a été approuvée
par I’acte du dirigeant n°® 256 du 5 décembre 2022.

N. CANDIDATO PUNTEGGIO NOTE

1 Salbego Loris 18,5

2 Betemps Christian 17 Precede ex. Art. 17 bando di concorso, comma 1. lettera q
3 Pizzini Adriano 17

4 Contoz Dario 16,9

5 Loi Massimiliano 15,85

6 Parlamento Ruggero 15,73

7 Tampan Ugo 15,47

8 Bosio Malacrida David 15,45

9 Borinato Patrick 15,4
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10 Mortarotti Mauro 15

11 Benvenuto Roberto Filippo 14,75

12 Camelliti Giuseppe 14,45

13 Barailler Didier 13,6

14 Neri Massimiliano 13,03

RANG NOM ET PRENOM POINTS NOTES

1 Salbego Loris 18,5
) Betemps Christian 17 Priorité au sen(s1 :f’;i il:t(;;ecc(l) I?Eozrr??;férgiz?éa de l’art. 17
3 Pizzini Adriano 17
4 Contoz Dario 16,9
5 Loi Massimiliano 15,85
6 Parlamento Ruggero 15,73
7 Tampan Ugo 15,47
8 Bosio Malacrida David 15,45
9 Borinato Patrick 15,4
10 Mortarotti Mauro 15
11 Benvenuto Roberto Filippo 14,75
12 Camelliti Giuseppe 14,45
13 Barailler Didier 13,6
14 Neri Massimiliano 13,03
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