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DEUXIÈME PARTIEPARTE SECONDA

ATTI 
DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

De reto 2  marzo 2019, n. 123.

Nomina della signora Laura OTTOLENGHI in qualità 
di Consigliera di parità della Regione autonoma Valle 
d’Aosta, per la durata della XV legislatura, ai sensi 
dell’arti olo 1  della legge regionale 23 di embre 2009, 
n. 3 ed in ese uzione della deliberazione della Giunta 
regionale n. 2  in data  marzo 2019.

ATTI 
DEI DIRIGENTI REGIONALI

ASSESSORATO 
DELL’AMBIENTE, RISORSE NATURALI 

E CORPO FORESTALE

Pro edimento dirigenziale 13 agosto 2019, n. 1.

Valutazione positi a ondizionata sulla ompatibilità 
ambientale del progetto di realizzazione a a per ma-
teriali inerti e pietra, in lo . Clape , nel Comune di 
DOUES  Proposto dalla So ietà ALPISCAVI S.r.l. di 
DOUES.

DELIBERAZIONI 
DELLA GIUNTA 

E DEL CONSIGLIO REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al bilan io di pre isione della Regione, al do-
umento te ni o di a ompagnamento al bilan io e al 

bilan io nanziario gestionale, per il triennio 2019 2021, 
per l’is rizione di entrate a destinazione in olata.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al bilan io di pre isione, al do umento te ni-
o di a ompagnamento al bilan io e al bilan io nan-

ziario gestionale, per il triennio 2019/2021, per sposta-
menti tra apitoli, nell’ambito delle missioni e dei pro-

ACTES 
DU PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Arr t  n  123 du 2  mars 2019,

portant nomination, pour la durée de la XVe  
de Mme Laura OTTOLENGHI en qualité de onseil-
lère régionale argée de l’égalité des an es au sens 
de l’art. 1  de la loi régionale n  3 du 23 dé embre 2009 
et en appli ation de la délibération du Gou ernement 
régional n  2  du  mars 2019.

ACTES 
DES DIRIGEANTS DE LA RÉGION

ASSESSORAT 
DE L’ENVIRONNEMENT, DES RESSOURCES 

NATURELLES ET DU CORPS FORESTIER

A te du dirigeant n  1 du 13 ao t 2019,

portant a is positi , sous ondition, quant à la om-
patibilité a e  l’en ironnement du pro et  déposé par 
Alpiscavi srl de DOUES, en ue de l’e ploitation d’une 
arrière de matériau  inertes et de pierres, au Clape , 

dans la Commune de DOUES.

DÉLIBÉRATIONS 
DU GOUVERNEMENT 

ET DU CONSEIL RÉGIONAL

GOUVERNEMENT  RÉGIONAL

Délibération n  10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion de 
la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait de l’ins-
ription de re ettes à affe tation obligatoire.

Délibération n  10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion 
de la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du 
irement de rédits entre les apitres relatifs au  mis-
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sions et au  programmes on ernant l’utilisation de res-
sour es ommunautaires et à affe tation obligatoire.

Délibération n  10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion de 
la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du ire-
ment de rédits entre les apitres relatifs au  missions et 
au  programmes on ernant les dépenses de personnel.

Délibération n  10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le do ument te nique d’a ompagnement du 
budget pré isionnel et le budget de gestion de la Région 
relatifs à la période 2019/2021 du fait de l’appli ation de 
la loi régionale n° 11 du 30 juillet 2019 portant réajus-
tement du budget pré isionnel 2019 et re ti ation du 
budget pré isionnel 2019/2021 de la Région. 

Délibération n° 10 9 du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion 
de la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du 
prélè ement de rédits du Fonds pour l’amélioration de 
l’offre de formation des personnels enseignants et édu-
ateurs isé à l’art. 0 de la on ention olle ti e natio-

nale du tra ail du personnel du se teur de l’édu ation et 
de la re er e du 19 a ril 201 .

Délibération n° 1090 du 9 ao t 2019,

portant approbation du plan des indi ateurs de budget 
relatif au  omptes 201 .

Délibération n° 109  du 9 ao t 2019,

ant, au  termes du septième alinéa de l’art.  de la loi 
régionale n°  du 2  a ril 2019, les délais de ersement 
des soldes des pr ts à aloir sur la loi régionale n° 19 du 
 septembre 2001.

AVIS ET COMMUNIQUÉS

ASSESSORAT  
DU TOURISME, DES SPORTS, DU COMMERCE, 

DE L’AGRICULTURE ET DES BIENS CULTURELS

Deu ième appel à projets en ue de l’o troi des aides en 

grammi, riguardanti l’utilizzo di risorse omunitarie e 
in olate.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al bilan io di pre isione, al do umento te ni-
o di a ompagnamento al bilan io e al bilan io nan-

ziario gestionale, per il triennio 2019/2021, per sposta-
menti tra le dotazioni di missioni e programmi riguar-
danti le spese per il personale.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al do umento te ni o di a ompagnamen-
to al bilan io e al bilan io nanziario gestionale della 
Regione per il triennio 2019/2021, per l’appli azione 
della l.r. 11 del 30 luglio 2019 re ante Assestamento del 
bilan io di pre isione per l’anno nanziario 2019 e re-
lati e ariazioni al bilan io di pre isione della Regione 
per il triennio 2019/2021”.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 9.

Variazioni al bilan io di pre isione della Regione, al do-
umento te ni o di a ompagnamento al bilan io e al 

bilan io nanziario gestionale, per il triennio 2019/2021, 
per prelie o dal fondo per il miglioramento dell’offer-
ta formati a del personale do ente ed edu ati o di ui 
all’art. 0 del C.C.N.L. Istruzione e Ri er a del 19 aprile 
201 .

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 1090.

Appro azione del piano degli indi atori di bilan io rela-
ti o al rendi onto dell’eser izio 201 .

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 109 .

Determinazione, ai sensi dell’art. , omma , della l.r. 
5/2019, dei  termini per l’erogazione a saldo dei mutui 
on essi ai sensi della l.r. 19/2001.

AVVISI E COMUNICATI

ASSESSORATO 
DEL TURISMO, SPORT, COMMERCIO, 
AGRICOLTURA E BENI CULTURALI

Se ondo a iso per la on essione dei ontributi in on-
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apital sous le régime de minimis pour la réalisation du 
« Cammino Balteo » pré ues par le projet stratégique 
intitulé « Bassa via della Valle d’Aosta », approu é par la 
délibération du Gou ernement régional n° 1 30 du 2  
no embre 2015, et par l’a tion intitulée « Bassa via della 
Valle d’Aosta – Sostegno ai servizi turistici », approu ée 
par la délibération du Gou ernement régional n° 111  
du 9 ao t 2019  Anne e n° 2 de la DGR  n° 111 /2019 .

ACTES 
ÉMANANT 

DES AUTRES ADMINISTRATIONS

Commune de BRISSOGNE. A te n° 1 du 13 ao t 2019,

portant intégration au domaine routier des biens im-
meubles pri és à usage publi  né essaires au  tra au  
on ernant la route allant de Grand-Brissogne à A ettes, 

au  termes des ingt et unième et ingt-deu ième ali-
néas de l’art. 31 de la loi n°  du 23 dé embre 199 . 

ASSESSORAT 
DE L’ENVIRONNEMENT, DES RESSOURCES 

NATURELLES ET DU CORPS FORESTIER

A is de sele tion e terne sur titres, au  termes de la loi 
regionale n° 21 du 22 de embre 201 , en ue du re ru-
tement, dans le adre des antiers forestiers ises au  
lois regionales n°  du 2  juillet 19 9 et n°  du 1er de-
embre 1992, d’ou riers simples sous ontrat saisonnier 

a duree determinee. Liste d’aptitude.

E trait de l’a is de séle tion e terne, sur titres et épreu es, 
au  termes de la loi régionale n° 21 du 22 dé embre 201 , 
en ue du re rutement, sous ontrat à durée indéterminée, 
d’un mé ani ien ou rier draulique et forestier spé iali-
sé du e grade . 

AVIS D’APPEL D’OFFRES

Commune de PONT-SAINT-MARTIN.

Liste d’aptitude dé niti e du on ours pour l’o troi 
d’une autorisation d’e er er l’a ti ité de lo ation de é-

i ules a e  auffeur.

to apitale in De minimis” a supporto del Cammino 
Balteo” pre isti dal Progetto strategi o Bassa ia del-
la Valle d’Aosta”, appro ato on deliberazione della 
Giunta  regionale n. 1 30, in data 2  no embre 2015, 
e dall’azione Bassa ia della Valle d’Aosta  Sostegno 
ai ser izi turisti i”, appro ato on deliberazione del-
la Giunta regionale n. 111 , in data 9 agosto 2019 
Allegato n. 2 alla deliberazione della Giunta regionale n. 

111 , in data 9 agosto 2019 . 

ATTI 
EMANATI 

DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

Comune di BRISSOGNE. De reto 13 agosto 2019, n. 1.

A quisizione al demanio stradale di aree pri ate ad uso 
pubbli o per la strada Grand-Brissogne/A ettes” ai 
sensi dell’art. 31, omma 21 e 22 della Legge 23 di em-
bre 199 , n. .

ASSESSORATO 
DELL’AMBIENTE, RISORSE NATURALI 

E CORPO FORESTALE

A iso  pubbli o di selezione per titoli, ai  sensi della l.r. 
del 22 di embre 201 , n. 21, per l’assunzione di personale 
a tempo determinato stagionale on quali a di operaio 
idrauli o forestale omune”, per i antieri di la oro, per 
l’ese uzione degli inter enti di ui alla l.r. del 2  luglio 19 9 
n.  e alla l.r. 1 di embre 1992 n. . Graduatoria nale.

Estratto dell’a iso pubbli o di selezione per titoli ed esami, 
ai sensi della l.r. del 22 di embre 201 , n. 21, per l’assunzio-
ne di 1 operaio idrauli o-forestale a tempo indeterminato 
on pro lo di me ani o  ° li ello Spe ializzato”. 

BANDI E AVVISI DI GARA

Comune di PONT-SAINT-MARTIN.

Con orso pubbli o, per soli titoli, per l’assegnazione di 
n° 1 autorizzazione per l’eser izio dell’atti ità di noleg-
gio da rimessa di auto ettura on ondu ente NCC .  
Appro azione graduatoria de niti a.

PARTE TERZA TROISIÈME PARTIE

AVIS DE CONCOURSBANDI E AVVISI DI CONCORSI
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Arr té n° 123 du 2  mars 2019,

portant nomination, pour la durée de la XVe  
de Mme Laura OTTOLENGHI en qualité de onseil-
lère régionale argée de l’égalité des an es au sens 
de l’art. 1  de la loi régionale n° 53 du 23 dé embre 2009 
et en appli ation de la délibération du Gou ernement 
régional n° 2  du  mars 2019.

 
e

De reto 2  marzo 2019, n. 123.

Nomina della signora Laura OTTOLENGHI in qua-
lità di Consigliera di parità della Regione autonoma 
Valle d’Aosta, per la durata della XV legislatura, ai 
sensi dell’arti olo 1  della legge regionale 23 di em-
bre 2009, n. 53 ed in ese uzione della deliberazione 
della Giunta regionale n . 2  in data  marzo 2019.

PARTE SECONDA DEUXIÈME PARTIE

ATTI 
DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ACTES 
DU PRÉSIDENT DE LA RÉGION
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ATTI
DEI DIRIGENTI REGIONALI

ACTES
DES DIRIGEANTS DE LA RÉGION

ASSESSORATO 
DELL’AMBIENTE, RISORSE NATURALI 

E CORPO FORESTALE

Pro edimento dirigenziale 13 agosto 2019, n. 1.

Valutazione positi a ondizionata sulla ompatibilità 
ambientale del progetto di realizzazione a a per ma-
teriali inerti e pietra, in lo . Clape , nel Comune di 
DOUES  Proposto dalla So ietà ALPISCAVI S.r.l. di 
DOUES.

ASSESSORAT 
DE L’ENVIRONNEMENT, DES RESSOURCES 

NATURELLES ET DU CORPS FORESTIER

A te du dirigeant n° 1 du 13 ao t 2019,

portant a is positif, sous ondition, quant à la om-
patibilité a e  l’en ironnement du projet  déposé par 
Alpiscavi srl de DOUES, en ue de l’e ploitation d’une 
arrière de matériau  inertes et de pierres, au Clape , 

dans la Commune de DOUES.

« 

par Alpiscavi srl

.
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DELIBERAZIONI 
DELLA GIUNTA 

E DEL CONSIGLIO REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

DÉLIBÉRATIONS 
DU GOUVERNEMENT 

ET DU CONSEIL RÉGIONAL

GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 5.

Variazioni al bilan io di pre isione della Regione, al do-
umento te ni o di a ompagnamento al bilan io e al 

bilan io nanziario gestionale, per il triennio 2019/2021, 
per l’is rizione di entrate a destinazione in olata.

Délibération n° 10 5 du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion de 
la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait de l’ins-
ription de re ettes à affe tation obligatoire.
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Délibération n° 10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion 
de la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du 
irement de rédits entre les apitres relatifs au  mis-

sions et au  programmes on ernant l’utilisation de res-
sour es ommunautaires et à affe tation obligatoire.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al bilan io di pre isione, al do umento te ni-
o di a ompagnamento al bilan io e al bilan io nan-

ziario gestionale, per il triennio 2019/2021, per sposta-
menti tra apitoli, nell’ambito delle missioni e dei pro-
grammi, riguardanti l’utilizzo di risorse omunitarie e 
in olate.
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Délibération n° 10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion de 
la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du ire-
ment de rédits entre les apitres relatifs au  missions et 
au  programmes on ernant les dépenses de personnel.

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al bilan io di pre isione, al do umento te ni-
o di a ompagnamento al bilan io e al bilan io nan-

ziario gestionale, per il triennio 2019/2021, per sposta-
menti tra le dotazioni di missioni e programmi riguar-
danti le spese per il personale.
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Délibération n° 10  du 9 ao t 2019,

re ti ant le do ument te nique d’a ompagnement du 
budget pré isionnel et le budget de gestion de la Région 
relatifs à la période 2019/2021 du fait de l’appli ation de 
la loi régionale n° 11 du 30 juillet 2019 portant réajus-
tement du budget pré isionnel 2019 et re ti ation du 
budget pré isionnel 2019/2021 de la Région. 

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 .

Variazioni al do umento te ni o di a ompagnamen-
to al bilan io e al bilan io nanziario gestionale della 
Regione per il triennio 2019/2021, per l’appli azione 
della l.r. 11 del 30 luglio 2019 re ante Assestamento del 
bilan io di pre isione per l’anno nanziario 2019 e re-
lati e ariazioni al bilan io di pre isione della Regione 
per il triennio 2019/2021”.
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Délibération n° 10 9 du 9 ao t 2019,

re ti ant le budget pré isionnel, le do ument te nique 
d’a ompagnement de elui- i et le budget de gestion 
de la Région relatifs à la période 2019/2021 du fait du 
prélè ement de rédits du Fonds pour l’amélioration de 
l’offre de formation des personnels enseignants et édu-
ateurs isé à l’art. 0 de la on ention olle ti e natio-

nale du tra ail du personnel du se teur de l’édu ation et 
de la re er e du 19 a ril 201 .

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 10 9.

Variazioni al bilan io di pre isione della Regione, al do-
umento te ni o di a ompagnamento al bilan io e al 

bilan io nanziario gestionale, per il triennio 2019/2021, 
per prelie o dal fondo per il miglioramento dell’offer-
ta formati a del personale do ente ed edu ati o di ui 
all’art. 0 del C.C.N.L. Istruzione e Ri er a del 19 aprile 
201 .
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Délibération n° 1090 du 9 ao t 2019,

portant approbation du plan des indi ateurs de budget 
relatif au  omptes 201 .

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 1090.

Appro azione del piano degli indi atori di bilan io rela-
ti o al rendi onto dell’eser izio 201 .
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Délibération n° 109  du 9 ao t 2019,

ant, au  termes du septième alinéa de l’art.  de la loi 
régionale n° 5 du 2  a ril 2019, les délais de ersement 
des soldes des pr ts à aloir sur la loi régionale n° 19 du 
 septembre 2001.

er

er

er

Finaosta SpA

Deliberazione 9 agosto 2019, n. 109 .

Determinazione, ai sensi dell’art. , omma , della l.r. 
5/2019, dei  termini per l’erogazione a saldo dei mutui 
on essi ai sensi della l.r. 19/2001.
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ASSESSORAT  
DU TOURISME, DES SPORTS, DU COMMERCE, 

DE L’AGRICULTURE ET DES BIENS CULTURELS

Deu ième appel à projets en ue de l’o troi des aides en 
apital sous le régime de minimis pour la réalisation du 

« Cammino Balteo » pré ues par le projet stratégique 
intitulé « Bassa via della Valle d’Aosta », approu é par la 
délibération du Gou ernement régional n° 1 30 du 2  
no embre 2015, et par l’a tion intitulée « Bassa via della 
Valle d’Aosta – Sostegno ai servizi turistici », approu ée 
par la délibération du Gou ernement régional n° 111  
du 9 ao t 2019  Anne e n° 2 de la DGR  n° 111 /2019 .

er

Bassa 
via della Valle d’Aosta 

Bassa via della Valle d’Aosta – 
Sostegno ai servizi turistici 

Cammino Balteo

ASSESSORATO 
DEL TURISMO, SPORT, COMMERCIO, 
AGRICOLTURA E BENI CULTURALI

Se ondo a iso per la on essione dei ontributi in on-
to apitale in De minimis” a supporto del Cammino 
Balteo” pre isti dal Progetto strategi o Bassa ia del-
la Valle d’Aosta”, appro ato on deliberazione della 
Giunta  regionale n. 1 30, in data 2  no embre 2015, 
e dall’azione Bassa ia della Valle d’Aosta  Sostegno 
ai ser izi turisti i”, appro ato on deliberazione del-
la Giunta regionale n. 111 , in data 9 agosto 2019 
Allegato n. 2 alla deliberazione della Giunta regionale n. 

111 , in data 9 agosto 2019 . 

AVVISI E COMUNICATI AVIS ET COMMUNIQUÉS
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de minimis 

Cammino 
Balteo
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er

FINAOSTA FINAOSTA SpA

FINAOSTA SpA
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ATI
ATS
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de minimis

Metodologia e criteri per la selezione 
delle operazioni
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er

Cammino Balteo
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« Cammino Balteo

de minimis.
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ne.
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Cammino Balteo » 

ri.
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Bassa via della Valle d’Aos-
ta 
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Turismo Agevolazioni turismo
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FINAOSTA
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Bassa via della 
Valle d’Aosta
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« Bassa via della Valle d’Aosta 
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FINAOSTA
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FINAOSTA

FINAOSTA
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FINAOSTA

(Criteri di valutazione del merito 

AREA DI VALUTAZIONE
DEL PROGETTO CRITERIO PUNTEGGIO

A

ma  0 punti

1

da 0 a 20 punti

2

da 0 a 12 punti

3

da 0 a 5 punti

3 punti
- 

2 punti

1 punto
B

max 12 punti

1
7 punti

3 punti

0 punti
2

5 punti
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AIRE D’ÉVALUATION DU PROJET CRITÈRE POINTS

A

0 points au maximum

1
de 0 à 20 points

2 de 0 à 12 points

3
de 0 à 5 points

3 points

2 points

1 point

B

12 points au maximum

1
Tt

Tt
7 points

Tt
3 points

Tt
0 point

2
5 points

C

max 17 punti

1

da 0 a 12 punti

2

da 0 a 5 punti

D

max 10 punti

1

10 punti

7 punti

3 punti
E

max  punti

1

3 punti

2
3 punti

F

Valutazione di Finaosta: max 15 punti

1

da 0 a 10

2
da 0 a 5

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 100
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C

17 points au maximum

1

de 0 à 12 points

2 de 0 à 5 points

D

10 points au maximum

1

10 points

7 points

3 points

E

 points au maximum

1 3 points

2 3 points

F

É aluation de Finaosta : 
15 points au maximum

1
de 0 à 10 points

2 de 0 à 5 points

TOTAL DES POINTS 100 

Finaosta
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Manuale 
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(Obligations, changement de destination (Vincoli, mutamento di destinazione 
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« Bassa via della Valle d’Aosta – Sostegno ai servizi 
turistici 
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(Autorisation de changement de destination (Autorizzazione al mutamento di destinazione 
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in caso di variazioni avvenute prima della

(Variazioni avvenute dopo l’erogazione 
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de minimis
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Europa – programma « Investimenti per la crescita e 

 Linee guida per una corretta ed 

». 
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Comune di BRISSOGNE. De reto 13 agosto 2019, n. 1.

A quisizione al demanio stradale di aree pri ate ad uso 
pubbli o per la strada Grand-Brissogne/Ayettes” ai 
sensi dell’art. 31, omma 21 e 22 della Legge 23 di em-
bre 199 , n. .

Commune de BRISSOGNE. A te n° 1 du 13 ao t 2019, 

portant intégration au domaine routier des biens im-
meubles pri és à usage publi  né essaires aux tra aux 
on ernant la route allant de Grand-Brissogne à A ettes, 

aux termes des ingt et unième et ingt-deuxième ali-
néas de l’art. 31 de la loi n°  du 23 dé embre 199 . 

LE RESPONSABLE DU SERVICE 
TECHNIQUE EXERCÉ À L’ÉCHELLE 

SUPRACOMMUNALE 

ATTI 
EMANATI 

DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

ACTES 
ÉMANANT 

DES AUTRES ADMINISTRATIONS
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 exercé 
à l’échelle supracommunale

I. 

II. 

III. 
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ASSESSORAT 
DE L’ENVIRONNEMENT, DES RESSOURCES NA-

TURELLES ET DU CORPS FORESTIER

A is de sele tion externe sur titres, aux termes de la loi 
regionale n° 21 du 22 de embre 2017, en ue du re ru-
tement, dans le adre des antiers forestiers ises aux 
lois regionales n°  du 27 juillet 19 9 et n° 7 du 1er de-
embre 1992, d’ou riers simples sous ontrat saisonnier 

a duree determinee. Liste d’aptitude.

ASSESSORATO 
DELL’AMBIENTE, RISORSE NATURALI 

E CORPO FORESTALE

A iso   pubbli o di selezione per titoli, ai  sensi della l.r. del 
22 di embre 2017, n. 21, per l’assunzione di personale a tem-
po determinato stagionale on quali a di operaio idrauli o 
forestale omune”, per i antieri di la oro, per l’ese uzione 
degli inter enti di ui alla l.r. del 27 luglio 19 9 n.  e alla l.r. 
1 di embre 1992  n. 7. Graduatoria nale.

PARTE TERZA TROISIÈME PARTIE

AVIS DE CONCOURSBANDI E AVVISI DI CONCORSI

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI

4
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40

44
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Extrait de l’a is de séle tion externe, sur titres et épreu es, 
aux termes de la loi régionale n° 21 du 22 dé embre 2017, 
en ue du re rutement, sous ontrat à durée indéterminée, 
d’un mé ani ien ou rier draulique et forestier spé iali-
sé du e grade . 

e

er

Estratto dell’a iso pubbli o di selezione per titoli ed 
esami, ai sensi della l.r. del 22 di embre 2017, n. 21, per 
l’assunzione di 1 operaio idrauli o-forestale a tempo inde-
terminato on pro lo di me ani o  ° li ello Spe ializ-
zato”. 



N. 40
03 - 09 - 2019



N. 40
03 - 09 - 2019



N. 40
03 - 09 - 2019

 



N. 40
03 - 09 - 2019

servizi SpA

4

Pre edenti 
esperienze 
la orati e

Amministrazione regionale 
/ enti omparto uni o / 
So ietà di ser izi S.p.A.

A

Altri datori di la oro 
pubbli i o pri ati  B

4
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Corsi si urezza Punteggio

Corsi te ni i
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Commune de PONT-SAINT-MARTIN.

Liste d’aptitude dé niti e du on ours pour l’o troi 
d’une autorisation d’exer er l’a ti ité de lo ation de é-

i ules a e  auffeur.

Comune di PONT-SAINT-MARTIN.

Con orso pubbli o, per soli titoli, per l’assegnazione di 
n° 1 autorizzazione per l’eser izio dell’atti ità di noleg-
gio da rimessa di auto ettura on ondu ente NCC .  
Appro azione graduatoria de niti a.

AVIS D’APPEL D’OFFRESBANDI E AVVISI DI GARA


