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PARTE TERZA

AVVISI DI CONCORSO

Regione AutonomaValled’ Aosta— Dipartimento per so-
nale e organizzazione — Dir ezione sviluppo or ganizzati-
VO.

Bando di concor so pubblico, per esami, per la nomina al
posto di Dirigente (areatecnica) nell’ambito dell’ organi-
co della Giuntaregionale.

Art. 1
Trattamento economico

1. Al posto predetto € attribuito il seguente trattamento
€conomico:

stipendio iniziale tabellare di annue lorde lire
37.632.000 (19.435,31 euro) oltre all’indennita integra-
tiva speciale, all’indennita di bilinguismo, all’indennita
di posizione, all’ eventual e assegno per il nucleo familia-
re, allatredicesimamensilitaed altre eventuali indennita
dacorrispondere secondo le normein vigore per i dipen-
denti regionali.

2. Tutti i predetti emolumenti sono soggetti alleritenutedi
legge previdenziali, assistenziali ed erariali.

Art. 2
Requisiti di ammissione
1. In relazione a quanto disposto dall’ art. 16 della legge
regionale 45/95 possono partecipare al concorso:

i dipendenti di ruolo delle Amministrazioni Pubbliche
provenienti dalla ex carriera direttiva in possesso del
diplomadi laureain |ettere o in architettura e che abbiano
compiuto cinque anni di servizio effettivo nellaqualifica.

2. Possono altresi essere ammessi al concorso, se in pos-
sesso del diplomadi laureain lettere o in architettura:

a) coloro che abbiano svolto per almeno un anno funzioni di
dirigente in strutture pubbliche o private;

b) i liberi professionisti con cinque anni di comprovato eser-

cizio professionale correlato al titolo di studio richiesto;

i docenti e ricercatori universitari che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio nellaqualifica;

il personale scolastico di ruolo ispettivo e direttivo;

e) il personale scolastico docente che abbia compiuto alme-

no cinque anni di servizio di ruolo nellaqualifica;

f)

coloro che abbiano svolto per ameno cinque anni le fun-
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TROISIEME PARTIE

AVISDE CONCOURS

Région autonome Vallée d’ Aoste — Département du per-
sonnel et del’ organisation — Direction du développement
organisationnel.

Avis de concours externe, sur épreuves, pour lerecrute-
ment d’un dirigeant (aire technique), dans le cadre de
I"organigramme du Gouver nement r égional.

Art. 1¥
Traitement

1. Letraitement brut annuel dd au titre du poste en ques-
tion est le suivant :

salaire fixe de 37 632 000 lires (19 435,31 euros), plus
I’indemnité complémentaire spéciale, la prime de bilin-
guisme, la prime de responsahilité, les allocations fami -
liales éventuelles, le treiziéme mois et toute autre indem-
nité a attribuer selon les normes en vigueur pour les per-
sonnels de I’ Administration régionale.

2. Tous les émoluments précités sont soumis aux retenues
|égales pour les assurances sociales et le fisc.

Art. 2
Conditions d’admission

1. Aux termes des dispositions de |’ art. 16 delaloi régio-
nale n°® 45/1995, peuvent faire acte de candidature :

les fonctionnaires des administrations publiques prove-
nant de I’ancienne carriére de direction, justifiant d’ une
licence en lettres ou en architecture et de cing ans
d’ ancienneté dans ledit grade.

2. Peuvent également faire acte de candidature, s'ils sont
titulaires d’ une licence en lettres ou en architecture :

a)

L es personnes qui ont exercé pendant au moins une année
lesfonctions de directeur dans des structures publiques ou
privées;

b) Les personnes exercant depuis au moins cing ans une pro-
fession libérale ayant trait au titre d’ études susmentionné ;

Les enseignants et |es chercheurs universitaires justifiant
d’ au moins cing ans d’ ancienneté dans ce corps;

d) Les personnels scolaires titulaires d'un emploi d'inspec-
tion et de direction ;

€) Lesenseignantstitulairesjustifiant d’ uneanciennetéd’ au
moins cing ans;

f)

Les personnes qui ont exercé pendant cing ans au moins
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zioni negli incarichi previsti dall’art. 35 dellaL.R. 45/95
(i segretari particolari posti alle dipendenze del Consiglio
Regionale, del Presidente della Giunta regionale e degli
altri Assessori regionali).
3. | concorrenti devono, inoltre, possedere i seguenti
requisiti:
a) esserecittadini italiani;
b) goderedei diritti politici;
c)

d)

conoscere lalingua francese;

averel’'idoneitafisica alle mansioni richieste per il posto
messo aconcorso. L’ Amministrazione hafacoltadi sotto-
porre avisitamedicadi accertamento il vincitore di con-
COrso;

e) esserein posizioneregolare nei riguardi degli obblighi di
levaenei riguardi degli obblighi del servizio militare;

f) non essere stati destituiti o licenziati dall’impiego per
accertata colpagrave o dolo presso una pubblicaammini -
strazione;

non essereincorsi nei casi previsti dallalegge 18 gennaio
1992, n. 16 (Normein materiadi elezioni e nomine pres-
so le Regioni egli Enti locali), come modificatadallaleg
ge 12 gennaio 1994, n. 30 (Disposizioni modificativedel -
la legge 19 marzo 1990, n. 55, in materia di elezioni e
nomine presso le Regioni egli Enti locali, edellalegge 17
febbraio 1968, n. 108, in materiadi elezioni dei Consigli
regionali delle Regioni a Statuto ordinario).

¢)

4. | requisiti per ottenere|’ammissione al concorso devo-
no essere posseduti alla scadenza del termine utile per lapre-
sentazione delle domande.

Art. 3
Dichiarazioni daformulare nella domanda

1. Gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria perso-
nale responsabilita, ai sensi dell’art. 2 della Legge 15/68, e
successive modifiche ed integrazioni, e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’art. 26 della citata legge per le
ipotesi di falsitain atti e di dichiarazioni mendaci:

a) nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale;

b) I'indicazione del concorso a cui intendono partecipare
(riportare il numero del provvedimento dirigenziale di
approvazione del bando, indicato nell’ allegato fac-simile
di domanda);

il possesso dellacittadinanzaitaliana;

d) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

€) se hanno riportato o meno condanne penali €, in caso
affermativo, le condanne riportate ovvero se versino nel -
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lesfonctionsprévuespar I’ art. 35 delaL R n° 45/1995 (les
secrétaires particuliers du président du Conseil régional,
du président du Gouvernement régional et des assesseurs
régionaux).
3. Tout candidat doit, en outre, répondre aux conditions
ci-apreés:
a) Etrecitoyenitalien;
b) Jouir de sesdroits politiques ;
c)

d)

Connditre lalangue frangaise ;

Remplir les conditions d’ aptitude physique requises pour
le poste apourvoir. L’ Administration alafaculté defaire
subir au lauréat une visite médicale;

Etre en position réguliére vis-a-vis du recrutement de
I”armée et des obligations du service militaire ;

€)

f)

Ne jamais avoir été ni destitué ni licencié d’un emploi
public pour faute grave ou dol ;

Ne passetrouver danslescasprévuspar laloi n° 16 du 18
janvier 1992 (Dispositions en matiéere d’ élection et de
nomination au sein des Régions et des collectivités
locales), telle qu’ elle a été modifiée par laloi n° 30 du 12
janvier 1994 modifiant laloi n° 55 du 19 mars 1990, en
matiéred’ é ection et denomination au sein desRégionset
des collectivités locales, et par laloi n° 108 du 17 février
1968, en matiére d'élection des Conseils régionaux des
Régions a Statut ordinaire.

9)

4. Les conditions requises pour |’admission au concours
doivent étre remplies al’ expiration du délai de présentation
des dossiers de candidature.

Art. 3
Acte de candidature

1. Aux termes des dispositions de I’ art. 2 delaloi n° 15/
1968 modifiée et complétée, les candidats, avertis des sanc-
tions pénales prévues par I’ art. 26 de ladite loi pour ce qui est
des actes falsifiés et des fausses déclarations, doivent décla-
rer sur I"honneur dans leur acte de candidature :

a) Leur nom, prénom(s), date et lieu de naissance, ainsi que
leur code fiscal ;

b) Le concours auquel ils entendent participer, en précisant

le numéro de référence de I'acte du dirigeant portant

approbation de I’ avis de concours, indiqué dans le fac-

similé de |’ acte de candidature annexé au présent avis;

Qu'ilssont citoyensitaliens ;

d) Lacommune sur les listes électorales de laquelle ils sont
inscrits ou bien les motifs de leur non inscription ou de
leur radiation de ceslistes;

e) S'ils ont subi ou non des condamnations pénales (dans
I' affirmative, lesgquelles), s'ils se trouvent dans |’ une des
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le condizioni di cui a precedente art. 2, comma 3, lettera
g), ovvero se hanno procedimenti penali in corso;

f) il titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso,
specificando I’ Universita presso la quale é stato conse-
guito, I’anno accademico e la relativa valutazione. Se il
titolo di studio e redatto in lingua straniera, alla domanda

deve essere allegato quanto segue:

traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo originale dalle autorita diplomatiche o consolari
italiane del Paesein cui i documenti sono stati redatti,
oppure da un traduttore ufficiale;

dichiarazione rilasciata dall’ autorita diplomatica o
consolareitalianaindicante, oltre allaprecisazione sul-
la posizione giuridica dell’istituto o scuola (statale o
legalmente riconosciuta con la chiara indicazione del
gestore), I’ordine e il grado degli studi ai quali il titolo
si riferisce, secondo I’ ordinamento scolastico vigente
nel Paesein cui é stato conseguito;

il possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione al con-
corso (& necessario utilizzare la dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietaallegataal presente bando);

9)

h) per i candidati di sesso maschile: la posizione nei riguar-

di degli obblighi militari;

le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
lavoro privato o pubblico;

laprecisaindicazione del domicilio o del recapito;
i titoli che danno luogo a preferenzaaparitadi punteggio;

lalingua, italianao francese, in cui intendono sostenerele
prove di concorso;

m) I’ eventuale richiesta di esonero dall’ accertamento della
conoscenza dellalingua francese o italiana, specificando:

— il motivo (i casi di esonero sono indicati nel successivo
art. 6, commi 4) e 5);

— inquale occasione & gia stato sostenuto con esito posi-
tivo;

n) ladichiarazione, per i candidati portatori di handicap, di
guanto previsto a successivo art. 7 comma 2;

0) adichiarazione di consenso a trattamento dei dati perso-
nali, ai sensi dellalegge 675/96, per I’ espletamento della
procedura concorsuale e per |’ eventual e assunzione.

2. L’Amministrazione si riservalafacolta di procedere a
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive citate. Inoltre, qualora, dal controllo
emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni il
candidato, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 26 della
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conditions énoncées a la lettre g) du troisiéme alinéa de
I"art. 2 du présent avis ou s'ils ont des actions pénales en
cours;
f) Quilsjustifient du titre d’ éudes requis pour I’admission
au concours, en spécifiant I’ université ou il a éé obtenu,
I"année académique d' obtention et I’ appréciation y affé-
rente. Si le titre d'éudes est rédigé en langue étrangére,
I acte de candidature doit étre assorti des piéces suivantes:

— traduction en langue italienne, certifiée conforme a
I’original par les autorités diplomatiques ou consu-
laires italiennes du pays dans lequel |es piéces ont été
rédigées, ou bien effectuée par un traducteur officiel ;

déclaration délivrée par I’ autorité diplomatique ou
consulaire italienne indiquant, en sus de la situation
juridique de I’ établissement ou de I’ école (d’ Etat ou
agréé(e) par |I'Etat, avec I’indication de I’ organisme
gestionnaire), I’ ordre et le degré des études auxquelles
se rapporte le titre en question, selon I’ organisation
scolaire en vigueur dans e paysou ledit titre a été obte-
nu;

Qu’ilsréunissent les conditionsrequises pour I’ admission
au concours (il est nécessaire d'utiliser 1a déclaration
tenant lieu d’ acte de notoriété annexée au présent avis) ;

9

Pour les candidats du sexe masculin : leur situation mili-
taire;

h)

L escausesd’ éventuellesrésiliationsde contratsdetravail
privés ou publics;

Leur domicile ou adresse ;
Lestitresleur attribuant des points;;

Lalangue qu'ils souhaitent utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou francais) ;

m) S'ilsdemandent a étre dispensésdel’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien ; en
I’ occurrence, ils sont tenus de préciser :

pour quelleraison (les casy afférents sont indiqués aux
quatriéme et cinquieéme ainéas de I'art. 6 du présent
avis) ;

aquelle occasion ilsont réussi ladite épreuve ;

n) Pour les handicapés, les aides et le temps supplémentaire
qui leur sont nécessaires aux termes du deuxiéme alinéa
del’art. 7 du présent avis;

0) Qu'ils autorisent les responsables de la procédure affé-
rente au concours en question e, s'il y alieu, au recrute-
ment a traiter les informations nominatives qui les

concernent, au sensdelaloi n° 675/1996.

2. L’ Administration se réserve la faculté de vérifier, par
échantillon, la véridicité des données visées a la déclaration
tenant lieu d’ acte de notoriété susmentionnée. En casdefaus-
se déclaration, il est fait application des sanctions fixées par
I"art. 26 delaloi n° 15/1968 modifiée et compl étée et e can-
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L. 15/68, e successive modifiche ed integrazioni, decade dai
benefici eventual mente conseguenti al provvedimento ema-
nato sullabase della dichiarazione non veritiera.

3. Ladomanda di ammissione, sottoscrittadal concorren
te, deve essere redatta secondo |o schema che viene allegato
a bando di concorso, riportando tutte le indicazioni che,
secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti afornire.

4, Le dichiarazioni in merito a possesso dei requisiti di
cui a commal esimono il candidato dallapresentazione cor-
testuale di qualsiasi documento, ai sensi della normativa
vigente, fatta eccezione per i titoli di studio redatti in lingua
straniera.

Art. 4
Domande e termine di presentazione

1. Ladomandadi ammissione al concorso redattain carta
libera deve pervenire, se recapitata a mano, alla Presidenza
della Giunta - Dipartimento personale e organizzazione -
Direzione sviluppo organizzativo - entroleore 17 del giorno
14 dicembre 2000; qualora detto giorno siafestivo, il termine
€ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

2.Ladatael’oradi arrivo della domanda sono stabilite e
comprovate, rispettivamente, dal timbro adata e dall’indica-
zione dell’ oradi arrivo che, acuradel Dipartimento persona-
le e organizzazione - Direzione Sviluppo organizzativo - Pre-
sidenza della Giunta sono apposti su di essa. Se inviata per
posta, ladomanda deve essere inoltratain plico raccomanda-
to dapresentare entro il termine suddetto ad un ufficio posta-
le; fafede la data del timbro postale apposto sulla domanda
stessa o sul plico chelacontiene.

3. L’ Amministrazione declinasin d' ora ogni responsabilita
per dispersionedi comunicazioni dipendente dainesatteindica-
zioni del recapito da parte degli aspiranti, 0 da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpadell’ Amministrazione stessa, 0 comun
queimputabili afatto di terzi, acaso fortuito o forzamaggiore.

Art. 5
Esclusioni dal concorso

1. L’ omissione nelladomanda della sottoscrizione e delle
dichiarazioni prescritte da precedente art. 3, comma 1, lett. a),
b), €), f) o la presentazione della domanda fuori termine,
comportal’ esclusione del candidato dal concorso. Negli altri
casi il dirigente della struttura competente in materia di con-
corsi fissa al candidato il termine di dieci giorni decorrenti
dalladatadi spedizione dellacomunicazione per il completa-
mento o laregolarizzazione delladomanda.

Art. 6
Accertamento linguistico

1. 1 concorrenti devono sostenere un esame preliminare con-
sistente nell’ accertamento dellaconoscenzadellalinguaitaliana
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didat déchoit des droits découlant de |’ acte pris sur la base de
lafausse déclaration.

3. L’ acte de candidature, qui doit préciser toutes les infor-
mations que |es candidats sont tenus de fournir aux termes des
dispositions en vigueur, doit étre rédigé suivant le fac-similé
annexé au présent avis de concours et signé par le candidat.

4, Les déclarations au sujet des conditions énumérées au
premier alinéa du présent article dispensent le candidat de la
présentation de toute documentation, aux termes de lalégis-
lation en vigueur, al’ exception des titres d’ études rédigés en
langue étrangeére.

Art. 4
Délai de présentation des dossiers de candidature

1. L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre, doit par-
venir ala Présidence du Gouvernement régional — Départe-
ment du personnel et de I’ organisation — Direction du déve-
loppement organisationnel, au plustard le 14 décembre 2000,
17 heures, s'il est remis directement ; au cas ou le jour en
question serait férié, la date limite est reportée au premier
jour ouvrable suivant.

2. Ladate et I'heure d’ arrivée du dossier de candidature
sont attestées par |e cachet qu’ appose sur celui-ci le Départe-
ment du personnel et de I’ organisation — Direction du déve-
loppement organisationnel — de la Présidence du Gouverne-
ment régional. Le dossier acheminé par la voie postale doit
étre expédié sous pli recommandé dansledélai fixé, le cachet
de la poste apposé sur I’ acte de candidature ou sur le pli le
contenant faisant foi.

3. L’ Administration décline d’ ores et déja toute responsa-
bilité quant alaperte des notifications due al’ inexactitude de
I" adresse indiquée par |e candidat, au manque ou au retard de
communication du changement d’ adresse, ainsi qu’ aLx éverr
tuels problémes relevant des Postes et non pasde I’ Adminis-
tration ou dus adestiers, ades casfortuits ou ades cas defor-
ce magjeure.

Art.5
Exclusion du concours

1. L’omission dans|’ acte de candidature de la signature et
desdéclarationsprévuespar leslettres a), b), €) et f) du premier
alinéa de I’ article 3 du présent avis comporte I’ exclusion du
concours. Il en va de méme lorsque I’ acte de candidature est
déposé aprés |’ expiration du délai fixé. Dans les autres cas, le
dirigeant de la structure compétente en matiére de concours
donne au candidat la possibilité de compléter ou de régulariser
son acte de candidature dans un délai de dix jours acompter de
ladate d’ expédition de lacommunication y afférente.

i Art. 6
Epreuve préliminaire

1. Les candidats doivent passer un examen préliminaire
de francais ou d’italien. Ledit examen — qui porte sur la
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o francese. L’ accertamento, effettuato sulla lingua diversa da
quellasceltadal candidato nelladomandadi anmissioneal con-
Ccorso, consistein unaprovascrittaed unaprovaora eriguardan-
ti lasferapubblicaelasferaprofessionale, cosi strutturate:

Prova scritta:
e riassunto: 1/3 del testo di base;

» redazione di un testo argomentativo a partire dal testo di
base, di un numero di parole compreso tra 300 e 500.

Laprovascrittas articolain duefasi:
— 12fase: comprensione scritta.

Riassunto.

Il testo di base dariassumere, di circa 600 parole, e tratto
dalla stampa per adulti, datesti divulgativi o saggi, deve pre-
sentare un lessico astratto, anche specialistico e una struttura
morfosintattica complessa.

Il riassunto deve ridurre il testo di base a 1/3 (200/220
parole), presentare le idee principali utilizzando strutture e
lessico diversi daquelli del testo.

— 22fase: produzione scritta.

Redazione.

Partendo dal testo di base il candidato deve produrre un
testo argomentativo che chiarisca le sue opinioni rispetto al
problema e proponga soluzioni personali.

L’ esposizione deve contenere da 300 a 500 parole.

Duratacomplessivadellaprova: 3 ore.

Durante la prova scritta € consentito I’ utilizzo del dizio-
nario monolingua.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

langue autre que celle déclarée par le candidat dans son acte
de candidature — consiste en une épreuve écrite et en une
épreuve orale concernant des sujets relevant du domaine
public et du domaine professionnel, a savoir :

Epreuve écrite :
e résumé: 1/3 du texte de départ ;

» dissertation apartir d’ un texte donné (de 300 2500 mots).

L’ épreuve écrite comprend deux phases :
— 1 phase: compréhension.

Résumé.

Letexte de départ (600 mots environ) est tiré de la presse
écrite, d’un écrit de vulgarisation ou d'un essai. |l doit avoir
un vocabulaire abstrait, éventuellement spécialisé, et une
structure morphosyntaxique complexe.

Le candidat doit réduire le texte de départ d'un tiers
(200/220 mots) et présenter les idées principales en utilisant
une structure et un vocabulaire différents par rapport & ceux
dudit texte.

— 2 phase: production.

Dissertation.

A partir d untexte donné, le candidat doit rédiger unedis-
sertation servant a exposer ses opinions sur la question sou-
levée et a proposer des solutions personnelles.

Ladissertation doit contenir de 300 2 500 mots.

Ladurée globale de I’ épreuve écrite est de 3 heures.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ECRITE

Peso Soglia sufficienza Criteri
Abilita
% punti % punti descrizione punti

Comprensione 50% 50 75% 30 — % di idee reperite

Produzione 50% 5,0 60% 3,0 — coerenzatestuale 2
—adeguatezza 1
—ricchezzaespressiva 1
—correttezza 1

Totale | 100% | 100 | # | 60 |
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Valeur Minimumrequis Critéres
Typed' épreuve
% points % points description points

compréhension 50% 50 75% 3,0 —% d'idéesrepérées

production 50% 50 60% 3.0 — cohérence du texte 2
—convenance 1
—richesse de |’ expression 1
—correction 1

total 100% 10,0 Il 6,0

Provaorale: Epreuve orale:

test collettivo di comprensione orale;

esposizione di un’ opinione personale e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore, a partire
dauno stimolo scritto.

Laprovaoraesi articolain duefasi:

12 fase: comprensione orale

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo daascoltare, di circa 300/350 parole o di unadura-

tadi circadue minuti e trenta e tratto da quotidiani oriviste.
Le domande devono prevedere solo risposte chiuse del

genere asceltamultiplae classificazione.

Il numero di domande deve essere compreso tra 20 e 25.

Si prevede:

unalettura preliminare del questionario;

due ascolti.
Duratadellaprova: 30 minuti.
22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie unaletturadaunarosadi tre estratte a
sorte dallacommissione; gli sono concessi 20 minuti per leg-
gereil testo, che ha unicamente unafunzione di stimolo, e per
preparare una propria esposizione personal e sull’ argomento.
Nell’esposizione, di una durata di 5/6 minuti, il candidato
deve apportare e giustificare il proprio punto di vista.

Al termine dell’esposizione il candidato € chiamato ad
interagire con |'esaminatore rispondendo a domande di
approfondimento sull’ argomento esposto.

Lunghezza del testo: circa 400 parole.
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test collectif de compréhension ;

présentation et discussion d’ une opinion personnelle ins
pirée de lalecture d’ un texte donné.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

L e texte a écouter (300-350 mots environ ou d’ une durée
de 2 minuteset demieenviron) est tiréd’ un quotidien ou d’'un

magazine.

Le test doit prévoir uniquement des questions fermées
(par ex. choix multiple et classement).

Le nombre de questions doit &tre compris entre 20 et 25.
Il'y alieudeprévoir :

lalecture préliminaire du questionnaire ;

deux écoutes.

Durée del’ épreuve : 30 minutes.

2¢phase : production.

Le candidat doit choisir entre lestroislectures quelejury
tire au sort ; il dispose de 20 minutes pour lire ledit texte et
s'en inspirer pour son exposé. Dans ce dernier, le candidat
doit donner et justifier son propre point de vue, en 5/6
minutes.

Ensuite, le candidat est appel é ainteragir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 400 mots environ.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta

Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 49
14-11-2000

Durata della prova: 30/35 minuti.

N.B.: laprovadi produzione orale non deve verificare la

comprensione del testo.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Durée globale de |’ épreuve : 30/35 minutes.

N.B. A I’épreuve de production orale il n’est pas tenu

compte de la compréhension du texte.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Soglia sufficienza Criteri
Abilita
% punti % punti descrizione punti

comprensione 50% 5,0 75% 3,0 — % di risposte pertinenti

produzione 50% 50 60% 3.0 — coerenzatestuale 1
— adequatezza 1
—ricchezza espressiva 1
—fluidita 1
—correttezza 1

totale | 100% | 10,0 | 600

Valeur Minimumrequis Critéres
Type d' épreuve
% points % points description points

compréhension 50% 50 75% 3,0 — % de réponses pertinentes

production 50% 50 60% 3,0 — cohérence de |’ exposé 1
— convenance 1
—richesse de |’ expression 1
—fluidité 1
—correction 1

total | 100w | 100 | # | 600 |

| temi della sfera pubblica riguardano il candidato come

cittadino:

— Educazione, insegnamento

— Luoghi pubblici (vie, piazze, parchi)

— Luoghi di cura (ospedali, studi/centri medici)

— Sport

— Arte e spettacoli (cinema, teatro)

— Tempo libero

— Sdute
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Les sujets ayant trait au domaine public concernent le

candidat en tant que citoyen :

Education, enseignement

Lieux publics (rues, places, parcs)

Etablissements de soins (hdpitaux, cabinets/centres médi-

caux)

Sports

Art et spectacles (cinéma, théétre)

Loisirs

Santé



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 49
14-11-2000

Associazionismo

Consumismo

Commercio

Alimentazione e gastronomia
Inquinamento

Modelli estiledi vita

Temi di attualitadi interesse generae
Mezzi di comunicazione

Mezzi di trasporto

| temi dellasfera professionale riguardano il mestiereo la
professione cheil candidato hagiasvolto o intende svolgere:

Organizzazione politica
Organizzazione del lavoro
Strumenti di lavoro
Conflitti di lavoro
Tematiche sindacali
Pubblica Amministrazione
Situazioni lavorative

Mezzi di comunicazione

2. Coloro che non riportano unavotazione di ameno 6/10
in ogni prova, scritta e orale, non sono ammessi alle prove
d’ esame di cui al successivo art. 7.

3. L’ accertamento conseguito con esito positivo conserva
validita per i concorsi e le selezioni dell’ Amministrazione
regionale per 4 anni. L’ accertamento pud, comunque, essere
ripetuto su richiesta del candidato, sia qualora il precedente
accertamento siaancoravalido, sianel caso in cui il candida-
to sia esonerato; qualora la valutazione del nuovo accerta-
mento sia negativa o inferiore alla precedente, quest’ ultima
conservalapropriavalidita

4, Possono essere esonerati dall’ accertamento linguisti co:

a) i candidati che abbiano superato la prova in concorsi 0
selezioni di categoria D (ex 82 qualifica funzionale) o
superiore banditi dall’ Amministrazione regionale a parti -
re dal 31 dicembre 1996 (data di entrata in vigore del
regolamento regionale 11 dicembre 1996, n. 6). A tal fine
il candidato é tenuto a precisare in quale concorso o sele-
zione ha sostenuto e superato la prova di accertamento
dellalingua;

b) il personale dell’ Amministrazione regionale assunto a
tempo indeterminato che abbia gia superato I’ accerta-

mento presso questa Amministrazione per un profilo pro-

4908

Mouvement associatif

Société de consommation
Commerce

Alimentation et gastronomie
Pollution

Modéles et stylesdevie

Sujets d’ actualité d’intérét général
Moyens de communication

Moyens de transport

Les sujets ayant trait au domaine professionnel concer-
nent le métier ou la profession que le candidat a exercé ou
qu'il entend exercer :

Organisation politique
Organisation du travail
Instruments de travail

Conflits detravail

Thémes syndicaux

Administration publique
Situations de lavie professionnelle

M oyens de communication.

2. Lescandidats qui n’ obtiennent pas une note d’ au moins
6/10 al’ épreuve écrite et al’ épreuve orale ne sont pas admis
aux épreuvesindiquéesal’art. 7 du présent avis.

3. La vérification déclarée satisfaisante est valable pen+
dant 4 ans pour les concours et les sélections de I’ Adminis-
tration régionale. A la demande du candidat, il peut étre
procédé aune nouvelle vérification méme si la précédente est
encore valable ou méme s'il en avait été dispensé ; au cas ol
lanote obtenue lors de la nouvelle vérification serait insuffi-
sante ou inférieure a la précédente, c'est cette derniére qui
reste valable.

4, Peuvent étre dispensés de la vérification de la connais-
sance du francaisou del’italien :

a) Lescandidatsayant réussi ladite épreuvelorsde concours
ou de sélections pour des emplois de |la catégorie D
(ancien8¢°grade) ou d’ une catégorie supérieure lancés par
I’ Administration régionale apres le 31 décembre 1996
(date del’ entrée en vigueur du réglement régional n° 6 du
11 décembre 1996). A cet effet, le candidat est tenu de
préciser lors de quelle sélection ou de quel concoursil a
réussi ladite épreuve de vérification et de mentionner
I"appréciation y afférente ;

b) Les personnels de I’ Administration régionale qui ont été

recrutés sous contrat & durée indéterminée et qui ont déja

réussi I’ épreuve en question aupres de ladite administra-
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fessionale appartenente alla stessa fascia funzionale
(CategoriaD —ex 82qualificafunzionale e qualificadiri-
genziale) per laquale € bandito il concorso. A tal fineil
candidato é tenuto a precisare in quale concorso ha soste-
nuto e superato la prova di accertamento dellalingua.

5. Sono esonerati dall’ accertamento della conoscenza
dellalinguaitalianao francesei portatori di handicap psichi-
€O 0 sensoriale, associato a massicce difficolta di eloquio, di
comunicazione e di comprensione del linguaggio verbale o
scritto, accertato dalla commissione di cui all’ art. 4 dellaleg-
ge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge-quadro per |’ assistenza,
I’integrazione sociale ei diritti delle persone handicappate).

Art. 7
Prove d’ esame

1. Il concorso si articolain due prove scritte ed un collo-
quio.

a) Laprimaprova, acontenuto pratico, saradirettaad accer-
tare |’ attitudine dei concorrenti alla soluzione corretta,
sotto il profilo dellalegittimita, della convenienza e della
efficienzaed economicitaorgani zzativa, di questioni con-
nesse con |’ attivitaistituzionale dell’ Amministrazione.

b) La seconda prova, a contenuto teorico, vertera sulle

seguenti materie;
* tutelaeconservazione dei beni archeologici;

 valorizzazione dei beni archeologici: siti e musei;

* gestione aree archeologiche.

Il colloquio vertera sulle materie oggetto delle prove
scritte, nonché sulle seguenti:

decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 490;

leggi regionali in materiadi beni culturali;
carte del restauro;
ordinamento della Regione Autonoma Valle Aosta;

norme sull’ organizzazione dell’ Amministrazione re-
gionaleesulladisciplinadel personal edellaRegione.

2. |l candidato portatore di handicap sostiene le prove
d’ esame nei concorsi pubblici con I’ uso degli ausili necessa
ri edei tempi aggiuntivi, eventual mente necessari, in relazio-
neallo specifico handicap. A tal fine, nelladomandadi parte-
cipazione al concorso, il candidato, oltre a quanto richiesto
nel presente bando, deve:

— alegare la certificazione attestante I’ handicap, rilevato a
seguito di accertamento medico, cosi come previsto dal-
I"art. 4 dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104;

— gpecificare I’ausilio necessario in relazione a proprio

4909

tion pour des emplois appartenant au méme groupement
fonctionnel que celui faisant I’ objet de ce concours (Caté-
gorie D —ancien 8¢ grade et catégorie de direction). A cet
effet, le candidat est tenu de préciser lors de quelle sélec-
tion ou de quel concoursil aréussi ladite épreuve de véri-
fication et de mentionner I’ appréciation y afférente.

5. Sont dispenséesdelavérification delaconnaissancedu
francais ou de I'italien les candidats présentant un handicap
psychigue ou sensoriel associé a de graves troubles de I’ élo-
cution, de lacommunication et de la compréhension du lan-
gage verbal ou écrit, handicap constaté par la commission
visée al’art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (L oi-cadre
pour |’assistance, I’intégration sociale et les droits des per-
sonnes handicapées).

Art. 7
Epreuves du concours

1. Le concours comprend deux épreuves écrites et une
épreuveorae:

a) La premiére épreuve, a contenu pratique, vise a vérifier
I” aptitude du candidat a trouver la solution correcte, sous
le profil de la légalité, de I'opportunité, de I’ efficience
organisationnelle et de I’ économicité, pour des questions
ayanttrait al’ activitéinstitutionnelledel’ Administration.

b) La deuxiéme épreuve, a contenu théorique, porte sur les
matiéres suivantes :
 sauvegarde et conservation des biens archéologiques ;
« valorisation des biens archéologiques : sites et
musées ;
« gestion des sites archéologiques;
c) L’'épreuve orale porte sur les matieres des épreuves écri-

tes et sur les matiéres suivantes :

 décret légidlatif n° 490 du 29 octobre 1999 ;

lois régionales en matiére de hiens culturels;
plans de restauration;
ordre juridique dela Région autonome Vallée d’ Aoste ;

dispositions sur |’ organisation de I’ Administration
régionale et sur la réglementation des personnels de la
Région.

2. Les candidats handicapés peuvent bénéficier, lors des
épreuves, des aides et du temps supplémentaire qui leur sont
éventuellement nécessaires, compte tenu de leur handicap. A
cet effet, leur dossier de candidature doit inclure, en sus des
déclarationsindiquées au présent avis:

— I'attestation afférente aleur handicap, délivrée aprésvisi-
te médicale, aux termes de I’art. 4 de laloi n° 104 du 5
février 1992 ;

— I"indication du type d’'aide et du temps supplémentaire
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handicap, nonché!’ eventual e necessitadi tempi aggiunti -
vi (art. 20 dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104).

Art. 8
Modalita delle prove d’ esame

1. Il diario eil luogo delle prove, stabilite dalla Commis-
sione giudicatrice, sono affissi al’abo pretorio dell’ Ammi-
nistrazione regionale e comunicati ai candidati ammessi non
meno di quindici giorni primadell’inizio delle prove medesi-
me.

2. L’ammissione ad ogni prova successiva é resa pubbli -
camediante affissione presso labachecadell’ Ufficio concor-
si del Dipartimento personale e organizzazione - Direzione
sviluppo organizzativo.

3. Conseguono |I’ammissione al colloquio i candidati che
riportano in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
7/10. Laprovaorale s intende superata con una votazione di
almeno 6/10.

4. Una materia della prova orale, a scelta del candidato,
deveesseresvoltainlinguaufficiale diversadaquellaindica-
tanelladomandadi partecipazione al concorso.

Art. 9
Titoli che danno luogo a preferenza

1. Agli effetti dellaformazione della graduatoria, in caso
di paritadi meritoi titoli di preferenzasono:

a) gliinsigniti di medagliaal valore militare;
b) i mutilati ed invalidi di guerraex combattenti;
c) i mutilati edinvalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

e) gli orfani di guerra;
f) gli orfani di caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani di caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione di
merito di guerra, nonchei capi di famiglia numerosa;

) ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combat-
tenti;

m) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

n) ifigli del mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

0) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti in guerra;
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qui leur sont éventuellement nécessaires, compte tenu de
leur handicap, aux termesdel’art. 20 delaloi n° 104 du 5
février 1992.

Art. 8
M odalités de déroulement des épreuves du concours

1. Lelieu et la date des épreuves, fixés par le jury, sont
publiés au tableau d’ affichage de |’ Administration régionale
et communiqués aux candidats admis au concours au moins
quinze jours auparavant.

2. Laliste des candidats admis a chacune des épreuves est
publiée au tableau d' affichage du Bureau des concours du
Département du personnel et del’ organisation—Directiondu
développement organisationnel.

3. Sont admis a |’ épreuve orale les candidats ayant obte-
nu, a chacune des épreuves écrites, une note d’ au moins 7/10.
Pour réussir |I" épreuve oraleles candidats doivent obtenir une
note d’ au moins 6/10.

4. Quelle que soit la langue officielle indiquée dans son
acte de candidature, le candidat doit utiliser |’ autre langue
lorsde I’ épreuve orale pour la matiére de son choix.

Art. 9
Titres de préférence

1. Aux finsdelaformation delaliste d’ aptitude, a égalité
de mérite, priorité est donnée aux catégories suivantes :

a) Lesmeédaillésmilitaires;
b)
c)

d)

L es anciens combattants mutilés et invalides de guerre ;
Lesmutilés et lesinvalides victimes delaguerre;

Les mutilés et lesinvalides du travail des secteurs public
et privé;

e)
f)
9)

Lesorphelinsde guerre;
Lesorphelins desvictimes de laguerre;

Lesorphelins des victimes d’ accidents du travail des sec-
teurspublic et privé;

h) Lesblessésdeguerre;

L es personnes qui ont regu lacroix de guerre ou une autre
décoration militaire, ainsi que les chefs de famille nom-
breuse ;

L es enfants des anciens combattants mutilés et invalides
deguerre;

m) Les enfants des mutilés et des invalides victimes de la
guerre;

n) Lesenfantsdesmutiléset desinvalidesdu travail dessec-
teurspublic et privé;

0) Les parents, les veufs non remariés et les fréres et socaurs
veufs ou célibataires des morts alaguerre;
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p) i genitori edi vedovi non risposati elesorelleedi fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori ed i vedovi non risposati elesorelleedi fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

q)

Y

coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli acarico;

gli invalidi edi mutilati civili;

i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine dellaferma o rafferma.

2. In armonia con quanto previsto dall’ art. 38, comma 3,
dellalegge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 4 (Statuto spe-
cidleperlaValed Aosta), aparitadi merito edi titoli di pre-
ferenzadi cui al precedente comma, sono preferiti:

a) i nati inValle d' Aosta, gli emigrati valdostani ed i figli
degli emigrati valdostani;

b) iresidenti inValled Aostadaameno dieci anni.

3. Ad ulteriore paritadi merito é preferitoil candidato piu
giovanedi eta, ai sensi dellalegge 16 giugno 1998, n. 191.

Art. 10
Graduatoria

1. Il punteggio utile ai fini della graduatoria definitiva &
dato dallasomma dellamediadei voti conseguiti nelle prove
scritte con lavotazione conseguita nellaprovaorale.

2. Al terminedei propri lavori laCommissione giudicatri-
cerimettegli atti all’ Amministrazione. Lagraduatoriadefini-
tiva é approvata dalla Giunta regionale ed € affissa all’ Albo
notiziario della Regione e pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. Dalla data di pubblicazione della graduatoria
sul Bollettino ufficiale decorre il termine per le eventuali
impugnative.

3. Ai candidati risultati idonei € notificato |’ esito del con-
Corso.

4. L’ Amministrazione regionale si riserva la facolta di
utilizzare la graduatoria del concorso per la coperturadi altri
posti di dirigente (areatecnica) secondo le norme vigenti.

Art. 11
Nomina

1. Il concorrentedichiarato vincitore deve sottoscrivereil
contratto individuale di lavoro ed esibire, nel terminedi tren-
tagiorni, ala Presidenza della Giunta - Dipartimento perso-

4911

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et soaurs
veufs ou célibataires desvictimes delaguerre;

P)

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et soaurs
veufs ou célibataires des victimes d’ accidents du travail
des secteurs public et prive;

Q)

N

Les personnes ayant accompli leur service militaire en
tant que combattants;

Les personnes mariées ou célibataires, compte tenu du
nombre d’ enfants acharge ;

Lesinvalides et lesmutiléscivils;

Lesmilitaires volontaires des forces armeées qui, au terme
deleur service, justifient d’ un certificat de bonne condui-
te.

2. Conformément aux dispositionsdu 3¢ainéadel’ art. 38
delaloi constitutionnelle n® 4 du 26 février 1948 (Statut spé-
cial delaValée d Aoste), a égalité de mérite et de titres de
préférence lapriorité est donnée:

a) Aux personnes nées en Vallée d’ Aoste, aux émigrés
valdétains et aux filsd’ émigrés valdotains ;

b) Aux personnes résidant en Vallée d' Aoste depuis au
moins dix ans.

3. Aucasou |’ égalité de mérite subsisterait, la priorité est
accordée au candidat le plusjeune, au sensdelaloi n° 191 du
16 juin 1998.

Art. 10
Liste d’ aptitude

1. La note finale aux fins de I’ établissement de la liste
d’ aptitude définitive est la somme de la moyenne des points
obtenus aux épreuves écrites et des points obtenus al’ épreu-
veorale.

2. A I'issue de ses travaux, le jury transmet les actes du
concours a I’Administration régionale. La liste d aptitude
définitive, approuvée par le Gouvernement régional, est
publiée au tableau d'affichage et au Bulletin officiel de la
Région. Tout éventuel recours peut étre introduit a compter
deladate de publication delaliste d’ aptitude au Bulletin offi-
ciel.

3. Les résultats du concours sont notifiés aux candidats
inscrits sur laliste d’ aptitude.

4. L’ Administration régionale se réserve la faculté d’ uti-
liser lalisted’ aptitude du concoursvisé au présent avisen vue
de pourvoir d’autres postes de dirigeant (aire technique) au
sens des dispositions en vigueur.

Art. 11
Recrutement

1. Lelauréat doit signer le contrat individuel detravail et
faire parvenir a la Présidence du Gouvernement régional —
Département du personnel et de |’ organisation — Direction du
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nale e organizzazione - Direzione sviluppo organizzativo, i
seguenti documenti in carta semplice:

a) certificato medico rilasciato in data non anteriore a sei
mesi aquelladi scadenzadel presente bando di concorso,
daun medico di sanitapubblicadel distretto socio-sanita-
rio che comprende il Comune di residenza del candidato,
dacui risulti chelo stesso hal’idoneitafisicaalle mansio-
ni richieste per il posto messo a concorso;

b) dichiarazione, sotto la propriaresponsabilita, di non ave-
re altri rapporti di impiego pubblico o privato, ai sensi
dell’art. 51 dellal.r. 23 ottobre 1995, n. 45 e successive
modificazioni. In caso contrario, deve essere espressa-
mente presentata la dichiarazione di opzione per lanuova
Amministrazione;

c) n. 2 fototesseraacolori.

2. Lacompetente strutturain materiadi personalesi occu-
peradi acquisired’ ufficio gli ulteriori documenti per accerta-
re il possesso dei requisiti richiesti dal presente bando e
necessari per |’ assunzione.

3. Il contratto di assunzione prevede I’ effettuazione di un
periodo di provadi sei mesi, duranteil quale ciascuna delle
parti puo recedere senzaobbligo di preavviso e al termine del
quale, se superato con esito positivo, |'assunzione diventa
definitiva.

4., L’ assunzione puo essere altresi subordinataall’ accerta-
mento dell’idoneita fisica ed agli accertamenti preventivi
intesi aconstatare I’ assenzadi controindicazioni al lavoro cui
i lavoratori sono destinati ai fini della valutazione dellaloro
idoneita alla mansione specifica.

Art. 12
Decadenza

1. Il nominato che risulti non in possesso dei requisiti
prescritti o che non sottoscriva il contratto individuale di
lavoro nel termine di trenta giorni dalla notifica, & dichia-
rato decaduto dalla graduatoria di merito. L' Amministra-
zione regionale provvedera alla nomina di altro aspirante
che ha conseguito I’ idoneita seguendo I’ ordine di gradua-
toria.

Art. 13
Norme applicabili

1. Per quanto non previsto dal presente bando, si applica-
no le norme previste per I’ assunzione in servizio del persona-
leregionaledi cui alleleggi regionali 28 luglio 1956, n. 3e23
ottobre 1995, n. 45 e al regolamento regionale 11 dicembre
1996, n. 6 eloro successive modificazioni.

Art. 14
Informazioni varie

1. Per informazioni rivolgersi all’ ufficio concorsi del-
la Direzione sviluppo organizzativo dal lunedi a venerdi
nei seguenti orari: dalle 9,00 alle 12,00 edalle 15,00 alle

développement organisationnel, dansun délai detrentejours,
les piéces suivantes sur papier libre:

a) Certificat médical délivré par un médecin de santé pu-
blique du district socio-sanitaire dont dépend sa com-
mune de résidence, attestant qu’il remplit les condi-
tions d’ aptitude physique requises pour le poste a
pourvoir ; ledit certificat ne doit pas étre antérieur a
six mois par rapport ala date d’ expiration du présent
avis;

b) Déclaration sur I"honneur attestant qu’il n’est pas titulai-
re d' un autre emploi public ou privé, au sensdel’art. 51
delaLR n° 45 du 23 octobre 1995 modifiée ; dansle cas
contraire, il doit déclarer qu’il opte pour I’ Administration
régionae;

c) Deux photosd'identité en couleurs;

2. La structure compétente en matiére de personnel se
charge de recueillir d’ office les piéces nécessaires alaveérifi-
cation des conditions requises par le présent avis en vue du
recrutement.

3. Lecontrat prévoit une période d’ essai de six mois, pen
dant laguelle chacune des deux parties peut se désister sans
devoir respecter de préavis ; a I’issue de ladite période
d'essal, si le jugement sur I'intéresse est favorable, le recru-
tement devient définitif.

4. Le recrutement peut également étre subordonné a la
vérification des conditions d’ aptitude physique et de |’ absern+
ce de toute contre-indication a |’ exercice des fonctions aux-
quelles|’intéressé est appel é.

Art. 12
Déchéance
1. Lelauréat qui ne réunit pas les conditions requises ou
qui ne signe pas le contrat individuel detravail danslestren
tejours qui suivent ladate delanotification de sanomination

est déclaré déchu. L’ Administration régionale nomme alors
I"aspirant suivant, selon I’ ordre de laliste d’ aptitude.

Art. 13
Dispositions|égislatives
1. Pour tout ce qui n’ est pas prévu par le présent avis, il est
fait application des dispositions en matiere de recrutement du
personnel régional viséesaux loisrégionalesn® 3 du 28 juillet
1956 et n° 45 du 23 octobre 1995, ainsi qu’au réglement
régional n° 6 du 11 décembre 1996 modifiés.

Art. 14
Rensei gnements suppl émentaires

1. Pour tout renseignement, les intéressés peuvent
s adresser au Bureau des concours de la Direction du déve-
loppement organisationnel qui restealeur disposition du lun-
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16.30 (tel. 0165/273173-273529; e-mail: u-concorsi @regio-
ne.vda.it).

Aosta, 14 novembre 2000.

Il Direttore
RAVAGLI CERONI

ALLEGATO

Schema esemplificativo della domanda di partecipazione al
concorso, daredigere (in cartaliberasu foglio formato proto-
collo) con i propri dati personali.

PRESIDENZA DELLA GIUNTA
REGIONALE

DIPARTIMENTO PERSONALE
E ORGANIZZAZIONE
DIREZIONE SVILUPPO
ORGANIZZATIVO

PIAZZA ALBERT DEFFEYES, 1
11100 AOSTA

Aosta,

I1/La sottoscritt_

codice fiscalé

nat_a il

n. eresidentein

c.ap. ,via , N
(tel. n: ).

(Eventuale) domiciliato in
c.ap. ,via

chiede

di essereammess_ al concorso pubblico, per esami, per la
nomina al posto di dirigente (area tecnica) nell’ambito
dell’ organico della Giunta regional e, approvato con provve-
dimento dirigenziale n. 5998 del 20.10.2000.

A tal fine
dichiara
ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
della legge 15/1968, in caso di dichiarazione falsa o men-
dace:

a) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana;

b) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di
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di auvendredi selon |’ horairesuivant: de9hal2hetdel5ha
16 h 30 (tél. 01 65 27 31 73/ 27 35 29 — e-mail : u-concor-
si@regione.vda.it).

Fait 2 Aoste, le 14 novembre 2000.

Ladirectrice,
LuciaRAVAGLI CERONI

ANNEXE

Fac-similé de I’ acte de candidature pour la participation au
concours (sur papier libre de format officiel), aremplir avec
les données personnelles du candidat.

PRESIDENCE DU GOUVERNEMENT
REGIONAL

DEPARTEMENT DU PERSONNEL
ET DE L'ORGANISATION
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL

1, PLACE ALBERT DEFFEYES
11100 AOSTE

Aoste, le

Jesoussigné(e)
née) le
code fiscal
(c.p.
—tél.

a ]
, résidant a

), rue

(Eventuellement) domicilié(e) a
,rue

C.p. ,n°

demande

a étre admis(e) a participer au concours externe, sur
épreuves, pour le recrutement d'un dirigeant (aire tech-
nique), dans le cadre de I’ organigramme du Gouvernement
régional, approuvé par I’acte du dirigeant n°® 5998 du 20
octobre 2000.

A cet effet,
jedéclare:

(averti(e) desresponsabilités pénales visées al’ art. 26 de
laloi n° 15/1968 en cas de fausses déclarations ou de décla-
rations mensongeres)

a) Etrecitoyen(ne) italien(ne) ;

b) Etreinscrit(e) sur leslistes électorales de lacommune de
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¢) di non aver riportato condanne penali che comportino
incompatibilita o decadenza agli effetti del pubblico
impiego e di non aver carichi pendenti e di non tro-
varsi nelle condizioni previste all’art. 1, comma 1,
dellalegge 18 gennaio 1992, n. 16;

d) di essereinpossesso del seguentediplomadi laurea:

conseguito presso |I'Uni-

versita nell’ anno accadem|co
con lavalutazione di ;
e) di esserein possesso dei requisiti richiesti per la parteci -

pazioneal concorso (specificaresull’ allegatadichiarazio-
ne sostitutiva di atto di notorieta il servizio utile al fine
dell’ ammissione al concorso);
f) le cause di eventuali risoluzioni di lavoro pubbllco o}
privato sono le seguenti: ;

(solo per i candidati di sesso maschile) per quanto ri-
guarda gli obblighi militari la sua posizione € la seguen
te: ; (possibili risposte: milite assolto,
milite esente, in attesa di chiamata, rinviato per motivi
di studio...);

¢)

h) di non essere stat_ destituit_ o licenziat_ dall’ impiego
per accertata colpa grave o dolo presso una pubblica

amministrazione;

i titoli che danno luogo a preferenze (vedi art 9) sono i
seguenti: ;

di voler sostenere le prove di concorso in lingua:
(italiana o francese);

m) (eventuale) di essere esonerat_ dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi del -
I’art. 6, comma 4, del bando di concorso in quanto

n) (eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento del-
la conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 6, comma 5, del bando di concorso in quanto
portatore di handicap psichico o sensoriale, associato
a massicce difficolta di eloquio, di comunicazione e
di comprensione del linguaggio verbale o scritto, (art. 4
dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104);

di autorizzare la Direzione sviluppo organizzativo al
trattamento dei dati personali secondo la normativa vi-
gente (1. 675/96).

Firma
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c) Ne pasavoir subi de condamnations pénal es entrainant
incompatibilité ou cessation de fonctions au sein de
I”’administration publique, ne pas avoir d’'actions
pénales en cours et ne pas me trouver dans les condi-
tionsindiquées au 1 alinéa de I'art. 1¥ de laloi n° 16
du 18 janvier 1992 ;

d) Justifier delalicencesuivante: ,
obtenueal’ université ,a
I’issue de I’ année académique , avec |’ appreé-

ciation suivante ;

Réunir les conditions requises pour I’admission au
concours (préciser sur ladéclaration tenant lieu d acte de
notoriété en annexe le service utile aux fins de I'’admis-
sion au concours) ;

f) (Eventuellement) Quelescausesderésiliation de contrats
detravail publicsou privés sont les suivantes ;

(Uniquement pour les candidats du sexe masculin) En ce
qui concerne les obligations militaires, que ma position
est la suivante : (Réponses possibles :
service militaire déja effectué, exempté du service mili-
taire, dans|’ attente de |’ appel, appel reporté pour raisons
d études, ...) ;

Ne jamais avoir été ni destitué(e), ni licencié(e) d’un
emploi auprées d'une administration publique pour faute
graveou dol ;

9)

h)

Que mes titres de préférence aux termes de I'art. 9 de
I’ avis de concours sont les suivants : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours : (italien ou frangais) ;

m) (Eventuellement) Etre dispensé(e) del’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du frangais ou de I’italien, au
sensdu cinquiémealinéadel’ art. 6 del’ avis de concours,
pour les raisons suivantes : ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de I’ épreuve de
vérification de la connaissance du francais ou de I’ ita-
lien, au sens du 5¢ alinéa de I’ art. 6 de |’ avis de con-
cours, en tant que personne victime d' un handicap psy -
chique ou sensoriel associé a de graves troubles de
I’ élocution, de la communication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de laloi n° 104
du 5 février 1992) ;

n)

0) Autoriser laDirection du développement organisationnel
atraiter les informations nominatives qui me concernent,
au sensdelaloi n° 675/1996.

Signature
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETA

ai sensi dell’ art. 36 dellalegge regionale
2luglio 1999, n. 18

I1/1a sottoscritto/a
nato/a a
eresidentein
VialLoc.

DICHIARA

ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
dellalegge 15/1968, in caso di dichiarazione falsao mendace

» il seguente servizio prestato (specificare dettagliatamen-
te: - datore di lavoro —qualifica—livello — mansioni — pe-
riodo di servizio):

DECLARATION TENANT LIEU
D’ACTE DE NOTORIETE

au sensdel’art. 36 delaloi régionale
n° 18 du 2 juillet 1999

Jesoussigné(e)
née) le a ,
résidant a ,
rue/hameau de
DECLARE

averti(e) desresponsabilitéspénalesviséesal’ art. 26 dela
loi n° 15/1968 en cas de fausses déclarations ou de déclara-
tions mensongeres

» avoir accompli le service mentionné ci-apres (indiquer
d’une maniére détaill ée e nom de I’ employeur, I’ emploi,
le grade, les attributions et les périodes — du
au -):

Letto, confermato e sottoscritto.

Data

IL/LA DICHIARANTE

N.B.: La sottoscrizione non € soggetta ad autenticazione
ove sia apposta in presenza del dipendente addetto ariceve-
reladichiarazione ovvero la dichiarazione sia prodotta o in-
viata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata di un documento di identita del sottoscrittore.

N. 394

Lu et approuvé.

Date

Signature

N.B. : Lalégalisation n’est pas nécessaire si la signature
est apposée devant le fonctionnaire chargé derecevoir lapré-
sente déclaration ou si celle-ci est assortie de la photocopie,
méme non authentifiée, d’ une piece d'identité du signataire.

N° 394

Regione AutonomaValled’ Aosta— Dipartimento per so-
nale e organizzazione — Dir ezione sviluppo or ganizzati-
VO.

Bando di concor so pubblico, per esami, per la nomina al
posto di Dirigente (areatecnica) nell’ambito dell’ organi-
co della Giuntaregionale.
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Région autonome Vallée d’ Aoste — Département du per-
sonnel et del’ organisation — Direction du développement
organisationnel.

Avis de concours externe, sur épreuves, pour lerecrute-
ment d’un dirigeant (aire technique), dans le cadre de
I"organigramme du Gouver nement r égional.
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Art. 1
Trattamento economico

1. Al posto predetto e attribuito il seguente trattamento
€conomico:

stipendio iniziale tabellare di annue lorde lire 37.632.000
(19.435,31 euro) oltre al’indennita integrativa speciale,
al’indennita di bilinguismo, all’indennita di posizione,
all’ eventuale assegno per il nucleo familiare, allatredicesi-
ma mensilita ed altre eventuali indennita da corrispondere
secondo le normein vigore per i dipendenti regionali.

2. Tutti i predetti emolumenti sono soggetti alleritenute di
legge previdenziali, assistenziali ed erariali.

Art. 2
Requisiti di ammissione
1. In relazione a quanto disposto dall’art. 16 della legge
regional e 45/95 possono partecipare al concorso:

i dipendenti di ruolo delle Amministrazioni Pubbliche
provenienti dalla ex carriera direttiva in possesso di un
diplomadi laurea e che abbiano compiuto cinque anni di
servizio effettivo nellaqualifica

2. Possono altresi essere ammessi a concorso, sein pos
sesso di un diplomadi laurea:

a) colorocheabbiano svolto per almeno un anno funzioni di

dirigentein strutture pubbliche o private;

b) i liberi professionisti con cinque anni di comprovato eser-

cizio professionale correlato al titolo di studio richiesto;

c) i docenti e ricercatori universitari che abbiano compiuto

almeno cinque anni di servizio nellaqualifica;

d) il personale scolastico di ruolo ispettivo e direttivo;

il personal e scolastico docente che abbia compiuto alme-
no cinque anni di servizio di ruolo nellaqualifica;

f)

coloro che abbiano svolto per almeno cingque anni le fun-
zioni negli incarichi previsti dall’art. 35 dellaL.R. 45/95
(i segretari particolari posti alle dipendenze del Consiglio
Regionale, del Presidente della Giunta regionale e degli
altri Assessori regionali).

3_. _I _concorrenti devono, inoltre, possedere i seguenti
requisiti:
a)
b)
c)
d)

essere cittadini italiani;
godere dei diritti politici;
conoscere lalingua francese;

avere |’idoneitafisica alle mansioni richieste per il posto
messo aconcorso. L’ Amministrazione hafacoltadi sotto-
porre avisitamedicadi accertamento il vincitore di con-
COrso;
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Art. 1¢
Traitement

1. Letraitement brut annuel di au titre du poste en ques-
tion est le suivant :

salaire fixe de 37 632 000 lires (19 435,31 euros), plus
I’indemnité complémentaire spéciale, la prime de bilin
guisme, la prime de responsabilité, les allocations fami-
liales éventuelles, le treiziéme mois et toute autre indem-
nité a attribuer selon les normes en vigueur pour les per-
sonnelsde I’ Administration régionale.

2. Tousles émoluments précités sont soumisaux retenues
Iégales pour les assurances sociales et lefisc.

Art. 2
Conditions d’ admission

1. Aux termes des dispositionsde I art. 16 delaloi régio-
nale n® 45/1995, peuvent faire acte de candidature :

les fonctionnaires des administrations publiques prove-
nant de I’ ancienne carriére de direction, justifiant d’une
licence et de cing ans d’ ancienneté dans ledit grade.

2. Peuvent également faire acte de candidature, s'ils sont
titulairesd’ une licence:

a) Lespersonnesqui ont exercé pendant au moins une année
lesfonctionsdedirecteur dansdesstructures publiquesou
privées;

b) Les personnes exergant depuis au moins cing ans une pro-

fession libérale ayant trait au titre d’ études susmentionné ;

C) Lesenseignants et les chercheurs universitairesjustifiant

d’ au moins cing ans d' ancienneté dans ce corps ;

d) Les personnels scolairestitulaires d’un emploi d'inspec-

tion et dedirection ;

Lesenseignantstitulairesjustifiant d’ uneanciennetéd’ au
moinscing ans ;

f) Les personnes qui ont exercé pendant cing ans au moins
lesfonctionsprévuespar I’ art. 35 delaL R n° 45/1995 (les
secrétaires particuliers du président du Conseil régional,
du président du Gouvernement régional et des assesseurs

régionaux).

_ 3. Tout candidat doit, en outre, répondre aux conditions
ci-apres:
a) Etrecitoyenitalien;
b)
c)
d)

Jouir de ses droits politiques ;
Connaitre lalangue francaise ;

Remplir les conditions d’ aptitude physique requises pour
le poste apourvoir. L’ Administration alafaculté de faire
subir au lauréat une visite médicale ;
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€) esserein posizioneregolare nei riguardi degli obblighi di

levaenei riguardi degli obblighi del servizio militare;
f) non essere stati destituiti o licenziati dall’impiego per
accertata col pagrave o dolo presso una pubblicaammini-
strazione;

non essere incorsi nei casi previsti dallalegge 18 gennaio

1992, n. 16 (Norme in materiadi elezioni e nomine pres-
sole Regioni egli Enti locali), come modificatadallaleg-
ge 12 gennaio 1994, n. 30 (Disposizioni modificative del-
la legge 19 marzo 1990, n. 55, in materia di elezioni e
nomine presso le Regioni egli Enti locali, edellalegge 17

febbraio 1968, n. 108, in materia di elezioni dei Consigli

regionali delle Regioni a Statuto ordinario).

¢)

4.1 requisiti per ottenereI’ammissione a concorso devo-
no essere posseduti alla scadenza del termine utile per lapre-
sentazione delle domande.

Art. 3
Dichiarazioni daformulare nelladomanda

1. Gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria perso-
nale responsabilita, ai sensi dell’art. 2 della Legge 15/68, e
successive modifiche ed integrazioni, e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’ art. 26 della citata legge per le
ipotesi di falsitain atti e di dichiarazioni mendaci:

a) nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale;

b) I'indicazione del concorso a cui intendono partecipare
(riportare il numero del provvedimento dirigenziale di
approvazione del bando, indicato nell’ allegato fac-simile
di domanda);

il possesso della cittadinanzaitaliana;

d) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle

liste medesime;

€) se hanno riportato o meno condanne penali e, in caso
affermativo, le condanne riportate ovvero se versino nel-
le condizioni di cui a precedente art. 2, comma 3, lettera

), ovvero se hanno procedimenti penali in corso;

f) il titolo di studio richiesto per |’ammissione a concorso,
specificando I’ Universita presso la quale é stato conse-
guito, I’anno accademico e la relativa valutazione. Se il
titolo di studio é redatto in lingua straniera, alladomanda

deve essere allegato quanto segue:

— traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo originale dalle autorita diplomatiche o consolari
italiane del Paesein cui i documenti sono stati redatti,
oppure da un traduttore ufficiale;

dichiarazione rilasciata dall’ autorita diplomatica o
consolareitalianaindicante, oltreallaprecisazionesul -
la posizione giuridica dell’istituto o scuola (statale o
legalmente riconosciuta con la chiara indicazione del
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e) Etre en position réguliére vis-a-vis du recrutement de
I”armée et des obligations du service militaire;

Ne jamais avoir été ni destitué ni licencié d’un emploi
public pour faute grave ou dol ;

f)

Ne pas setrouver danslescasprévuspar laloi n° 16 du 18
janvier 1992 (Dispositions en matiére d’élection et de
nomination au sein des Régions et des collectivités
locales), telle qu’ elle a été modifiée par laloi n° 30 du 12
janvier 1994 modifiant laloi n° 55 du 19 mars 1990, en
matiered’ éection et de nomination au sein des Régions et
des collectivités locales, et par laloi n° 108 du 17 février
1968, en matiére d’ élection des Conseils régionaux des
Régions a Statut ordinaire.

Q)

4. Les conditions requises pour |’ admission au concours
doivent étre remplies a |’ expiration du délai de présentation
des dossiers de candidature.

Art. 3
Acte de candidature

1. Aux termes des dispositions de I’ art. 2 delaloi n°® 15/
1968 modifiée et complétée, les candidats, avertis des sanc-
tions pénales prévues par |’ art. 26 de ladite loi pour ce qui est
des actes falsifiés et des fausses déclarations, doivent décla-
rer sur I’ honneur dans leur acte de candidature :

a) Leur nom, prénom(s), date et lieu de naissance, ainsi que
leur code fiscal ;
b) Le concours auquel ils entendent participer, en précisant

le numéro de référence de |’ acte du dirigeant portant
approbation de I’ avis de concours, indiqué dans le fac-
similé de |’ acte de candidature annexé au présent avis ;

Qu'ils sont citoyensitaliens ;

d) Lacommune sur les listes électorales de laquelle ils sont
inscrits ou bien les motifs de leur non inscription ou de

leur radiation de ceslistes;

S'ils ont subi ou non des condamnations pénales (dans
I’ affirmative, lesguelles), s'ils se trouvent dans |’ une des
conditions énoncées a la lettre g) du troisiéme alinéa de
I"art. 2 du présent avis ou s'ils ont des actions pénales en
cours;

€)

f) Quilsjustifient du titre d’ études requis pour I’admission
au concours, en spécifiant I’ université ou il a été obtenu,
I"année académique d' obtention et I’ appréciation y affé-
rente. Si le titre d études est rédigé en langue étrangére,
I acte de candidature doit étre assorti des piéces suivantes:

— traduction en langue italienne, certifiée conforme a
I'original par les autorités diplomatiques ou consu-
laires italiennes du pays dans lequel |es piéces ont été
rédigées, ou bien effectuée par un traducteur officiel ;

déclaration délivrée par I’ autorité diplomatique ou
consulaireitalienneindiquant, en susdelasituation juri-
dique de I’ établissement ou de I’ école (d’ Etat ou
agréé(e) par I’ Etat, avec I’ indication del’ organisme ges-
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gestore), I’ordine eil grado degli studi ai quali il titolo
si riferisce, secondo |’ ordinamento scolastico vigente
nel Paesein cui é stato conseguito;

il possesso dei requisiti richiesti per I’'ammissione al con-
corso (€ necessario utilizzare la dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta allegataal presente bando);

Q)

h) peri candidati di sesso maschile: la posizione nei riguar-

di degli obblighi militari;

i) lecausedi eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
lavoro privato o pubblico;

j) laprecisaindicazione del domicilio o del recapito;

k) i titoli che danno luogo apreferenzaaparitadi punteggio;

[) lalingua, italianao francese, in cui intendono sostenere le

provedi concorso;

m) I’eventuale richiesta di esonero dall’ accertamento della
conoscenzadellalingua francese o italiana, specificando:

— il motivo (i casi di esonero sono indicati nel successivo
art. 6, commi 4) e 5);

— inquale occasione & gia stato sostenuto con esito posi-
tivo;

n) ladichiarazione, per i candidati portatori di handicap, di
guanto previsto al successivo art. 7comma2;

0) ladichiarazionedi consenso al trattamento dei dati perso-
nali, ai sensi dellalegge 675/96, per |’ espletamento della
procedura concorsuale e per |’ eventual e assunzione.

2. L’Amministrazione si riservalafacoltadi procedere a
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive citate. Inoltre, qualora, dal controllo
emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni il
candidato, oltre a rispondere ai sensi dell’ art. 26 della
L. 15/68, e successive modifiche ed integrazioni, decade dai
benefici eventualmente conseguenti a provvedimento ema-
nato sullabase della dichiarazione non veritiera.

3. Ladomanda di ammissione, sottoscrittadal concorren
te, deve essere redatta secondo |0 schema che viene allegato
a bando di concorso, riportando tutte le indicazioni che,
secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti afornire.

4, Le dichiarazioni in merito a possesso dei requisiti di
cui al commalesimono il candidato dallapresentazione corn-
testuale di qualsiasi documento, ai sensi della normativa
vigente, fatta eccezione per i titoli di studio redatti in lingua
straniera.

Art. 4
Domande e termine di presentazione

1. Ladomandadi ammissione a concorso redattain carta
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tionnaire), I’ ordre et le degré des études auxquelles se
rapporte |e titre en question, selon I’ organi sation scolai-
re en vigueur dansle pays ou ledit titre a été obtenu ;

Qu'ilsréunissent les conditions requises pour I’ admission
au concours (il est nécessaire d’ utiliser la déclaration
tenant lieu d’ acte de notoriété annexée au présent avis) ;

9)

Pour les candidats du sexe masculin : leur situation mili-
taire;

h)

Les causes d’ éventuellesrésiliations de contrats de travail
privésou publics;

Leur domicile ou adresse ;

)

k) Lestitresleur attribuant des points;

Lalangue qu'ils souhaitent utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou francais) ;

m) S'ilsdemandent a étre dispensés del’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du francais ou de I'italien ; en
I’ occurrence, ils sont tenus de préciser :

— pour quelleraison (lescasy afférents sont indiqués aux
quatrieme et cinquiéme alinéas de I’ art. 6 du présent
avis) ;

— agquelleoccasionilsont réussi ladite épreuve ;

n) Pour les handicapés, les aides et |e temps supplémentaire
qui leur sont nécessaires aux termes du deuxieme alinéa

del’art. 7 du présent avis ;

Qu'ils autorisent les responsables de la procédure affé-
rente au concours en question et, s'il y alieu, au recrute-
ment a traiter les informations nominatives qui les
concernent, au sensdelaloi n° 675/1996.

2. L’ Administration se réserve la faculté de vérifier, par
échantillon, la véridicité des données visées a la déclaration
tenant lieu d' acte de notoriété susmentionnée. En casdefaus
se déclaration, il est fait application des sanctions fixées par
I"art. 26 delaloi n° 15/1968 modifiée et complétée et le can+
didat déchoit des droits découlant de |’ acte pris sur labase de
lafausse déclaration.

3. L’ acte de candidature, qui doit préciser toutes les infor-
mations que les candidats sont tenus de fournir aux termes des
dispositions en vigueur, doit étre rédigé suivant le fac-similé
annexé au présent avis de concours et signé par le candidat.

4, Les déclarations au sujet des conditions énumérées au
premier alinéa du présent article dispensent le candidat de la
présentation de toute documentation, aux termes de lalégis-
lation en vigueur, al’ exception des titres d’ études rédigés en
langue étrangere.

Art. 4
Délai de présentation des dossiers de candidature

1. L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre, doit par-
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libera deve pervenire, se recapitata a mano, alla Presidenza
della Giunta - Dipartimento personale e organizzazione -
Direzione sviluppo organizzativo - entroleore 17 del giorno
14 dicembre 2000; qualoradetto giorno siafestivo, il termine
€ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

2. Ladatael’oradi arrivo delladomanda sono stabilite e
comprovate, rispettivamente, dal timbro adata e dall’indica-
zionedell’oradi arrivo che, acuradel Dipartimento persona-
le e organizzazione - Direzione Sviluppo organizzativo - Pre-
sidenza della Giunta sono apposti su di essa. Se inviata per
posta, |adomanda deve essere inoltratain plico raccomanda-
to dapresentare entro il termine suddetto ad un ufficio posta-
le; fafede la data del timbro postale apposto sulla domanda
stessa o sul plico chelacontiene.

3. L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da manca-
ta oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indiriz-
zoindicato nelladomanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili acolpadell’ Amministrazione stes-
sa, 0 comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forzamaggiore.

Art.5
Esclusioni dal concorso

1. L’ omissione nelladomanda dellasottoscrizione e delle
dichiarazioni prescritte dal precedente art. 3, comma 1, lett. a),
b), ), f) o la presentazione della domanda fuori termine,
comportal’ esclusione del candidato dal concorso. Negli altri
casi il dirigente della struttura competente in materiadi con-
corsi fissa al candidato il termine di dieci giorni decorrenti
dalladatadi spedizione dellacomunicazione per il completa-
mento o laregolarizzazione delladomanda.

Art. 6
Accertamento linguistico

1. | concorrenti devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’ accertamento della conoscenza della lingua
italiana o francese. L’ accertamento, effettuato sulla lingua
diversa da quella scelta dal candidato nella domanda di
ammissione a concorso, consiste in una prova scritta ed una
provaorale riguardanti la sfera pubblica e |a sfera professio-
nale, cosi strutturate:

Prova scritta:
* riassunto: 1/3 del testo di base;

» redazione di un testo argomentativo a partire dal testo di
base, di un numero di parole compreso tra 300 e 500.

Laprovascrittasi articolain duefasi:

12 fase: comprensione scritta.

Riassunto.
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venir ala Présidence du Gouvernement régional — Départe-
ment du personnel et de I’ organisation — Direction du déve-
|loppement organisationnel, au plustard |e 14 décembre 2000,
17 heures, s'il est remis directement ; au cas ou le jour en
question serait férié, la date limite est reportée au premier
jour ouvrable suivant.

2. Ladate et I’ heure d arrivée du dossier de candidature
sont attestées par le cachet qu’ appose sur celui-ci le Départe-
ment du personnel et de |’ organisation — Direction du déve-
loppement organisationnel — de la Présidence du Gouverne-
ment régional. Le dossier acheminé par la voie postale doit
étre expédié sous pli recommandé dans|e délai fixé, le cachet
de la poste apposé sur |’ acte de candidature ou sur le pli le
contenant faisant foi.

3.L’Administration décline d’ ores et déjatoute responsa
bilité quant alaperte des notifications due al’ inexactitude de
I" adresse indiquée par e candidat, au mangue ou au retard de
communication du changement d’ adresse, ainsi qu’ aux éven-
tuels problémes relevant des Postes et non pas de I’ Adminis-
tration ou dusadestiers, ades casfortuitsou adescasdefor-
ce magjeure.

Art.5
Exclusion du concours

1. L’ omission dans|’ acte de candidature de lasignature et
des déclarations prévues par les lettres a), b), €) et f) du pre-
mier alinéade |’ article 3 du présent avis comporte I’ exclusion
du concours. Il en va de méme lorsque I’ acte de candidature
est déposé aprés|’ expiration du délai fixé. Danslesautres cas,
ledirigeant delastructure compétente en matiére de concours
donneau candidat lapossibilité de compléter ou derégulariser
son acte de candidaturedansun délai dedix joursacompter de
ladate d’ expédition de lacommunication y afférente.

] Art. 6
Epreuve préliminaire

1. Les candidats doivent passer un examen préliminaire
de francais ou d’italien. Ledit examen — qui porte sur la
langue autre que celle déclarée par le candidat dans son acte
de candidature — consiste en une épreuve écrite et en une
épreuve orale concernant des sujets relevant du domaine
public et du domaine professionnel, a savoir :

Epreuve écrite :
e résumé: 1/3 du texte de départ ;

» dissertation a partir d’ un texte donné (de 300 2500 mots).

L’ épreuve écrite comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Résumé.
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Il testo di base da riassumere, di circa 600 parole, étratto
dalla stampa per adulti, datesti divulgativi o saggi, deve pre-
sentare un | essico astratto, anche specialistico e una struttura
morfosintattica complessa.

Il riassunto deve ridurre il testo di base a 1/3 (200/220
parole), presentare le idee principali utilizzando strutture e
lessico diversi daquelli del testo.

— 22fase: produzione scritta.

Redazione.

Partendo dal testo di base il candidato deve produrre un
testo argomentativo che chiarisca le sue opinioni rispetto al
problema e proponga soluzioni personali.

L’ esposizione deve contenere da 300 a 500 parole.

Durata complessivadellaprova: 3 ore.

Durante la prova scritta & consentito I’ utilizzo del dizio-
nario monolingua.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Le texte de départ (600 mots environ) est tiré de la presse
écrite, d'un écrit de vulgarisation ou d'un essai. |l doit avoir
un vocabulaire abstrait, éventuellement spécialisé, et une
structure morphosyntaxique complexe.

Le candidat doit réduire le texte de départ d’un tiers
(200/220 mots) et présenter les idées principales en utilisant
une structure et un vocabulaire différents par rapport a ceux
dudit texte.

— 2¢phase: production.

Dissertation.

A partir d’ un texte donné, le candidat doit rédiger unedis-
sertation servant a exposer ses opinions sur la question sou
levée et a proposer des solutions personnelles.

Ladissertation doit contenir de 300 4500 mots.

Ladurée globale del’ épreuve écrite est de 3 heures.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

APPRECIATION DE L’'EPREUVE ECRITE

Peso Soglia sufficienza Criteri
Abilita
% punti % punti descrizione punti
Comprensione 50% 50 75% 3,0 — 9% di idee reperite
Produzione 50% 50 60% 3,0 — coerenzatestuale 2
— adeguatezza 1
—ricchezza espressiva 1
—correttezza 1
Totale 100% 10,0 Il 6,0
Valeur Minimumrequis Critéres
Type d’ épreuve
% points % points description points
compréhension 50% 50 75% 3,0 —% d'idéesrepérées
production 50% 50 60% 3.0 — cohérence du texte 2
—convenance 1
—richesse del’ expression 1
—correction 1
total 100 | 100 | # | 60 |
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Provaorale:
» test collettivo di comprensione orale;

» esposizione di un’opinione personale e argomentazione
dell’ opinione in interazione con I’ esaminatore, a partire
dauno stimolo scritto.

Laprovaoraesi articolain duefasi:

12 fase: comprensione orale

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo daascoltare, di circa300/350 parole o di unadura-
tadi circadue minuti e trenta e tratto da quotidiani oriviste.

Le domande devono prevedere solo risposte chiuse del
genere a sceltamultipla e classificazione.

Il numero di domande deve essere compreso tra 20 e 25.
Si prevede:

unalettura preliminare del questionario;

due ascolti.

Duratadellaprova: 30 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie unaletturadaunarosadi tre estrat-
te a sorte dalla commissione; gli sono concessi 20 minuti
per leggereil testo, che ha unicamente unafunzione di sti-
molo, e per preparare una propria esposizione personale
sull’argomento. Nell’ esposizione, di una durata di 5/6
minuti, il candidato deve apportare egiustificareil proprio
punto di vista.

Al termine dell’ esposizione il candidato & chiamato ad
interagire con |’ esaminatore rispondendo a domande di
approfondimento sull’ argomento esposto.

Lunghezza del testo: circa400 parole.

Duratadella prova: 30/35 minuti.

N.B.: laprovadi produzione orale non deve verificare la

comprensione del testo.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE
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Epreuve orale:
 test collectif de compréhension;
e présentation et discussion d’une opinion personnelle
inspirée de lalecture d’ un texte donné.
L’ épreuve orale comprend deux phases:
1re phase : compréhension.
Test collectif de compréhension.
L e texte a écouter (300-350 mots environ ou d’ une durée
de 2 minutes et demie environ) est tiré d’ un quotidien ou d’un

magazine.

Le test doit prévoir uniqguement des questions fermées
(par ex. choix multiple et classement).

Le nombre de questions doit étre compris entre 20 et 25.
Il'y alieu deprévoir :
lalecture préliminaire du questionnaire ;

deux écoutes.

Durée del’ épreuve : 30 minutes.

2ephase: production.

Le candidat doit choisir entrelestroislectures quelejury
tire au sort ; il dispose de 20 minutes pour lire ledit texte et
s'en inspirer pour son exposé. Dans ce dernier, le candidat

doit donner et justifier son propre point de vue, en 5/6
minutes.

Ensuite, le candidat est appelé ainteragir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 400 mots environ.

Durée globale del’ épreuve : 30/35 minutes.

N.B. A I’épreuve de production orale il n’est pas tenu
compte de lacompréhension du texte.

APPRECIATION DE L'EPREUVE ORALE
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Peso Soglia sufficienza Criteri
Abilita
% punti % punti descrizione punti

comprensione 50% 5,0 75% 3,0 — % di risposte pertinenti

produzione 50% 5.0 60% 3.0 — coerenzatestuale 1
— adequatezza 1
—ricchezza espressiva 1
—fluidita 1
—correttezza 1

totale | 100% | 100 i | e00

Valeur Minimumrequis Critéres
Type d’ épreuve
% points % points description points

compréhension 50% 5,0 75% 3,0 — % de réponses pertinentes

production 50% 50 60% 3,0 — cohérence del’ exposé 1
—convenance 1
—richesse de |’ expression 1
—fluidité 1
— correction 1

total | 100w | 100 | # | 600

| temi della sfera pubblica riguardano il candidato come

cittadino:

Educazione, insegnamento
Luoghi pubblici (vie, piazze, parchi)
Luoghi di cura (ospedali, studi/centri medici)

Sport
Arte e spettacoli (cinema, teatro)

Tempo libero

Salute

Associazionismo
Consumismo

Commercio

Alimentazione e gastronomia

Inquinamento
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Les sujets ayant trait au domaine public concernent le

candidat en tant que citoyen :

Education, enseignement
Lieux publics (rues, places, parcs)

Etablissements de soins (hopitaux, cabinets/centres médi-
caLix)

Sports

Art et spectacles (cinéma, théatre)
Loisirs

Santé

Mouvement associ atif

Société de consommation
Commerce

Alimentation et gastronomie

Pollution
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Modelli e stile di vita
Temi di attualitadi interesse generale
Mezzi di comunicazione

Mezzi di trasporto

| temi della sferaprofessionaleriguardano il mestiereola
professione cheil candidato hagiasvolto o intende svolgere:

Organizzazione politica
Organizzazione del lavoro
Strumenti di lavoro
Conflitti di lavoro
Tematiche sindacali
Pubblica Amministrazione
Situazioni lavorative

Mezzi di comunicazione

2. Coloro che non riportano unavotazione di almeno 6/10
in ogni prova, scritta e orale, non sono ammessi alle prove
d’ esame di cui al successivo art. 7.

3. L’ accertamento conseguito con esito positivo conserva
validita per i concorsi e le selezioni dell’ Amministrazione
regionale per 4 anni. L’ accertamento pud, comungue, essere
ripetuto su richiesta del candidato, sia qualora il precedente
accertamento siaancoravalido, sianel casoin cui il candida-
to sia esonerato; qualora la valutazione del nuovo accerta-
mento sia negativa o inferiore alla precedente, quest’ ultima
conservalapropriavalidita

4. Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

a) i candidati che abbiano superato la prova in concorsi 0
selezioni di categoria D (ex 82 qualifica funzionale) o
superiore banditi dall’ Amministrazione regionale a parti-
re dal 31 dicembre 1996 (data di entrata in vigore del
regolamento regionale 11 dicembre 1996, n. 6). A tal fine
il candidato e tenuto a precisarein quale concorso o sele-
zione ha sostenuto e superato la prova di accertamento
dellalingua;

b) il personale dell’ Amministrazione regionale assunto a
tempo indeterminato che abbia gia superato |’ accerta-
mento presso questa Amministrazione per un profilo pro-
fessionale appartenente alla stessa fascia funzionale
(CategoriaD —ex 82qualificafunzionale e qualificadiri-
genziale) per la quale & bandito il concorso. A tal fineil

candidato é tenuto a precisare in qual e concorso ha soste-
nuto e superato la prova di accertamento dellalingua.

5. Sono esonerati dall’ accertamento della conoscenza

4923

Modéleset stylesdevie
Sujets d’ actualité d’intérét général
Moyens de communication

Moyens de transport

Les sujets ayant trait au domaine professionnel concer-
nent le métier ou la profession que le candidat a exercé ou
qu’il entend exercer :

Organisation politique
Organisation du travail

Instruments de travail

Conflitsde travail

Thémes syndicaux

Administration publique
Situations de lavie professionnelle

Moyens de communication.

2. Lescandidats qui n’ obtiennent pas une noted’ au moins
6/10 al’ épreuve écrite et al’ épreuve orale ne sont pas admis
aux épreuvesindiquéesal’art. 7 du présent avis.

3. La vérification déclarée satisfaisante est valable pen-
dant 4 ans pour les concours et les sélections de I’ Adminis-
tration régionale. A la demande du candidat, il peut étre
procédé aune nouvelle vérification mémesi laprécédente est
encore valable ou méme s'il en avait été dispensé ; au cas ou
lanote obtenue lors de la nouvelle vérification serait insuffi-
sante ou inférieure a la précédente, c'est cette derniére qui
reste valable.

4. Peuvent étre dispensés de la vérification dela connais-
sance du francaisou del’italien:

a) Lescandidatsayant réussi ladite épreuvelorsde concours
ou de sélections pour des emplois de la catégorie D
(ancien 8° grade) ou d' une catégorie supérieure lancés par
I’ Administration régionale aprés le 31 décembre 1996
(date del’ entrée en vigueur du réglement régional n° 6 du
11 décembre 1996). A cet effet, le candidat est tenu de
préciser lors de quelle sélection ou de quel concoursil a
réussi ladite épreuve de vérification et de mentionner
I" appréciation y afférente;

b) Lespersonnelsde |’ Administration régionale qui ont été
recrutés sous contrat a durée indéterminée et qui ont déja
réussi |’ épreuve en question aupres de ladite administra-
tion pour des emplois appartenant au méme groupement
fonctionnel que celui faisant I’ objet de ce concours (Caté-
gorie D —ancien 8¢ grade et catégorie de direction). A cet
effet, le candidat est tenu de préciser lors de quelle sélec-
tion ou de quel concoursil aréussi ladite épreuve de véri-
fication et de mentionner |’ appréciation y afférente.

5. Sont dispensées delavérification delaconnaissancedu
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dellalinguaitaliana o francesei portatori di handicap psichi-
co 0 sensoriale, associato a massicce difficoltadi eloquio, di
comunicazione e di comprensione del linguaggio verbale o
scritto, accertato dallacommissione di cui all’ art. 4 dellaleg
ge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge-quadro per I’ assistenza,
I’integrazione sociale ei diritti delle persone handicappate).

Art. 7
Prove d' esame

1. 1l concorso si articola in due prove scritte ed un collo-
quio.

a) La prima prova, a contenuto pratico, sara diretta ad
accertare |’ attitudine dei concorrenti alla soluzione cor-
retta, sotto il profilo dellalegittimita, della convenienza
e della efficienza ed economicita organizzativa, di que-
stioni connesse con I’ attivitaistituzionale dell’ Ammini -
strazione.

b) La seconda prova, a contenuto teorico, vertera sulle

seguenti materie:

internet e servizi di rete;

* networkingeTLC;

sicurezzadi reti e sistemi.

Il colloquio vertera sulle materie oggetto delle prove
scritte, nonché sulle seguenti:

trend tecnologici dell’ ICT,;

gestione delle risorse tecnologiche e operative di un
Centro elaborazione dati;

ordinamento della Regione AutonomaValle Aosta;

norme sull’ organizzazione dell’ Amministrazione
regionale e sulla disciplina del personale della Regio-
ne.

2. Il candidato portatore di handicap sostiene le prove
d’ esame nei concorsi pubblici con |’ uso degli ausili necessa-
ri edei tempi aggiuntivi, eventualmente necessari, in relazio-
ne allo specifico handicap. A tal fine, nelladomandadi parte-
cipazione a concorso, il candidato, oltre a quanto richiesto
nel presente bando, deve:

allegare la certificazione attestante I handicap, rilevato a
seguito di accertamento medico, cosi come previsto
dall’art. 4 dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104;

specificare I’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché!|’ eventual e necessitadi tempi aggiunti -
vi (art. 20 dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104).

Art. 8
Modalita delle prove d’ esame

1. Il diario eil luogo delle prove, stabilite dallaCommissio-
ne giudicatrice, sono affissi al’abo pretorio dell’ Amministra-
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francais ou de I'italien les candidats présentant un handicap
psychique ou sensoriel associé a de graves troubles de I’ élo-
cution, de la communication et de la compréhension du lar+
gage verbal ou écrit, handicap constaté par la commission
visée al’art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (L oi-cadre
pour |’ assistance, I’intégration sociale et les droits des per-
sonnes handicapées).

. Art. 7
Epreuves du concours

1. Le concours comprend deux épreuves écrites et une
épreuveorae:

a) La premiére épreuve, a contenu pratique, vise a vérifier
I’ aptitude du candidat a trouver la solution correcte, sous
le profil de la Iégalité, de I’ opportunité, de I’ efficience
organisationnelle et de I’ économicité, pour des questions
ayanttrait al’ activitéinstitutionnelledel’ Administration.

La deuxieme épreuve, a contenu théorique, porte sur les
matiéres suivantes :

b)

Internet et services en réseau ;
 networking et télécommunications;
» sécurité desréseaux et des systémes;;

L’ épreuve orale porte sur les matiéres des épreuves
écrites et sur les matiéres suivantes:

tendances technologiquesde I’ ICT ;

gestion des ressources technol ogi ques et opérationnel-
les d’ un centre de traitement des données;

ordre juridique de la Région autonome Vallée d' Aoste ;

dispositions sur I’ organisation de I’ Administration
régionale et sur laréglementation des personnelsde la
Région.

2. Les candidats handicapés peuvent bénéficier, lors des
épreuves, des aides et du temps supplémentaire qui leur sont
éventuellement nécessaires, compte tenu de leur handicap. A
cet effet, leur dossier de candidature doit inclure, en sus des
déclarations indiquées au présent avis:

— |'attestation afférente aleur handicap, délivrée aprésvisi-
te médicale, aux termes de I’art. 4 de laloi n° 104 du 5

février 1992 ;

I’indication du type d’aide et du temps supplémentaire
qui leur sont éventuellement nécessaires, compte tenu de
leur handicap, aux termesdel’art. 20 delaloi n° 104 du 5
février 1992.

Art. 8
Modalités de déroulement des épreuves du concours

1. Lelieu et la date des épreuves, fixés par le jury, sont
publiés au tableau d’ affichage de I’ Administration régionale
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zioneregionale ecomunicati ai candidati ammessi non meno di
quindici giorni primadell’inizio delle prove medesime.

2. L’ammissione ad ogni prova successiva e resa pubbli-
camediante affissione presso labachecadell’ Ufficio concor-
si del Dipartimento personale e organizzazione - Direzione
sviluppo organizzativo.

3. Conseguono I’'ammissione al colloquio i candidati che
riportano in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
7/10. Laprovaoraesi intende superata con una votazione di
almeno 6/10.

4, Una materia della prova orale, a scelta del candidato,
deve essere svoltain lingua ufficiale diversadaquellaindica-
tanelladomandadi partecipazione a concorso.

Art. 9
Titoli che danno luogo a preferenza

1. Agli effetti dellaformazione della graduatoria, in caso
di paritadi meritoi titoli di preferenza sono:

a) gliinsigniti di medagliaa valore militare;
b) i mutilati ed invalidi di guerraex combattenti;
c) i mutilati edinvalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

€)
f)
9)

gli orfani di guerra;
gli orfani di caduti per fatto di guerra;

gli orfani di caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;
h) i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione di
merito di guerra, nonchei capi di famiglianumerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combat-
tenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

i genitori ed i vedovi non risposati ele sorelle ed i fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti in guerra;

i genitori ed i vedovi non risposati ele sorelle ed i fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per fatto di guerra;

p)

i genitori ed i vedovi non risposati ele sorelle ed i fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

q)

r

coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;
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et communiqués aux candidats admis au concours au moins
guinze jours auparavant.

2. Laliste descandidats admisachacune des épreuves est
publiée au tableau d' affichage du Bureau des concours du
Département du personnel et de!’ organisation —Direction du
dével oppement organisationnel.

3. Sont admis al’ épreuve orale les candidats ayant obte-
nu, achacune des épreuves écrites, une note d’ au moins 7/10.
Pour réussir I’ épreuve orale les candidats doivent obtenir une
note d’ au moins 6/10.

4, Quelle que soit la langue officielle indiquée dans son
acte de candidature, le candidat doit utiliser I’ autre langue
lors de |’ épreuve orale pour la matiére de son choix.

Art. 9
Titres de préférence

1. Aux finsdelaformation delaliste d aptitude, aégalité
de mérite, priorité est donnée aux catégories suivantes :

a)
b)

c)
d)

Lesmédaillés militaires;
L es anciens combattants mutilés et invalides de guerre ;
Lesmutilés et lesinvalides victimes de laguerre;

Lesmutilés et lesinvalides du travail des secteurs public
et privé;

€)
f)
9)

Lesorphelinsde guerre ;
Lesorphelins desvictimes delaguerre;

Les orphelins des victimes d' accidents du travail des sec-
teurs public et privé;

h) Lesblessésdeguerre;

L es personnes qui ont regu lacroix de guerre ou une autre
décoration militaire, ainsi que les chefs de famille nom-
breuse;

Les enfants des anciens combattants mutilés et invalides
deguerre;

m) Les enfants des mutilés et des invalides victimes de la
guerre;

Lesenfants des mutilés et desinvalides du travail des sec-
teurs public et privé;

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et scaurs
veufs ou célibataires desmortsalaguerre;

Les parents, les veufs non remariés et les freres et scaurs
veufs ou célibataires des victimes de laguerre ;

p)

Les parents, les veufs non remariés et les freres et scaurs
veufs ou célibataires des victimes d’' accidents du travall
des secteurs public et prive;

q)

n

Les personnes ayant accompli leur service militaire en
tant que combattants;
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S) i coniugati e i non coniugati con riguardo a numero dei
figli acarico;

t) gli invalidi ed i mutilati civili;

u) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine dellafermao rafferma

2. In armonia con quanto previsto dall’ art. 38, comma 3,
dellalegge costituzional e 26 febbraio 1948, n. 4 (Statuto spe-
cideperlaValed Aosta), aparitadi merito edi titoli di pre-
ferenzadi cui al precedente comma, sono preferiti:

a) i nati in Valle d'Aosta, gli emigrati valdostani ed i figli
degli emigrati valdostani;

b) iresidenti in Valed Aostadaameno dieci anni.

3. Ad ulteriore paritadi merito & preferito il candidato piu
giovanedi etd, ai sensi dellalegge 16 giugno 1998, n. 191.

Art. 10
Graduatoria

1. Il punteggio utile ai fini della graduatoria definitiva &
dato dallasommadellamedia dei voti conseguiti nelle prove
scritte con la votazione conseguita nellaprovaorale.

2. Al terminedei propri lavori laCommissione giudicatri -
cerimettegli atti all’ Amministrazione. Lagraduatoriadefini-
tiva & approvata dalla Giunta regionale ed ¢ affissa all’ Albo
notiziario della Regione e pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. Dalla data di pubblicazione della graduatoria
sul Bollettino ufficiale decorre il termine per le eventuali
impugnative.

3. Ai candidati risultati idonei € notificato |’ esito del con
COrso.

4. L’ Amministrazione regionale si riserva la facolta di
utilizzare la graduatoria del concorso per la coperturadi altri
posti di dirigente (areatecnica) secondo le norme vigenti.

Art. 11
Nomina

1. Il concorrente dichiarato vincitore deve sottoscrivereil
contratto individuale di lavoro ed esibire, nel terminedi tren
tagiorni, alla Presidenza della Giunta - Dipartimento perso-
nale e organizzazione - Direzione sviluppo organizzativo, i
seguenti documenti in carta semplice:

a) certificato medico rilasciato in data non anteriore a sei
mesi aquelladi scadenzadel presente bando di concorso,
daun medico di sanitapubblicadel distretto socio-sanita-
rio che comprende il Comune di residenza del candidato,
dacui risulti chelo stesso hal’idoneitafisicaale mansio-
ni richieste per il posto messo a concorso;
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s) Les personnes mariées ou célibataires, compte tenu du

nombre d’ enfants a charge ;

Lesinvalideset lesmutiléscivils;

)

u) Lesmilitairesvolontairesdesforcesarméesqui, au terme
deleur service, justifient d’ un certificat de bonne condui-

te.

2. Conformément aux dispositionsdu 3¢ alinéadel’ art. 38
delaloi constitutionnelle n° 4 du 26 février 1948 (Statut spé-
cial delaVallée d’ Aoste), a égalité de mérite et de titres de
préférence lapriorité est donnée :

a) Aux personnes nées en Vallée d’ Aoste, aux émigrés
valdétains et aux filsd’ émigrés valdotains ;

b) Aux personnes résidant en Vallée d’' Aoste depuis au
moins dix ans.

3. Au casou I’ égalité de mérite subsisterait, la priorité est
accordée au candidat le plus jeune, au sensdelaloi n° 191 du
16 juin 1998.

Art. 10
Listed’ aptitude

1. La note finale aux fins de I’ é&ablissement de la liste
d’ aptitude définitive est la somme de la moyenne des points
obtenus aux épreuves écrites et des points obtenus al’ épreu
veorale.

2. A I'issue de ses travaux, le jury transmet les actes du
concours a I’ Administration régionale. La liste d aptitude
définitive, approuvée par le Gouvernement régional, est
publiée au tableau d’ affichage et au Bulletin officiel de la
Région. Tout éventuel recours peut étre introduit a compter
deladatede publication delalisted’ aptitude au Bulletin offi-
ciel.

3. Les résultats du concours sont notifiés aux candidats
inscrits sur laliste d’ aptitude.

4. L’ Administration régionale se réserve la faculté d' uti-
liser laliste d’ aptitude du concoursvisé au présent avisen vue
de pourvoir d’ autres postes de dirigeant (aire technique) au
sens des dispositions en vigueur.

Art. 11
Recrutement

1. Lelauréat doit signer le contrat individuel detravail et
faire parvenir a la Présidence du Gouvernement régional —
Département du personnel et del’ organisation—Directiondu
développement organisationnel, dansun délai detrentejours,
les piéces suivantes sur papier libre

a) Certificat médical délivré par un médecin de santé
publique du district socio-sanitaire dont dépend sa com-
mune de résidence, attestant qu’il remplit les conditions
d’ aptitude physique requises pour le poste a pourvoir ;
ledit certificat nedoit pas étre antérieur asix moispar rap-
port aladate d expiration du présent avis;
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b) dichiarazione, sotto la propriaresponsabilita, di non ave-
re altri rapporti di impiego pubblico o privato, ai sensi
dell’art. 51 dellal.r. 23 ottobre 1995, n. 45 e successive
modificazioni. In caso contrario, deve essere espressa
mente presentata la dichiarazione di opzione per lanuova
Amministrazione;

¢) n. 2fototesseraacolori.

2. Lacompetente strutturain materiadi personalesi occu-
peradi acquisired’ ufficiogli ulteriori documenti per accerta-
re il possesso dei requisiti richiesti dal presente bando e
necessari per |’ assunzione.

3. Il contratto di assunzione prevede I’ effettuazione di un
periodo di provadi sei mesi, durante il quale ciascuna delle
parti puo recedere senzaobbligo di preavviso e al termine del
quale, se superato con esito positivo, |"assunzione diventa
definitiva.

4. L’ assunzione puo essere atresi subordinataal’ accerta-
mento dell’idoneita fisica ed agli accertamenti preventivi
intesi aconstatarel’ assenzadi controindicazioni al lavoro cui
i lavoratori sono destinati ai fini della valutazione dellaloro
idoneita alla mansione specifica.

Art. 12
Decadenza

1. Il nominato che risulti non in possesso dei requisiti
prescritti o che non sottoscriva il contratto individuale di
lavoro nel termine di trenta giorni dalla notifica, & dichia-
rato decaduto dalla graduatoria di merito. L’ Amministra-
zione regionale provvedera alla nomina di altro aspirante
che ha conseguito I'idoneita seguendo I’ ordine di gradua-
toria.

Art. 13
Norme applicabili

1. Per quanto non previsto dal presente bando, si applica-
no le norme previste per I’ assunzionein servizio del persona-
leregionaledi cui alleleggi regionali 28 luglio 1956, n. 3e23
ottobre 1995, n. 45 e al regolamento regionale 11 dicembre
1996, n. 6 e loro successive modificazioni.

Art. 14
Informazioni varie

1. Perinformazioni rivolgersi all’ ufficio concorsi della Dire-
zione sviluppo organizzativo dal lunedi d venerdi nei seguenti
orari: dalle 9,00 alle 12,00 e dalle 15,00 alle 16.30 (tel.
0165/273173-273529; e-mail: u-concorsi @regione.vda.it).

Aosta, 14 novembre 2000.

Il Direttore
RAVAGLI CERONI
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b) Déclaration sur I"honneur attestant qu’il n’est pastitulai-
re d’un autre emploi public ou privé, au sens de I'art. 51
delaLR n® 45 du 23 octobre 1995 modifiée ; dans le cas
contraire, il doit déclarer qu’il opte pour I’ Administration

régionae;

c) Deux photosd' identité en couleurs;;

2. La structure compétente en matiére de personnel se
charge derecueillir d' officeles piéces nécessaires alavérifi-
cation des conditions requises par le présent avis en vue du
recrutement.

3. Lecontrat prévoit une périoded’ essai de six mois, pen-
dant laguelle chacune des deux parties peut se désister sans
devoir respecter de préavis ; a l’issue de ladite période
d’essal, si le jugement sur |’ intéressé est favorable, le recru-
tement devient définitif.

4. Le recrutement peut également étre subordonné a la
vérification des conditions d’ aptitude physique et de I’ absen-
ce de toute contre-indication a |’ exercice des fonctions aux-
quelles|’intéressé est appelé.

Art. 12
Déchéance

1. Lelauréat qui neréunit pasles conditionsrequisesou
qui ne signe pas le contrat individuel de travail dans les
trentejours qui suivent ladate delanotification de sanomi-
nation est déclaré déchu. L’ Administration régionale nom-
me alors |’ aspirant suivant, selon |’ ordre de laliste d apti-
tude.

Art. 13
Dispositions|égislatives
1. Pour tout ce qui n’ est pasprévu par leprésent avis, il est
fait application des dispositions en matiére de recrutement du
personnel régional viséesaux loisrégionalesn® 3du 28juillet

1956 et n° 45 du 23 octobre 1995, ainsi qu’au réglement
régional n° 6 du 11 décembre 1996 modifiés.

Art. 14
Renseignements supplémentaires

1. Pour tout renseignement, les intéressés peuvent
s adresser au Bureau des concours de la Direction du déve-
loppement organisationnel qui reste aleur disposition du lun-
di au vendredi selon I"horaire suivant : de9hal2 h et de 15
ha16h30 (tél. 01 6527 31 73/ 27 3529 —e-mail : u-concor-
si@regione.vda.it).

Fait a Aoste, le 14 novembre 2000.

Ladirectrice,
LuciaRAVAGLI| CERONI
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ALLEGATO

Schema esemplificativo della domanda di partecipazione a
concorso, daredigere (in cartaliberasu foglio formato proto-
collo) con i propri dati personali.

PRESIDENZA DELLA GIUNTA
REGIONALE

DIPARTIMENTO PERSONALE
E ORGANIZZAZIONE
DIREZIONE SVILUPPO
ORGANIZZATIVO

PIAZZA ALBERT DEFFEYES, 1
11100 AOSTA

Aosta,

I1/La sottoscritt_

codicefiscalé

nat_a il

n. eresidentein

c.ap. ,via , N
(tel. n: ).

(Eventuale) domiciliato in
c.ap. ,via

chiede

di essereammess_ a concorso pubblico, per esami, per la
nomina al posto di dirigente (area tecnica) nell’ ambito
dell’ organico della Giunta regionale, approvato con provve-
dimento dirigenziale n. 5999 del 20.10.2000.

A tal fine

dichiara

ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
della legge 15/1968, in caso di dichiarazione falsa 0 men-
dace:

a) di esserein possesso della cittadinanzaitaliana;

b) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di

¢) di non aver riportato condanne penali che comportino
incompatibilita o decadenza agli effetti del pubblico
impiego e di non aver carichi pendenti e di non tro-
varsi nelle condizioni previste all’art. 1, comma 1,
dellalegge 18 gennaio 1992, n. 16;

d) diessereinpossesso del seguentediplomadi laurea:
conseguito presso I'Uni-
nell” anno accademico

con lavalutazione di ;

versita

€) di esserein possesso dei requisiti richiesti per la parteci -

pazioneal concorso (specificaresull’ allegatadichiarazio-
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ANNEXE

Fac-similé de I acte de candidature pour la participation au
concours (sur papier libre de format officiel), aremplir avec
les données personnelles du candidat.

PRESIDENCE DU GOUVERNEMENT
REGIONAL

DEPARTEMENT DU PERSONNEL
ET DEL'ORGANISATION
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL

1, PLACE ALBERT DEFFEYES

11100 AOSTE

Aoste, le

Je soussigné(e)
né(e) le
code fiscal
(c.p.
—tél.

a i
, résidant a

), rue

(Eventuellement) domicilié(e) a
, rue

c.p. ,n°

demande

a étre admis(e) a participer au concours externe, sur
épreuves, pour lerecrutement d’ un dirigeant (airetechnique),
dansle cadre de I’ organigramme du Gouvernement régional,
approuvé par |’ acte du dirigeant n° 5999 du 20 octobre 2000.

A cet effet,
je déclare :
(averti(e) des responsabilités pénales visées al’ art. 26 de
laloi n° 15/1968 en cas de fausses déclarations ou de décla-
rations mensongeres)

a) Etrecitoyen(ne) italien(ne) ;

b) Etreinscrit(e) sur leslistes électorales de lacommune de

c) Nepasavoir subi de condamnations pénal es entrainant
incompatibilité ou cessation de fonctions au sein de
I”administration publique, ne pas avoir d’actions
pénales en cours et ne pas me trouver dans les condi-
tionsindiquées au 1* alinéa de I’art. 1* de laloi n° 16
du 18 janvier 1992 ;

d) Justifier delalicencesuivante: ,
obtenueal’ université ,a
I’issue de I’ année académique , avec |’ appré-

ciation suivante ;

€) Réunir les conditions requises pour I'admission au

concours (préciser sur la déclaration tenant lieu d acte de
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ne sostitutiva di atto di notorieta il servizio utile al fine
dell’ ammissione al concorso);
f) le cause di eventuali risoluzioni di lavoro pubbllco o}
privato sono le seguenti: ;

(solo per i candidati di sesso maschile) per quanto ri-
guarda gli obblighi militari la sua posizione € la seguen-
te: ; (possibili risposte: milite assolto,
milite esente, in attesa di chiamata, rinviato per motivi
di studio...);

9)

h) di non essere stat  destituit_ o licenziat_ dall’impiego
per accertata colpa grave o dolo presso una pubblica

amministrazione;

i titoli che danno luogo a preferenze (vedi art 9) sono i
seguenti: ;

di voler sostenere |le prove di concorso in lingua:
(italiana o francese);

m) (eventuale) di essere esonerat_ dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi del-
I’art. 6, comma 4, del bando di concorso in quanto

n) (eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento del-
la conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 6, comma 5, del bando di concorso in quanto
portatore di handicap psichico o sensoriale, associato
a massicce difficolta di eloquio, di comunicazione e
di comprensione del linguaggio verbale o scritto, (art. 4
dellalegge 5 febbraio 1992, n. 104);

0) di autorizzare la Direzione sviluppo organizzativo al

trattamento dei dati personali secondo la normativa vi-

gente (1. 675/96).

Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETA

ai sensi dell’art. 36 dellalegge regionale
2 luglio 1999, n. 18

I1/1a sottoscritto/a
nato/aa
eresidentein
VialLoc.

DICHIARA

ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
dellalegge 15/1968, in caso di dichiarazione falsao mendace
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notoriété en annexe le service utile aux fins de I'admis-
sion au concours) ;
f) (Eventuellement) Quelescausesderésiliation de contrats
detravail publics ou privés sont les suivantes ;

(Uniguement pour les candidats du sexe masculin) En ce
qui concerne les obligations militaires, que ma position
est la suivante : (Réponses possibles :
service militaire déja effectué, exempté du service mili-
taire, dans |’ attente de I’ appel, appel reporté pour raisons
d études, ...) ;

9

h) Ne jamais avoir été ni destitué(e), ni licencié(e) d’un
emploi auprés d’'une administration publique pour faute

graveoudol ;

Que mes titres de préférence aux termes de I'art. 9 de
I’ avis de concours sont les suivants : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours:; (italien ou francais) ;

m) (Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sensdu cinquiéme alinéadel’ art. 6 del’ avis de concours,
pour les raisons suivantes ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sensdu 5° alinéadel’ art. 6 de |’ avis de concours, en tant
gue personne victime d' un handicap psychique ou senso-
riel associé ade gravestroublesdel’ élocution, delacom-
munication et de la compréhension du langage verbal ou
écrit (art. 4delaloi n° 104 du 5 février 1992) ;

Autoriser la Direction du dével oppement organi sationnel
atraiter les informations nominatives qui me concernent,
au sensdelaloi n° 675/1996.

0)

Signature

DECLARATION TENANT LIEU
D’'ACTE DE NOTORIETE

au sensdel’art. 36 delaloi régionale
n° 18 du 2 juillet 1999

Jesoussigné(e)
né(e) le
résidant a ,
rue/hameau de

DECLARE

averti(e) desresponsabilitéspénalesviséesal’ art. 26 dela
loi n° 15/1968 en cas de fausses déclarations ou de déclara-
tions mensongeres
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il seguente servizio prestato (specificare dettagliatamen-
te: - datore di lavoro —qualifica—livello —mansioni — pe-
riodo di servizio:

e avoir accompli le service mentionné ci-aprés (indiquer
d’ une maniére détaillée le nom del’ employeur, I’ emploi,
le grade, les attributions et les périodes — du

au -):

L etto, confermato e sottoscritto.

Data

IL/LA DICHIARANTE

N.B.: La sottoscrizione non e soggetta ad autenticazione
ove sia appostain presenza del dipendente addetto a riceve-
re la dichiarazione ovvero la dichiarazione sia prodotta o in-
viata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti-
catadi un documento di identita del sottoscrittore.

N. 395

Lu et approuvé.
Date

Signature

N.B. : Lalégalisation n’est pas nécessaire si la signature
est apposée devant |e fonctionnaire chargé de recevoir lapré-
sente déclaration ou si celle-ci est assortie de la photocopie,
méme non authentifiée, d’ une piéce d’identité du signataire.

N° 395

Concorso, per esami e titoli, per I’accesso ai ruoli degli
istitutori e ai ruoli delleistitutrici del Convitto regionale
«F. Chabod» di AOSTA.

E indetto un concorso, per esami etitoli, per |’ accesso ai
ruoli degli istitutori e ai ruoli delle istitutrici del Convitto
regionale «F. Chabod» di AOSTA.

Le domande di ammissione a concorso, redatte in carta
libera, devono pervenire alla Sovraintendenza agli Studi del -
la Valle d’ Aosta — Piazza Deffeyes, 1 — 11100 AOSTA —
entro e non oltreil giorno 30 novembre 2000.

Copia del bando ¢ affissa al’ albo della Sovraintendenza
agli Studi dellaValle d’ Aostaa partire dal giorno 31 ottobre
2000 ed € in visione presso le istituzioni scolastiche della
Regione, i Comuni, le Comunita Montane, le Organizzazioni
Sindacali, I’ Ufficio regionale del Lavoro e della Massima
Occupazione e presso i Provveditorati agli Studi ele Sovrain
tendenze Scolastiche regionali della Repubblica.

Aosta, 3 novembre 2000.

L’ Assessore all’ Istruzione e Cultura
PASTORET

Il Presidente della Giuntaregionale
VIERIN

N. 396

Concours, sur titres et épreuves, pour |’acces aux roles
des instituteurs et des institutrices du College régional
«F. Chabod»d’AOSTE.

Un concours est ouvert, sur titres et épreuves, pour
|’ acceés aux roles des instituteurs et des institutrices du
Collegerégional «F. Chabod» d’ AOSTE.

Les actes de candidature, rédigés sur papier libre, doi-
vent parvenir a la Surintendance des écoles de la Vallée
d Aoste — 1, Place Deffeyes — 11100 AOSTE — au plus tard
le 30 novembre 2000, délai de rigueur.

L' avis de concours est publié au tableau d’ affichage de
la Surintendance des écoles de la Vallée d’' Aoste depuis le
31 octobre 2000. Les intéressés peuvent également en pren-
dre connaissance auprés des institutions scolaires régionales
des Communes, des Communautés de montagne, des orga-
nisations syndicales, du Bureau régional du travail et du
plein emploi, des «Provveditorati agli Studi» et des
Surintendances des écol es des autres régions italiennes.

Fait a Aoste, le 3 novembre 2000.

L’ assesseur al’ éducation et la culture,
Ennio PASTORET

Le président du Gouvernement régional,
Dino VIERIN

N° 396
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A.R.P.A. — Agenzia Regionale per la Protezione del-
I’Ambiente.

Estratto del bando di concorso per titoli ed esami per
I’assunzione a tempo indeterminato di 1 Collaboratore
amministrativo - professionale ( Categoria D del perso-
naledel Comparto «Sanitay).

L’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente
indice un concorso pubblico per titoli ed esami per |’ assun-
zione atempo indeterminato di 1 Collaboratore amministra-
tivo - professionale (CategoriaD del personale del Comparto
«Sanitax).

Lagraduatoriaavravalidita biennale dalladata di appro-
vazione dellamedesima.

Titolo di studio richiesto: Laureain economia e commer-
Cio e possesso dell’ abilitazione all’ esercizio della professio-
ne di Consulente del Lavoro.

L' esame di concorso prevede le seguenti prove:

Prova preliminare: conoscenza della lingua francese e/o
italiana, secondo le modalita e le procedure di cui ala
deliberazione della Giunta regionale n. 999 del 29.03.99.

1° Prova scritta vertente sui seguenti argomenti:

— Diritto del Lavoro

2° Prova scritta vertente sui seguenti argomenti:

— Diritto Tributario con particolare riferimento ai redditi
di lavoro dipendente.

Prova orale vertente sui seguenti argomenti:

Argomenti delle prove scritte.
Normativaregionale sul Lavoro
Nozioni generali d’'informatica

Diritto amministrativo con particolare riferimento al
rapporto di pubblico impiego - organizzazione e con-
trollo del personale

Ordinamento della Regione Autonoma della Valle
d’ Aosta

Almeno una materia tra quelle orali deve essere svoltain
lingua ufficiale diversa da quella scelta dal candidato per lo
svolgimento delle prove del concorso.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione dell’ estratto sul Bollettino
Ufficiale Regionale e ovvero entro le ore 16 del 13 dicem-
bre 2000.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia integrale
del bando € possibile rivolgersi al’ Ufficio Personale del-
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A.R.P.E. — Agencerégionale pour la protection del’envi-
ronnement.

Extrait del’avisde concours, sur titreset épreuves, lancé
en vue du recrutement, sous contrat a durée indéter -
minée, d’'un collaborateur administratif-professionnel
(Catégorie D du personnel du secteur de la santé).

L’ Agence régionale pour la protection de I’environne-
ment entend procéder & un concours externe, sur titres et
épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée indé-
terminée, d’'un collaborateur administratif-professionnel
(Catégorie D du personnel du secteur de la santé).

Laliste d’ aptitude y afférente sera valable pendant deux
ans a compter de la date de son approbation.

Titresd’ étudesrequis: Maitrise en économie et commer-
ce et certificat d’aptitude a I’ exercice de la profession de
conseiller du travail.

Epreuves du concours :

Epreuve préliminaire: V érification delaconnaissance du
frangaisou del’italien, suivant lesmodalités et les procé-
dures prévues par ladélibération du Gouvernement régio-
nal n° 999 du 29 mars 1999.

Premiére épreuve écrite portant sur la matiére suivante :

— Droit du travail.

Deuxi eéme épreuve écrite portant sur la matiére suivante:

— Droit fiscal, avec une attention particuliére aux reve-
nus des salariés.

Epreuve orale portant sur les matiéres suivantes :

matiéres des épreuves écrites ;

|égislation régionale du travail ;

notions générales d’' informatique ;

droit administratif et notamment rapport de travail des
fonctionnaires, organisation et contréle du personnel ;

ordrejuridiquedelaRégion autonomeValléed’ Aoste.

Quelle que soit lalangue officielle indiquée dans son acte
de candidature, |e candidat doit utiliser I’ autre langue lors de
I’ épreuve orale, pour laou les matiéres de son choix.

Délai de présentation des actes de candidatures : Dans
les trente jours qui suivent la date du publication du présent
extrait au Bulletin officiel delaRégion, soit auplustardle 13
décembre 2000, 16 h.

Pour obtenir tous renseignements supplémentaires ainsi
gu’ une copie de I'avis de concours, les intéressés peuvent
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I’ARPA, Regione Borgnalle, 3 - 11100 AOSTA - telef. s'adresser au Bureau du personnel de I’ ARPE — 3, région
0165/278511 dalle ore 08,30 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 Borgnalle— 11100 AOSTE —tél. 01652785 11,de8h 30 a
alle ore 16,00. 12hetde14h30a16h.
Il Direttore Generale Ledirecteur général,
JANIN RIVOLIN YOCCOZ Giuseppe JANIN RIVOLIN YOCCOZ

N.D.R.: Latraduzione del presente atto & stata redatta a curadell’inserzionista.

N. 397 N° 397

Cittadi AOSTA. Villed’ AOSTE.

Concor so pubblico, per esami, per lanominaan. 1 posto Avis de concour s externe, sur épreuves, pour lerecrute-

vacante di Agente — categoria C — Posizione C1 — Aiuto- ment d’un agent — catégorie C, position C1, aide-collabo-

collaboratore(ex 5%qg.f. CCNL 94/97) - areadi Vigilanza. rateur (ex 5° grade, CCNT 1994/1997), aire de la surveil-
lance.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1630 En application de la décision du dirigeant n° 1630 du 9
del 09.10.2000 octobre 2000.

s rende noto Avis
Art. 1 Art. 1¢

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, per lanomi- 1. Un concoursexterne, sur épreuves, est lancé aux finsdu
naan. 1 posto di Agente - categoria C - Posizione C1 - Aiu- recrutement d’ un agent — catégorie C, position C1, aide-col-
to-collaboratore (ex 5% g.f. CCNL 94/97) - areadi Vigilanza- laborateur (ex 5°grade CCNT 1994/1997), aire de la surveil-
nell’ambito dell’ organico del Comune. lance — dans le cadre de I’ organigramme de |la commune

d’' AOSTE.

2. L’Amministrazione comunale si riserva la facolta di 2. L’ Administration communale se réserve la faculté
utilizzare la graduatoria del concorso per la coperturadi altri d’ utiliser laliste d’ aptitude de ce concours en vue de pourvoir
posti di Agente - categoria C - Posizione C1 - Aiuto-collabo- les postes d’ agent — catégorie C, position C1, aide-collabora-
ratore (ex 5%q.f. CCNL 94/97) - areadi vigilanza- chesi ren teur (ex 5¢grade CCNT 1994/1997), aire de lasurveillance —
dessero vacanti fino a due anni dalla data di approvazione susceptiblesd’ étre vacants au cours des deux ansqui suivront
dellagraduatoria stessa. ladate d' approbation de ladite liste d’ aptitude.

3. Al posto predetto & attribuito il trattamento economico 3. A ceposte est attribué le traitement prévu pour la posi-
previsto per larelativaposizione, oltrei benefici derivanti dal tion en cause, plus toute autre indemnité établie par la con
relativo contratto collettivo nazionale di lavoro. Sono inoltre vention collective nationale du travail, I'indemnité complé-
corrisposti: I'indennita integrativa speciale, la 13° mensilita, mentaire spéciale, le treizieme mois, la prime de bilinguisme
I"indennitadi bilinguismo e’ eventual e assegno per il nucleo et lesallocationsfamilial es éventuelles. Tousles émoluments
familiare. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute di précités sont soumis aux retenues | égal es pour les assurances
legge previdenziali, assistenziali ed erariali. socialeset lefisc.

Art. 2 Art. 2

1. Per lapartecipazione al concorso erichiestoil diploma 1. Peuvent faire acte de candidature les personnes titul ai-
di istruzione secondaria di secondo grado; res d’ un dipléme d’ école secondaire du deuxieme degré.

2. | concorrenti devono, inoltre, possedere i seguenti 2. Pour étre admis au concours, tout candidat doit réunir
requisiti: les conditions ci-apres:

a) cittadinanzaitaliana; a) Etrecitoyenitalien;

b) aver compiutoil 18° anno di eta; b) Avoir 18 ansrévolus;

c) idoneitafisicaalle mansioni richieste per il posto messo a ¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises pour
concorso, con facoltaper I’ Amministrazione di sottoporrea le poste apourvoir. L’ Administration alafaculté defaire
visitamedicadi accertamento il vincitore del concorso; subir au lauréat une visite médicale ;
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d)

€)

f)

conoscenza della lingua francese;
non essere esclusi dall’ elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o licenziati dall’impiego per accer-
tatacolpagrave o dolo presso una pubblicaamministrazione;

non essersi resi responsabili dei reati previsti dallalegge
18 gennaio 1992, n. 16 (Norme in materia di elezioni e
nomine presso le Regioni e gli Enti locali), come modifi-
cata dalla legge 12 gennaio 1994, n. 30 (disposizioni
modificative dellalegge 19 marzo 1990, n. 55, in materia
di elezioni e nomine presso le Regioni e gli Enti locali, e
dellalegge 17 febbraio 1968, n. 108, in materiadi elezio-
ni dei Consigli regionali delle Regioni a Statuto ordina-
rio);

9

h) esserein posizione regolare nei riguardi degli obblighi di

levaenei riguardi degli obblighi del servizio militare.

essere in possesso della patente di guidadi tipo B.

Art. 3

1. Ladomanda di ammissione, redatta in carta semplice
su foglio formato protocollo ed in conformita allo schema
allegato al presente bando, dovra pervenire esclusivamente a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento
al’ Ufficio Personale del Comune di AOSTA, nel termine
perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica-
zione del relativo avviso sul Bollettino Ufficiale dellaRegio-
ne Autonoma Valle d’Aosta. A tale fine, fafede il timbro a
data dell’ ufficio postale accettante.

2. Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda di
partecipazione al concorso sotto laloro responsabilita per-
sonale:

a) nhome, cognome, data e luogo di nascita.
b)
c)

il possesso della cittadinanzaitaliana;

il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

se hanno riportato 0 meno condanne penali €, in caso
affermativo, le condanne riportate ovvero se versino nel-
le condizioni previste dallalegge 16/1992 ovvero se han-
no procedimenti penali in corso;

e) il titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso,
specificando I'istituto presso il quale & stato conseguito,

larelativavalutazione e la data del conseguimento;

f) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
lavoro privato o pubblico;

h) laprecisaindicazione del domicilio o del recapito;

i) ititoli che dannoluogo apreferenza;

I) lalingua italiana o francese in cui devono sostenere la

provadi accertamento;
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Connaditrelalangue frangaise ;
e)

f)

Ne pas avoir été exclu del’ électorat actif ;

Ne jamais avoir été ni destitué ni licencié d'un emploi
public pour faute grave ou dol ;

Ne pas avoir commis un des délits prévus par laloi n° 16
du 18 janvier 1992 (Dispositions en matiére d’ élection et
de nomination au sein des Régions et des collectivités
locales), telle qu’ elle a été modifiée par laloi n° 30 du 12
janvier 1994 modifiant laloi n° 55 du 19 mars 1990, en
matiére d’ él ection et de nomination au sein des Régions et
des collectivités locales, et la loi n° 108 du 17 février
1968, en matiére d' élection des Conseils régionaux des
Régions a Statut ordinaire ;

9

Etre en position réguliére vis-a-vis du recrutement de
I"’armée et des obligations du service militaire ;

h)

Etretitulaire d’ un permis de conduire du type B.

Art. 3

1. L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre de format
officiel conformément au fac-similé annexé au présent avis,
doit parvenir par la poste uniquement, sous pli recommandé
avec accusé de réception, au bureau du personnel de lacom-
mune d’AOSTE, au plustard e trentiéme jour qui suit ladate
de publication du présent avis au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’ Aoste. L e cachet du bureau postal
de départ fait foi.

2. Les candidats doivent déclarer sur |I” honneur dans leur
acte de candidature :

a)
b)
<)

Leur nom, prénom(s), date et lieu de naissance ;
Qu'ils sont citoyensitaliens ;

La commune sur les listes électorales de laquelle ils sont
inscrits ou bien les motifs de leur non inscription ou de
leur radiation de ces listes ;

d) Sils ont subi ou non des condamnations pénales (dans
I’ affirmative, lesguelles), s'ils se trouvent dans |’ une des
conditions prévues par laloi n° 16/1992 ou s'ils ont des

actions pénales en cours;;

e) Quilsjustifient du titre d’ études requis pour I’ admission

au concours, en spécifiant I’ établissement oul il a été obte-
nu, I’année d’ obtention et |’ appréciation y afférente ;

f)
9

Leur situation militaire;

Lescausesd’ éventuellesrésiliationsde contratsdetravail
privés ou publics;

Leur domicile ou adresse ;
Lestitresleur donnant des points ou un droit de préférence ;

Lalangue qu'ils souhaitent utiliser lors de |’ épreuve pré-
liminaire (italien ou francais) ;
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m) il possesso della patente di guidadi tipo B;

n) I’eventuale richiesta di esonero dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese, con I’ indicazione del
motivo ai sensi dell’ art. 7, commasé, 10, 11 e 12 del Rego-
lamento Regionale ed in qual e occasione € gia stata soste-
nutalaprova con esito positivo;

o) I’indicazione del concorso a cui intendono partecipare.

3. Il candidato & tenuto ad apporre lapropriafirmain cal -
ce alladomanda.

4. L’ omissione nelladomandadella sottoscrizione e delle
dichiarazioni prescritte nel comma 2 del presente articolo let-
tere @), d), €) e 0) comporta I’ esclusione del candidato dal
concorso. Negli altri casi il Dirigente della struttura compe-
tentein materiadi concorsi fissaal candidatoil terminedi 10
giorni decorrenti dalladata di spedizione della comunicazio-
ne per il completamento o laregolarizzazione delladomanda.

5. L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabi -
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da manca-
taoppure tardiva comunicazione del cambiamento di indiriz-
zo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili acolpadell’ Amministrazione stes-
sa0 comungueimputabili afatto di terzi, acaso fortuito o for-
zamaggiore.

Art. 4

1. | requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenzadel termine stabilito nel presente bando di concorso
per la presentazione della domanda di ammissione.

2. Lacarenzadi uno solo dei requisiti prescritti determina
I’esclusione dal concorso. L’esclusione é adottata in ogni
momento con provvedimento motivato del dirigente della
struttura competente in materiadi Personale.

Art. 5

1. | concorrenti devono sostenere un esame preliminare
per I’ accertamento della conoscenza delle lingue francese o
italiana, secondo quanto disposto dal documento redatto dal -
la Commissione Tecnicarelativo all’ indicazione sulla tipo-
logiadelle prove di accertamento della conoscenzadellelin-
guefranceseoitalianaapprovato dalla Giunta Regionale con
deliberazione n. 999 del 29 marzo 1999, con riferimento al
I"art. 7 comma 8) del Regolamento Regionale 11 dicembre
1996, n. 6.

2. L’accertamento € superato solo qualora il candidato
riporti in ogni prova, scrittae orale, unavotazione di almeno
6 decimi.

3. L’ accertamento conseguito con esito positivo conserva
validita per quattro anni per il Comune di AOSTA einrela-
zione alla fascia funzionale per cui € stato superato o fasce
inferiori. L’ accertamento puo essere ripetuto, su richiestadel
candidato, anchenel periodo di validita; qualoralavalutazio-
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m) Qu’ils sont titulaires d’ un permis de conduire du type B ;

n) Qu'ils souhaitent étre dispensés de I’ épreuve de vérifica
tion de la connaissance du frangais, en en alléguant larai-
son, au sens des 6°, 10°, 11° et 12° alinéas de I’ art. 7 du
réglement régional et enindiquant lorsde quelle sélection
ou de quel concoursilsont réussi ladite épreuve ;

0) Leconcoursauquel ilsentendent participer.

3. Les candidats sont tenus d apposer leur signature au
bas de leur acte de candidature.

4, L’ omission, dans|’ acte de candidature, de lasignature
et des déclarations prévues par les lettres a), d), €) et 0) du
deuxieme alinéa du présent article comporte I’ exclusion du
concours. Dans les autres cas, le dirigeant de la structure
compétente en matiére de concours donne au candidat lapos
sibilité de compléter ou de régulariser son acte de candidatu-
redansun délai dedix joursacompter deladate d’ expédition
delacommunication y afférente.

5. L’ Administration décline d ores et déjatoute responsa-
bilité quant alaperte des notifications due al’ inexactitude de
I" adresse indiquée par |e candidat, au manque ou au retard de
communication du changement d’ adresse, ainsi qu’ aux éverr
tuels problémes relevant des Postes et non pasde I’ Adminis-
tration ou dus adestiers, a des casfortuits ou ades casdefor-
ce majeure.

Art. 4

1. Lescandidats doivent satisfaire aux conditions requises
aladate d expiration du délai fixé par le présent avis pour le
dépot des dossiers de candidature.

2. L’ absence de I’ une des conditions requises comporte
I"’exclusion du concours. Ladite exclusion est prononcée a
n'importe quel moment par un acte motivé du directeur de la
structure compétente en matiére de personnel.

Art. 5

1. Les candidats doivent passer une épreuve préliminaire
visant a vérifier leur connaissance du frangais et/ou de I’ ita-
lien, aux termes des dispositions du document élaboré par la
Commission technique portant indication de la typologie
desdites épreuves, approuveé par la délibération du Gouver-
nement régional n° 999 du 29 mars 1999, en application du
huitieme alinéadel’ art. 7 du réglement régional n° 6/1996.

2. Lavérification est déclarée satisfaisante si le candidat
obtient, aux épreuves écrite, pratique et orale, une note d’ au
moins 6/10.

3. Lavérification déclarée satisfaisante est valable pen-
dant 4 ans pour les concours et | es sélections de la commu-
ne d’AOSTE ouverts en vue de pourvoir des postes appar-
tenant a une position équivalente ou inférieure a celle qui
fait I’ objet du présent avis. A la demande du candidat, il
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ne del nuovo accertamento sianegativao inferiore allaprece-
dente, quest’ ultima conserva la propria validita. A tal fineil
candidato é tenuto a precisarein qual e concorso ha sostenuto
e superato laprovadi accertamento dellalingua.

4. E dtresi esonerato dalla prova di accertamento della
lingua francese o italiana il personale del Comune di
AOSTA, assunto atempo indeterminato, che abbia gia supe-
rato I’ accertamento presso il Comune diAOSTA enell’ ambi-
to della stessa fascia funzionale o superiore, per la quale
banditoil concorso. Qualoraallasuddettavalutazionenonsia
stato attribuito alcun punteggio, |’ accertamento si intende
superato con la votazione minima, fatto salva la facolta del
candidato di ripeterlo.

5. Sono altresi esonerati dalla prova di accertamento del-
la conoscenza dellalingua francese i candidati che nell’ anno
scol astico 1998/99 abbiano conseguito il diplomadi istruzio-
ne secondariadi 2° grado secondo quanto stabilito dallaLeg-
ge Regionalen. 52 del 3 novembre 1998, fatta salvalafacolta
del candidato di ripeterla

Art. 6

1. L’esame di concorso comprende e seguenti prove:

a) Prima prova scritta:

» ordinamento degli Enti Locali, nozioni sull’ordina-
mento amministrativo e giudiziario;

b) Seconda prova teorico-pratica:

 relazione o rapporto di servizio o verbalizzazione di
caso particolare;

¢) unaprovaoralevertente sulle materie della prova scritta
eteorico pratica e sulle seguenti materie:

« nozioni sull’ordinamento costituzionale; principali
norme del codice penale, procedura penale e leggi di
pubblica sicurezza; depenalizzazione; Testo Unico e
regolamento sulla disciplina della circolazione strada-
le; vigilanza annonaria, poliziaamministrativae ele-
menti di legislazione sul commercio; infortunistica
stradale, rilevazione incidenti stradali; ordinamento
dellaRegione AutonomaValled’ Aosta

2. Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati
cheriportino in ciascuna prova unavotazione di almeno 6/10.
Anchelaprovaoralesi intende superatacon unavotazionedi
almeno 6/10.

3. Almeno unamateriadellaprovaorale, asceltadel can-
didato, deve essere svoltain lingua ufficiale diversa da quel-
laindicata nelladomandadi partecipazione al concorso.
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peut étre procédé a une nouvelle vérification méme si la
précédente est encore valable ; au cas ol la note obtenue
lors de la nouvelle vérification serait insuffisante ou infé-
rieure alaprécédente, ' est cette derniére qui reste valable.
A cet effet, le candidat est tenu de préciser lors de quel con-
cours ou de quelle sélection il a réussi ladite épreuve de
vérification.

4, Sont dispensés de |’ épreuve de vérification de la con-
naissance du frangais et/ou de I’italien les personnels de la
commune d’AOSTE qui ont été recrutés sous contrat a durée
indéterminée et qui ont déja réussi |’épreuve en question
aupres de ladite administration pour des emplois appartenant
alaméme position que cellefaisant I’ objet de ce concours, ou
a une position supérieure. Dans le cas ou cette épreuve de
vérification n'aurait pas été notée, le candidat est réputé
admis avec la note la plus basse, sans préjudice de la faculté
de la passer de nouveau.

5. Sont également dispensés de I’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du francais les candidats qui ont
obtenu leur dipléme de fin d’études secondaires du
deuxiéme degré a compter de I’ année scolaire 1998/1999,
aux termes des dispositions de laloi régionale n° 52 du 3
novembre 1998, sans préjudice de la faculté de passer de
nouveau ladite épreuve.

Art. 6
1. Le concours comprend les épreuves suivantes :
Premiére épreuve (écrite) :
* ordre juridique des collectivités locales, notions sur
I’ organisation administrative et judiciaire ;

b) Deuxiéme épreuve (théorico-pratique) :

* rédaction d'un rapport ou d'un proces-verbal relatif a
un cas particulier ;

Une épreuve orale portant sur les matiéres de I’ épreuve
écrite et de I’ épreuve théorico-pratique et sur les matie-
ressuivantes:

c)

« notions de droit constitutionnel ; principales disposi-
tions du code pénal ; procédure pénale et lois sur la
sécurité publique ; dépénalisation ; texte unique et
réglement de la circulation routiére ; surveillance en
matiére d’ approvisionnement, police administrative et
réglementation du commerce ; accidents de laroute et
constatations y afférentes ; ordre juridique de la
Région autonome Vallée d’ Aoste.

2. Sont admis al’ épreuve orale les candidats ayant obte-
nu, a chacune des épreuves, une note d' au moins 6/10. Pour
réussir I’ épreuve orale les candidats doivent obtenir une note
d’ au moins 6/10.

3. Quelle que soit lalangue officielle indiquée dans son
acte de candidature, le candidat doit utiliser I’ autre langue
lors de |’ épreuve orale pour la ou les matiéres de son
choix.
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Art. 7

1. 1l diario eil luogo delle prove, stabiliti dalla commis-
sione giudicatrice, saranno affissi all’albo pretorio
dell’ Amministrazione comunale e comunicati ai candidati
ammessi non meno di quindici giorni primadell’inizio delle
prove medesime.

2. L’ammissione ad ogni prova successiva é resa pubbli -
camediante affissione all” albo pretorio.

Art. 8

1. Il punteggio finale & dato dallasommadel voto riporta-
to nella prova scritta, del voto riportato nella prova teorico-
pratica, del voto riportato nellaprovaorale.

Art. 9

1. | candidati che hanno superato la prova orale finale
devono far pervenire al’ Ufficio Personale, entro il termine
perentorio di dieci giorni decorrenti dalla data di comunica-
zione da parte dell’ Amministrazione comunale, i documenti
attestanti il possesso dei titoli che danno luogo a preferenzaa
paritadi valutazione, giaindicati nelladomanda. Tale docu-
mentazione non & richiesta qualora sia gia in possesso
dell’ Amministrazione comunale.

2. | documenti di cui @ precedente comma dovranno esse-
re accompagnati da un elenco degli stessi, in duplice copia,
sottoscritto dall’ interessato. Una copiaverrarestituitaal can
didato e fara fede come ricevuta della documentazione pre-
sentata.

3. I titoli che danno luogo a preferenza sono quelli indica-
ti al’art. 11.

Art. 10

1. Entrotrentagiorni dal ricevimento dellanotificadell’ esi-
to del concorso, il concorrente dichiarato vincitore deve esibi-
re al’ Ufficio del Personale del Comune di AOSTA tutti i
documenti necessari per I’ammissione in servizio, fatti salvi i
casi incui I’ Amministrazione comunale ne siagiain possesso.
Decorso inutilmente il termine, il concorrente € escluso dalla
graduatoria, salvo legittimo impedimento.

2. Il vincitore sara altresi invitato, primadella stipul azio-
ne del contratto individuale di lavoro, a presentare una
dichiarazione (in carta libera) di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilitadi cui all’art. 51 dellal.r. 45/95,
0, in caso positivo, unadichiarazione di opzione per il Comu-
nedi AOSTA.

3. Seil titolo di studio presentato & redatto in lingua este-
ra, deve essere accompagnato da:

— traduzionein linguaitaliana, certificata conforme al testo
originale dalle autorita diplomatiche o consolari italiane
del Paesein cui i documenti sono stati redatti oppure da
un traduttore ufficiale;
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Art. 7

1. Lelieu et la date des épreuves, fixés par le jury, sont
publiés au tableau d’ affichage de la commune d’AOSTE et
communiqués aux candidats admis au concours au moins
quinze jours auparavant.

2. Laliste des candidats admis a chacune des épreuves est
publiée au tableau d’ affichage de la commune.

Art. 8

1. La note finale est la somme de la note obtenue a
I’ épreuve écrite, de la note obtenue al’ épreuve théorico-pra-
tique et de lanote obtenue al’ épreuve orale.

Art. 9

1. Les candidats qui réussissent I’ épreuve orale finale doi-
vent faire parvenir au bureau du personnel, dans le délai de
rigueur de 10 jours a compter de la date de communication de
I’ Administration communale, la documentation — dégja indi-
guée dans |’ acte de candidature — attestant la possession des
titres susceptiblesdeleur donner des pointset undroit de préfé-
rence, aégalité de note. Ladite documentation n’ est pas requi-
sesi I’ Administration communale en est déja en possession.

2. La documentation visée a I’ alinéa précédent doit étre
assortie d’une liste des piéces qui la composent, en double
exemplaire, signée par I’ intéressé. Un exemplaire serarendu
au candidat et vaudra récépissé de la documentation déposee.

3. Lestitres de préférence sont mentionnés al’art. 11 du
présent avis.

Art. 10

1. Danslestrente jours suivant la date de notification du
résultat du concours, le lauréat doit faire parvenir au bureau
du personnel de la commune d’ AOSTE toutes les pieces
nécessaires aux fins de son recrutement, sauf si ladite admi-
nistration en est déja en possession. A défaut de présentation
desdites piéces dans le délai prescrit, le lauréat est déclaré
déchu, sauf raisons motivées.

2. Lelauréat est également invité, avant la signature du
contrat individuel de travail, a présenter une déclaration (sur
papier libre) attestant qu’il n’est pas titulaire d’ un autre
emploi public ou privé et qu'il ne se trouve dans aucun des
cas d’'incompatibilité visés al’art. 51 delaLR n° 45/1995 ;
dans le cas contraire, il doit déclarer qu'il opte pour la com-
mune d’AOSTE.

3. Si letitre d études dont le lauréat justifie est rédigé en
langue étrangeére, il doit étre assorti des piéces suivantes :

— traduction en langue italienne, certifiée conforme al’ ori-
ginal par les autorités diplomatiques ou consulaires ita-
liennes du pays danslequel |es pieces ont été rédigées, ou
bien effectuée par un traducteur officiel ;
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dichiarazione rilasciata dall’ autorita diplomatica o con-
solareitalianaindicante, oltre alla precisazione sullaposi-
zione giuridica dell’istituto o scuola (statale o legal-
mente riconosciuta con la chiara indicazione del gesto-
re), I’ordine eil grado degli studi ai quali il titolo si riferi-
sce, secondo I’ ordinamento scolastico vigente nel Paese
in cui é stato conseguito.

Art. 11

1. Agli effetti dellaformazione dellagraduatoria, a parita

di meritoii titoli di preferenza sono:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
)

h)

m

=

0)

P)

gli insigniti di medagliaal valore militare;
i mutilati ed invalidi di guerraex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di crocedi guerrao di altraattestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchéi capi di famiglianume-
rosa;

i figli dei mutilati edegli invalidi di guerraex combatten-
ti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

i genitori ed i vedovi non risposati elesorelleedi fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti in guerra;

i genitori ed i vedovi non risposati elesorelleedi fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori ed i vedovi non risposati elesorelleedi fratelli
vedovi 0 non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

i coniugati e i non coniugati con riguardo a numero dei
figli acarico;

gli invalidi ed i mutilati civili;

i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine dellaferma o rafferma.

2. In armonia con quanto previsto dall’ art. 38, comma 3,

dellalegge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 4 (Statuto spe-
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déclaration délivrée par I’ autorité dipl omati que ou consu-
laireitalienneindiquant, en susdelasituation juridiquede
I’ établissement ou de I’ école (d’ Etat ou agréé(e) par
I’ Etat, avec I'indication de I’ organisme gestionnaire),
I’ordre et le degré des études auxquelles se rapporte le
titre en question, selon |’ organisation scolaire en vigueur
dansle pays ou ledit titre a été obtenu.

Art. 11

1. Aux finsdelaformation delaliste d’ aptitude, a égalité

de mérite, priorité est donnée aux catégories suivantes:

a)
b)
c)

d)

e)
)
Q)

h)

Lesmédaillés militaires;
L es anciens combattants mutilés et invalides de guerre ;
Lesmutilés et lesinvalides victimes delaguerre;

Lesmutilés et lesinvalides du travail des secteurs public
et privé;

Lesorphelinsde guerre ;
Lesorphelins desvictimes de laguerre;

Lesorphelins des victimes d’ accidents du travail des sec-
teurspublic et privé;

Lesblessés de guerre ;

L es personnes qui ont regu lacroix de guerre ou une autre
décoration militaire, ainsi que les chefs de famille nom-
breuse;

Les enfants des anciens combattants mutilés et invalides
deguerre;

m) Les enfants des mutilés et des invalides victimes de la

n)

0)

P)

Q)

guerre;

Lesenfants des mutilés et desinvalides du travail des sec-
teurspublic et privé;

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et soaurs
veufs ou célibataires des morts alaguerre;

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et soaurs
veufs ou célibataires desvictimes delaguerre;

Les parents, les veufs non remariés et les fréres et soaurs
veufs ou célibataires des victimes d’ accidents du travail
des secteurs public et privé;

Les personnes ayant accompli leur service militaire en
tant que combattants;

Les personnes mariées ou célibataires, compte tenu du
nombre d’ enfants acharge ;

Lesinvalides et lesmutiléscivils;

Les militaires volontaires des forces armées qui, au terme
deleur service, justifient d' un certificat de bonne conduite.

2. Conformément aux dispositions du troisieme alinéade

|"art. 38 de la loi constitutionnelle n° 4 du 26 février 1948
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cidleperlaValled Aosta), aparitadi merito edi titoli di pre-
ferenzadi cui a precedente comma, sono preferiti:

a) i nati in Valle d'Aosta, gli emigrati valdostani ed i figli
degli emigrati valdostani;

b) iresidenti in Valled Aostadaameno dieci anni.

3. Ad ulteriore parita di merito e di titoli di cui ai commi
1 e 2 sono preferiti i pit giovani di eta.

Art. 12

1. Il contratto di assunzione prevede |’ effettuazione di un
periodo di provadi sei mesi, duranteil quale ciascuna delle
parti puo recedere senzaobbligo di preavviso e al termine del
quale, se superato con esito positivo, |’ assunzione diventa
definitiva.

2.L’assunzione pud essere altresi subordinataall’ accer-
tamento dell’idoneita fisica e dagli accertamenti preventivi
intesi aconstatare I’ assenzadi controindicazioni a lavoro cui
i lavoratori sono destinati ai fini della valutazione della loro
idoneita alla mansione specifica.

3. Gli accertamenti di cui al comma 2 comprendono esa-
mi clinici, strumentali e indagini diagnostiche mirate al
rischio, ritenuti necessari dal medico competente dell’ Ammi -
nistrazione comunale.

Art. 13

1. L'assunzione del vincitore sara subordinata alle effetti -
vedisponibilitafinanziarie ed a persistere delladisponibilita
di posti in pianta organica.

2. Per quanto non previsto dal presente bando, si applica-
no le norme previste per I’ assunzionein servizio del persona-
lecomunaledi cui allaLeggeregionale 23 ottobre 1995, n. 45
(pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma
Valled Aostadel 16.11.95), ed a Regolamento regionale 11
dicembre 1996, n. 6 (pubblicato sul B.U.R.V.A. del
16.12.96) es.m.i.

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Il presente modello & esclusivamente un fac-simile e per-
tanto non sostituisce |a domanda.

AL COMUNE DI AOSTA
11100 AOSTA

__sottoscritt_
il

nat_a

e residentein

c.ap. via

(Statut spécial delaValléed Aoste), aégalité de mérite et de
titres de préférence lapriorité est donnée :

a) Aux personnes nées en Vallée d’ Aoste, aux émigrés
valdbtains et aux fils d’ émigrés valdétains ;

b) Aux personnes résidant en Vallée d’ Aoste depuis au
moins dix ans.

3. Aucasoul’égalité de mérite et |’ égalité destitres visés
aux premier et deuxieme alinéas du présent article subsiste-
raient, la priorité est accordée au candidat le plusjeune.

Art. 12

1. Lecontrat prévoit une période d’ essai de six mois, pen
dant laguelle chacune des deux parties peut se désister sans
devoir respecter de préavis ; a I'issue de ladite période
d'essal, si le jugement sur I'intéresse est favorable, le recru-
tement devient définitif.

2. Le recrutement peut également étre subordonné a la
vérification des conditions d’ aptitude physique et de |’ absen-
ce de toute contre-indication a |’ exercice des fonctions aux-
quelles|’intéresse est appel é.

3. Les contréles visés au deuxiéme alinéa du présent arti-
cle comportent les visites médicales et les investigations
techniques et cliniques ciblées que le médecin compétent de
I” Administration communal e estime nécessaires.

Art. 13

1. Lerecrutement du lauréat est subordonné ala disponi-
bilité effective des ressources financiéres nécessaires et a la
persistance de la vacance du poste en question dans le cadre
du tableau des effectifs.

2. Pour tout ce qui n’ est pas prévu par le présent avis, il est
fait application des dispositions en matiére de recrutement du
personnel communal visées a la loi régionale n° 45 du 23
octobre 1995 (publiée au Bulletin officiel de la Région auto-
nome Vallée d’' Aoste du 16 novembre 1995) et au réglement
régional n° 6 du 11 décembre 1996 (publié au Bulletin offi-
ciel de la Région autonome Vallée d’ Aoste du 16 décembre
1996) modifié et compl été.

FAC-SIMILE DE L’ ACTE DE CANDIDATURE

Le présent fac-similé ne peut étre utilisé pour larédaction
del’ acte de candidature

A LA COMMUNE D’ AOSTE
11100 AOSTE

Je soussigné(e) ,
néde) a le résidant(e) a

, code postal rue

(tel.

4938

, tél.
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chiede

di essere ammess_ al concorso pubblico, per titoli ed esa
mi, per lanominaan. 1 posto di agente— Categoria C — Posi-
zione C1 — Aiuto-collaboratore (ex 5 g.f. CCNL 94/97) —
area di vigilanza — nell’ ambito dell’ organico del Comune di
AOSTA.

Dichiara sotto la propriaresponsabilita:

di esserein possesso dellacittadinanzaitalianao I’ appar-
tenenza ad uno Stato membro dell’ Unione Europes;

di essereiscritt_nelleliste elettorali del Comunedi

(provinciadi ), oppure: di non essere
iscritto nelle liste elettorali perché
(indicarei motivi);

di essere in possesso del seguente titolo di studio:
, Conseguito presso
indata , con lavalutazione di
sto per I’ammissione al concorso;

,richie-

di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ o dichiarat_
decadut__ dall’impiego presso una pubblica Amministra-
zione,

che precedenti rapporti di lavoro pubblico o privato si
sono risolti per le seguenti cause

(specificare natura del rapporto e causa di
risoluzione);

di non aver riportato condanne penali, di non aver proce-
dimenti penali pendenti aproprio carico e di non trovar-
si nellecondizioni previsteall’art. 1, commal, dellaleg-
ge 18 gennaio 1992 n. 16 e successive modificazioni e
integrazioni, oppure: di aver riportato le seguenti con-
danne penali (indicarelanaturaegli estremi, anchesesia
stata concessa amnistia, condono o perdono giudiziali),
di avere a proprio carico i seguenti procedimenti penali
pendenti
(specificarela natura), di trovarsi nelle condizioni previ-
ste dallalegge 16/92 e successive modificazioni e inte-
grazioni;

di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nel-
la seguente posizione: (milite
assolto, milite esente, in attesa di chiamata, rinviato per
motivi di studio, in servizio presso )

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:
(precisare);

di essere in possesso della patente di guidadi tipo B;

10. di sceglieredi sostenereleprovedi concorso nellalingua

(italiana o francese);

11. di essere esonerato dalla prova preliminare di accerta-
mento della conoscenza dellalingua

(francese o italiana) in quanto

4939

demande

a étre admis(e) a participer au concours externe, sur
épreuves, pour lerecrutement d’ un agent — catégorie C, posi-
tion C1, aide-collaborateur (ex 5° grade, CCNT 1994/1997),
aire delasurveillance — dans e cadre de |’ organigramme de
lacommune d’AOSTE.

A cet effet, je déclare sur |” honneur :

Etre citoyen(ne) italien(ne) ou ressortissant(e) d' un Etat
membre de |’ Union européenne autre que |’ ltalie;

1

Etreinscrit(e) sur leslistes électorales delacommune de
(province de )
ou bien n’étre inscrit(e) sur aucune liste électorale pour
(préciser les matifs) ;

2

3) Justifier du titre d’ études suivant, requis pour I'admis-
sion au concours :
obtenu a le

|" appréciation suivante : ;

avec

4) Ne jamais avoir été ni destitué(e), ni révoqué(e), ni
licencié(e) d'un emploi auprés d’'une administration
publique;

5) Quelescausesderésiliation decontratsdetravail publics
ou privés sont les suivantes :
(préciser la nature desdits contrats et les causes de leur

résiliation) ;

6) Ne pas avoir subi de condamnation pénale, ne pas avoir
d’action pénale en cours et ne pas me trouver dans les
conditions indiquées au premier alinéade I’art. 1% dela
loi n° 16 du 18 janvier 1992 modifiée et complétée ; ou
bien : avoir subi les condamnations pénales suivantes :
(en préciser la nature et les
références, méme si I’amnistie, la dispense ou le pardon
judiciaire ont été accordés) ; avoir les actions pénales en
cours mentionnées ci-aprés
(en
préciser la nature) ; me trouver dans les conditions pré-
vues par laloi n° 16/1992 modifiée et complétée;

En ce qui concerne les obligations militaires, que ma
position est lasuivante: (servi-
ce militaire déjaeffectué, dans|’ attente de |’ appel, appel
reporté pour raisons d’'études, en service aupres de

)

8) Justifier destitres de préférence suivants:

(préciser) ;

9) Etretitulaired un permisde conduire du typeB ;

10) Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

11) Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la con-
naissance de la langue (frangaise ou
italienne) pour lesraisons suivantes :
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(precisare i motivi) edi (optare/non optare) per laripeti-
zione della stessa;
12. che il recapito presso cui desidera vengano inviate le
comunicazioni relative al concorso e il seguente:
tel. ;
con I’impegno afar conoscere tempestivamente eventua-
li successive variazioni dello stesso.

Luogo edata

Firma

N. 398

(préciser) et choisir de passer/ne pas passer de nouveau
ladite épreuve ;

12) Souhaiter recevoir toute communication afférente au
concours en question al’ adresse suivante : ,
tél. .
En cas de changement d’ adresse, je M’ engage aen infor-
mer aussitot I’ Administration communale.

,le

Signature

N° 398

Comunedi AYAS.

Estratto di bando di concor so pubblico per titoli ed esami
per I’assunzione di n. 1 istruttore direttivo nell’area
amministrativanel dettoretributi, contabilita estatistica.
—Cat. D, posizione D (ex 72q.l. CCNL 94/97).

Il Comunedi AY ASindice un concorso pubblico per tito-
li ed esami per I’assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo
nell’ Area amministrativa nel Settore Tributi, Contabilita e
Statistica.- Cat. D posizione D- funzionario.

Titolo di studio richiesto.

Per la partecipazione al concorso erichiestoil diplomain
Economia e Commercio o laurea equipollente, in Giurispru-
denza, Scienze Politiche ed in Matematica. Per le lauree in
Giurisprudenza, Scienze Politiche ed in Matematica non
Sono ammesse equipollenze.

Termine di presentazione delle domande.

La domanda di ammissione, redatta in carta libera su
foglio formato protocollo, deve pervenire al’ Ufficio Proto-
collo del Comunedi AYAS, entro le ore dodici del 30° gior-
no successivo alla pubblicazione dell’ estratto del bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
(quindi scadenzail giorno 15.12.2000).

Possesso dei requisiti.
| requisiti per ottenere I"ammissione al concorso devono
essere posseduti allascadenzadel termine utile per lapresen-

tazione delle domande.

Scaduto tale termine non € ammessalaproduzionedi altri
titoli o documenti a corredo delle domande stesse.

Prove d’ esame.
L’ esame di concorso comprende | e seguenti prove:

1% prova scritta:
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Commune d’AYAS.

Extrait d’avis du concours externe sur titres et épreuves
pour lerecrutement d’un instructeur directif —catégorie
D (ex VIIe Grade CCNL 94/97) — dans e Secteur impéts,
comptabilité et statistique.

La Commune de AYAS ouvre un concours externe sur
titres et épreuves pour le recrutement d’ un Instructeur Direc-
tif —catégorie D (ex VII° grade CCNL 94/97) dans le Secteur
Impbts, Comptabilité et Statistique.

Titre d’ études requis.

Pour étre admis au concours, les personnes doivent étre
titulaires de maftrise en économie et commerce ou d’ une mai-
trise équivalente, en droit, en science politique et en mathé-
matiques. En ce qui concerne les maitrises en droit, en scien
ce politique et en mathématiques aucun titre équivalant n’ est
pas admis.

Délai de présentation des dossiers de candidature.

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre de format
officiel, doit parvenir au bureau de I’ enregistrement de la
Commune de AYAS, au plus tard le trentiéme jour qui suit
celui de la publication du présent avis au Bulletin officiel de
la Région autonome Vallée d’ Aoste, douze heures (a savoir
échéance le jour 15.12.2000).

Possession des conditions requises.
Les conditions requises pour |’admission au concours
doivent étre remplies a la date d’ expiration du délai établi

pour le dép6t des dossiers de candidature.

Passé ce délai, la présentation d’ autres titres ou pieces
n’est plus admise.

Epreuves du concours.
Le concours prévoit les épreuves suivantes:

1%°épreuve écrite:
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| tributi comunali e I’ ordinamento finanziario e contabile
degli enti locali.

« 2’provascritta, a contenuto teorico-pratico:

a) Redazione di una determinazione del Funzionario
Responsabile relativa al settore tributi, su Word per
Windows.

b) Redazione di una deliberazione del Consiglio o della
Giunta comunali relativa al settore contabilita, su
Word per Windows.

c) Elaborazione di dati e statistiche su foglio elettronico
Excel.

Provaorale:
Materie oggetto delle prove scritte;

b) Ordinamento finanziario e contabile (L.R. 40/1997 erelati-
vo regolamento n. 1 del 1999) con particolare riferimento

al bilancio di previsione ed a rendiconto dellagestione;

c) | tributi comunali di cui a D. Lgs. 507/1993 (e successive

modificazioni ed integrazioni) ed ICl;

IRAP eriordino delladisciplinadei tributi locali a segui-
todel D. Lgs. 446/1997,

e) Nozioni del nuovo processo tributario (D. Lgs. 546/
1992);

f) Lariforma delle sanzioni amministrative (D. Lgs 471,
472 e 473/1997);

g) Diritti, doveri eresponsabilitadel pubblici dipendenti.
Unamateriadellaprovaorae, asceltadel candidato, deve
essere svoltain lingua ufficiale diversadaquellaindicatanel-
ladomanda di partecipazione al concorso.

| concorrenti devono sostenere un esame preliminare con-
sistente nell’ accertamento della conoscenza della lingua ita-
liana o francese. L’ accertamento, consistente in una prova
orale (comprensione e produzione) ed in una prova scritta
(comprensione e produzione), come previsto dalla delibera-
zione della Giunta Regionale n. 999 del 29.03.1999, ¢ effet-
tuato sulla lingua diversa da quella dichiarata dal candidato
nelladomanda di anmissione a concorso.

Diario delle prove.

Le prove avranno inizio il giorno 21 dicembre, alle ore
8,30, con la prova preliminare di accertamento della cono-
scenzadelle lingue italiana e francese. Seguiranno in giorna-
ta o nei giorni successivi, a giudizio della Commissione, le
atre prove.

Proroga dei termini.

Il Segretario comunale dispone con provvedimento la
prorogadelladatadi scadenzadel termine per lapresentazio-
ne della domanda, per un periodo massimo di ulteriori trenta
giorni alorché:
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Les impdts communaux et |’ organisation financiére et
comptable des collectivités locales.

e Zépreuveécrite:

a) Rédaction d’'un acte du fonctionnaire responsable,
afférent au secteur des imp0ts, al’aide de Word pour
Windows.

b) Rédaction d’ une delibération du Conseil ou de la Jun-
te communaux, afférente au secteur de la compatilité,
al’aide de Word pour Windows.

c) Elaboration de données et statistiques sur programme
Excel.

Epreuve orale:
M atiéres des épreuves écrites;

b) Organisation financiére et comptable (L.R. n° 40/1997 et
reglement regional n° 1/1999) et notamment budget pré-

visionnel et comptes de la gestion;

c) Lesimpdts communaux visés au décret |égislatif n° 507/

1993 modifié et complétéet|.C.1;

IRAP et réorganisation de ladiscipline desimpots| ocaux
alasuiteduD. Lgs. 446/1997.

e) Notions afférentes aux nouvelles procédures fiscales (D.
Lgs. 546/92);

f) Réformedessanctionsadministratives (décretslégislatifs
n° 471,472,473/1997);

g) Droits, obligations et responsabilité des fonctionnaires.
Lors de I’ épreuve orale, une matiere, au choix du candi-
dat, doit étre passée dans la langue officielle autre que celle
déclarée par |e candidat dans son acte de candidature.

Les candidats doivent réussir une épreuve préliminaire
pour lavérification delaconnaissancedu frangcaisou del’ita-
lien. Ladite vérification, qui consiste en une épreuve orae
(compréhension et production) et en une épreuve écrite (com-
préhension et production), aux termes de la délibération du
Gouvernement régional n° 999 du 29.03.1999, est effectuée
pour la langue autre que celle déclarée par le candidat dans
son acte de candidature.

Lieu et date des épreuves.

Les épreuves débuteront le jour 21 décembre 2000,
8 heures 30, avec I’ épreuve préliminaire de vérification dela
connaissance de |'italien et du francais. Dans la méme
journée peuvent suivre aussi des autres épreuves.

Report du délai de dépbt des candidatures.
Le secrétaire communal peut décider, par acte propre, le

report du délai de dép6t des candidatures pour une période de
trente jours au maximum lorsque:
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a) nonvi siaacunadomanda;
b)

<)

vi slaun unico candidato;

vi siaun numero di domande inferiore o uguale a nume-
ro dei posti messi a concorso.

I bando di concorso integrale pud essere ritirato diretta-
mente dagli interessati presso il Comunedi Ayas, Fraz. Anta-
gnod, 11020 AYAS (AO) - Tel. n. 0125/306632 - 306633.

Ayas, 7 novembre 2000.

Il Segretario Comunale
ROLLANDIN

Schema esemplificativo della domanda di partecipazione a
concorso daredigere in carta libera su foglio formato proto-
collo.

Al Signor SINDACO
del Comunedi AYAS

a) Aucun acte de candidature n’ a été présenté;
b) Un seul acte de candidature a été présenté;

c) Lenombre d’ actes de candidature présentés est inférieur
ou égal au nombre des postes offerts au concours.

Pour obtenir une copie de I’ avis de concoursintégral, les
intéressés peuvent s adresser alaCommuned AYAS, hameau
d’ Antagnod, 11020 Ayas (Valléed Aoste) - tél. 0125/30 66 32
- 3066 33.

Fait aAyas, le 7 novembre 1999.

L e secrétaire communal,
Silvio ROLLANDIN

Fac-similé de I’ acte de candidature pour la participation au
concours arédiger sur papier libre de format officiel.

M. Le Syndic
delaCommuned’AYAS

11020 AYAS (AO) 11020 AYAS (Vallée d Aoste)
__sottoscritt_ ,hat_a Je soussigné(e) , né(e) le
il eresidente a a résidant a
inVia Rue (tél.
(tel. n. ) )
chiede demande

di essereammess_ al concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per I'assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo nell’ Area
amministrativa nel Settore Tributi, Contabilita e Statistica-
cat. D.

Dichiara sotto la propriaresponsabilita:

di esserecittadin
ti Membri dell’ Unione Europea);

a) (di uno degli Sta-

b) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di

di non avere riportato condanne penali che comportino
incompatibilita o decadenza agli effetti del pubblico
impiego, di non avere carichi pendenti e di non trovarsi
nelle condizioni previstedall’art. 1, commal, dellalegge
18 gennaio 1992, n. 16;

d) di esserefisicamenteidoneo all’impiego;

e) di esserein possesso del diplomadi laureain
, CONSeguito presso
in data , con valutazione

, richiesto per I’ammissione al concor-

SO;

f) (eventuale) di aver adempiuto agli obblighi di leva/ di
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A étre admis(e) aparticiper au concoursexterne, sur titres
et épreuves, pour le recrutement d’un - instructeur directif-
catégorie D- dans le Secteur Impdts, Comptabilité et Statis-
tique.

A cet effet, je déclare sur I’ honneur:

a) Etrecitoyen(ne)

Etats membres de I’ Union européenne);

(d’un des

b) Etreinscrit(e) sur leslistes éectorales de lacommune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales entrainant
incompatibilité ou cessation de fonctions au sein de
I’administration publique, ne pas avoir d’ actions pénales
en cours et ne pas me trouver dans les conditions prévues
par le 1= alinéade I’art. 1= de laloi n° 16 du 18 janvier
1992;

d) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises pour
les postes a pourvair;

Justifier de la licence suivante
obtenue aupreés de I’ université
pendant I’ année universitaire
tion suivante

pation au concours;

€)

avec|’ apprécia-
, requise pour la partici-

(Eventuellement) Etre en position réguliére en ce qui

f)
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essere esente dagli obblighi di leva/ altro (specificare, ad
esempio in attesa di chiamata, rinviato per motivi di stu-
dio, ecc.);

g) di non essere stat  destituit_ o dispensat_ dall’impiego
presso una pubblicaamministrazione edi non essere stat_
dichiarat_ decadut_ da altro impiego statale ai sensi
dell’articolo 127, lettera d), del testo unico delle disposi-
zioni dello Statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente dellaRepubblica 10
gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invaliditainsanabile;

i) i titoli che danno luogo a punteggio sono di seguito elen-
cati: ;

[) i titoli che danno luogo a preferenze e precedenze SONO |
seguenti: ;

m) lalinguain cui intende sostenere le prove di concorso €:
(italiana o francese);

n) di voler discuterein linguadiversadaquell asopral ndica-
talaseguente materiaorale: ;

0) di richiedere di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese e/o italiana per la
seguente motivazione:

Data,

Firma

concerne les obligations militaires / Etre exempté du ser-
vice militaire / Ou bien étre dans une des conditions sui-
vantes (en attente d’ étre appel é, appel reporté
pour des raisons d’ études, €tc.);

g) Ne jamais avoir été ni destitué(e) ni licencié(e) d’ un
empoi auprés d’ une Administration publique et nejamais
avoir été déclaré(e) démissionnaire d' office d’ un emploi
de I’ Etat, aux termes de I’ article 127, lettre d), du texte
unique des dispositions du statut des fonctionnaires de
I Etat, approuvé par le décret du Président de la Répu-
bligue n® 3 du 10 janvier 1957, pour avoir obtenu ce pos-
te au moyen de piéces fausses ou entachées d’irrégul arité
absolue;

i) Lestitres me donnant droit a des points sont les suivants:

[) Mestitresde préférence sont les suivants:

m) Souhaiter passer les épreuves du concours dans lalangue
suivante: (italien ou francais);

n) Souhaiter passer |’ épreuveoralerelativealamatiéereindi-
guée ci-aprés dans la Iangue autre que celle susmen-
tionnée:

0) Demander a étre dispensé(e) de la vérification de la
connaissance du francais et/ou italien pour laraison sui-
vante:

Le,

Signature

N.D.R.: Latraduzione de presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 399

N° 399

Comunita Montana Monte Cervino.

Estratto di bando di concor so unico pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Assistente Domiciliare e Tutelare - Categoria «B» Posi-
zione «B2» ex 42 q.f. —atempo pieno eatempo parziale.

IL SEGRETARIO GENERALE

rende noto

che la Comunita Montana Monte Cervino ha indetto un
concorso unico pubblico, per titoli ed esami, per |’ assunzione
atempo indeterminato di n. 1 Assistente Domiciliare e Tute-
lare - Categoria «B» Posizione «B2» ex 42 q.f. - atempo pie-
no e atempo parziale — presso la Comunita Montana Monte
Cervino.

Ai sensi dell’art. 23 del Regolamento Regionale 11

Communauté de montagne Mont Cervin.

Extrait du concoursunique public, sur titreset épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéter minée,
d’un Aide a domicile et dans les établissements— Catégo-
rie «B» Position «B2» ex 4% grade —atemps complet et a
temps partiel.

LE SECRETAIRE GENERAL

donne avis

du fait que la Communauté de montagne Mont Cervin a
lancé un concours unique public, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat & durée indéterminée, d'un Aide
adomicile et dans les établissements — Catégorie «B» Posi-
tion «B2» ex 4%™ grade — a temps compl et et a temps partiel,
auprés de la Communauté de montange Mont Cervin.

Aux termes de I’ article 23 du réglement régional n° 6 du
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dicembre 1996, n. 6 e successive modificazioni, il posto &
riservato afavoredi coloro che appartengono alle categoriedi
cui allaLegge 12 marzo 1999, n. 68.

Il posto riservato che non verraricoperto saraconferito ad
altro aspirante.

La graduatoria sara valida per 2 anni per la Comunita
Montana Monte Cervino ed il Comune di VALTOURNEN-
CHE.

Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di pri-
mo grado.

Requisiti speciali: Possesso dellapatente B edisponibilita
ad usareil proprio mezzo di trasporto per o svolgimento del -
le mansioni richieste.

Prova preliminare: Accertamento dellalinguafrancese o
italiana consistente in una prova scritta (compilazione di un
test e redazione di testi) ed in una provaorale (test collettivo
di comprensione orale e esposizione su temi). L’ accertamen
to é superato solo qualorail candidato riporti in ogni prova,
scrittae orale, unavotazione di ameno 6/10.

PROVE D' ESAME:

A) Prova scritta:

i servizi socio-assistenziali previsti dalla L.R. 93/82 per
I’ assistenza degli anziani e inabili eil ruolo dell’ assisten-
tedomiciliare etutelare nell’ ambito degli stessi cosi come
previsto dal profilo professionale;

B) Provateorica-pratica:

presain carico degli utenti;

C) Provaorale:

argomenti dellaprova scritta
argomento della provateorico-pratica
nozioni sullasicurezzasul lavoro

nozioni sull’ ordinamento comunale e delle Comunita
Montane nella Regione AutonomaValle d’ Aosta

diritti e doveri del dipendente degli Enti Locali con parti -
colare riferimento al CCNL invigore.

Almeno unamateriadellaprovaorale, asceltadel candi-
dato, deve essere svoltain lingua ufficiale diversa da quella
sceltadal candidato nelladomandadi partecipazione.

Scadenza presentazione domande: Entro 30 giorni dalla
pubblicazione del relativo bando sul Bollettino Ufficiale del -
laValled Aosta
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11 décembre 1996 modifié, le poste est réservé aux personnes
qui appartiennent alacatégorieviséealaloi n° 68 du 12 mars
19909.

Si le poste réservé reste vacant, il est attribué a d’ autres
aspirants.

Laliste d’ aptitude sera valable pendant deux ans et pour-
raétre utilisée par laCommunauté de montagne Mont Cervin
et par laCommune de VALTOURNENCHE.

Titred' étuderequis: Dipldme defin d’ études secondaires
du premier degré.

Conditions spéciales: Possession du permis de conduire
catégorie B et disponibilité a utiliser leur propre véhicule
dans|’ exercice de leurs fonctions.

Epreuve préliminaire: Vérification de la connaissance
delalangue francgaise/italienne, qui consiste en une épreuve
écrite (compilation d’un test et rédaction des textes) et en
une épreuve orale (test collectif de compréhension orale et
exposition sur themes). Laveérification delalangue francai-
sefitalienne est réputée satisfaisante si le candidat obtient
dans chague épreuve, écrite et orale, une note d au moins
6/10.

EPREUVESD’ EXAMEN:

A) Epreuve écrite :

les services pour |’ assistance sociale prévus par la L.R.
n° 93/1982 pour I’ assistance aux personnes agées et
dépendantes et |es fonctions des aides a domicile et dans
les établissements dans les limites des mémes services
comme prévu par le profil professionnel;

B) Epreuve théorique-pratique :

prise en charge des usagers;

C) Epreuveorale:

matiéres de I’ épreuve écrite
matiére de |’ épreuve théorique-pratique
notions sur la sécurité sur le travail

notions sur I’ ordre juridique des Communes et des Com-
munautés de montagne dans la Région autonome Vallée
d’ Aoste

droits et obligations des fonctionnaires des collectivités
locales.

Quelle que soit lalangue officielle indiquée dans son acte
de candidature, le candidat doit utiliser I’ autre langue lors de
I’ épreuve orale pour la matiére de son choix.

Délai de présentation des dossiers de candidature: avant
letrentiémejour qui suit ladate de publication del’ extrait du
concours sur le Bulletin officiel de la Région autonome Val-
l[éed’ Aoste.
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La domanda dovra essere redatta come da fac-simile qui
allegato sotto lalettera A).

Il bando di concorso integrale potraessereritirato diretta-
mente dagli interessati presso la Comunita Montana Monte
Cervino di CHATILLON (Tel.: 0166569711).

Chétillon, 6 novembre 2000.

Il Segretario Generale
DEMARIE

ALLEGATOA)

FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE AL CON-
CORSO UNICO PUBBLICO, daredigere (in cartasemplice
e preferibilmente su foglio formato protocollo) con i propri
dati personali.

Al Sig. Presidente

della Comunita Montana Monte Cervino
ViaMartiri dellaLiberta, 3

11024 CHATILLON (AO)

Il/Lasottoscritto/a nato/aa
il codice fiscale
e residente a invia
, domiciliato a in
via (tel. n.
)
chiede

di essere ammesso/aal concorso unico pubblico, per tito-
li ed esami, per I’ assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Assistente Domiciliare e Tutelare - Categoria «B» Posizione
«B2» ex 42q.f. - atempo pieno e atempo parziale — presso la
Comunita Montana Monte Cervino.

A tal finedichiara, consapevole delle responsabilita pena-
li sancite dall’art. 26 della Legge 15/68, in caso di dichiara-
zione falsa 0 mendace:

1. diesserecittadin_di uno degll Stati membri dell’ Unione
Europea ;

2. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

ovvero di non essere

iscritto o di essere stato cancellato per i seguenti motivi

3. di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso, ovvero di avere riportato Ie
seguenti condanne penali ;

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso

il con lavotazione di ;

5. di essere in possesso della patente B;
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L’ actede candidature devraétrerédigé selon lefac-similé
ci joint souslalettre A).

L' avisdu concoursintégral est aladisposition detousles
intéressés pres des bureaux de la Communauté de montagne
Mont Cervinde CHATILLON (Tél.: 0166569711).

Fait a Chatillon, e 6 novembre 2000.

Le secrétaire général,
Ernesto DEMARIE

ANNEXE A)

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE AU
CONCOURS UNIQUE PUBLIC, (sur papier libre, si pos-
sible sur feuille de papier ministre) aremplir avec lesdonnées
personnelles du candidat.

M. le Président de la Communauté de
Montagne Mont Cervin

ViaMartiri dellaLiberta, 3

11024 CHATILLON (AO)

Je soussigné(e) , Né(e)
le ,a ,
code fiscal et résident(e) a
, rue/lhameau
n° , domiciliéa , rue/
hameau n° , tél.
demande

aétre admis(e) aparticiper au concours unique public, sur
titres et épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée
indéterminée, d’ un Aideadomicile et dansles établissements
— Catégorie «B» Position «B2» ex 4™ grade — a temps com-
plet et dtemps partiel, aupres de la Communauté de montan-
ge Mont Cervin.

A cet effet, je déclare sur I”honneur, conscient des res-
ponsabilités pénales visées al’art. 26 delaloi n° 15/1968 en
cas de fausses déclarations ou de déclarations mensongeres:

1) étre citoyen(ne) de I’un das Etats membres de I’Union
Européenne ;

2) étreinscrit(e) sur leslistes électorales dela Commune de

ou bien ne pas étre ins-

crit(e) ou en avoir été radié(e) pour les motifs suivants:

3) ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d'actions pénales en cours ou bien avoir subi Ies

condamnations pénal es suivantes: ;

4) justifier dutitred’ étude suivant:

obtenu auprés de

le avec |'appré-

ciation de ;

5) justifier du permis de conduire du type B;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

di essere disposto ad usare il proprio mezzo di trasporto
per lo svolgimento delle mansioni richieste;

di essere a conoscenza dellalinguafrancese;

(per i cittadini non italiani) di essere a conoscenza della
linguaitaliana;

(per i soli candidati di sesso maschile) che per quanto
riguarda gli obblighi militari la posizione € la seguente
(militeassolto, militeesente, in atte-

sa di chiamata, rinviato per motivi di studio, in servizio

presso_);

di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall’'impiego
stesso presso una Pubblica Amministrazione e di non
essere stat_ dichiarato decaduto dall’impiego, per aver
conseguito I’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati dainvaliditainsanabile;

(eventuale) le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di lavoro pubblico e privato sono le seguenti:

di essere fisicamente idoneo/a al’ impiego;

(eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che
danno luogo a punteggio:

- per i servizi

prestati e le pubblicazioni & necessario utilizzare la
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta allegata al
presente estratto sotto lalettera B);

(eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che
danno luogo a preferenza in caso di parita di merito:

]

(eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che
danno luogo ariserva:

di voler ricevere tutte le comunicazioni inerenti il con-
corso presso il seguente indirizzo:

con |I’'impegno afar conoscere tempestivamente eventua-
li successive variazioni dello stesso;

(per i candidati portatori di handicap) di necessitare per
I’ espletamento delle prove concorsuali del seguente
ausilio etempi aggiuntivi :

di voler sostenerele prove del concorso in lingua (italia-
na o francese) ;

di voler discutere in lingua diversa da quella sopraindi-
catala seguente materia orale:

(eventuale) di richiedere I’ esonero dall’ accertamento
dellalinguafrancese e/oitalianaindicando in quale occa-
sione € gia stata sostenuta la prova presso la Comunita
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6) étredisponible autiliser son propre véhicule dans|’ exer-

cice de sesfonctions;

7) connditre lalangue frangaise;

8) (pour les citoyens pas italiens) connaitre la langue ita-
lienne;

9) (uniguement pour les candidats du sexe masculin) en ce
qui concerne les obligations militaires, maposition est la
suivante: (service militaire déja
effectué, exempté du service militaire, dans |’ attente de
I’ appel appel reporté pour raisons d’ études, en service
auprés de );

10) nejamais avoir été ni destitué_ni licencié_d'un emploi
aupres d’ une Administration publique et ne jamais avoir
été déclaré démissionnaire d’ office d’un emploi de
I’ Etat, pour avoir obtenu ce poste au moyen de piéces
fausses ou entachées d'irregularité absolue;

11) (éventuellement) les causes de résolution des précédents
contrats de travail publics ou privés sont les suivantes

12) remplir les conditions d’ aptitude physique requises;

13) (éventuellement) justifier des titres suivants attribuant
droit a des points:

- pour ce qui est des services accomplis et des publica-
tions, il y alieu d' utiliser ladéclaration tenant lieu d’ acte
de notoriété annexée au présent avis sous lalettre B);

14) (éventuellement) étre en possession des titres suivants
attribuant un droit de préférence ou de priorité a egallte
de mérite: ;

15) (éventuellement) étre en possession des titres suivants
attribuant le droit d’ accéde au poste réservé:

16) demander que toutes communications inérentes le
concours soient envoyées al’ adresse suivante:

et s'engager a faire connaitre dans les plus brefs délais
tout changement d’ adresse;

17) (pour les candidats handicapés) avoir besoin, pour les
épreuves du concours, des aides et des temps suppl émen-
tairesindiquées ci-aprés

18) souhaiter passer les épreuves du concours en
(italien ou francais).

19) souhaiter passer les épreuves oralesrelativesalamatiére
indiquée ci-aprés dans lalangue autre que celle susmer+
tionnée: ;

20) (éventuellement) d’étre dispensé/e de I’ examination
pour la connaissance de lalangue francaise et/ou italien
ne, indiquant en quelle occasion lavérification a été son-
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M ontana M onte Cervino con esito positivo (anno di con-
seguimento erelativavalutazione): ;

oppure di richiedere I’esonero dall’ accertamento della
linguafrancese in quanto haconseguito il titolo di studio
in una scuola media della Valle d’ Aosta a partire
dall’anno scolastico 1996/97 rlportando la seguente
valutazione: ;

oppure di richiedere I’esonero dall’ accertamento della
lingua francese in quanto ha conseguito il diploma di
maturita in una scuola della Valle d’ Aosta a partire
dall’anno scolastico 1998/99 riportando la seguente
valutazione: ;

21. (eventuale) di voler risostenere laprovadi accertamento
della conoscenza della lingua francese e/o italiana gia
superata con esito positivo presso la Comunita Montana
Monte Cervino;

oppuredi voler risostenere laprovadi accertamento del-
lalinguafrancese giasuperataper aver conseguitoil tito-
lo di studio in una scuola media della Valle d’ Aosta a
partire dall’ anno scolastico 1996/97;

oppuredi voler risostenere laprovadi accertamento del-
la lingua francese gia superata per aver conseguito il

diploma di maturita in una scuola della Valle d’ Aosta a
partire dall’ anno scolastico 1998/99;

22. (eventuale) di richiedere I’esonero dall’ accertamento
della lingua francese o italiana in quanto portatore di
handicap psichico o sensoriale, associato a massicce dif-
ficolta di eloquio, di comunicazione e di comprensione
del linguaggio verbale o scritto (art. 4 dellaLegge 5 feb-
braio 1992, n. 104);

23. di autorizzare la Comunita Montana Monte Cervino al
trattamento dei dati personali secondo la normativa
vigente (L. 675/96).

Firma

ALLEGATOB)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETA

ai sensi dell’art. 36 dellalegge regionale
2 luglio 1999, n. 18

Il/1a sottoscritto/a
nato/aa il
eresidentein
Vial/Loc.
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tenue positivement prés de laCommunauté de M ontagne
Mont Cervin (date et appréciation y afférentes):

ou bien d’ étre dispensé/e de |’ épreuve de vérification de
la connaissance du francais, ayant obtenu letitre d' étude
dans une école moyenne delaVallée d’ Aoste a partir de
|"année scolaire 1996/97, avec |’ appréciation suivante:

ou bien d’ étre dispensé/e de |’ épreuve de vérification de
la connaissance du frangais, ayant obtenu un dipléme de
fin d’ études secondaires du deuxiéeme degré dans une
école de la Vallée d' Aoste au cours de I’année scoIaJre
1998/99, avec |’ appréciation suivante : ;

21) (éventuellement) de bien vouloir soutenir a nouveau
I’ examination pour la connaissance de lalangue francai-
se et/ou italienne avec appréciation positive pres de la
Communauté de montagne Mont Cervin;

ou bien de bien vouloir soutenir anouveau I’ examination
pour la connaissance de lalangue francai se ayant obtenu
le titre d’' étude dans une école moyenne de la Vallée
d’ Aoste a partir de I’ année scolaire 1996/97;

ou bien de bien vouloir soutenir anouveau I’ examination
pour la connaissance de lalangue francai se ayant obtenu
un diplédme de fin d’ études secondaires du deuxieme
degré dans une école de la Vallée d’ Aoste au cours de
I"année scolaire 1998/99;

22) (éventuellement) d’ étre dispensé/e de I’ examination
pour la connaissance de la langue frangaise ou italienne
en tant que personnevictime d’ un handicap psychique ou
sensoriel associéadegravestroublesdel’ élocution, dela
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit (art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992);

23) autoriser la Communauté de montagne Mont Cervin a
traiter les informations nominatives qui me concernent,
au sensdelaloi n® 675/1996.

,le

Signature

ANNEXE B)

DECLARATION TENANT LIEU
D’ACTE DE NOTORIETE

au sensdel’art. 36 delaloi régionale
n° 18 du 2 juillet 1999

Jesoussigné(e)
né(e) le a ;
résidant a ,
rue/hameau de
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DICHIARA

ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
dellalegge 15/1968, in caso di dichiarazionefalsao mendace

il seguente servizio prestato (specificare dettagliatamen-
te: i periodi di servizio prestati precisando qual e ente pub-
blico o privato, gli eventuali periodi di aspettativa senza
retribuzione e la relativa motivazione, nonché la qualifi-
ca, il livello, le mansioni el’ orario settimanale):

DECLARE

averti(e) desresponsabilitéspénalesviséesal’ art. 26 dela
loi n° 15/1968 en cas de fausses déclarations ou de déclara-
tions mensongeéres
« avoir accompli le service mentionné ci-aprés (indiquer
d’une maniére détaillée le nom de |’ employeur, I’emploi,
legrade, lesattributionset lespériodes(du__ au ),
letype de contrat (plein temps ou temps partiel), ainsi que
les éventuel s congés sans solde et les motifsy afférents):

2. che la copia fotostatica della pubblicazione allegata &
conforme all’ originale in mio possesso.

L etto, confermato e sottoscritto.

Data

IL/LA DICHIARANTE

N.B.: La sottoscrizione non & soggetta ad autenticazione
ove sia apposta in presenza del dipendente addetto a riceve-
re la dichiarazione ovvero la dichiarazione sia prodotta o in-
viata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti -
catadi un documento di identita del sottoscrittore.

. quelaphotocopie delapublication figurant en annexe est
conforme al’ original dont je dispose.

Lu et approuvé.

Date

Signature

N.B. : Lalégalisation n’est pas nécessaire si la signature
est apposée devant le fonctionnaire chargé de recevoir lapré-
sente déclaration ou si celle-ci est assortie de la photocopie,
méme non authentifiée, d’ une piéce d’identité du signataire.

N.D.R.: Latraduzione de presente atto & stataredatta a curadell’ inserzionista.

N. 400

N° 400

I stituto Zoopr ofilattico Sperimentale del Piemonte, Ligu-
riaeValled Aosta.

Selezione pubblica per borse di studio per laureati in
Medicina Veterinaria.

E indetta pubblica selezione, per titoli ed esame collo-
quio, per lapredisposizionedi unagraduatoriadi borsedi stu-
dio per laureati in Medicina Veterinaria, da attivarsi
nell’ ambito dellaricerca
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«lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
LiguriaeValled’ Aosta».

Sélection externe en vue de |’attribution de bourses
d’étudesadestitulairesd’ unelicence en médecine vétéri-
naire.

Une sélection externe, sur titres et épreuve orale, est
ouverte en vue de I’ établissement d'une liste d’ aptitude
pour |’ attribution de bourses d’ études a destitulaires d’ une
licence en médecine vétérinaire, dans le secteur de la
recherche.
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Per I’ammissione alla selezione € necessario il possesso
dei seguenti requisiti:

e cittadinanzaitaliana, ovvero cittadinanzadi Stati membri
dell’ Unione europea;

» diplomadi laureain MedicinaVeterinaria;

» godimento dei diritti politici;

* idoneitafisica;

* non essereincorsi nelladestituzione, nelladispensaenel-

la decadenza da precedenti impieghi presso la pubblica
amministrazione.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in car-
ta semplice devono essere indirizzate all’l stituto Zooprofilat-
tico Sperimentale del Piemonte, LiguriaeValled’ Aosta, Via
Bologna 148 — 10154 TORINO - e presentate direttamente
all’ Ufficio Protocollo dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi
al venerdi, o inviate a mezzo di raccomandata entro e non
oltre il quindicesimo giorno successivo ala pubblicazione
dell’ estratto del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Copia integrale del bando di concorso, con allegato fac-
simile delladomandadi ammissione, pud essereritiratapres-
s0 la sede dell’ Istituto, Via Bologna n. 148 — TORINO - o
visionata presso |’ albo pretorio della sede medesima e delle
sezioni provinciali dell’l stituto del Piemonte, LiguriaeValle
d’ Aosta; einoltre disponibilein rete su Internet all’ indirizzo
hpp:/www.to.izs.it

Per informazioni tel. 011/2686213 — e-mail segreteria
@to.izs.it

Il Presidente
ROMEO

N. 401

Pour étre admisalasélection, tout candidat doit réunir les
conditionsindiquées ci-aprés:

+ étre citoyen italien ou ressortissant d’ un Etat membre de
I’ Union européenne autre que |’ Italie;

» éretitulaire d unelicence en médecine vétérinaire ;
» jouir de sesdroits politiques ;
» remplir les conditions d’ aptitude physique requises;

* nejamais avoir été destitué ni licencié ni déclaré déchu
d’un emploi public.

Les actes de candidature, rédigés sur papier libre et
adressés a |’ «Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Pie-
monte, Liguriae Valled Aosta—viaBologna, 148 — 10 154
TORINO», doivent étre déposés au Bureau de I’ enregistre-
ment du lundi au vendredi, de Sh & 12h, ou envoyés sous pli
recommandé au plus tard le quinziéme jour qui suit la publi-
cation del’ extrait d' avis de sélection au Bulletin officiel dela
Région Piémont.

Pour obtenir une copie intégrale de I’ avis de sélection et
le fac-similé de I’ acte de candidature, les intéressés doivent
s adresser au siége de I’ Institut (Via Bologna, 148 — TORI-
NO). Ledit avis est également publié au tableau d’ affichage
dudit siége et a ceux des sectionsdu Piémont, delaLigurie et
delaValléed Aoste. Il est par ailleursdisponible sur Internet,
al’ adresse électronique hpp://www.to.izs.it.

Pour tout renseignement supplémentaire: tél. 01 12 68 62 13
—e-mail Segreteria @to.izs.it.

Leprésident,
Antonino ROMEO

N° 401

I stituto Zoopr ofilattico Sperimentale del Piemonte, Ligu-
riaeValled Aosta

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
Programmatore, categoria C — per la Sede Centrale di
TORINO.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura atempo indeterminato di un posto di Programma
tore, categoria C, per la Sede Centrale di TORINO.

| requisiti generali richiesti per I'ammissione al concorso
SONo i seguenti:

» cittadinanzaitaliana, ovvero cittadinanzadi Stati membri
dell’ Unione europea;

» idoneitafisicaall’impiego;
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«lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
LiguriaeValled' Aosta».

Concoursexterne, sur titreset épreuves, en vuedu recru-
tement d’un programmeur, catégorie C, a affecter au sie-
gecentral de TURIN.

Un concours externe, sur titres et épreuves, est ouvert en
vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un
programmeur, catégorie C, & affecter au siége central de
TURIN.

Tout candidat doit réunir les conditions générales indi-
quées Ci-apres:

« étre citoyen italien ou ressortissant d’ un Etat membre de
I’ Union européenne autre que |’ Italie;

« remplir les conditions d’ aptitude physique requises pour
le poste a pourvair ;
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* nonessereincorsi nelladestituzione, nelladispensae nel -
la decadenza da precedenti impieghi presso la pubblica

amministrazione.

| requisiti specifici richiesti per I’ammissione a concorso
SoNno i seguenti:

diplomadi perito in informatica o altro equipollente con
specializzazione in informatica o altro diploma di scuola
secondaria di secondo grado e corso di formazione in
informatica riconosci uto.

Le domande, redatte su carta semplice, secondo lo sche-
ma predisposto, dovranno pervenire entro e non oltre le ore
12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’ estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica

Copia integrale del bando di concorso, con allegato fac-
simile delladomanda di ammissione, puo essereritirata pres-
so la sede dell’l stituto, Via Bologna n. 148 — TORINO — o
visionata presso I’ abo pretorio della sede medesima e delle
sezioni provinciali dell’ Istituto del Piemonte, LiguriaeValle
d’ Aosta, nonché presso le sedi centrali degli Istituti Zoopro-
filattici Sperimentali; & inoltre disponibile in rete su Internet
all’indirizzo hpp:/www.to.izs.it

Per informazioni tel. 011/2686213 — e-mail segreteria
@to.izs.it

Il Presidente
ROMEO

N. 402

ne jamais avoir été destitué ni licencié ni déclaré déchu
d’un emploi public.

Tout candidat doit réunir les conditions spéciales indi-
quées Ci-apres:

Etretitulaired un dipldmed’ informaticien ou d’ un dipl -
me équivalent, assorti d’ une spécialisation en informati-
gue, ou encore d’ un dipldme de fin d’ études secondaires
du deuxiéme degré assorti d’ un certificat obtenu al’issue
d’un cours de formation en informatique agrée.

Les actes de candidature, rédigés sur papier libre selon le
modeél e établi acet effet, doivent parvenir au plustard letren
tiéme jour qui suit ladate de publication de |’ extrait d’ avis de
concours au Journal officiel de la République italienne, 12
heures.

Pour obtenir une copie intégrale de I’ avis de concours et
le fac-similé de I’ acte de candidature, les intéressés doivent
s adresser au siége de I' Institut (Via Bologna, 148 — TORI-
NO). Ledit avis est également publié au tableau d' affichage
dudit siege et a ceux des sections du Piémont, delaLigurie et
delaValléed Aoste, ainsi qu’ au tableau des siéges centraux
des autres instituts. 1l est par ailleurs disponible sur Internet,
al’ adresse électronique hpp://www.to.izs.it.

Pour tout renseignement supplémentaire: tél. 01 12 68 62 13
—e-mail Segreteria @to.izs.it.

Le président,
Antonino ROMEO

N° 402

ANNUNZI LEGALI

Ministero dell’Interno — Regione Autonoma Valle d’Ao-
sta.

Proceduraristretta accelerata.

1. Amministrazioneaggiudicatrice: Ministero dell’ Interno -
Regione Autonoma Valle d'Aosta - Presidenza della
Giunta - Dipartimento enti locali, servizi di prefettura e
protezionecivile- PiazzaDeffeyes1- 11100 AOSTA AO
- Tel. (0165) 273327-273329 Fax 273326;

2 a Procedura di aggiudicazione prescelta: Licitazione
privata;

. Motivazione del ricorso alla procedura accelerata:
Esigenza di pervenire al’ aggiudicazione del servizio
in tempi che permettano I’ approvazione ministeriale e
I’ esecutivita del contratto antecedentemente alla sua
decorrenzaai sensi dell’art. 19 del R.D. 2440/1923.
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ANNONCESLEGALES

Ministéredel’intérieur - Région autonome Valléed’' Aos
te.

Avisd'appel d’offresrestreint par procédure accélérée.

1. Collectivité passant le marché Ministéredel’intérieur -
Région autonome Vallée d' Aoste - Présidence du Gou-
vernement régional - Département des collectivités
locales, des fonctions préfectorales et de la protection
civile - 1, place Deffeyes - 11100 AOSTE AO - Tél.
0165/273327-273329 - Fax 273326.

2 a Modede passation du marché: appel d’ offresrestreint.

2 b. Moatifsdu recours a la procédure accélérée: en raison
de |’ exigence de procéder al’ attribution du marché en
temps utile pour pouvoir soumettre le contrat a
I’ approbation ministérielle et pour que celui-ci ait for-
ce exécutoire avant la date de son application, aux
termesdel’art. 19 du D.R. n°® 2440/1923.
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10. Criteri

o

Forma dell’ appalto: Acquisto;

a. Luogo di consegna: Franco serbatoio organismi della
Poliziadi Stato dellaRegione;

b. Natura e quantita dei prodotti da fornire: Presunti hl.
1.300 di gasolio dariscaldamento;

c. Possihilita di presentare offerte per tutte le forniture
richieste /0 parte di esse: Lafornituranon e divisain
lotti;

. Terminedi consegna: Tregiorni daciascunarichiesta, nel
periodo 01.04.2001 - 31.03.2002;

. Forma giuridica che dovra assumere il raggruppamento
di fornitori: Ove I'istanza promani da un raggruppamen-
to di imprese, si osservano le norme di cui all’art. 10 del
D. Lgs. 24.07.1992, n. 358;

a. Termine per laricezione delle domande di partecipa-
zione: 25 giorni dalladata di pubblicazione del bando
sul Ballettino Ufficiale dellaRegione AutonomaValle
d’ Aosta;

b. Indirizzo al quale tali domande debbono essereinvia-
te: Vedi punto 1;

¢. Linguanellaqualedeveessereredattal’ offerta: Italia-
no (anche per documentazione, informazioni e corri-
spondenza);

. Termine entro cui I’ Amministrazionerivolgeral’invito a

presentare offerta: Entro 15 giorni dalla data di cui al

punto 6a;

. Cauzioni egaranzierichieste:

a. Cauzione prowvisoria: 2,50% del valore del contratto;

b. Cauzione definitiva: 5% del valore del contratto;

¢. Misuradi garanzia nei pagamenti: 5% del fatturato;

. Condizioni minime di carattere economico e tecnico che

il fornitore deve assolvere; Documentazi one, non anterio-
re asei mes e con annessa traduzione in italiano, di cui
agli articoli 11, 12, 13 letteraa) e 14 letteraa) del D. Lgs.
24.07.1992, n. 358 e successive modificazioni — D.Lgs.
402/98;

a. Capacita tecnica: documentazione comprovante
I” esecuzione di forniture per ciascuno degli ultimi tre
anni di identici prodotti per un importo almeno pari a
quello oggetto dell’ appalto;

utilizzati all’atto della aggiudicazione
dell’appalto: il prezzo piu basso, costituito dallamiglio-
re percentuale di ribasso o di aumento da applicare sul
prezzo che risulta dal «Listino dei prezzi all’ingrosso»
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c. Objet du marché: achat.

a Lieu delivraison: franco réservoir des organismes de
laPolice del’ Etat de la Région.

b. Nature et importance dela forniture: 1.300 hl environ
de gazole destiné au chauffage.

c. Division enlots: non prévue.

. Délai de livraison: troisjours a compter de chague com-

mande, pendant la période 1= avril 2001 - 31 mars 2002.

. Groupements d’ entreprises. au sens des dispositions de

I"art. 10 du décret n° 358 du 24 juillet 1992.

a. Date limite de réception des demandes de participa-
tion: 25 jours a compter de la date de publication du
présent avisau Bulletin officiel delaRégion autonome
Valléed Aoste.

b. Adresse a laquelle les demandes doivent étre
déposées: voair point 1) du présent avis.

¢. Langue dans laquelle doit étre rédigée la soumission
(ainsi que toute piece, demande de renseignements ou
correspondance): italien.

. Délai d’ envoi de la lettre d'invitation: dans les 15 jours

qui suivent la date visée au point 6a).

. Cautionnement et garanties:

a. Cautionnement provisoire: 2,5% du montant du mar-
ché

b. Cautionnement définitif: 5% du montant du marché

c. Garantie des paiements: 5% du chiffre d’ affaires;

. Conditions économiques et techniques minimales que

I’ adjudicataire doit remplir: piécesviséesaux articles 11,
12, 13 lettre a) et 14 lettre @) du décret n° 358 du 24 juillet
1992, modifié par le décret n° 402/98, datant de moins de
six mois et accompagnées de la traduction en langue ita-
liennes'il y alieu;

a. Capacité technique: documentation prouvant que
I’ entreprise a effectué, au cours de chacune des trois
derniéres années, lafourniture de produitsidentiques a
ceux qui font I’ objet du marché pour un montant égal
au moins acelui dudit marché;

10. Critéres d'attribution du marché: au prix le plus bas,

détérminé par le plus fort rabais ou par la moindre aug-
mentation par rapport au prix figurant au «Listino dei
prezzi all’ingrosso» de la Chambre de commerce de



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 49
14-11-2000

pubblicato dalla Cameradi Commercio diMILANOalla
data di ciascuna consegna, a netto dell’imposta di fab-
bricazioneedell’l.V.A.;

11.
12.

13. Altre indicazioni: Validita dell’ offertac 120 giorni dalla
presentazione; |l termine di ricezione delle offerte
ridotto a 25 giorni dalla data di spedizione della lettera
d'invito ai sensi dell’art. 3¢. 3del D.P.C.M. 10.01.1991,
n. 55, richiamato dall’art. 5 ¢. 1 del D.P.R. 18.04.1994,
n. 573;

14.
15.
16.
17.
Il Presidente
inqualitadi Prefetto
VIERIN

MILAN aladate de chaque délivrance, au net du droit de
fabricationet del’l.V.A..

11.
12.
13. Renseignements ultérieurs. Délai d’ engagement: 120
jours a compter de la présentation de la soumission. Le
délai de réception des offres est réduit a 25 jours a comp-
ter de la date d’expédition de la lettre d'invitation, au
sens du 3 ainéadel’article 3 du D.P.C.M. n° 55 du 10
janvier 1991, mentionné au 1¢ alinéa de I'article 5 du
D.P.R. n° 573 du 18 avril 1994.

14.
15.
16.
17.
Le président,
en saqualite de préfet
Dino VIERIN

N.D.R.: Latraduzione de presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 403

N° 403

Assessorato Agricoltura e Risor se naturali — Dipartimen-
to Risorse Naturali.

Pubblicazione esito pubblico incanto.

Ai sensi dellavigente normativain materia, si rende noto
I"esito dell’ appalto dei lavori di costruzione del 1° stralcio
funzionale dallasez. 1 allasez. 31 della pistaforestale antin-
cendio lungo il RO des Vignes, nei comuni di SARRE e
SAINT-PIERRE.

Importo a base d'asta: lire 454.266.109 pari a Euro
234.608,87 cosi ripartito:

Importo lavori lire 444.266.109 pari a Euro 229.444,30
I.V.A. esclusa;

Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso lire
10.000.000 pari aEuro5.164,57 1.V.A. esclusa.

Metodo e procedimento di aggiudicazione: Art. 25, com-
ma 1, lettera a), comma 2 lett. ¢) e comma 8 della L.R.
20.06.1996, n. 12 e successive modificazioni ed integrazioni
eart. 21, comma 1 bis L. 109/94 e successive modificazioni
ed integrazioni.
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Assessorat del’agriculture et desressources naturelles —
Département des ressour ces naturelles.

Résultat d'un appel d’offres ouvert.

Aux termes des lois en vigueur, avis est donné du résul-
tat du marché public pour I’ attribution des travaux de réali-
sation de la premiére tranche (de la section 1 a la section
31) de la piste forestiére coupe-feu longeant le Ru des
Vignes, dans les communes de SARRE et de SAINT-
PIERRE.

Mise a prix : 454 266 109 L (234 608,87 euros) répartis
comme suit :

Montant des travaux : 444 266 109 L (229 444, 30 ew-
ros), IVA exclue;

Frais afférents a la sécurité et ne pouvant faire |’ objet
d’aucun rabais : 10 000 000 L (5 164, 57 euros), IVA ex-
clue.

Mode et procédure d'attribution du marché : Aux ter-
mes de I’art. 25, 1= alinéa, lettre a), 2 alinéa, lettre c), et 8°
alinéa de la LR n° 12 du 20 juin 1996 modifiée et com-
plétée, ainsi que de |I'alinéa 1 bis de I’art. 21 de laloi
n° 109/1994 modifiée et compl étée.
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Ditte partecipanti: Soumissionnaires:

e UBALDOLUBOZ& FIGLISN.C...... ...
o MOCHETTAZ SR, o e
* MICRONDIPAESANIRAG.ADINO . ...
o FLLIRONC S R.LL. .ot e
o SAUDINP. & C.SIN.C. ..
* ICEDISCARANOA.&C.SIN.C. ... e
* SAPIABENEDETTO& C.SN.C...ovvviii e
* GERBAZCOSTRUZIONISR.L. ...
* FERREROATTILIOCOSTRUZIONI SPA.. .. ...
o ALPISCAVISIN.C....o
o INFRATERSR.LL. ... e
* PIEMONTECOSTRUZIONISR.L. ...

e Raggrup. FLLI CLUSAZ SIN.C. ...t
ALPE SCAVI SA.S. ..o

¢ ANGELINIVINCENZO . ... e
¢ SAF S R Lttt
e BIELLA SCAVI S R.LL. ..ot
e VIETAQUINTOEFIGLI SA.S. .. . e
e BRAMBATI & C.S R . e
o BARAVEX LINO. ...
o COMETTO& TERCINOD S AA.S. ..\ttt
e GHELLERRAIMONDOEFIGLISA.S. ... oo
o SO.GEMA. Sl o
o BIONAZSIRO& C.SIN.C. . e
* VERDIALPI SR L. ..ot e
o 1O S S P A,
o FLLIDUFOUR SR, .ttt e

e Raggrup. CO.GE.V. S IR.L. .. i e
SASSIVERDI SASSI MAURIZIO ...t

o COSMO S R L.
* MONTROSSET ALFONSO DI MONTROSSET ROBERTO & C.SIN.C. ...
* CHEILLONPIERO& C.SIN.C. ... ..ot

di ARVIER
di AOSTA

di SARRE

di INTROD

di AOSTA

di HONE

di SAINT-CHRISTOPHE
di PONT-SAINT-MARTIN
di CEVA (CN)

di DOUES

di FONTE DI ROCCADASPIDE
di ISSOGNE

di ARVIER
di LA SALLE

di SARRE

di ISSOGNE

di BIELLA

di RIVARA (TO)

di NOVARA

di NUS

di AOSTA

di SAINT-CHRISTOPHE
di SAINT-MARCEL

di BIONAZ

di VERRES

di MARINA DI CARRARA (MS)
di SAINT-VINCENT

di AOSTA
di VERRES

di PONTEY
di AOSTA
di VALPELLINE

o F.LLLIPOSCIO S P A, di VILLADOSSOLA
Ditte escluse: Entreprises exclues du marché:
e GASPARD GIUSEPPE . . ... di CHALLAND-SAINT-ANSELME
* TOURRONDESR.L.. ...ttt di AOSTA
Ditta aggiudicataria: Adjudicataire:
e COMETTO & TERCINOD s.a.s. con sede in via e COMETTO & TERCINOD sas, dont le siege est a
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Chambéry, 51, nel comune di AOSTA - partita |.V.A.
00041280074.

Ribasso offerto: 22.611%.
Quart, 20 ottobre 2000.

Il Coordinatore
PASQUETTAZ

N. 404

AOSTE, 51, rue de Chambéry, —Numéro d’' immatricula-
tion IVA : 00041280074.

Rabais propose: 22,611%.
Fait a Quart, le 20 octobre 2000.

Le coordinateur,
Edi PASQUETTAZ

N° 404

Assessor ato Bilancio, Finanze e Programmazione.

Awviso di postinformazione (allegato 4E del D.L gs. 157/95
mod. 65/2000).

1. Regione Autonoma Valle d’' Aosta — Assessorato Bilan
cio, Finanze e Programmazione — Direzione Finanze —
Piazza Deffeyes, 1 — 11100 AOSTA —Italia

2. Bando di pubblico incanto.

3. Cat. 6b) Servizi bancari e finanziari —n. CPC 814: con-
trazione mutuo di 31.600.000 euro per il finanziamento
del disavanzo finanziario dell’ esercizio 1999.

4. 11 23 ottobre 2000.

5. Prezzo piu basso.

6. Cinque (5).

7. CREDIOP Societa per Azioni —ViaVenti Settembre, 30
— 00187 ROMA —ltalia.

8. IRSa10anni con unamaggiorazionedi 0,018 punti per-
centuali.

9. =

10. =

11. =

12. Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee n. S 158 del
19 agosto 2000.

13. 1 26 ottobre 2000.

14. 11 26 ottobre 2000.

15. =

N. 405

Assessor at du budget, desfinanceset delaprogrammation.

Avisde post-information (Annexe 4E du décret |égidlatif
n° 157/1995 modifié par le décret |égislatif n° 65/2000).

1. Région autonome Vallée d' Aoste — Assessorat du bud-
get, des finances et de la programmation — Direction des
finances— 1, place Deffeyes— 11100 AOSTE — Italie.

2. Avisd appel d’ offres ouvert.

3. Catégorie 6b) : Services bancaires et financiers — CPC
814 — Emprunt de 31 600 000 euros pour le financement
du déficit del’ exercice 1999.

4. Le 23 octobre 2000.

5. Auprix leplusbas.

6. Cinq(5).

7. «CREDIOP Societa per Azioni — Via Venti Settembre,
30» — 00187 ROME - Itdie.

8. IRSa10ansavec une majoration de 0,018 pour cent.

9. =

10. =

11. =

12. Journal officiel des Communautés européennesn® S 158
du 19 ao(t 2000.

13. Le 26 octobre 2000.

14. Le 26 octobre 2000.

15. =

N° 405

SITRASB S.p.A. - Societa Italiana Traforo Gran San
Bernardo - AOSTA, ViaChambéry n. 51.

Bando di gara per pubblico incanto per I'appalto di for -
nituradi gasolio.

4954

SITRASB S.p.A. - Societa Italiana Traforo Gran San
Bernardo—AOSTE - 51, ruede Chambéry.

Avis d’ appel d’offres ouvert en vue de la fourniture de
gazole.
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1. Societd appaltante: SITRASB S.p.A. Societa Italiana 1. Société passant le marché SITRASB S.p.A. - «Societa

Traforo Gran San Bernardo, via Chambéry n. 51 - 11100
AOSTA, telefono 0165/363641/42, fax 0165/363628,
d’ora in avanti denominata, piu semplicemente, societa
appaltante.

. Criteriodi aggiudicazione: pubblicoincanto daeffettuar-
si con il metodo di cui al’art. 73 lettera c) del R.D. 23
maggio 1924 n. 827 (offerta segreta di massimo ribasso
percentuale da applicarsi sui listini prezzi al’ingrosso
pubblicati dall’ Assessorato Regionale Industriae Artigia-
nato). Il ribasso dovra essere calcolato sul prezzo pubbli-
cato dal suddetto listino, quindi comprensivo degli oneri
fiscali ed esclusalVA, per le quantitada 10.001 a 20.000
litri, indipendentemente dalla quantita che sara effettiva-
mente richiesta. Non saranno riconosciute le maggiora-
zioni per dilazioni di pagamento, consegna oltre i 1000
m.s.l.m. e qualita

. Oggetto del contratto: appalto pubblico di fornitura di
gasolio per riscaldamento dei seguenti fabbricati di pro-
prieta della Societa appaltante: a) uffici del piazzale di
stazionamento all’imbocco sud del Traforo e Caserma
P.S. e G. di F.; b) cabine esazione pedaggi; c) casadipen-
denti in frazione Prédumaz-Falcoz.

Luogo di esecuzione, caratteristicheedurata dellafor-
nitura: a) Comune: SAINT-RHEMY -EN-BOSSES;
Regione: Valle d’ Aosta; indirizzo presso il quale deve
avvenire la consegna del gasolio: localita Pragentor e
frazione Prédumaz Falcoz; b) caratteristiche della for-
nitura: somministrazione di gasolio alpino per le esi-
genze di riscaldamento dei fabbricati sopraindicati per
un importo annuale presuntivamente pari a Lire
320.000.000 (euro 165266,20); c) durata della fornitu-
ra 365 gg. dal primo ordinativo della Societa appal-
tante che potra intervenire fin dal quinto giorno suc-
cessivo aquello dell’incanto.

. Cauzioni egaranzie: cauzione definitiva da prestarsi nel-
la misura del 5% dell’importo netto presuntivo del con-
tratto, amezzo fidejussione bancaria o assicurativa.

Finanziamento del contratto: autofinanziamento.

. Documentazione concernente |’ appalto: |a bozza di con-

tratto pubblico di fornitura é richiedibile per iscritto agli
uffici della societa appaltante non oltre quindici giorni
primadel termine di ricezione delle offerte. Ladocumen-
tazione sara inviata ai richiedenti entro quattro giorni
lavorativi dallaricezione dellarichiesta.

. Presentazione delle offerte: potranno presentare offerte
per |’ affidamento della fornitura imprese individuali,
societa ed imprese appositamente e temporaneamente
raggruppate. Ladisciplina dei raggruppamenti di imprese
€ quella contenuta all’art. 10, D. Lgs. 24 luglio 1992,
n. 358.

Requisiti di partecipazione: per partecipare ala gara i

4955

Italiana Traforo Gran San Bernardo» — 51, rue de
Chambéry - 11100 AOSTE - Tél. 0165/363641/42, fax
0165/363628, ci-apres dénommée soci été passant le mar-
ché.

. Mode de passation du marché: appel d offres ouvert, au

sens de la lettre c) de I’art. 73 du DR n° 827 du 23 mai
1924 (offre secréte au plus fort rabais par rapport au bor-
dereau des prix de gros publié par |’ Assessorat régional
de I'industrie, de I'artisanat et de I’ énergie). Le rabais
devra étre calculé par rapport au prix hors IVA publié
audit bordereau, charges fiscales incluses, pour les quan-
tités allant de 10.001 &420.000 litres, indépendamment de
la quantité qui sera effectivement commandée. Aucune
majoration n’est admise pour report de paiement, pour
livraison au-dessus des 1000 métres d' altitude et pour
qualité spécifique.

. Objet du marché: fourniture de gazole pour le chauffage

desimmeubles indiqués ci-aprés, appartenant alasociété
passant le marché : a) Bureaux situés sur le parking a
I"entrée sud du tunnel et caserne P.S. et G. di F. b) Péages
¢) logement des personnels situés au hameau Prédumaz-
Falcoz.

Lieu d exécution, caractéristiques et durée de la fourni-
ture: @) Commune de SAINT-RHEMY -EN-BOSSES;
Région Vallée d’ Aoste; adresse alaquelle doit étrelivréle
gazole : lieu-dit Pragentor et hameau de Prédumaz Falcoz;
b) Caractéristiques delafourniture: gazole « alpin» pour le
chauffage des immeubles susmentionnés, pour un montant
présumé annuel de 320 000 000 L (165 266,20 euros) ; c)
Durée delafourniture: 365 jours acompter delapremié-
re commande qui peut étre passée déja cing jours apres
I attribution du marché.

. Cautionnement et garanties: |’ adjudicataire est tenu de ver-

ser un cautionnement définitif s'éevant a 5% du montant
net du marché. Ledit cautionnement peut étre représenté par
des cautions choisies parmi les bangques ou | es assurances.

. Financement du contrat: crédits propres.

. Documentation afférente au marché: |’ ébauche du

contrat de fourniture peut étre demandée par écrit aux
bureaux de la société passant le marché au plus tard le
quinziéme jour avant la date limite de réception des
offres. Ladite piéce est envoyée aux requérants dans un
délai de quatre jours ouvrables a compter de laréception
delademandey afférente.

. Présentation des soumissions: peuvent participer au

présent marché les entreprises individuelles, les
sociétés ou |es groupements temporaires d’ entreprises,
au sens de |’ article 10 du décret I1égislatif n° 358 du 24
juillet 1992,

9. Conditionsrequisespour la participation au marché: les
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10.

11.

12.

13.

concorrenti dovranno produrre a pena di esclusione cer-
tificato di iscrizione alla competente Camera di Conmt
mercio Industria Agricoltura e Artigianato per |’ eserci-
zio di attivita concernenti la rivendita e la distribuzione
di carburanti liquidi per uso domestico e non. Nel caso di
raggruppamento di imprese, ciascuna delle imprese rag-
gruppate dovra produrre certificato di iscrizione alla
C.C.ILA.A. per |le attivita sopra descritte.

Cause di esclusione: ciascuna delle imprese partecipanti,
anche se nell’ambito di un raggruppamento di imprese,
dovra produrre dichiarazione con firmaleggibile del legale
rappresentante della ditta accompagnata da copia fotostati-
cadel documento di identitadel sottoscrittore, attestante che
lo stesso nonincorreinalcunadelle seguenti causedi esclu
sione dalle gare per affidamenti di appalti pubblici:

a) statodi fallimento, di liquidazione, di anministrazio-
necontrollatadi concordato preventivooin ogni atra
analoga situazione risultante da una procedura della
stessa natura previstadalle legislazioni e regolamen-
tazioni nazionali; b) procedurain corso di dichiara-
zione di fallimento, di amministrazione controllata,
di concordato preventivo di sospensione dell’ attivita
commerciale, oppure ogni altra procedura della stes-
sa natura prevista dalle legislazioni e regolamenta-
zioni nazionali; c) condanna, con sentenza passatain
giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla mora-
lita professionale o per delitti finanziari; d) errore
grave in materia professionale, accertato mediante
qualsiasi mezzo di provaaddotto dall’ amministrazio-
ne aggiudicatrice; e) inosservanza degli obblighi
relativi al pagamento dei contributi di sicurezza
sociale secondo lalegislazione del paese di residenza
ovvero secondo quellaitaliana; f) inosservanza degli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle
tasse secondo la legislazione del paese di residenza
ovvero secondo quella italiana; g) colpa grave in
ordine afalse dichiarazioni nel fornire leinformazio-
ni che possono essere richieste in applicazione del
presente bando oppure circa l’iscrizione nei registri
professionali, la capacita tecnico-finanziaria ed eco-
nomica, il completamento e chiarimento dei docu-
menti presentati e gli elenchi ufficiali dei fornitori; h)
inosservanza delle norme atuteladei lavoratori disa-
bili di cui al’art. 17 dellal. 12 marzo 1999, n. 68.

Subappalto: Non € ammessa la facolta di subappaltare a
terzi I’ esecuzione della fornitura.

Modalita di presentazionedelladocumentazione: tuttala
documentazione prodotta dovra essere in regola con le
disposizioni sull’imposta di bollo. La mancata o incom-
pleta produzione della documentazione suddetta com-
portal’ esclusione dalla partecipazione alla gara. La det-
ta documentazione sarainseritain appositabusta sigilla-
tarecante ladicitura «<Documentazione».

Verifica offerte anomale: |a societa appaltante si riserva
lafacoltadi procedere allaverificadelle offerte anomale
secondo modalita ed effetti di cui al’art. 16 del. D. Lgs.
358/92.
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10.

11.

12.

13.

soumissionnaires sont tenus, sous peine d’exclusion, de
présenter le certificat d’immatriculation ala chambre de
commerce, d'industrie, d’ artisanat et d’ agriculture pour
I” exercice des activités concernant la vente et la distri-
bution de carburants liquides a usage domestique et non
domestique. En cas de groupement d’ entreprises, chacu-
ne des entreprises qui le composent est tenue a présenter
ledit certificat.

Causes d’exclusion: les entreprises qui participent au
marché, méme au sein d' un groupement, doivent produi-
re une déclaration portant la signature lisible du repré-
sentant 1égal de I’ entreprise, accompagnée d’ une photo-
copie d'une piéce d’identité du signataire, attestant
|" absence des causes d' exclusion des marchés indiquées
ci-aprés:

a) état de faillite, liquidation, administration contrélée,
concordat ou toute situation anal ogue résultant d’ une
procédure de méme nature prévue par les|égislations
et les réglementations nationales; b) procédure de
déclaration defaillite, d’ administration contrélée, de
concordat, de cessation d’ activité et toute procédure
analogue prévue par les |égislations et les réglemern-
tations nationales; c) condamnation par jugement
passe en force de chose jugée, pour tout délit portant
préjudice a la moralité professionnelle ou pour tout
délit financier ; d) faute professionnelle grave, cons
tatée par tout type de preuve, alléguée par le pouvoir
adjudicateur; €) non observation des obligations de
paiement des cotisations de sécurité sociale aux ter-
mes de la législation du pays ol le concurrent réside
C' est-a-dire aux termes de la |égidlation italienne; f)
non observation des obligations de paiement des
impdts et des taxes aux termes de la Iégislation du
pays ou le concurrent réside ¢’ est-a-dire aux termes
delalégidationitalienne; g) fautegrave découlant de
fausses déclarations relatives aux informations qui
peuvent étre demandées en application du présent
avis ou concernant I’inscription dans les registres
professionnels, la capacité technique, financiére et
économique, le complétement et éclaircissement des
documents présentés et les listes officielles des four-
nisseurs ; h) non observation des dispositions en
faveur destravailleursinaptes selon I’ art. 17 delaloi
n° 68, du 12 mars 1999.

Sous-traitance: la sous-traitance de la fourniture n’est
pas admise.

Modalités de dép6t des soumissions: les piéces produites
doivent étre en régle vis-a-vis du droit de timbre. Lanon
production ou la production incompléte desdites piéces
comportel’ exclusion du présent marché. L esdites piéces
doivent étre glissées dans un pli scellé portant |lamention
«Documentazione ».

Vérification des offresirréguliéres: |a société se réserve
la faculté de procéder ala vérification des offres irrégu-
liéres suivant les modalités visées a I'art. 16 du décret
|égislatif n° 358/1992.
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14. Modalita di compilazione dell’ offerta economica:
I’ offerta economica espressa in termini di ribasso per-
centuale sul prezzo di riferimento di cui a punto 2 dovra
essereindicatain cifreed in lettere, sottoscrittadal lega-
le rappresentante dell’impresa o dai legali rappresentan-
ti delleimprese raggruppate con firme leggibili ed inseri-
te in apposita busta sigillata recante la dicitura «Offerta
economica». Non sono ammesse offerte in aumento.

15. Termine di ricezione e modalita di inoltro delle offerte: le
offerte dovranno pervenire alla societa appaltante entro
le ore 12.00 del 11 dicembre 2000, in busta sigillata e
controfirmatasui lembi, recapitataarischio dell’ impresa
esclusivamente a mezzo del servizio postale dello Stato
recante la dicitura: «Gara per |’appalto di fornitura di
gasolio» all’interno della quale saranno inserite le due
buste di cui ai punti 7 e 14. Le buste pervenute oltre il
suddetto termine non saranno ammesse.

16. Seduta di pubblico incanto: la sedutadi pubblico incanto
si terrail giorno 12 dicembre 2000 alle ore 11.00 presso
gli uffici dellascriventeinAOSTA, ViaChambéry n. 51.
L’incanto sara diretto da una commissione di gara.
All’incanto saranno ammessi i legali rappresentanti del-
le imprese che avranno presentato offerte entro il termi-
ne di cui a punto 15, ovvero persone munite di procura
speciale conferita dal legale rappresentante e recante
espressa menzione della presente gara. Nel caso di rag-
gruppamento di imprese, tutte le imprese del raggruppa-
mento potranno conferire congiuntamente procura spe-
ciale, con le stesse forme suindicate, ad uno dei legali
rappresentanti o ad altra persona ad essi indicata.

17. Verifiche preliminari alla stipulazione del contratto:
anchein caso di intervenutaaggiudicazione, lastessanon
vincolerala societa appal tante se non dopo la stipul azio-
ne del contratto, previa effettuazione delle verifiche del-
la documentazione prodotta e sempre che non venga
accertato in capo all’ aggiudicatario alcun limite o impe-
dimento a contrattare con la pubblica amministrazione
ed organismi assimilati.

18. Termine di efficacia dell’ offerta: le offerte presentate
potranno essere svincolate trascorsi centoventi giorni
dalladata dell’ incanto.

Il presente bando é stato pubblicato in ossequio alle
vigenti disposizioni di legge sul Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta nonché per estratto su due giornali di
cui uno a carattere nazionale, aventi diffusione particolare
nellaRegione Valled Aosta

Aosta, 6 novembre 2000.
Sitrasb S.p.A.

Il Presidente
CHARBONNIER

14.

15.

16.

17.

18.

Modalités d' établissement des soumissions: I’ offre indi-
quant le pourcentage de rabais offert sur le montant de
référence visé au point 2 doit étre exprimée en chiffres et
en lettres, porter la signature légalisée du représentant
|égal de I'entreprise ou des représentants |égaux des
entreprises regroupées et étre glissée dans un pli scellé
portant la mention «Offerta economica». Les offresala
hausse ne sont pas admises.

Délai et modalités de dép6t des soumissions: les soumis-
sions doivent parvenir ala société passant |e marché, par
la poste uniquement et au risque de I’ entreprise, au plus
tard le 11 décembre 2000, 12 h., dans une enveloppe
scellée et signée sur les bords de fermeture, contenant les
deux plis visés aux points 7 et 14 du présent avis et por-
tant lamention « Garaper |’ appalto di fornitura di gaso-
lio ». Les soumissions parvenues aprés ledit délai ne
seront pas admises.

Ouverture des plis: I’ouverture des plis aura lieu le 12
décembre 2000, & 11 h 00, dans |es bureaux de la société
passant le marché, a AOSTE, 51, rue de Chambéry. Le
marché sera attribué par un jury d'appel d' offres. Sont
admis a la séance d ouverture des plis les représentants
|égaux des soumissionnaires qui ont déposé leur offre
dans les délais visés sous 15 ou bien les personnes
munies d’ une procuration spéciale du représentant |égal
portant lamention du présent marché. En cas de groupe-
ment, toutes les entreprises qui le composent peuvent
donner une procuration conjointe a I'un des représen-
tants Iégaux ou a une autre personne de leur choix, sui-
vant les modalités visées ci-dessus.

Contréles a effectuer avant la passation du contrat:
|"attribution du marché engage la société uniquement
aprés la passation du contrat; cette derniere peut avoir
lieu apres la vérification des piéces présentées et si
I"adjudicataire ne fait I’objet d’aucun empéchement a
passer des contrats avec |’ administration publique ou les
autres établissements anal ogues.

Délais d’ engagement: | es soumissionnaires ont lafaculté
de se dégager deleur offre cent vingt jours aprés|’ ouver-
ture desplis.

Le présent avisest publié, conformément aux dispositions

de loi en vigueur au Bulletin Officiel de la Région Vallée
d’Aoste ainsi que, par extrait, dans deux journaux, dont |’ un
a caractéere national, ayant une diffusion particuliére dans la
Région Vallée d’ Aoste.

Fait a Aoste, le 6 novembre 2000.

Sitrasb S.p.A.
Le président,
Paolo CHARBONNIER

N.D.R.: Latraduzione de presente atto € stata redatta a curadell’ inserzionista.
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