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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

GIGLIOTTI  VITTORIO

Telefono –

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Nel periodo 1988 / 1989  collaborazione nell’ambito dello Studio - Ricerca per conto dell’Amministrazione Regionale della  
Valle d’Aosta concernente i contratti di formazione e lavoro 

Nel biennio 1990/1991 gestione complesso sportivo ( palazzetto dello Sport di Verres ) Valle d’Aosta 

Nel periodo 1991/1992 collaborazione professionale consulenza aziendale società Unim S.r.l. di Aosta settore 
Distribuzione Organizzata 

Dal 1992 ad oggi  attività di  consulenza per conto di una Associazione Nazionale di tutela, assistenza e 
rappresentanza del Movimento Cooperativo 

Dal 1993 ad oggi 

1994/1995 

1996 

regolare attività di ispezione e vigilanza  ai sensi della legge regionale n. 16 del 1 / 6 /1984          ( 
disciplina dell’esercizio delle funzioni amministrative in materia di vigilanza e tutela sulle società 
cooperative e loro consorzi) per conto della Regione Valle d’Aosta; 

regolare attività di ispezione e vigilanza ai sensi del DLCPS 1577/ 1947 per conto di una 
Associazione Nazionale di assistenza, tutela e rappresentanza del Movimento Cooperativo 

consulenza nell’ambito del Progetto INTERREG n. 14/n “realizzazione piano di impresa per avvio 
Centro di Educazione Ambientale 

docenza nell’ambito di attività formative organizzate da ALCST (Bergamo) su controllo di gestione 
nelle imprese di trasporto e nelle imprese “ labour intensive”  
1996 docenza nell’ambito di attività formative organizzate dalla Regione Lombardia con  i 
contributi del F.S.E. ( corso per responsabili amministrativi) docenza su tecniche e strumenti di 
analisi di gestione   

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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1996 /1997/1998  

 
 
 
 
 

1997/1998/1999/2000 
 
 
 

1999 
 
 
 
 
 

 Dal 2001 ad oggi  
 
 

 
Dal 2006 

 
 
 

 
Dal 2009  

 
 
 
 
 
 
 
 

2011 
 
 
 
 

2012 
 
 

2013 
 
 
 
 

2014-2015 
 
 
 

2016 – 2017  
 
 
 

2018  
 
 
 

 
docenza nell’ambito dei corsi abilitanti per iscrizione al R.E.C. ( il layout delle attrezzature e 
merceologico – controllo di gestione – e al R.I.T. ( marketing e comunicazione)   

docenza nell’ambito di attività formative organizzate dall’Agenzia del Lavoro - corsi di pre 
professionalizzazione 

 

 

2000 docenza nell’ambito di attività formative organizzate dall’Agenzia del Lavoro - corsi di pre 
professionalizzazione 

 

 

docenza nell’ambito di corsi di formazione FSE per  AICS Piemonte  

 realizzazione per conto di Lega Cooperative Sardegna di cd rom su legislazione cooperativa, 
promozione, analisi bilanci, ecc 

Formazione nell'ambito del progetto "parco progetti un rete per lo sviluppo locale Progetto 
Apprendistato" 

 

coordinatore e tutor corso di formazione nazionale per abilitazione ispettori all’attività di ispezione 
prevista dal DLCPS 1577/ 1947 organizzato dalla Lega Nazionale delle cooperative e Mutue. 

 

consulenza alle imprese con riferimento al Decreto legislativo 231/2001 -  Disciplina della   
responsabilita'  amministrativa  delle  persone giuridiche,  delle  societa'  e  delle  associazioni  
anche  prive di personalita'  giuridica,  a  norma  dell'articolo  11  della legge 29 settembre 2000, 
n. 300 

 

Docenza e Tutoring nell’ambito del progetto FSE  “Plateform de Travail”    

Formazione/docenza per Enti accreditati e Associazioni di settore in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro ( CNA Valle d’Aosta, CTI Consorzio per le Tecnologie e l’innovazione, Progetto 
Formazione società consortile ed altri  minori )  corsi principali. per lavoratori, Dirigenti,  preposti, 
RLS, datori di Lavoro, ecc ( Casa da Gioco di Saint Vincent, Autoporto SpA,  RAA, Sitrasb, IAR,, 
ecc.)  

Consulenza diretta in aziende per la redazione e stesura del Documento di Valutazione dei rischi  

 

Formazione/ docenza per conto della Casa da Gioco di Saint Vincenti nell’ambito della formazione 
obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro ( Dlgs 81/2008 e smi)  

formazione /docenza nell’ambito del corso per addetti all’uso e movimentazione dei cestelli 
finanziato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta 

 

Formazione /docenza per conto della Rav Spa – Sitrasb Spa  nell’ambito della formazione 
obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro ( Dlgs 81/2008 e smi) 

Corso FSE “En formation au Valdigne” percorso di qualifica nel settore amministrativo - docenza 
organizzazione aziendale e qualità dei servizi, sicurezza negli ambienti di lavoro, controllo di 
gestione - Corso FSE 15/46 CTI occupazione e crescita - Garanzia Giovani - parte della docenza 
era riferita alla organizzazione aziendale  

 

Formazione /docenza per conto della società Autoporto SpA – IAR Institut Agricole Regionale  
nell’ambito della formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro ( Dlgs 81/2008 
e smi ( corso Preposti – Corso Dirigenti . Corso RSPP ) 

 

Attività di formazione per enti accreditati in Valle d’Aosta ed associazioni di settore:  corsi per 
Datori di  Lavoro/RSPP, corsi per RLS, corsi per ASPP – lavoratori 
Formazione/docenza per conto del CELVA  - RAV  - aziende private e società  

Formazione corso operatori agrituristici che intendono offrire il servizio di fattoria didattica 
(sicurezza sul lavoro  - qualità )  

Docenza corso FSE  " La formazione in cucina . CTI  Kitchen certification "  ( sicurezza sul lavoro  
- HACCP - la cucina  ) 

Nel 2018- 2019  - 2020 – 2021   formazione in materia di salute e sicurezza  sul  lavoro per SITA  
srl  
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Nel 2019 – 2020  docenza corso FSE " La formazione in sala Restaurant certification "  ( sicurezza 
sul lavoro  - HACCP - la sala   )  

Nel 2018 – 2019  - 2020 – 2021 – 2022 - corsi  formazione salute e sicurezza sul lavoro per 
E.N.A.I.P.   Valle d’Aosta 

Nel 2019 corso di formazione - Consiglio di Amministrazione: strategie e governance – 
ISFORCOOP Agenzia di formazione  

Nel 2021- 2022 – formazione nell’ambito dei corsi sulla salute e sulla sicurezza sui luoghi di lavoro 
rientranti nei Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento. (Liceo Regina Maria 
Adelaide – Aosta)  

Nel 2022 – Formazione /docenza per conto della Rav Spa – Sitrasb Spa nell’ambito della 
formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro ( Dlgs 81/2008 e smi) – incarico 
E -Labora soc. coop  

Nel 2021 - formazione nell’ambito dei progetti FSE 20/79 Specializzazione in edilizia per 
l'efficientamento energetico – FSE 20/78 Percorsi formativi professionalizzanti nel settore logistica 
e trasporti - incarico CTI / Aosta  

NEL 2022 - formazione nell’ambito del progetto FSE 21/87 - "ln Valore: corsi per donne su 
competenze digitali, linguistiche e di pre-professionalizzazione (ambiti: turismo, commercio e 
amministrativo segretariale) - incarico CTI/ Aosta  

Nel 2022 -2023 formazione nell’ambito del progetto FSE 21/88 Citizen Informatique: Corsi di breve 
durata finalizzati all'acquisizione delle competenze chiave per l'alfabetizzazione digitale di base. 
Incarico CTI/ Aosta  

Nel 2023 - formazione in materia di sicurezza sul lavoro nell’ambito del progetto "FSE formazione 
di base operatore sociosanitario organizzato da Enaip 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo di Studio diploma di Ragioniere e Perito Commerciale – ( istituto I. Manzetti Aosta ) - 1978 

frequenza Facoltà di Scienze dell’Economia – Università della Valle d’Aosta  
studente fuori corso :  Laurea Management delle Aziende e della Amministrazioni Pubbliche 
esami superati: 19  

Corsi di formazione professionale    Corso di formazione professionale di durata biennale, per quadri tecnici di gestione e 
coordinamento per le imprese organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta - fondi F.S.E.; 
- 1990 /1991  
Corso di formazione professionale ai sensi del DLCPS 1577 del  1947 organizzato dal Ministero 
del Lavoro e Previdenza sociale, in collaborazione con la Regione Autonoma Valle d’Aosta e la 
Confederazione Cooperative Italiane;  
Corso di formazione “ sviluppo di competenze manageriali  - organizzato da SINNEA International  
periodo ottobre /dicembre 1998  

corso di formazione per l’applicazione dei dispositivi previsti dall’art. 9L. 53/2000 “costruire 
insieme la conciliazione” 

Abilitazioni professionali ed iscrizioni 
dal 1993 abilitato all’attività di ispezione prevista dal DLCPS 1577/ del 1947 - oggi Decreto 
Legislativo 2 agosto 2002, n. 220  - Norme in materia di riordino della vigilanza sugli enti 
cooperativi, ai sensi dell'articolo 7, comma 1, della legge 3 aprile 2001, n. 142, recante: "Revisione 
della legislazione in materia cooperativistica, con particolare riferimento alla posizione del socio 
lavoratore"; iscritto nell’apposito elenco tenuto per conto del Ministero del Lavoro e della 
Previdenza sociale delle Centrali Cooperative Nazionali con il n. 379  

dal 1993 iscritto nell’elenco regionale dei revisori di società cooperative con il n. 13  di cui alla 
legge regionale n.15 del 4/5 /1994; ( norme di attuazione della legge 31 / 1 / 1992 n. 59 ) ; 

in possesso del titolo ECDL ( european computer driving licence)  
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in possesso dell’abilitazione in qualità di “Sistemista SA8000” 
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso generale di base per 
RSPP e ASPP  (  Modulo A - INAIL ) 
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso di specializzazione per 
RSPP e ASPP  ( Modulo B9 - INAIL ) 
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso di specializzazione per 
RSPP e ASPP ( Modulo B6 – CSAO)  
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso di specializzazione per 
RSPP e ASPP ( Modulo B8– CSAO) 
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso di formazione 
specialistica  gestionale – relazionale per RSPP e ASPP  ( Modulo C - INAIL ) 
Corso per Formatore per la salute e sicurezza sul lavoro  - percorso formativo  in didattica -         ( 
decreto interministeriale del 06/03/2013  -  presso CSAO )  

In possesso dei requisiti come formatore - docente previsti dal DM 6/03/2013 , area normativo-
giuridica-organizzativa, area rischi tecnici -.igienico- sanitari, area relazioni-comunicazione 
in possesso dell’attestato di frequenza e superamento prova finale Corso di specializzazione per 
RSPP e ASPP ( Modulo B SP3 Sanità residenziale – CSAO)  
in  possesso dell’attestato  di frequenza e superamento  prova  finale  Corso di  specializzazione  
per RSPP e ASPP (modulo  B SP1 Agricolture  - Pesca  - CSAO)  
Attestato corso formazione in materia di smart working ( 2021 )  

 Attestato corso di formazione “organizzazione, innovazione sostenibilità: le nuove frontiere della 
sicurezza ( 2021)  

Attestato corso di formazione “Formazione dei formatori della sicurezza – 64 ore ( rilasciato  da 
Progetto81 - Azienda certificata UNI EN ISO 9001-2015 per i servizi di formazione, da parte 
dell'organismo di certificazione KIWA CERMET ITALIA S.p.A. )  

Attestato di frequenza corso online Cyber Security rilasciato da AIEF (associazine italiana 
educatori finanziari)  

Attestato corso di formazione Professione Educatore Finanziario rilasciato da AIEF (Associazione 
iscritta nell’elenco del Ministero dello Sviluppo Economico delle Associazioni Professionali 
(L.4/2013) Ente accreditato ai sensi Dir. 170/2016 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
 FRANCESE     INGLESE 

• Capacità di lettura  buono, elementare 

• Capacità di scrittura  elementare elementare 

• Capacità di espressione orale  buono elementare       

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
. 

CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA INDISPENSABILE LA 

COLLABORAZIONE TRA FIGURE DIVERSE ACQUISITA TRAMITE LE DIVERSE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

SOPRA DESCRITTE  
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CAPACITA’ DI ASCOLTO E PROBLEM SOLVING 

COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO PER LA GESTIONE DI ATTIVITA’ CORSUALI E LA PARTECIPAZIONE  

A TEAM PROGETTUALI  

BUONE CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE ACQUISITE ATTRAVERSO LE ESPERIENZE LAVORATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità 

acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi è sempre stato 

richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi 

prefissati. 

Capacità di ragionamento in “rete” 

CAPACITÀ E

COMPETENZE TECNICHE 

Specialista in diritto commerciale ( società cooperative )  
Buona conoscenza dell’analisi aziendale, piano di impresa e controllo di gestione 

Buona conoscenza procedure concursuali L.C.A.  

Buona capacità di produzione manualistica  

Buona conoscenza dei  sistemi operativi: windows  

Buona conoscenza di software applicativi: MS Office, Word, Excel, Power Point, Access 

Buona conoscenza di Internet e posta elettronica 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente 
indicate.

ex istruttore e allenatore di Nuoto 

ex allenatore di pallavolo 

dal 2002 al 2006 responsabile gruppo emergency Valle d’Aosta 

PATENTE O PATENTI Patente categoria “B” 

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 

Data    01/03/2024         Firma  Gigliotti Vittorio 
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