CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DATI ANAGRAFICI

Nome: Giorgia Anna
Cognome: Cacace

FORMAZIONE

— Diploma di scuola secondaria di secondo grado presso 1'Istituto Regina Maria
Adelaide di Aosta indirizzo liceo psico-socio-pedagocico, conseguito nell'anno
2001 con valutazione 83/100;

— Laurea di primo livello in Infermieristica il 03/11/2004, con valutazione
105/110;

— Corsi di aggiornamento e convegni (tutti accreditati ECM):

— Neoassunzioni anno 2005: un percorso di integrazione per gli infermieri provenienti
dalla Valle d'Aosta ( organizzato da Azienda USL I' 08/03/2005 )

— 9° conferenza nazionale degli ospedali per la promozione della salute rete HPH
( organizzato da Azienda USL il 29-30/09 e 01/10/ 2005)

— Giornate cliniche del dipartimento delle medicine specialistiche (organizzato da
Azienda USL dal 15/06/2005 al 23/11/2005)

— 1l paziente in trattamento chemioterapico: assistenza, sostegno, informazione e
aspetti relazionali (organizzato da Azienda USL dal 04/10/2005 al 30/11/2005)

— 1l ruolo dell'infermiere nella ricerca clinica (organizzato da CESPI -Torino il
12/04/2006)

— Ulcere cutanee: uno sguardo oltre la tradizione (organizzato dall'Associazione
Italiana Ulcere Cutanee a Ivrea il 5-6 maggio 2006)

— FSC sviluppo azioni di miglioramento per uu.bb/dipartimento (organizzato da
Azienda USL dal 17/07/2006 al 15/10/2006)




Tre grandi sfide: trattare i malati di Alzheimer, gestire le fasi avanzate e organizzare i
servizi (organizzato da Azienda USL il 21/10/2006)

La gestione del paziente con dolore a domicilio (organizzato da Azienda USL il
12/12/2006)

Nati per leggere in Valle d'Aosta (organizzato da Azienda USL 10/11/2007)

Lavorare in equipe (organizzato da Collegio IPASVI di Aosta dal 29/11/2007 al 13 /
12/2007)

Movimentazione manuale dei carichi per operatori sanitari (organizzato da Azienda
USL dal 04/06/2009 al 11/06/2009)

I1 rischio nutrizionale nelle residenze per anziani (organizzato da Azienda USL dal
13/04/2010 al 13/05/2010)

Elaborazione di una procedura per le modalita di contenzione degli utenti domiciliati
nelle microcomunita del Distrettol (organizzato da Azienda USL dal 01/08/2011 al
31/12/2011)

Recenti acquisizioni in cure palliative (organizzato da TO4 a Ivrea il 13/04/2012)

Riesaminare le contenzioni alla luce delle nuove esigenze Distretto 2 (organizzato da
Azienda USL dal 15/02/2012 al 15/11/2012);partecipato come figura tutor dei
colleghi corsisti

Applicazione e sperimentazione della procedura. Elaborazione di una procedura per
le modalitd di contenzione degli utenti domiciliati nelle microcomunita della
Comunita Montana Grand Paradis- distretto 1 (organizzato da Azienda USL dal
15/01/2013 al 15/11/2013)

Proactive vascular planning: valutare il patrimonio venoso, scegliere e gestire
correttamente il presidio piu adatto in rapporto alle esigenze cliniche (organizzato da
Azienda USL il 18/11/2013)

I prelievi domiciliari questi sconosciuti (organizzato da Azienda USL dal 01/04/2014
al 31/10/2014)

Dalla complessita assistenziale alla personalizzazione dell’assistenza- area
territoriale (organizzato da Azienda USL il 29/05/2014)

11 futuro delle professioni sanitarie: nuovo disegno di Legge e ripercussioni in ambito
territoriale (organizzato da CARD il 31/05/2014)

Strutturazione delle prove per 1’esame di stato dei corsi di laurea infermieristica e
infermieristica pediatrica: metodi e strumenti ( organizzato dal Collegio IPASVI di
Alessandria il 20/06/2014)



Gestione del rischio biologico e misure di prevenzione (organizzato da Azienda USL
i1 29/10/2014)

Principi della normativa anticorruzione nelle aziende sanitarie (organizzato da
Azienda USL dal 01/11/2014 al 23/11/2014)

BLSD - Basic Life Support- Defibrillation (organizzato da Azienda USL il
25/11/2014)

L'approccio multiprofessionale alla persona adulta con patologie neurodegenerative-
SLA (organizzato da CARD il 29/11/2014)

Lattivita di prevenzione della corruzione nell’azienda USL VDA (organizzato da
Azienda USL dal 24/09/2015 al 31/10/2015)

Pillole di un'altra terapia (organizzato da CARD il 03/12/2015)

Facilitare e valutare 1’apprendimento del ragionamento diagnostico (organizzato da
Azienda USL dal 18/12/2015 al 27/12/2015)

FAD- 11 primary nursing, un’assistenza centrata sulle persone (organizzato da CESPI
— Torino dal 04/01/2016 al 24/03/2016)

Il ruolo del case manager nelle equipes di base distrettuali del distretto 1
(organizzato da Azienda USL dal 15/03/2016 al 28/10/2016)

Descrivere e confrontare modelli organizzativi dell'assistenza- Descrivere il modello
assistenziale del Primary Nursing (PN)- Individuare le competenze necessarie
all'applicazione del PN ai vari livelli di responsabilita- Individuare aspetti relativi al
tema del PN dei quali si intende discutere in gruppi di approfondimento (corso FAD
organizzato da Cespi-Torino il 22/03/2016)

Corso di formazione per lavoratori incaricati alla gestione delle emergenze,
prevenzione e lotta agli incendi (organizzato da Azienda USL IL 01/04/2016)

Formare e valutare lo studente nel tirocinio clinico (organizzato da Azienda USL dal
20/04/2016 al 30/11/2016)

Il linguaggio del corpo tra emozioni, sintomi e significati (organizzato da CARD il
10/06/2016)

Quale risposta alla diagnosi di disabilita (organizzato da CARD il 01/12/2016)
Guide di tirocinio corso di laurea in infermieristica (dal 02/03/2017 al 14/11/2017)

Sperimentazione del ruolo del case-manager presso il distretto 1 (organizzato da
Azienda USL dal 03/04/2017 al 31/10 2017)

Gestione post impianto accessi vascolari a breve, medio e lungo termine (organizzato
da Azienda USL il 02/10/2017)



L attivita di prevenzione della corruzione nell’ Azienda USL VDA — il nuovo PTPCT
2017-2019 (organizzato da Azienda USL dal 07/11/2017 al 30/12/2017)

Movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti- retraining (organizzato da
Azienda USL il 28/11/2017)

Le tre vie della salute: cibo, movimento e gestione delle emozioni nei pazienti con
patologie croniche (organizzato da Azienda USL il 01/12/2017)

Quando le giornate del 5 e del 12 maggio si uniscono per la sicurezza di operatori
sanitari e cittadini (organizzato da OPI il 10/05/2018)

Basic life support defibrillation- retraining (organizzato da Azienda USL il
07/06/2018)

Costruire reti professionali per farsi carico della cronicita (organizzato da CARD a
Torino il 23/11/2018)

FAD- Principi generali della donazione e del trapianto (organizzato da EUREKA il
07/12/2018)

Stop alla violenza nei contesti di cura, quando dobbiamo affrontarla nei nostri setting
lavorativi (organizzato da OPI Aosta il 20/03/2019)

Formazione in cure palliative: dall’ individuazione dei bisogni all’efficacia della
presa in carico (organizzato da Azienda USL il 5-6 /04/2019 e il 10-11/05/2019)

Corso antincendio rischio elevato: formazione base (organizzato da Azienda USL dal
05/06/23019 al 10/06/2019)

Corso di formazione in azienda sui rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori
(organizzato in modalita e-learning da Azienda USL 1’11/06/2019)

Bisogni dei pazienti in cure palliative: dall’assessment alla pianificazione individuale
delle cure (convegno interregionale SICP Piemonte/Valle d’Aosta- Torino- il
15/06/2019)

Progetto coordinamento OPI Piemonte 2019/2020: Ragionamento clinico e linee
guida (organizzato dal Coordinamento Ordini delle Professioni Infermieristiche del
Piemonte- Torino- il 26/09/2019)

Aderenza terapeutica, come motivare i pazienti al cambiamento (organizzato da
Card- Aosta- il 03/10/2019)

La presa in carico del bambino con patologie croniche al domicilio e supporto alla
famiglia (organizzato da Azienda USL il 25/10/2019)

L’implementazione del MAP nelle strutture residenziali (organizzato da Azienda
USL il 05/11/2019)



L’attivita di prevenzione della corruzione e di trasparenza nell’ Azienda USL VDA- il
nuovo PTPCT 2019-2021 (FAD- organizzato da Azienda USL - eseguito il
09/11/2019)

Avere cura di un altro da sé nelle relazioni di cura (organizzato da OPI VDA- il
15/11/2019)

— Percorso formativo (attualmente in stato di frequenza) per tutor clinici,
organizzato presso [’Istituto Rosmini di Torino, avendo gia conseguito i
seguenti moduli:

Pratiche e dispositivi per formare alla posizione di ricerca (04/12/2012)

Come disporre I’apprendimento in ambito clinico: progettazione del percorso e
contratto formativo ((27-28/05/2013)

La valutazione dello studente durante I’apprendimento in ambito clinico (06-
07/06/2013)

La formazione alla relazione d’aiuto (26-27/06/2013)

I processi di apprendimento-insegnamento: un percorso riflessivo e di auto
comprensione (1-2-3 /04/2014)

La gestione del gruppo in apprendimento (14-15 /05/2014)

I1 supporto allo studente nell’apprendimento della metodologia della pianificazione
assistenziale (13-14/04/2015)

La problematicita dell’errore nel percorso di tutorship (19-20/05/2015)
Le caratteristiche della relazione didattica (9-10/12/2015)

Manutenzione delle competenze di tutorship nel processo di apprendimento:
supervisione sulle pratiche valutative (23/05/2016)

Avere cura della propria voce nel suo uso professionale: come prevenire i disturbi
della voce e migliorare la comunicazione didattica (23-24/11/2016)

Formare all’etica della cura infermieristica (10-11/04/2017)

Corpo, mente e relazione: promuovere comunicazione e creativitd con la
danzamovimentoterapia (25-26/10/2017)

La scrittura come pratica di formazione alla cura (dal 17/04/2018 al 22/06/2018)

— Conseguimento di un Master di primo livello su “Assistenza Sanitaria al
Domicilio e sul Territorio”, nell’Anno Accademico 2008/2009, organizzato
dall’Universita degli Studi di Milano;



— Conseguimento di un Master di primo livello per le “Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie”, nell’Anno Accademico
20010/2011, organizzato dall’Universita della Valle d’ Aosta.

COLLABORAZIONE ALLA DIDATTICA UNIVERSITARIA

— attivita di collaborazione con il tutor referente di educazione alla salute del
Corso di Laurea in Infermieristica di Aosta, negli anni 2002, 2003, 2004;

— attivita tutoriale dall’Anno Accademico 2011/2012 ad oggi, ¢/o corso di Laurea
in Infermieristica di Aosta;

— svolgimento dell' incarico di Collaboratore alla Didattica, per il modulo di
Infermieristica Clinica 1, dall’Anno Accademico 2011/2012 all’Anno
Accademico 2018/2019.

ATTIVITA’ DI DOCENZA

- Docente presso corso di riqualifica per operatori socio sanitari, nei mesi di
settembre e ottobre 2018, c/o ENAIP (St. Cristophe- Aosta)

- Docente presso corso per operatori socio sanitari (corso 1000 ore), nei mesi di
marzo e giugno 2019, ¢/o PROJET FORMATION (Pollein- Aosta)

- Docente presso corso per operatori socio sanitari (corso 1000 ore), nell’anno
2019/2020, c/o ENAIP (St. Cristophe- Aosta)

ESPERIENZE LAVORATIVE

— Da dicembre 2004 a novembre 2005: infermiera presso U. B. di Oncologia
medica presso l'ospedale U. Parini di Aosta;




— Da dicembre 2005 a marzo 2008: infermiera territoriale presso distretto n. 2
dell'azienda USL Valle d'Aosta (microcomunita di Saint Christophe, Fénis e
servizio di cure ambulatoriali e domiciliari per la zona di Aosta);

— Da marzo 2008 ad oggi: infermiera territoriale presso distretto n.1 dell'azienda
USL Valle d'Aosta ( microcomunita di Saint Pierre, Introd, Arvier, Sarre, Pré
Saint Didier e La Thuile e servizio di cure ambulatoriali e domiciliari su tutto
il distretto).

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

Ottima conoscenza del francese parlato e scritto.

Conoscenza di base dell’inglese parlato e scritto.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Conoscenza di base dei programmi word e power point.

Io sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 Del D.P.R. 445 del
28/12/2000, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae,
sono veritiere.

Esprimo inoltre il mio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati nel rispetto dell’Art. 13 del D.Igs. n. 196 del 30/06/2003, nei limiti in cui essi
siano strumentali all’attivita e alle finalita dei servizi resi.
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