Societa IN.VA. S.p.A. Numero dei dipendenti al 31/12/2021 249
Codice fiscale societa 00521690073 Numero medio dei dipendenti per I'anno 2021 239
Organo societario Consiglio di amministrazione Periodo mandato 2019-2021
Dettaglio delle voci che compongono il trattamento
Estremi atto nomina economico complessivo erogato
. . . . . nel 2021 dalla societa
Nominativi Codice Fiscale Carica/Ruolo socio Regione Estremi atfo pomma Compenso deliberato su base thtone A_‘Itro Trattamento Gettone Eventuali annotazioni
Autonoma Valle societa annua Deliberato Deliberato . .
. economico lordo presenza Incarico
d'Aosta . . R
percepito nel percepito nel aggiuntivo
2021 2021
CONSOL Giorgio CNSGRG65E07E379F Presidente CdA DGR n. 1022 del 15.000,00 0 0 15.000,00 0 0
24/07/2019
. - DGR n. 1302 del Accettazione carica
BARBIERI Eloise BRBLSE70T60A326C Consigliere 03/12/2020 del 18/12/2020 1.500,00 0 0 1.500,00 0 0
. . DGR n. 1022 del .
VALLET Alexis VLLLXS77P15A3260 Consigliere 24/07/2019 1.500,00 0 5.000,00 1.500,00 0 5.000,00 Delibera CdA del 15/05/2020
Organo societario Collegio Sindacale Periodo mandato 2019-2021
Dettaglio delle voci che compongono il trattamento
Estremi atto nomina economico complessivo erogato
: : : : : nel 2021 dalla societa
Nominativi Codice Fiscale Carica/Ruolo socio Regione Estremi atfo f‘°’“'“a Compenso deliberato su base Ge.ttone Altro Trattamento Gettone Eventuali annotazioni
Autonoma Valle societa annua Deliberato Deliberato .
. economico lordo presenza
d'Aosta . . Altro (membro 0OdV)
percepito nel percepito nel
2020 2020
( ...... OmISSIS...) Riprende la parola Il
rappresentante dell’Azionista Regione
Autonoma Valle d’Aosta, Sig.ra Stefania
Fanizzi, Coordinatore del Dipartimento
legislativo e aiuti di stato, la quale ricorda che,
in relazione alle esigenze di contenimento dei
costi di cui all’'articolo 11, comma 3, del d.Igs.
19 agosto 2016, n. 175 (Testo unico sulle
societa partecipate), comungue non superiori ai . ) .
limiti di legge, le stesse sono perseguite: - Fino _al 26/.0.7./2019_ ! cor_npeng e.rano_
VIETTI Claudio VTTCLD62R09A326S Presidente quanto al Collegio Sindacale, mediante il 0 0 12.000,00 0 3.300,00 |Auelli stabiliti per fincarico del triennio
mantenimento dei compensi non oltre i limiti precedente. Nonima
DGR n. 1022 del preyiggnti e anzi ri<,:|otti in considera;igne OdV - CdA del 09/08/2019
24/07/2019 dell'affidamento all’esterno della revisione
legale dei conti. (.....omissis) delibera per il
Collegio Sindacale un compenso
omnicomprensivo pari a euro 30.000 (euro
trentamila/00) cosi suddiviso:
- Presidente euro 12.000 (euro dodicimila/00);
- Sindaco Effettivo euro 9.000 (euro
novemila/00).
Fino al 26/07/2019 i compensi erano
CARERI Marilena  [CRRMLN71L68A326A | Sindaco effettivo " 0 0 9.000,00 0 3.300,00 |duelli stabiliti per fincarico del triennio
precedente. Nonima
OdV - CdA del 09/08/2019
. . . Assemblea del "
VILLA Gianluca VLLGLC67M14A326H Sindaco effettivo 26/07/2019 0 0 9.000,00 0 0
CAPUTO Corrado CPTCRD68T19A326A | Sindaco supplente " 0 0 0 0 0
DGR n. 1022 del
24/07/2019
PAESANI Federica PSNFRC72C48A326X | Sindaco supplente " 0 0 0 0 0

N.B.: se la carica non prevede il riconoscimento di alcun compenso, nella cella corrispondente inserire il valore "zero".




