GUIDA ALL’UTILIZZO DI SISPREG2014 PER L’INSERIMENTO E LA GESTIONE DEI PROGETTI A VALERE SULL’AVVISO 18AB 

“INCENTIVI ALLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE A SOSTEGNO DELL’OCCUPAZIONE PER GLI ANNI 2018/2020”
L’impresa, dopo essersi registrata al sistema SISPREG2014, deve necessariamente accedere al sistema informativo in tre fasi distinte: in ciascuna fase dovrà compilare le sezioni che troverà nell’applicativo nel menu a sinistra  e che sono riportate in rosso nella presente guida.
N.B. Con la scritta in blu le aggiunte/modifiche inserite in data 09/08/18

1° FASE: PRESENTAZIONE PROGETTO (art. 11 e 12 Avviso)
Una volta effettuato l’accesso al sistema:

cliccare su “Nuovo” sotto la voce PROGETTI;

selezionare il programma “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20(FSE)” 

selezionare l’avviso 18AB “Incentivi alle piccole e medie imprese a sostegno dell’occupazione per gli anni 2018/2020”
selezionare la scheda azione che si presenta nella videata
confermare la creazione del nuovo progetto

Appare quindi il seguente: Formulario di presentazione del progetto
Anagrafica Progetto
Anagrafica
Titolo Progetto:  va indicato se si tratta di assunzione o di trasformazione del rapporto di lavoro, il cognome e nome del lavoratore e il nome dell’impresa

Esempi:   1) Assunzione di Rossi Paolo – Alfa s.n.c.
2) Trasformazione del contratto di lavoro di Bianchi Mario – Studio Associato Bellini & C.
3)  Assunzione di Rossi Paolo e trasformazione del contratto di lavoro di Bianchi Mario – Alfa s.n.c. (in caso di lavoratori collegati)

Sintesi Progetto:  scrivere:  Sostegno all’occupazione a tempo indeterminato
Data avvio prevista: data di assunzione/trasformazione. In caso di lavoratori collegati indicare la data di assunzione/trasformazione del primo lavoratore.
Data fine prevista: 36 mesi dalla data di assunzione/trasformazione (es. data di assunzione 15/06/2018, data fine prevista 14/06/2021). In caso di lavoratori collegati far riferimento ai 36 mesi di assunzione/trasformazione del secondo lavoratore.
Esempio: primo lavoratore assunto in data 15/06/2017, secondo lavoratore rapporto di lavoro trasformato in data 10/07/2018. Data avvio prevista: 15/06/2017 – Data fine prevista: 09/07/2021
Per la realizzazione del Progetto, si dispone di una sede operativa in Valle d’Aosta?:  cliccare sul Sì
Localizzazione geografica del progetto e Indirizzo:   indicare la sede operativa presso il quale è impiegato il lavoratore per cui viene chiesto l’incentivo 
Sono presenti dei destinatari diretti : cliccare sul sì. Trasferire le voci riguardanti la tipologia dei lavoratori interessati (disoccupato, occupato o in cerca di prima occupazione). 
Referente di progetto
Inserire i dati del  legale rappresentante/titolare dell’impresa OPPURE dello Studio di consulenza che effettua la pratica.
Anagrafica Beneficiario 
Dati beneficiario    Compilare le varie voci con i dati dell’impresa
Descrizione Progetto

Contesto e motivazioni   inserire NON PERTINENTE
Obiettivi   indicare la motivazione per la quale è stata effettuata l’assunzione/trasformazione
Complementarietà  saltare in quanto già precompilata

Principi trasversali  compilare i due riquadri che si presentano
Orientamenti   saltare in quanto già precompilata

Descrizione del Progetto saltare in quanto non c’è da caricare nessun allegato  

Piano finanziario

Inserire l’importo totale del contributo spettante per i tre anni di assunzione/trasformazione.

Esempio: 

assunzione/trasformazione di lavoratore a tempo pieno, inserire 24.000

assunzione/trasformazione di lavoratore a tempo parziale del 70%, inserire 16.800

 assunzione/trasformazione di due lavoratori collegati, inserire l’importo derivante dalla somma dei contributi spettanti a ciascuno dei due lavoratori. 
Richiesta di finanziamento
Una volta inoltrato il formulario accedere alla voce RICHIESTA DI FINANZIAMENTO, cliccare su Nuovo. Si genera quindi in automatico la Richiesta di finanziamento sulla quale va inserito il numero identificativo della marca da bollo utilizzata. Alla sezione ALLEGA vanno allegati tutti i documenti scaricabili da tale sezione (allegati da 1 a 5) più gli ulteriori allegati indicati all’art. 12 dell’Avviso. Si fa presente che, nel caso in cui vi siano più documenti ulteriori da allegare, è necessario fare un unico file oppure inserirli in una cartella zip, altrimenti gli allegati caricati successivamente potrebbero sostituire quelli già inseriti nel sistema.
La richiesta di finanziamento dovrà essere inoltrata esclusivamente dal legale rappresentante/titolare dell’impresa.

Solo al completamento di tale fase il progetto si intende presentato e sarà quindi sottoposto ad istruttoria (vedi art. 13 dell’Avviso).

2° FASE: EROGAZIONE DELL’INCENTIVO (art. 14 Avviso)
In questa fase vanno compilate le seguenti sezioni indicate nel menu a sinistra:

Avvio Progetto: 

· Data avvio effettiva: indicare la data che viene visualizzata nella voce “Data avvio prevista”
· Data conclusione prevista: 36 mesi decorrenti dall’assunzione/trasformazione del lavoratore. Esempio: assunzione/trasformazione il 10/05/2018, Data conclusione prevista: 09/05/2021.
Una volta effettuato l’inoltro del progetto (esclusivamente dal legale rappresentante), compariranno le successive sezioni da compilare.
Anticipi: 
selezionare “Modifica” nella barra in alto e poi “Richiedi Anticipo”.

Compilare tutti i campi richiesti dalla videata e alle voci:

· “Importo richiesto a titolo di anticipo” inserire l’importo indicato nella comunicazione di ammissione all’incentivo inviata via PEC.
· “Richiesta di anticipo”: caricare, previa compilazione, l’allegato “Richiesta di erogazione” scaricabile al sito internet 




http://www.regione.vda.it/lavoro/Imprese/incentivi_assunzione_i.aspx
· “prevista fidejussione” cliccare su sì,  compilare tutti i campi relativi alla fidejussione e allegare tale documento

· “Rinnovo automatico”: cliccare su NO

Iscrizioni : vanno inseriti i dati riportati dal lavoratore sul modulo cartaceo “Iscrizione lavoratore” . Tale modulo è scaricabile dal sito internet indicato precedentemente, va fatto compilare al lavoratore e l’originale deve essere conservato dall’azienda.
3° FASE: RENDICONTAZIONE FINALE (art. 16 comma 4 Avviso)
Trascorsi 36 mesi dalla data di assunzione/trasformazione vanno compilate le seguenti sezioni: 
Pagamenti (sotto la voce Monitoraggio finanziario nel menu a sinistra):  

alla voce “Rilevazione” il moltiplicatore da inserire viene calcolato come segue: 

ciascuna assunzione/trasformazione a tempo pieno vale 1, se a tempo parziale una frazione di 1 in base alla effettiva percentuale di part time (es. part time del 70%, valore 0,7); oltre al valore ricavato in relazione alla percentuale di part time o tempo pieno bisogna moltiplicare anche per il numero di annualità ovvero tre. Se vi sono due lavoratori collegati, si sommano i valori ricavati in relazione alla percentuale di part time o tempo pieno e si moltiplica il tutto per tre.
Esempi per il calcolo del moltiplicatore:

1) Lavoratore a tempo pieno: 1*3 = 3 - il valore da inserire nel campo moltiplicatore sarà 3, pertanto il contributo totale sarà 8.000*3= 24.000
2) Lavoratore part time al 60%: 0,6*3 = 1.8, il valore da inserire nel campo moltiplicatore sarà 1,8 - pertanto il contributo totale sarà 8.000*1,8= 14.400

3) Lavoratori collegati – primo lavoratore part time al 75%, secondo lavoratore part time all’80%: (0,75+0,80)*3 = 4,65 - il valore da inserire nel campo moltiplicatore sarà 4,65 - pertanto il contributo totale sarà 8.000*4,65= 37.200

Rendicontazione
Compilare i seguenti campi:
“Rilevazione al” : inserire la data in cui viene compilata tale sezione

“Tipo”: Finale

Al Tab “Allegati” inserire, previa compilazione, il modulo “Rendicontazione finale” scaricabile al sito internet
http://www.regione.vda.it/lavoro/Imprese/incentivi_assunzione_i.aspx
