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REGIONE AUTONOMA VALLE D'AOSTA 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DELL’ELENCO REGIONALE DELLE 
PERSONE IDONEE ALLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL’AGENZIA 
REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA VALLE D’AOSTA 
(A.R.P.A.), AI SENSI DELL’ARTICOLO 8 DELLA L.R. 41/1995 E SUCCESSIVE 
MODIFICAZIONI. 
 

La Regione autonoma Valle d'Aosta rende noto che intende procedere alla formazione  
dell’elenco regionale delle persone idonee alla nomina del Direttore generale dell’Agenzia 
regionale per la protezione dell’ambiente (A.R.P.A.) della Valle d’Aosta, ai sensi dell’articolo 
8 della legge regionale 4 settembre 1995, n. 41 e successive modificazioni e dell'articolo 13 
della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 per il periodo di due anni, fatta salva la facoltà 
della Regione di aggiornarlo prima della scadenza dello stesso, previa pubblicazione di 
apposito nuovo avviso 

 
Il rapporto di lavoro del Direttore generale dell’A.R.P.A. della Valle d’Aosta è di natura 

privatistica e fiduciaria, costituito senza necessità di valutazioni comparative, a tempo pieno, 
con impegno esclusivo a favore dell'Agenzia stessa ed è regolato da contratto di diritto privato 
di durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni e rinnovabile, stipulato tra il 
Presidente della Regione e il Direttore generale in osservanza delle norme del titolo terzo del 
libro quinto del codice civile.  

 
Ai sensi di quanto previsto dalle disposizioni regionali vigenti ed, in particolare 

dall’articolo 11, comma 2, della l.r. 41/1995, come modificata dalla l.r. 18/2001, il contratto 
di lavoro fissa gli emolumenti previsti per il Direttore generale dell’A.R.P.A., il cui 
ammontare è correlato, da un minimo dell'80 ad un massimo del 90 per cento, al compenso ed 
alle eventuali maggiorazioni fissati per il Direttore generale dell'Azienda sanitaria regionale 
USL della Valle d’Aosta (per brevità, Azienda USL), attualmente stabilito con deliberazione 
della Giunta regionale n. 2822 in data 29 settembre 2006 in euro 136.732,00= all’anno e 
ridotto del 10% ai sensi della normativa statale vigente. 

 
Al Direttore generale dell’A.R.P.A. si applicano le cause di ineleggibilità, di 

incompatibilità  e di decadenza previste dalle vigenti disposizioni statali e regionali. 
 
Il Direttore generale nominato deve produrre, entro diciotto mesi dalla nomina, il 

certificato di frequenza del corso di formazione in materia di sanità pubblica e di 
organizzazione e gestione sanitaria previsto dall’art. 3-bis, comma 4 del decreto legislativo 
502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, qualora non ne sia già in possesso. 

Trascorsi diciotto mesi dalla nomina del direttore generale, la Regione verifica i risultati 
aziendali conseguiti e il raggiungimento degli obiettivi e procede o no alla conferma entro i 
tre mesi successivi alla scadenza del termine. 
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MODALITÀ DI ACCERTAMENTO DEI REQUISITI DEI CANDIDATI 

 
Possono presentare istanza coloro i quali siano in possesso dei requisiti di all’articolo 3-

bis, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, di 
seguito riportati: 
 laurea magistrale ai sensi del DM 270/2004 oppure laurea specialistica ai sensi del DM 

509/1999 oppure diploma di laurea conseguito ai sensi dell'ordinamento previgente al 
DM 509/1999; 

 esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie o 
settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e con diretta responsabilità delle 
risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta precedentemente alla data di pubblicazione 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. 

 
La verifica del possesso dei requisiti di idoneità dei candidati è effettuata da una 

Commissione composta da  un dirigente dell’Amministrazione regionale, che la presiede, e da 
due esperti, di cui uno indicato dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali ed uno 
indicato da un’Università, preferibilmente appartenente al settore economico-sanitario. Detta 
Commissione ha il compito di formare l’elenco dei candidati idonei in possesso dei suddetti 
requisiti e che abbiano presentato domanda ai sensi del presente avviso. 

I candidati devono altresì sostenere una prova preliminare di accertamento della 
conoscenza della lingua francese, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 721 in 
data 26 aprile 2013, consistente in: 
 
Prova scritta 
 
della durata di  
3 ore e 30 minuti 

 
 
 

- Riassunto: riduzione di un testo a un terzo della sua lunghezza:  
il candidato deve redigere un riassunto a partire da un testo di 
600/650 parole, che dovrà essere sintetizzato in 200/220 parole 
(corrispondenti a un terzo). 

- Redazione di un testo argomentativo di 250/300 parole: 
si tratta di un enunciato, tratto dal testo da riassumere, accompagnato 
da una domanda. 

Prova orale 
- Comprensione di un testo  attraverso domande. 
- Esposizione, seguita da un dialogo con l'esaminatore, su un 

argomento di larga diffusione scelto dal candidato fra tre documenti 
proposti dalla Commissione. 

 
Il voto complessivo della prova scritta, espresso in decimi, è dato dalla somma dei punti 

ottenuti nella comprensione (riassunto) e nella produzione (redazione testo). Per superare la 
prova il candidato deve ottenere un voto uguale o superiore a 6/10. Il candidato è ammesso 
alla prova orale solo qualora riporti una votazione uguale o superiore a 6/10 nella prova 
scritta.  Il voto complessivo della prova orale, espresso in decimi, è dato dalla somma dei 
punti ottenuti nella comprensione del testo e nell’esposizione. Per superare la prova il 
candidato deve ottenere un voto uguale o superiore a 6/10. La valutazione finale, espressa in 
decimi, è data dalla media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova orale. 

 
Sono esonerati dalla prova di accertamento della conoscenza della lingua francese i 

candidati che: 
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a. hanno già superato l’accertamento in precedenti avvisi regionali per la nomina a 
direttore generale, direttore amministrativo e direttore sanitario per l’Azienda USL 
della  Valle d’Aosta o per la nomina a direttore generale dell’A.R.P.A. della Valle 
d’Aosta; 

b. sono assunti a tempo indeterminato presso l’Azienda USL della Valle d’Aosta o 
presso gli enti del comparto unico regionale o presso l’Università della Valle 
d’Aosta/Université de la Vallée d’Aoste o presso l’A.R.P.A. della Valle d’Aosta e 
che abbiano già superato l’accertamento per la categoria D e la qualifica unica 
dirigenziale; 

c. hanno già superato l’accertamento in concorsi, selezioni o procedure non 
concorsuali per la categoria D e la qualifica unica dirigenziale  presso l’Azienda 
USL della Valle d’Aosta o presso gli enti del comparto unico regionale o presso 
l’Università della Valle d’Aosta/Université de la Vallée d’Aoste o presso 
l’A.R.P.A. della Valle d’Aosta; 

d. sono esonerati ai sensi del regolamento regionale 12 febbraio 2013, n. 1 recante 
nuove disposizioni sull'accesso, sulle modalità e sui criteri per l'assunzione del 
personale dell'Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della 
Valle d'Aosta. 

Solo i candidati ritenuti idonei in quanto in possesso dei requisiti di legge e che hanno  
superato l’accertamento della conoscenza della lingua francese o che ne sono esonerati sono 
iscritti nell’elenco di cui trattasi. 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Le domande, indirizzate al Presidente della Regione, devono pervenire al Dipartimento 

territorio e ambiente dell’Assessorato territorio e ambiente – Loc. Grand Chemin, n. 34 – 
11020 Saint-Christophe (AO), entro il termine perentorio di trenta giorni, a pena di 
esclusione, dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana. Qualora il termine dovesse cadere in giornata festiva, esso si intende 
prorogato al primo giorno feriale successivo. 

  
La domanda può essere presentata attraverso una delle seguenti modalità: 

 spedita a mezzo di posta raccomandata al Presidente della Regione Autonoma Valle 
d'Aosta c/o Assessorato territorio e ambiente in Loc. Grand Chemin, n. 34 - 11020 
Saint-Christophe (AO);  in tal caso, fa fede la data del timbro postale e sulla busta 
sigillata deve essere indicato il riferimento “Domanda per l’inserimento nell’elenco 
regionale delle persone idonee alla nomina di direttore generale dell’Agenzia regionale 
per la protezione dell’ambiente della Valle d’Aosta (A.R.P.A.); 

 tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 
territorio_ambiente@pec.regione.vda.it, purché nel rispetto dei requisiti stabiliti dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 2361 in data 3 settembre 2010, disponibile nella 
homepage del sito INTERNET istituzionale della Regione; 

 consegnata a mano alla segreteria del Dipartimento territorio e ambiente 
dell’Assessorato territorio e ambiente – Loc. Grand Chemin, n. 34 – 11020 Saint-
Christophe (AO), con apertura al pubblico degli uffici dal lunedì al venerdì dalle ore 
9.00’ alle ore 14.00’; 

 tramite telefax alla segreteria del Dipartimento territorio e ambiente dell’Assessorato 
territorio e ambiente il cui numero è 0165-27.2119. 
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Non sono prese in considerazione le domande: 
a) presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso; 
b) presentate oltre il termine perentorio del trentesimo giorno dalla data di 

pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale; 
c) non corredate degli allegati di seguito indicati. 

 
 La domanda deve essere redatta in carta legale secondo il fac-simile che può essere 
richiesto alla struttura regionale responsabile del procedimento amministrativo o scaricato dal 
sito internet della Regione Autonoma Valle d’Aosta: http://www.regione.vda.it. Le 
dichiarazioni contenute nella domanda si configurano come dichiarazioni sostitutive di 
certificazioni e di atti di notorietà rese dall’interessato sotto la propria responsabilità ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 
successive modificazioni e dell’articolo 39, comma 1, della legge regionale 6 agosto 2007, n. 
19. 
 

Ai sensi dell’articolo 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 e dell’articolo 35, comma 1, della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19, la firma in 
calce alla suddetta domanda non è soggetta ad autenticazione se alla dichiarazione è allegata 
copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore. 
 
 Alla domanda dovrà essere allegata, a pena di inammissibilità, la seguente 
documentazione: 
- il curriculum, datato e firmato, predisposto su carta semplice secondo il formato 

europeo, in cui si evidenzi, in particolare, il possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3-
bis del decreto legislativo 502/1992 e ogni ulteriore informazione relativa a titoli di 
studio, di formazione e di esperienze professionali, incluse le pubblicazioni; 

- la scheda analitica redatta secondo lo schema allegato al fac-simile di domanda, datata e 
firmata; 

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore ai 
sensi dell’articolo 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 
445 e successive modificazioni e dell’articolo 35, comma 1, della legge regionale 6 
agosto 2007, n. 19. 

 
I candidati hanno l’onere di comunicare ogni cambiamento di indirizzo o di recapito 

telefonico. La Regione autonoma Valle d’Aosta non assume nessuna responsabilità nel caso 
di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni o di mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di recapito, né per gli eventuali disguidi postali non 
imputabili alla Regione stessa. 
 
 Chiunque nella domanda o nel curriculum esponga fatti, titoli, circostanze e requisiti 
non conformi al vero è punibile, ai sensi dell'articolo 76 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 
 

Al candidato prescelto, sarà richiesto di produrre, prima della stipulazione del contratto 
di lavoro, la documentazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione, nonché quelli 
indicati nella scheda analitica allegata alla domanda, da produrre in originale o copia 
conforme all’originale, pena la mancata stipula del contratto. 
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L'elenco dei candidati ritenuti idonei è approvato dalla Giunta regionale e reso pubblico 
– per l’intero periodo di sua validità -  in apposita sezione del sito INTERNET della Regione. 

 
Tutti i dati personali comunque forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della 

normativa vigente.  
 
La struttura responsabile del procedimento amministrativo è il Dipartimento territorio e 

ambiente dell’Assessorato territorio e ambiente, il responsabile del procedimento è il dott. 
Igor Rubbo, Coordinatore del Dipartimento territorio e ambiente. 
 
 


