
 

AGENZIA REGIONALE PER LE RELAZIONI SINDACALI 
 
 
Prot. n. 1069 del 21 dicembre 2011. 
 
 
OGGETTO:  SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO COLLETTIVO IN MATERIA DI 

DETERMINAZIONE DEL QUANTITATIVO DI DISTACCHI SINDACALI 
NELL’AREA DEL COMPARTO UNICO REGIONALE PER IL PERIODO 01 
DICEMBRE 2011/31 DICEMBRE 2011. 

. 

. 
 
 

Il giorno 21 dicembre 2011 alle ore 10,30, nella sede dell’ARRS (Agenzia 
Regionale per le Relazioni Sindacali) sita in Piazza Manzetti, n. 2, Aosta, il Presidente 
dell’Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali Ezio DONZEL ed i rappresentanti delle 
Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative: 
 
 
FP/CGIL   –  Marco LO VERSO – Carmela MACHEDA  
 
CISL/FP  –  Jean DONDEYNAZ   
 
SAVT/FP  –  Claudio ALBERTINELLI 
 
UIL/FPL  –  Ramira BIZZOTTO 
 
CSA SiVDER –  Pierpaolo GAIA  
 
DIRER DIRVA  –  Ercole BALLIANA 
 
 
 

 
preso atto del parere favorevole espresso dal Comitato regionale per le politiche contrattuali 
ai sensi dell’art. 48 comma 6 della L.R. n. 22/2010 e del Provvedimento della Giunta 
regionale in data 16 dicembre 2011 n. 3069 concernente l’autorizzazione al Presidente 
dell’Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali alla sottoscrizione, ai sensi dell’art. 48, 
comma 7, della L.R. n. 22/2010, dell’accordo collettivo in materia di determinazione del 
quantitativo di distacchi sindacali nell’area del comparto unico regionale per il periodo 01 
dicembre 2011/31 dicembre 2011 
 
 
 

SOTTOSCRIVONO 
 
 
l’allegato accordo collettivo in materia di determinazione del quantitativo di distacchi sindacali 
nell’area del comparto unico regionale per il periodo 01 dicembre 2011/31 dicembre 2011 



 

 
 
 

Si da atto che il testo sottoscritto è corrispondente a quello allegato al citato 
provvedimento della Giunta regionale del giorno 16 dicembre 2011 n. 3069 ed allegato al 
presente verbale di cui fa parte integrante. 

 
 

Il Presidente 
dell’Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali 

(Ezio DONZEL) 
 
 
 
 

______________________________ 
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ACCORDO COLLETTIVO IN MATERIA DI DETERMINAZIONE DEL QUANTITATIVO DI 
DISTACCHI SINDACALI NELL’AREA DEL COMPARTO UNICO REGIONALE PER IL PERIODO 
01 DICEMBRE 2011/31 DICEMBRE 2011. 

 
 

PREMESSA 
 

L’Arrs e le Organizzazioni sindacali di categoria del pubblico impiego 
 

In considerazione della situazione dei distacchi sindacali nell’ambito del comparto unico 
regionale, a seguito dell’entrata in vigore della disposizione di cui all’art. 76, comma 8 della 
legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 che prevede che nelle more dell’approvazione 
dell’accordo collettivo in materia di diritti e prerogative sindacali (o della legge regionale da 
approvarsi in assenza di accordo) trovano applicazione le norme di cui agli articoli 39 della 
legge regionale n. 18/1980 e 5 della legge regionale n. 42/1992; 
 
Atteso che le trattative per addivenire ad un primo accordo stralcio con validità limitata al 
maggio 2012 e destinato a disciplinare, in via prioritaria, la consistenza numerica dei 
distacchi sindacali e quella dei permessi sindacali sono tuttora in corso; 
 
Atteso altresì che il suddetto accordo stralcio dovrà comunque essere seguito dall’accordo 
quadro destinato a disciplinare in modo completo tutta la materia dei diritti e delle 
prerogative sindacali 
 
Richiamata la nota dell’ARRS prot. n. 12/924/ARRS del giorno 16 novembre 2011 con la 
quale si rammentavano agli enti le disposizioni delle leggi regionali soprarichiamate e la 
necessità di darvi applicazione senza interporre ulteriori indugi; 
 
Considerato che le trattative per addivenire alla definizione del sopraccitato accordo stralcio 
sono tuttora in corso ma che non si è riusciti ad addivenire alla sottoscrizione di un’ipotesi 
contrattuale; 
 
Considerato, peraltro che permane l’urgenza di avere una disciplina contrattuale in materia 
di distacchi sindacali al fine di evitare ripercussioni nell’ambito delle dotazioni organiche 
degli enti che hanno personale distaccato e che comunque comporterebbero l’adozione di 
atti destinati a caducarsi nel breve periodo, vale a dire non appena si addiverrà alla 
sottoscrizione dell’accordo stralcio; 
 
 

CONCORDANO SULLA STIPULAZIONE DEL PRESENTE ARTICOLO 
 
 

Art. 1 
1. I distacchi sindacali, limitatamente al periodo dal giorno 01 dicembre 2011 al giorno 

31 dicembre 2011, sono attribuiti all’Organizzazione sindacale S.A.V.T. per un 
numero di 3 (tre), all’Organizzazione sindacale C.G.I.L. per un numero di 2 (due), 
all’Organizzazione sindacale C.I.S.L. per un numero di 1,5 (uno e mezzo) e 1 (uno) 
all’Organizzazione sindacale U.I.L.. 

2. Qualora alla data del 31 dicembre 2011 non si sia addivenuti alla stipulazione 
dell’accordo stralcio di cui in premessa ovvero dell’accordo quadro, trovano 
applicazione le disposizioni di legge regionale richiamate all’art. 76, comma 8 della 
legge regionale 23 luglio 2010, n. 22. 

 




