AL DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
UFFICIO SUPPORTO AL COORDINATORE

ISTANZA RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO,
AI SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTICOLI 20, COMMI 5 E 5BIS, E 21, COMMI 2, 3 E 4, DELLA LEGGE REGIONALE 22/2010, DI INCARICO DIRIGENZIALE DI PRIMO LIVELLO PER IL
DIPARTIMENTO SOVRAINTENDENZA AGLI STUDI

Il/La sottoscritto/a _____________________________ (nome) ________________________________ (cognome), 
nato/a a _____________________________________________, il _____________________________________,
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|,
residente in Via/Fraz./Loc. ___________________________________________________________ n. ________,
CAP ____________ Comune di ___________________________________________________ (Prov. ________),
tel./cell. _______________________________, e-mail personale _______________________________________,
PEC personale _______________________________________________________________________________,
dirigente scolastico appartenente al ruolo regionale delle Istituzioni scolastiche ed educative della Regione Autonoma Valle d’Aosta,


DICHIARA
ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 30 (Dichiarazione sostitutiva di certificazione) e 31 (Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà) della l.r. 6 agosto 2007, n. 19 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per attestazioni false e che dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 (Decadenza dai benefici) e 76 (Norme penali) del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
1) di essere in possesso, alla data di scadenza del termine stabilito dall’Avviso per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti generali di ammissione previsti dall’articolo 3, comma 1, dell’Avviso di cui trattasi:
☐  cittadinanza italiana;
☐  godimento dei diritti civili e politici;
☐  non essere collocato/a in quiescenza e non aver raggiunto il limite ordinamentale per il collocamento a riposo per raggiunti limiti di età;
☐  non essere stato/a destituito/a o dispensato/a ovvero licenziato/a dall’impiego, per motivi disciplinari, da una Pubblica Amministrazione o per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili;
☐  (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985) essere in posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva;
☐  insussistenza di cause di inconferibilità, anche per condanne non definitive, o incompatibilità di incarichi ai sensi del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (vedi, in particolare, gli articoli 3, 4, 9 e 11);
☐  non ricoprire, all’atto di assunzione, la carica di Amministratore di Società a controllo pubblico ed essere consapevole che l’assunzione della carica medesima è inconciliabile con il mantenimento del rapporto di lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione regionale, non essendo sufficiente la sospensione del rapporto di lavoro mediante collocamento in aspettativa, ai sensi dell’articolo 11, comma 8, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175;
☐ non avere riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
2) di essere in possesso, alla data di scadenza del termine stabilito dall’Avviso per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti specifici di conferibilità dell’incarico di cui trattasi, previsti dall’articolo, 3 comma 2, dell’Avviso:
☐  laurea magistrale in _____________________________________________________________________;
☐ esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, maturata nell’ultimo decennio, con contratto di lavoro di dirigente scolastico a decorrere dal ______________________,
CHIEDE
di partecipare all’avviso per il conferimento, ai sensi dell’articolo 21, commi 2, 3 e 4, della legge regionale 22/2010, dell’incarico dirigenziale di Coordinatore del Dipartimento Sovraintendenza agli studi dell’Assessorato istruzione, cultura e politiche identitarie della Regione Autonoma Valle d’Aosta per il periodo dal 1° aprile 2026 al termine della XVIIma legislatura (27 settembre 2030).
[bookmark: OLE_LINK1]Dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, consultabile sul sito istituzionale dell’Amministrazione regionale (https://www.regione.vda.it/)  alla sezione Avvisi e documenti > Avvisi di incarichi dirigenziali > avviso riservato ai dirigenti scolastici del ruolo regionale, e di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati ai sensi e per gli effetti di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personali, e successive modificazioni e integrazioni, e di cui al Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati.
Letto, confermato e sottoscritto in data _________________ 
Firma _________________________________
 (firmato digitalmente/apposta in originale)

[bookmark: _Hlk220510631]N.B.      Ai sensi dell’art. 65 del d.lgs. 82/2005, la dichiarazione sottoscritta tramite firma digitale grafica (PAdES) o trasmessa mediante posta elettronica certificata PEC, intestata a chi rende la dichiarazione, è idonea a soddisfare i requisiti dichiarativi di cui all’art. 38, co. 3, del d.P.R. 445/2000 e, pertanto, non è necessario allegare copia del documento di identità del dichiarante.

L’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente, si riserva di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità di quanto dichiarato dall’assumendo. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

ALLEGA, a pena di esclusione: dettagliato curriculum vitae professionale, in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto, integrato con una breve relazione descrittiva (max 5.000 battute spazi inclusi) delle competenze e esperienze lavorative di maggiore rilievo e rilevanza ai fini dell’assunzione dell’incarico di cui trattasi.
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