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Svolge le funzioni rogatorie il Dirigente della Struttura provvedimenti amministrativi, Sig. Massimo
BALESTRA

E adottata |a seguente deliberazione:

N. 1379 OGGETTO::

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE DI VETERINARIO REGIONALE ALLA
SIG.RA SANDRA GANIO, DIRIGENTE DELL’AZIENDA US.L. VALLE D’AOSTA-VALLEE
D’AOSTE, PREVIO COMANDO, Al SENSI DELL’ARTICOLO 11BIS DELLA L.R. 22/2010,
PRESSO LA STRUTTURA IGIENE E SANITA PUBBLICA E VETERINARIA. ATTRIBUZIONE
DEL RELATIVO TRATTAMENTO ECONOMICO.



LA GIUNTA REGIONALE

VISTA 1la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’ Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta.
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di
personale) e, in particolare, gli articoli 11bis e 45;

VISTO il C.C.R.L. sottoscritto in data 5 ottobre 2011 - Testo unico delle disposizioni
contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del Comparto unico della Regione Valle
d’Aosta -, di seguito definito “Testo Unico”;

RICHIAMATO il regolamento regionale 12 febbraio 2013, n. 1 (Nuove disposizioni
sull’accesso, sulle modalita e sui criteri per I’assunzione del personale dell’Amministrazione
regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. Abrogazione del regolamento
regionale 11 dicembre 1996, n. 6);

RICHIAMATE le proprie deliberazioni:

v" n. 630 in data 23 marzo 2012, concernente la definizione della retribuzione di
posizione delle strutture organizzative della Giunta regionale e delle relative fasce
di punteggio ai sensi dell’articolo 60 del Testo unico delle disposizioni contrattuali

di primo livello relative alla dirigenza del comparto unico della Regione Valle
d’Aosta;

v" n. 189 in data 6 marzo 2023 concernente 1’individuazione e definizione della nuova
articolazione della macro struttura organizzativa dell' Amministrazione regionale;

v" n. 287 in data 27 marzo 2023 con cui € stato approvato il PIAO — Piano integrato di
attivita e organizzazione 2023-2025 della Giunta regionale della Regione autonoma
Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste;

v n. 481 in data 8 maggio 2023 concernente la revisione della struttura organizzativa
dell’ Amministrazione regionale a decorrere dal 1° giugno 2023;

v' n. 595 in data 29 maggio 2023 con cui ¢ stata determinata, ai sensi della l.r.
22/2010, la dotazione organica a seguito della revisione della struttura
organizzativa dell’ Amministrazione regionale approvata con DGR 481/2023;

RICHIAMATA, altresi, la propria deliberazione n. 588 in data 23 maggio 2022 con cui
era stato conferito al Sig. Mauro Ruffier I’incarico dirigenziale della S.O. Igiene e sanita
pubblica e veterinaria per il periodo dal 1° giugno 2022 al 31 maggio 2025, fatto salvo il
disposto di cui all’articolo 22, comma 2, ultimo periodo, della 1.r. 22/2010 e, comunque, non
oltre la data di termine del comando presso I’Amministrazione regionale;

VISTE le seguenti note:

v’ prot. 22626/UP in data 15 settembre 2023 con il quale il dirigente veterinario
della S.O. Igiene e sanita pubblica e veterinaria, Sig. Mauro Ruffier, ha
comunicato la cessazione di servizio a far data dal 1° dicembre 2023 (ultimo
giorno di lavoro 30 novembre 2023);

v’ prot. n. 98057 datata 6 novembre 2023 con la quale 1’Azienda U.S.L. Valle
d’Aosta — Vallée d’Aoste ha comunicato la cessazione del rapporto di lavoro in
essere con il dirigente veterinario dott. Mauro Ruffier a far data dal 30 novembre
2023 (ultimo giorno di servizio) e contestualmente ha chiesto di voler rendere
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note le scelte dell’Amministrazione regionale che saranno adottate al fine di
garantire la prosecuzione del servizio senza soluzione di continuita;

RICHIAMATO il disegno di legge n. 127/XVI del 7/11/2023 (Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée
d’Aoste (legge di stabilita per il triennio 2024/2026). Modificazioni di leggi regionali) che,
all’articolo 10 rubricato “Modificazioni alla l.r. 22/2010”, novella, al comma 2, I’articolo 11
bis (Veterinario regionale) della l.r. 22/2010;

DATO ATTO che la citata novella legislativa concernente 1’incarico dirigenziale di
veterinario regionale, qualora approvata dal Consiglio regionale, entrera in vigore a decorrere

dal 1° gennaio 2024;

RICHIAMATE le seguenti ulteriori note:

v prot. n. 12373/SAN del 7 novembre 2023, con la quale il Coordinatore del
Dipartimento sanita e salute ha richiesto all’Azienda USL della Valle d’Aosta di
voler individuare, tra 1 propri dirigenti veterinari, un dirigente disponibile al
comando presso I’Amministrazione regionale, per il periodo dal 1° dicembre
2023 al 31 marzo 2024, nelle more dell’espletamento della procedura ad
evidenza pubblica, tramite pubblicazione di un avviso rivolto all’esterno, per il
conferimento dell’incarico dirigenziale di veterinario regionale, ai sensi del
novellato articolo 11 bis, la cui modifica legislativa ¢ attualmente in itinere e,
precisamente, all’esame delle Commissioni consiliari;

v prot. n. 27881/UP in data 10 novembre 2023, con la quale il Coordinatore del
Dipartimento sanita e salute ha comunicato che, con nota prot. n. 12503 in data
10 novembre 2023, 1’ Azienda USL della Valle d’Aosta, riscontrando la richiesta
dell’ Assessorato sanita e politiche sociali, ha individuato nella persona della
Dr.ssa Sandra Ganio, attuale Direttore della S.C. Igiene degli allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche, la figura del dirigente veterinario che, ai sensi
dell’articolo 11 bis della lr. 22/2010, potra essere comandata presso
I’ Amministrazione regionale al fine di garantire il prosieguo delle attivita poste
in capo alla Struttura igiene e sanita pubblica e veterinaria regionale per il
periodo dal 1° dicembre 2023 al 31 marzo 2024, invitando altresi il
Coordinatore del Dipartimento personale e organizzazione a predisporre la
deliberazione della Giunta regionale necessaria per la formalizzazione del
comando e dell’incarico di cui trattasi;

PRESO ATTO che:

- la Sig.ra Sandra Ganio si ¢ dichiarata disponibile a ricoprire 1’incarico in oggetto a
decorrere dal 1° dicembre 2023 (prima data utile) e fino al 31 marzo 2024, come
risulta dalla nota assunta agli atti dell’Azienda USL al prot. n. 100373 del 10
novembre 2023 e trasmessa dall’Azienda USL all’Assessore alla sanita, salute e
politiche sociali e al Dipartimento sanita e salute;

- ’Azienda U.S.L., con nota prot. n. 100521 in data 10 novembre 2023, ha dichiarato la
disponibilita al comando del dirigente veterinario Dr.ssa Sandra Ganio presso
I’ Amministrazione regionale e, segnatamente, presso la S.O. Igiene e sanita pubblica e
veterinaria, per ricoprire l’incarico dirigenziale di veterinario regionale, ai sensi
dell’articolo 11bis della L.r. 22/2010 a decorrere dal 1° dicembre 2023 e fino al 31
marzo 2024;



RITENUTO NECESSARIO, al fine di assicurare la continuita dell’esercizio delle
funzioni di veterinario regionale, conferire il relativo incarico, ai sensi dell’articolo 11 bis
della L.r. 22/2010, alla dirigente Sig.ra Sandra Ganio, previo comando della stessa presso
I’ Amministrazione regionale per il periodo dal 1° dicembre 2023 al 31 marzo 2024;

PRECISATO che, a valle dell’entrata in vigore delle modifiche normative recate
all’articolo 11 bis della Lr. 22/2010 dalla legge regionale di stabilita per il triennio 2024/2026,
sara dato avvio ad una procedura ad evidenza pubblica mediante pubblicazione di un avviso
esterno, ai sensi della novellata disciplina, finalizzato al conferimento dell’incarico triennale
di veterinario regionale, a decorrere dal 1° aprile 2024;

TENUTO CONTO che i competenti uffici hanno accertato il possesso dei requisiti
previsti dall’articolo 11 bis, comma 1, della 1.r. 22/2010 (essere dirigente veterinario di un
altro ente pubblico, con almeno tre anni di servizio a tempo indeterminato presso
I’amministrazione di provenienza), indispensabili per poter essere comandato al fine di
ricoprire il ruolo dirigenziale di veterinario regionale;

PRECISATO che i competenti uffici del Dipartimento personale e organizzazione
hanno, altresi, verificato I’insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita in capo
alla dirigente dell’Azienda Usl designata per I’assunzione dell’incarico di veterinario
regionale di cui trattasi, sulla base delle dichiarazioni rese dalla medesima;

RITENUTO pertanto, per tutto quanto sopra espresso e su proposta dell’Assessore alla
sanita, salute e politiche sociali e del Coordinatore del Dipartimento sanita e salute, di
attribuire alla Sig.ra Sandra Ganio I’incarico dirigenziale di veterinario regionale presso la
S.0O. Igiene e sanita pubblica e veterinaria (liv. 2, grad. B), a decorrere dal 1° dicembre 2023
(prima data utile) e fino al 31 marzo 2024, fatto salvo il disposto di cui all’articolo 22, comma
2, ultimo periodo, della l.r. 22/2010 e, comunque, non oltre la data di termine del comando
presso I’Amministrazione regionale;

PRESO ATTO che ai dirigenti di secondo livello competono le funzioni di direzione
amministrativa e le funzioni dirigenziali di cui all’articolo 4 della L.r. 22/2010;

PRESO ATTO, inoltre, che alla dirigente Sig.ra Sandra Ganio spettera lo svolgimento
delle competenze attribuite alla S.O. Igiene e sanita pubblica e veterinaria (cod. 72.01.00) con
deliberazione n. 481 in data 8 maggio 2023;

RITENUTO di stabilire che il dirigente incaricato di secondo livello risponda del
proprio operato al dirigente di primo livello sovraordinato;

RITENUTO di definire, come segue, le risorse di cui il dirigente incaricato con la
presente deliberazione si avvale:

- le risorse umane assegnate al dirigente sono individuate, ai sensi dell’articolo 3,
comma 3, lettera d), della 1.r. 22/2010, con DGR 595/2023;

- le risorse finanziarie assegnate al dirigente sono quelle relative alle funzioni
attribuite alla struttura cui il dirigente ¢ assegnato e sono quelle individuate dal
bilancio di gestione;

RAMMENTATO che, ai sensi dell’articolo 11 bis della Lr. 22/2010 attualmente in
vigore, “il veterinario comandato, per tutto il periodo del comando, conserva l'assegnazione
nel posto di provenienza, lo stato giuridico e il trattamento economico in godimento alla data
del comando, comprensivo di stipendio, indennita, retribuzioni ed emolumenti specifici, fatta
salva la corresponsione degli eventuali incrementi retributivi maturati nel periodo di
comando per la qualifica e il livello di appartenenza’;



RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 620 in data 29 maggio 2023,
concernente l'approvazione del bilancio finanziario gestionale per il triennio 2023/2025 a
seguito della revisione della struttura organizzativa dell’amministrazione regionale di cui alla
DGR 481/2023 e attribuzione alle strutture dirigenziali delle quote di bilancio con decorrenza
1° giugno 2023;

VISTO il parere favorevole di legittimita sulla proposta della presente deliberazione
rilasciato dal Coordinatore del Dipartimento personale e organizzazione, ai sensi dell’articolo
3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22;

su proposta del Presidente della Regione, Renzo Testolin e dell’ Assessore regionale alla
Sanita, salute e politiche sociali, Carlo Marzi;

ad unanimita di voti favorevoli

DELIBERA

1) di conferire, ai sensi dell’articolo 11 bis della Lr. 22/2010, I’incarico dirigenziale di
veterinario regionale alla Sig.ra Sandra Ganio, dirigente veterinario dell’Azienda U.S.L.
Valle d’Aosta — Vallée d’Aoste, previo comando della medesima presso la S.O. Igiene e
sanita pubblica e veterinaria dell’ Assessorato sanita, salute e politiche sociali, a decorrere
dal 1° dicembre 2023 (prima data utile) e fino al 31 marzo 2024, fatto salvo il disposto di
cui all’articolo 22, comma 2, ultimo periodo, della l.r. 22/2010 e, comunque, non oltre la
data di termine del comando presso I’ Amministrazione regionale;

2) di dare atto che il conferimento dell’incarico di cui al punto 1) avra efficacia a far data
dalla disposizione del comando da parte dell’ Azienda U.S.L.;

3) di stabilire che il dirigente incaricato delle funzioni dirigenziali di secondo livello
risponda del proprio operato al dirigente di primo livello sovraordinato;

4) di attribuire al dirigente incaricato le funzioni di direzione amministrativa e le funzioni
dirigenziali di cui all’articolo 4 della l.r. 22/2010, relativamente alle competenze
attribuite alla S.O. igiene e sanita pubblica e veterinaria (liv. 2, grad. B) dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 481 in data 8 maggio 2023;

5) di definire, come segue, le risorse di cui il dirigente incaricato con la presente
deliberazione si avvale:
- le risorse umane assegnate al dirigente sono individuate, ai sensi dell’articolo 3,
comma 3, lettera d), della 1.r. 22/2010, con DGR 595/2023;

- le risorse finanziarie assegnate al dirigente sono quelle relative alle funzioni
attribuite alla struttura cui il dirigente ¢ assegnato e sono quelle individuate dal
bilancio di gestione;

6) di dare atto che, ai sensi dell’articolo 11 bis, comma 1, della l.r. 22/2010, I’incarico di
veterinario regionale, oggetto della presente deliberazione, conferito mediante comando
di un dirigente veterinario da altro ente pubblico, non rileva ai fini del calcolo del limite
percentuale di cui all'articolo 20, comma 5, della medesima legge;

7) di rimborsare, ai sensi dell’articolo 45, comma 4, della 1.r. 22/2010, all’Azienda U.S.L.,
I’ammontare corrisposto per il trattamento economico, nonché per gli oneri riflessi,
comprensivo di stipendio, indennita, retribuzioni diverse ed eventuali trattamenti specifici
in godimento alla data del provvedimento di comando, fatti salvi gli incrementi



8)

9)

contrattuali e dello stipendio tabellare relativi al livello di appartenenza spettante alla

Sig.ra Sandra Ganio e relativi al periodo di comando;

di stabilire che il curriculum vitae et studiorum del dirigente incaricato sia pubblicato sul
sito istituzionale dell’Amministrazione regionale, nella sezione Amministrazione
trasparente, al link:
http.//www.regione.vda.it/amministrazionetrasparente/personale/default i.aspx;

di dare atto che la spesa relativa al comando in argomento trova copertura sui seguenti
impegni, assunti con PD n. 3454 del 14 giugno 2022:

n. 2405/23 e n.1125/24 - capitolo U0023475 “Rimborso ad altri enti delle spese
sostenute per il proprio personale in posizione di comando presso la regione (13.001-
Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei
LEA) rispettivamente per euro 9.400,00 (novemilaquattrocento,00) per I’anno 2023 ed
euro 33.050,00 (trentatremilacinquanta/00) per I’anno 2024;

n. 2406/23 e n. 1126/24 — capitolo U0023474 “Irap sui redditi da lavoro dipendente —
personale regionale (13.001- Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario
corrente per la garanzia dei LEA) rispettivamente per euro 750,00
(settecentocinquanta/00) sull’anno 2023 e per euro 2.200,00 (duemiladuecento/00)
sull’anno 2024;

del bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio 2023/2025, che presenta
la necessaria disponibilita.



