IL PRESIDENTE DELLA REGIONE IL DIRIGENTE ROGANTE
Erik LAVEVAZ Massimo BALESTRA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente atto e in pubblicazione al'abo
dell'’Amministrazione regionale dal per quindici giorni
consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 dellalegge regionale 23 luglio 2010, n. 25.

Aosta, li IL DIRIGENTE
Massimo BALESTRA

Région Autonome Regione Autonoma

Gouver nement régional Giuntaregionale

Verbale di deliberazione adottata nell'adunanza in data 25 ottobre 2021

In Aosta, il giorno venticinque (25) del mese di ottobre dell'anno duemilaventuno con
inizio ale ore otto e dieci minuti, s e riunita, nella consueta sala delle adunanze sita al
secondo piano del palazzo della Regione - Piazza Deffeyesn. 1,

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :
Il Presidente Erik LAVEVAZ

e gli Assessori
Luigi BERTSCHY - Vice-Presidente
Roberto BARMASSE
Luciano CAVERI
Jean-Pierre GUICHARDAZ
Carlo MARZI
Davide SAPINET

S fa menzione che le funzioni di Assessore al'ambiente, trasporti e mobilita
sostenibile sono state assunte "ad interim” dal Presidente della Regione.

Svolge le funzioni rogatorie il Dirigente della Struttura provvedimenti amministrativi,
Sig. Massimo BALESTRA

E' adottata |a seguente deliberazione:
N° 1350 OGGETTO:

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG. RA LAURA FARINELLI CON INCARICO
DI DIRIGENTE DELLA SO. GESTIONE E REGOLARITA CONTABILE DELLA SPESA E
CONTABILITA ECONOMICO-PATRIMONIALE (LIVELLO 2 - GRADUAZIONE A), Al SENSI
DELL’ARTICOLO 22, COMMA 4, DELLA L.R. 22/2010. ATTRIBUZIONE DEL RELATIVO
TRATTAMENTO ECONOMICO. PRENOTAZIONE DI SPESA.



LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nao disciplina
dell'organizzazione dellAmministrazione regionatedegli enti del comparto unico della
Valle d’Aosta. Abrogazione della legge regionaled®bre 1995, n. 45, e di altre leggi in
materia di personale) e, in particolare:

- larticolo 4, che individua le funzioni attribuitg dirigenti;

- l'articolo 16, riguardante le funzioni dirigenzialil contenuto degli incarichi;

- larticolo 17, che prevede la graduazione dellatiire organizzative dirigenziali;

- l'articolo 20, concernente i criteri generali dezanferimento degli incarichi dirigenziali e,
in particolare, i commi 4 e 5;

- larticolo 22, riguardante gli incarichi dirigeniidi secondo livello;

- larticolo 23, riguardante il trattamento economaslla dirigenza;

VISTA la legge regionale 21 dicembre 2020, n. 1@gde di stabilita regionale per il
triennio 2021/2023);

RICHIAMATO il regolamento regionale 12 febbraio Z)T. 1 (Nuove disposizioni
sull’accesso, sulle modalita e sui criteri pers@szione del personale dell’Amministrazione
regionale e degli enti del comparto unico dellal&/alAosta. Abrogazione del regolamento
regionale 11 dicembre 1996, n. 6);

RICHIAMATO il C.C.R.L. sottoscritto in data 5 ottod 2011 “Testo unico delle
disposizioni contrattuali di primo livello relativalla dirigenza del Comparto unico della
Regione Valle”, di seguito “TUD” e, in particolarkarticolo 17, che stabilisce, al comma 1,
che gli incarichi sono conferiti dalle Amministrani con provvedimento motivato che
individua l'oggetto, la durata dell'incarico, il mespondente trattamento economico e gli
obiettivi da conseguire, con riferimento alle pitéy ai piani ed ai programmi definiti
dall’'organo di vertice nei propri atti di indirizze alle eventuali modifiche degli stessi che
intervengano nel corso del rapporto;

RICHIAMATE le proprie deliberazioni:

- n. 630 in data 23 marzo 2012, concernente Imidafne della retribuzione di posizione
delle strutture organizzative della Giunta regienaldelle relative fasce di punteggio ai
sensi dell’articolo 60 del Testo unico delle digpmsi contrattuali di primo livello relative
alla dirigenza del comparto unico della Regiondé/dlAosta;

- n. 1076 in data 23 ottobre 2020, concernente Midiazione e la definizione della nuova
articolazione della macro struttura organizzatighl Amministrazione regionale;

- n. 1335 in data 9 dicembre 2020, modificata comldéberazioni nn. 1357 in data 14
dicembre 2020 e 110 in data 8 febbraio 2021, cowcete la revisione della struttura
organizzativa dell Amministrazione regionale a deere dal 1° gennaio 2021;

- n. 1423 del 30 dicembre 2020, “Approvazione dei utoenti recanti “Piano della
performance 2020-2022 della giunta regionale deRagione Autonoma Valle
d’Aosta/Région Autonome Vallée d’Aoste” e “sistemiamisurazione e valutazione della
performance organizzativa ed individuale della BegiAutonoma Valle d’Aosta™.

PRESO ATTO che, ai sensi dell'articolo 20, commaddlla |.r. 22/2010, e stata
avviata la procedura di pubblicita per il conferittee dell’incarico dirigenziale relativo alla
Struttura gestione e regolarita contabile dellasape contabilitd economico-patrimoniale



(livello 2 - graduazione A), che ha dato esito uttitoso non essendo pervenuta, entro il
termine stabilito, fissato al 9 agosto 2021 alle ©2:00, alcuna manifestazione di interesse da
parte dei dirigenti appartenenti alla qualifica aaidirigenziale dellAmministrazione
regionale della Valle d’Aosta;

RITENUTO, pertanto, di coprire il posto dirigen&#aldi cui trattasi, ai sensi
dell'articolo 20, comma 5 della l.r. 22/2010, tréenil conferimento dell'incarico a personale
esterno all'ente in possesso di particolare e covapa qualificazione professionale e dei
requisiti di cui all’articolo 22, comma 4 della nesiima legge;

DATO ATTO che il conferimento dell'incarico dirigeiale di cui trattasi a soggetto
esterno rientra nel limite complessivo massimo Ilper cento della dotazione organica
dirigenziale previsto all’articolo 20, comma 5 a@ellr. 22/2010;

CONSIDERATO che, con nota assunta al prot. n. 24295del 27/08/2021,
'Assessore alle finanze, innovazione, opere puwhbli e territorio, su proposta del
Coordinatore del Dipartimento bilancio, finanze pa&rimonio, ha designato per l'incarico
dirigenziale in argomento, ai sensi dell’articol@d, Zomma 2, della I.r. 22/2010, la sig.ra
Laura Farinelli;

PRESO ATTO che la sig.ra Laura Farinelli ha esprdaspropria disponibilita a
ricoprire I'incarico in argomento, come risultaldatota prot. n. 10005/Fin del 26/08/2021;

CONSIDERATO che, come emerge dalrriculum vitee et studiorum,parimenti
allegato alla nota sopra richiamata, la sig. sig.aara Farinelli, ai sensi dell’articolo 22,
comma 4 della l.r. 22/2010, in combinato disposto Karticolo 20, comma 5 della medesima
legge, € in possesso di particolare e comprovatdifigazione professionale in relazione
all'incarico di cui trattasi;

VALUTATO che la sig.ra Laura Farinelli possiedesquisiti richiesti all’articolo 22,
comma 4 della l.r. 22/2010, e cioé quelli per lesso alla qualifica unica dirigenziale
prescritti dall’articolo 18 della I.r. 22/2010, febkpecifico al comma 1, lettera a), nonché dei
requisiti specifici previsti per I'incarico di ctrattasi;

RITENUTO, in relazione a quanto sopra espressoguierire l'incarico di dirigente
della struttura organizzativa di secondo livegBestione e regolarita contabile della spesa e
contabilita economico-patrimonialggrad. 2A) alla sig.ra Laura Farinelli, a decoereial 1
dicembre 2021 per un periodo di tre anni, fattesagjuanto disposto al comma 2 dell’articolo
22 della l.r. 22/2010;

PRESO ATTO che ai dirigenti di secondo livello catgno le funzioni di direzione
amministrativa di cui all'articolo 4 della |.r. 2210, relativamente all'incarico attribuito;

PRESO ATTO, inoltre, che al dirigente spetta loIgwvoento delle competenze
attribuite alla Strutturaestione e regolarita contabile della spesa e coaititabeconomico-
patrimoniale(cod. 63.03.00)alla Giunta regionale con deliberazione 1335/2030ccessive
modificazioni e integrazioni;

RITENUTO di stabilire che il dirigente di secondeello risponda del suo operato al
dirigente di primo livello sovraordinato;

RITENUTO di definire come segue le strutture e iwonse di cui il dirigente
incaricata con la presente deliberazione si avvale:



- le risorse umane assegnate alla dirigente satividuate nella deliberazione della Giunta
regionale 1335/2020 e successive modificazioni teghazioni e nei successivi atti di
mobilita;

- le risorse finanziarie assegnate alla dirigemmieosquelle relative alle funzioni attribuite
alla struttura cui la dirigente € assegnata e swhividuate dal bilancio di gestione;

RITENUTO, come previsto dall’articolo 23 della 1.22/2010, di attribuire al
dirigente incaricato con la presente deliberazidn&attamento economico previsto dal
“TUD”, in base alla graduazione della strutturaiginziale Gestione e regolarita contabile
della spesa e contabilita economico-patrimoniatee, ai sensi dell'allegato B1) alla dGR
1335/2020, risulta essere 2A;

CONSIDERATO che il Coordinatore del Dipartimentagmnale e organizzazione,
reggente la Struttura gestione del personale eotsipnche il bilancio finanziario gestionale
per il triennio 2021-202%ellambito del programma n. 01.003 — Gestione ecoica,
finanziaria, programmazione e provveditoratatiribuisce alla Struttura competente per la
spesa le risorse necessarie per l'attivita diraidsi;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionate 1404 in data 30 dicembre
2020, concernente l'approvazione del documentadeahi accompagnamento al bilancio e
del bilancio finanziario gestionale per il trienn2®21/2023 e delle connesse disposizioni
applicative;

VISTO il parere favorevole di legittimita sulla pasta della presente deliberazione
rilasciato dal Coordinatore del Dipartimento peedere organizzazione, ai sensi dell’articolo
3, comma 4, della legge regionale 22/2010;

su proposta del Presidente della Regione, Erik \axe
ad unanimita di voti favorevoli,

DELIBERA

1. di conferire alla sig.ra Laura Farinelli, per le tmazioni di cui in premessa, I'incarico
dirigenziale relativo alla struttura organizzatiasecondo livellogGestione e regolarita
contabile della spesa e contabilita economico-patmiale (grad. 2A- cod. 63.03.00), a
decorrere dal 1° dicembre 2021 e per tre annito fsdlvo quanto disposto al comma 2
dell’articolo 22 della I.r. 22/2010;

2. di dare atto che al dirigente competono le funzindirezione amministrativa di cui
all'articolo 4 della legge regionalk2/2010, relativamente alle competenze attribdite a
struttura dalla Giunta regionale con deliberazid885/2020 e successive modificazioni
e integrazioni;

3. di stabilire che la dirigente di secondo livellag.sa Laura Farinelli, risponda del suo
operato al dirigente di primo livello sovraordinato

4. di definire come segue le risorse di cui la dirtgenncaricata con la presente
deliberazione si avvale:

- le risorse umane assegnate al dirigente sonwithidite nella deliberazione della
Giunta regionale 1335/2020 e successive modificeadntegrazioni e nei successivi
atti di mobilita;

- le risorse finanziarie attribuite al dirigentensoquelle relative alle funzioni attribuite
alla struttura cui la dirigente e assegnata e swisiduate dal bilancio di gestione;



5. di attribuire alla dirigente incaricata con la mete deliberazione il trattamento
economico previsto per il personale appartenefdegaklifica unica dirigenziale — livello
2 — graduazione A,

6. di stabilire che il contratto individuale di lavosmbordinato a tempo determinato, che
regola, ai sensi dell’articolo 22, comma 5, delta22/2010, I'incarico di cui al punto 1.,
sara sottoscritto, per la Regione, dalla diriged&dla Struttura amministrazione e
formazione del personale;

7. di stabilire che ilcurriculum vitee et studiorumdellincaricata sia pubblicato sul sito
istituzionale dellAmministrazione regionale, neflazione Amministrazione trasparente,
al link: http://www.regione.vda.it/amministrazione$parente/personale/default_i.aspx;

8. di approvare la spesa, derivante dall'applicaziodella presente proposta di
deliberazione, per un importo complessivo pari aoed7.700,00 (diciassette-
milasettecento/00), per I'anno 2021, prenotandaiapsrtinenti capitoli di spesa come
sotto riportato:

a) euro 12.800,00 (dodicimilaottocento/00) sul capitolJ0023285 “Spese per
retribuzioni in denaro - personale regionale (0:03estione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato)”;

b) euro 3.800,00 (tremilaottocento/00) sul capitoloORB286 “Spese contributi social
effettivi a carico dellEnte — personale regiond®..03 — Gestione economica,
finanziaria, programmazione e provveditorato)”;

c) euro 1.100,00 (millecento/00) sul capitolo U0R23 “IRAP sui redditi da lavoro
dipendente — personale regionale (01.03 — Gestienenomica, finanziaria,
programmazione e provveditorato)”;

del bilancio finanziario gestionale della Regiome b triennio 2021/2023 che presenta la

necessaria disponibilita;

9. di approvare la spesa, derivante dall’'applicaziotella presente proposta di
deliberazione, per un importo annuo complessivoi par euro 105.700,00
(centocinquemilasettecento/00), rispettivamenteghanni 2022 e 2023, prenotandola,
Su ciascuna annualita, sui pertinenti capitolipgisas come sotto riportato:

a) euro 76.650,00 (settantaseimilaseicentocinquantag00capitolo U0023285 “Spese
per retribuzioni in denaro - personale regional@.® — Gestione economica,
finanziaria, programmazione e provveditorato)”;

b) euro 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00) suitckpU0023286 “Spese contributi
sociali effettivi a carico del’Ente — personalgienale (01.03 — Gestione economica,
finanziaria, programmazione e provveditorato)”;

c) euro 6.550,00 (seimilacinquecentocinquanta/00) cayitolo U0023288 “IRAP sui
redditi da lavoro dipendente — personale regiorf@le03 — Gestione economica,
finanziaria, programmazione e provveditorato)”;

del bilancio finanziario gestionale della Regiome b triennio 2021/2023 che presenta la

necessaria disponibilita;

10. di dare atto che, per la somma complessiva di 88rb00,00 (ottantottomilacento/00),
per 'anno 2024, sara prevista apposita copertuiarispettivi capitoli del relativo
bilancio annuale, nel modo seguente:



a) euro 63.900,00 (sessantatremilanovecento/00) spitota U0023285 “Spese per
retribuzioni in denaro - personale regionale (01:03estione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato)”;

b) euro 18.750,00 (diciottomilasettecentocinquanta/él) capitolo U0023286 “Spese
contributi sociali effettivi a carico del’Ente -egsonale regionale (01.03 — Gestione
economica, finanziaria, programmazione e provvedalit)”;

c) euro 5.450,00 (cinquemilaquattrocentocinquantasOtapitolo U0023288 “IRAP sui
redditi da lavoro dipendente — personale regiorf@le03 — Gestione economica,
finanziaria, programmazione e provveditorato)”;

11. di dare atto che la Struttura gestione del pergoral concorsi provvedera alla
predisposizione del provvedimento dirigenziale emée I'impegno pluriennale della
spesa per il conferimento dell'incarico di cui ahpo 1.



