AUTONOME DETERMINAZIONI

Oggetto: AUTONOME DETERMINAZIONI PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI
RIPARTIZIONE DEL FONDO UNICO AZIENDALE DELL’ AGENZIA
REGIONALE DEL LAVORO — ANNO 2020

e Considerato che in data 2 marzo 2020 si ¢ aperta la contrattazione al fine di giungere ad un
accordo per la sottoscrizione del contratto decentrato diretto alla definizione dei criteri
generali per la ripartizione del FUA dell’ Agenzia regionale del lavoro per I’anno 2020;
e considerato inoltre che la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni
sindacali si sono successivamente incontrati nelle seguenti date:

- 9 marzo 2020

- 20 agosto 2020

- 24 agosto 2020
e preso atto che i rappresentanti delle organizzazioni sindacali hanno deciso di non
sottoscrivere I’ipotesi di accordo proposta dalla delegazione trattante di parte pubblica;

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

decide, al fine di garantire la continuita ed il miglior svolgimento dell’attivitd amministrativa,
di procedere, in applicazione dell’articolo 10, comma 3 del Testo Unico delle categorie del
13.12.2010, mediante autonome determinazioni cosi come segue:

Articolo 1
Durata

1. 1l presente contratto ha durata per il periodo 1° gennaio 2020 - 31 dicembre 2020. Le
disposizioni di cui al presente contratto, ove non diversamente disciplinato, si applicano a
decorrere dal 1° gennaio 2020.

Articolo 2
Norma di salvaguardia

1. I benefici economici potranno avere sospensione, totale o parziale, sia in caso di accertata
esorbitanza sia in caso di modificazione delle disposizioni contenute nei contratti di primo
livello.

Art. 3
Ripartizione del FUA

1. A decorrere dal 1° gennaio 2020 il Fondo Unico Aziendale dell’Agenzia regionale del
lavoro verra cosi ripartito:




La Delegazione di parte pubblica
e Jgor RUBBO

e Alessandra MORANDINI

e Stefania FANIZZI

e Christine PERRIN

Fondo Unico Aziendale Valore Quota tot dipendenti
voci generale Giunta e Consiglio
FUA €13.218,84 €1.255,35 * 11
Salario di risultato | €125535]  €13.218,84]
Progetti di gruppo €0,00
PPO €0,00
Attivita per particolari esigenze €0,00
Indennita art. 162 €0,00
TOTALE €13.218,84




