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VALLE D'AQSTA: IL MERGATO DEL
LAVORO NEL 2024

ALCUNI DATI DI SINTESI DEL MERCATO DEL LAVORO

ILQUADRO GENERALE

Nel corso del 2024 in Valle d’Aosta & proseguita l'evoluzione positiva dei
trend occupazionali, registrando un aumento delloccupazione (+0,6%) e
della partecipazione (+0,5%), a fronte della contrazione dellarea della
disoccupazione (-3%)

OCCUPAZIONE: ETA", GENERE E SETTORE
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5.8%

50-64 anni | giovani con meno di 25 anni
407% rappresentano circa il 6% degli
occupati, mentre oltre la meta ha
~ un'eta compresa tra 25 e 49 anni
25-49 anni

53.5%

Nel 2024 l'occupazione

femminile in Valle d’Aosta e e 00

rappresenta il 46,9% del totale ****

degli occupati, la percentuale

pit elevata tra le regioni

italiane Il settore dei servizi concentra

nel complesso oltre tre quarti

degli occupati, percentuale
che sale al 91% per la

componente femminile. Circa

un quinto dell'occupazione &
impiegata nel settore

industriale, ma nel caso degli
vomini si arriva al 31%.

L'occupazione del settore
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= Agricoltura ® Industria = Servizi

primario & pari a circa il 4%

TEMPO
DETERMINATO E

LAVORO
DIPENDENTE E

INDETERMINATO

INDIPENDENTE

Nel corso del 2024 l'occupazione Nel 2024 si osserva una nuova
dipendente cresce del +1,7%, in crescita del lavoro a tempo
particolare quella maschile indeterminato (+3%), a fronte di
(+3,2% contro il +0,3% delle una riduzione del lavoro a
donne), mentre quella tempo determinato (-4,3%),
indipendente mostra un saldo trend questi ultimi che

negativo (-2,9%), che interessa comportano un aumento del
prevalentemente gli uomini peso del lavoro stabile che nel
(-3,9%), ma anche le donne (-1%) 2024 si attesta all'84%.

ILLAVORO PARTTIME

el 2024 l'occupazione part time interrompe la propria espansione
-0,4%) che proseguiva da un biennio. Sul complesso dell'occupazione il
avoro a orario ridotto nel 2024 incide tra gli uomini in media per circal
| 7%, nel caso della componente femminile & invece pari al 29%;
d'altro canto, il 79%% dei lavoratori part time sono donne.
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