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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

PARERE N. 30

Oggetto: Richiesta di certificazione della Relazione tecnico-finanziaria dell’Ipotesi di
Accordo decentrato sottoscritta in data 14 marzo 2024 per la definizione dei criteri per
la determinazione dell’indennita redazionale di cui all’articolo 110 dell’Accordo
collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista appartenente alle categorie del

Comparto unico della Valle d’Aosta, sottoscritto in data 11 gennaio 2024.

Il Collegio dei Revisori dei conti della Regione Autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste,
nelle persone del Presidente dottor Fabio Michelone e dei componenti ordinari: dottor Pietro
Boraschi e dottor Marco Ricciardiello;

Vista la richiesta di parere, ai sensi dell’art. 2 della Legge regionale 15 giugno 2021, n. 14 in
ordine alla copertura finanziaria relativamente all’ipotesi di Accordo decentrato per la
definizione dei criteri per la determinazione dell’indennita redazionale di cui all’articolo 110
dell’Accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista appartenente alle
categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta, sottoscritto in data 11 gennaio 2024;,
trasmessa a questo Collegio il 25 marzo 2024 con nota sottoscritta con firma digitale dalla
dottoressa Gabriella Morelli, coordinatrice del Dipartimento del Personale ed Organizzazione;
Visti:

— la legge regionale 15 giugno 2021, n. 14 che al comma 7 dell’art. 2 cosi recita: «Il
Collegio svolge, inoltre, le seguenti funzioni: [...] b) vigila, mediante rilevazioni a
campione, nei confronti della Regione e del Consiglio regionale, sulla regolarita
contabile, finanziaria ed economica della gestione relativamente all’acquisizione delle
entrate, all’effettuazione delle spese, all’attivita contrattuale, all’amministrazione dei
beni, alla completezza della documentazione, agli adempimenti fiscali e alla tenuta
della contabilita; c) effettua il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti

dall’applicazione delle norme di legge»;
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— la legge regionale 23 Iluglio 2010, n. 22 ad oggetto: «Nuova disciplina
dell’organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico
della Valle d’Aosta. Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di
altre leggi in materia di personale» ed in particolare il testo del co. 6 dell’art. 48;

— 1l testo ad oggetto: «sottoscrizione dell’ipotesi di accordo decentrato per la definizione
dei criteri per la determinazione dell'indennita redazionale di cui all'articolo 110
dell'Accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista appartenente
alle categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta, sottoscritto in data 11 gennaio
2024 sottoscritto il 14 marzo 2024 e trasmesso a questo collegio il 25 marzo u.s.;

— la relazione tecnico finanziaria al suddetto accordo trasmessa anch’essa il 25 marzo
u.s;

— il testo dell’accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista
appartenente alle categorie del Comparto unico della Valle d'Aosta (sottoscritto 1’11
gennaio 2024);

— la successiva comunicazione di precisazioni inviata, il 29 marzo, al collegio dei
revisori dei conti dalla dottoressa Morelli per il tramite del sistema GED;

Considerato che:

— 1 tratti salienti della suddetta ipotesi di accordo sono cosi dettagliabili:

a) D’ambito di applicazione soggettivo ¢ relativo ai giornalisti appartenenti alle
Categorie dell'Amministrazione regionale, con profilo professionale di addetto
stampa e collaboratore addetto stampa, operante presso gli Uffici stampa della
Giunta e del Consiglio regionale (cft. art. 1);

b) D’entrata in vigore della convenzione ¢ dal primo giorno del mese successivo alla
data di stipulazione, con validita di un anno e con proroga fino alla sottoscrizione
di un nuovo testo (art. 2);

¢) l’individuazione della indennita redazionale ¢ in relazione al punteggio ottenuto,

come da seguente tabella:

Punteggio complessivo|  Percentuale indennita redazionale
<60 10%
da60a79 20%
da80a90 30%
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La tabella sotto riportata contiene le determinanti ai fini del punteggio:

Parametri

Punteggio

Professionalita (articolo 4)

Fino a 50 punti

Composizione numerica dell'ufficio stampa (articolo 5)

Fino a 20 punti

Altri criteri (articolo 6)

Fino a 20 punti

Totale 90 punti

d) l’individuazione dei criteri di professionalita (art. 4) ¢ contenuta nella sotto

riportata tabella:

con+dil5annidi | con+dil0 annidi

iscrizione all'Albo iscrizione all'Albo

con + di 5 anni di

iscrizione all'Albo

con meno di 5 anni di

iscrizione all'Albo

Pubblicista 30 punti 20 punti

10 punti

5 punti

Professionista 50 punti 40 punti

25 punti

15 punti

e) laindividuazione (cfr. art. 5) dei criteri di complessita del lavoro di Ufficio stampa

¢ in funzione in relazione agli organici previsti per ciascuno dei suddetti uffici

stampa ed ai volumi e complessita delle attivita svolte, come evidenziato nelle

sotto riportate tabelle:

e Composizione dell'organico dell’ufficio stampa:

1 addetto stampa 1 addetto stampa +1 collaboratore

1 addetto + 2 collaboratori

5 punti 2 punti

0

e Complessita degli argomenti trattati che richiedono studio e preparazione

Ufficio stampa Giunta

15

Ufficio stampa Consiglio

f) La individuazione di ulteriori parametri ai fini della determinazione della

percentuale dell'indennita redazionale (art. 6). In particolare:

e |a rilevanza nazionale ed internazionale della comunicazione - massimo 10

punti;
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emergenza e/o di crisi) - massimo 10 punti.

Il tutto come riepilogato nella sotto riportata tabella:

I’esposizione a rischio della comunicazione (incidenza della comunicazione di

Parametri Ufficio stampa Giunta|Ufficio stampa Consiglio
Esposizione mediatica: rilevanza nazionale ed internazionale della ) )
o 10 punti 7 punti
comunicazione
Esposizione a rischio: incidenza della comunicazione di emergenza e di ) )
o 10 punti 5 punti
crisi
Totale 20 punti 12 punti

- dalla Relazione tecnico-finanziaria sull’Ipotesi di accordo decentrato per la definizione

dei criteri per la determinazione dell’indennita redazionale di cui all’articolo 110

dell’Accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista appartenente

alle categorie del Comparto unico della Valle d'Aosta, sottoscritto in data 11 gennaio

2024 si ricavano 1 seguenti elementi:

g) le dotazioni organiche ottimali dei due Uffici stampa (della Giunta e del

Consiglio), che, nel rispetto del limite massimo di tre unita di personale (tra addetti

stampa e collaboratori) previsto dall’articolo 15 ter della LR 22/2010, sono le

seguenti:

Ufficio stampa Consiglio: 1 addetto stampa;

Ufficio stampa Giunta: 1 addetto stampa e 2 collaboratori addetti stampa;

h) Il punteggio massimo raggiungibile per i singoli addetti e di conseguenza il valore

massimo dell’indennita in parola, sulla base dell’accordo integrativo in parola, ¢ il

seguente:

Punteggio massimo raggiungibile:

Ufficio stampa Consiglio regionale: 1 ADDETTO STAMPA

Profilo professionale Professionalita b) Composmlope organico ComplesmFa Espo;lz{one Esp951z19ne Punteggio
Ufficio argomenti mediatica a rischio totale
Addetto stampa 50 5 5 7 5 72

"' Scala punteggi: molto alta: 10 punti; alta: 7 punti; media: 5 punti; bassa: 3 punti; nulla: 0 punti
% Scala punteggi: alta: 10 punti; medio-alta: 5 punti; medio-bassa: 3 punti; bassa: 0 punti
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Profilo
professionale

Punteggio max

Percentuale max

Importo indennita
redazionale mensile

Importo indennita
redazionale annuale

Addetto stampa

72

20%

€ 555,67

€ 7.223,77

Ufficio stampa Giunta. | ADDETTO STAMPA + 2 COLLABORATORI:

Punteggio massimo raggiungibile:

Profilo professionale Professionalita b) Composiziope organico Complessi?é Espos_izipne Espo_sizipne Punteggio
Ufficio argomenti mediatica a rischio totale
Addetto stampa 50 5 15 10 10 90
Collaboratore 50 2 15 10 10 87
Valore massimo indennita redazionale
Profilo Punteggio max Percentuale max Importo indennita Importo indennita
professionale redazionale mensile redazionale max
Addetto stampa 90 30% € 833,51 € 10.835,66
Collaboratore 87 30% € 720,91 € 9.371,89
Collaboratore 87 30% € 720,91 €9.371,89
TOTALE SPESA INDENNITA’ REDAZIONALE €29.579,44

- con la nota ad oggetto: «Richiesta di certificazione della Relazione tecnico-finanziaria
dell’Ipotesi di Accordo decentrato sottoscritta in data 14 marzo 2024 per la definizione
dei criteri per la determinazione dell’indennita redazionale di cui all’articolo 110
dell’Accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista appartenente
alle categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta, sottoscritto in data 11 gennaio
2024» LA COORDINATRICE dottoressa Gabriella Morelli da atto di quanto segue:

1) la composizione dell’organico dell’Ufficio stampa del Consiglio, pari ad 1 solo
addetto stampa, non ¢ stata ancora formalizzata dal Consiglio regionale. In via
prudenziale, pertanto, ai fini della previsione della spesa teorica massima possibile
le tabelle riassuntive della spesa, distinte tra Ufficio stampa del Consiglio
regionale e Ufficio stampa della Giunta regionale, sono cosi sostituite prevedendo
per entrambi gli uffici la dotazione organica massima consentita dalla L.r.22/2010
e Ufficio stampa Consiglio ADDETTO STAMPA + 2

COLLABORATORI

regionale: 1

Punteggio massimo raggiungibile
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Profilo b) Composizione Complessita Esposizione Esposizione Punteggio
professionale Professionalita organico Ufficio argomenti mediatica a rischio totale
Addetto stampa 50 5 5 7 5 72
Collaboratore 50 2 5 7 5 69

Valore massimo indennita redazionale

Profilo

professionale

Punteggio max

Percentuale max

Importo indennita

redazionale mensile

Importo indennita

redazionale annuale

Addetto stampa 72 20% € 555,67 €7.223,77

Collaboratore 69 20% € 480,61 €6.247,93

Collaboratore 69 20% € 480,61 € 6.247,93
TOTALE SPESA INDENNITA’” REDAZIONALE] €19.719,63

Ufficio stampa Giunta. | ADDETTO STAMPA + 2 COLLABORATORI:

Punteggio massimo raggiungibile:

Profilo professionale Professionalita b) Composiziope organico Complessi?é Espos_izipne Espo_sizipne Punteggio
Ufficio argomenti mediatica a rischio totale
Addetto stampa 50 5 15 10 10 90
Collaboratore 50 2 15 10 10 87
Valore massimo indennita redazionale
Profilo Punteggio max Percentuale max Importo indennita Importo indennita
professionale redazionale mensile redazionale max

Addetto stampa 90 30% € 833,51 € 10.835,66
Collaboratore 87 30% € 720,91 € 9.371,89
Collaboratore 87 30% € 720,91 € 9.371,89
TOTALE SPESA INDENNITA’ REDAZIONALE €29.579,44

1) che gli stanziamenti iscritti al capitolo U0023752 “Fondo per il rinnovo del contratto

di lavoro del personale regionale” per gli anni 2024, 2025 e 2026 cosi come risultanti

dal bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio 2024/2026 sono i

seguenti:
* 2024 euro 23.853.825,39
*2025 euro 26.903.825,39
*2026 euro 30.003.825,39

e garantiscono, pertanto, la copertura delle spese delle indennita redazionali derivanti

dalla sottoscrizione dell’accordo decentrato in oggetto
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Tutto quanto sopra esposto, il Collegio

Esprime parere favorevole
sulla compatibilita, con 1 vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di
legge, degli oneri connessi all’ipotesi di Accordo decentrato sottoscritta in data 14 marzo
2024 per la definizione dei criteri per la determinazione dell’indennita redazionale di cui
all’articolo 110 dell’Accordo collettivo regionale di lavoro per il personale giornalista
appartenente alle categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta, sottoscritto in data 11
gennaio 2024
Addi, 2 aprile 2024

(Dott. Fabio Michelone) - Presidente

(firmato digitalmente)

(Dott. Pietro Boraschi) — Componente

(firmato digitalmente)

(Dott. Marco Ricciardiello) — Componente

(firmato digitalmente)



