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Informazioni personali 
Nome  Fabrizio Scotti  

Nato a Roma il 15.12.1966 
Indirizzo, telefono, mail  Via Flavio Stilicone 274, 00175 Roma (IT) 

0039.339.5690655 
fabr.scotti@gmail.com ;  fabrizio.scotti@evalue.srl ; fabrizio.scotti2020@pec.it  

   
   
   
   

Esperienza professionale  (*) in corso: si intendono progetti in corso di svolgimento alla data del cv 
   

Date (da – a)  settembre 2022 - in corso  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Valutazione indipendente delle attività e dell'impatto de Progetto "Reticulate" - 
Establishing and testing integrated intervetions aimed at supporting people in vulnerable 
situations - EaSI Fund European Commission. Capofila: ANCI Toscana, partner: Istituto 
per la Ricerca Sociale, in quattro aree della Toscana (Livorno, Capannori, Pistoia, 
Grosseto). 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore di progetto 
   

Date (da – a)  ottobre 2022 – dicembre 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Valutazione dell'impatto sociale del progetto "Edu-community" finalizzato a ridurre 
l'istituzionalizzazione dei minori da famiglie multiproblematiche (Fondo Innovazione 
Sociale DPCM 21/12/2018 - Dip. Funzione Pubblica) del Comune di Campobasso e 
monitoraggio della capacità di progetto di conseguire recuperi strutturali di efficienza 
economico-organizzativa dell’amministrazione comunale. 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore di progetto 
   

Date (da – a)  giugno 2023 - settembre 2023  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Valutazione di impatto sociale del Progetto FAMI DEMETRA (condotto da Coldiretti 
Toscana) di contrasto allo sfruttamento lavorativo in agricoltura e al fenomeno del 
caporalato in Toscana, in comparazione con i risultati raggiunti dai Progetti FARm 
(Veneto) e Buona Terra (Piemonte).  

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore di progetto 
   

Date (da – a)  febbraio 2022 – aprile 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Deloitte S.p.A. – Roma, Italia - E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Valutazione indipendente del PON Città metropolitane 2014-2020 focalizzate sugli 
interventi dell’Asse 1 (FESR) – digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di 
servizi digitali interoperabili. 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore del servizio 
   

Date (da – a)  gennaio 2021 – in corso 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Valle d’Aosta 

Tipo di attività o settore  NUVAL - Nucleo di Valutazione dei Programmi a finalità strutturale della Valle d’Aosta 
Lavoro o posizione ricoperti  Componente del NUVAL, in qualità di esperto esterno all’Amministrazione regionale, con 

competenze in materia di “competitività dei sistemi produttivi e delle imprese, anche con 
riferimento ai settori turistico e culturale nonché in ricerca, sviluppo e innovazione” 
(Deliberazione n. 1289/2020 del 30/11/2020). 

   

Date (da – a)  gennaio 2021 – in corso 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di monitoraggio e valutazione delle eventuali modifiche del contesto 
socioeconomico e culturale in seguito alla conduzione delle attività di progetto “LIFE 
18/NAT/IT LETSGO GIGLIO: new actions to protect Giglio Island Habitats” realizzato 
dall’Ente Parco Nazionale dell’Arcipelago Toscano. 

Lavoro o posizione ricoperti  Valutatore senior 
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Date (da – a)  ottobre 2019 – dicembre 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di valutazione relativo a programmi e azioni cofinanziate dal Fondo Sociale 
Europeo (POR FSE 2014-2020) della Regione Umbria (valutazione in itinere del 
Programma e valutazioni tematiche su: 1. Piano di Rafforzamento Amministrativo, 
Cre.SCO per coniugare formazione-inclusione-occupazione, 2. Piani Zona Sociale per 
servizi di inclusione sociale, impatto sociale delle Misure di resilienza da pandemia, 3. 
Analisi Misure straordinarie per contrastare effetti sociali legati all’emergenza Covid-19, 4. 
analisi degli effetti di placement legati agli interventi FSE). 

Lavoro o posizione ricoperti  Componente del comitato scientifico del servizio e valutatore senior 
   

 Date (da – a)   ottobre 2019 – in corso 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Fondo per il contrasto alla povertà educativa minorile - Valutazione di impatto sociale di 3 
progetti finanziati dalla Impresa Sociale “Con I Bambini”: a valere sul bando “Un passo 
avanti. Idee innovative per il contrasto alla povertà educativa”: 1) "Horticultura i bambini 
coltivano il museo. Spazi verdi educativi nei siti MIBAC", capofila: Terra Felix, SCS 
(Campania). 2) "Con gli occhi sbarrati", capofila: Le Ginestre, Cooperativa Sociale (Lazio); 
3) “Dammi il cinque” progetto per la diffusione della sana alimentazione nelle scuole, 
capofila: associazione Pancrazio (Campania, Calabria).  

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore delle valutazioni di impatto 
   

 Date (da – a)   luglio 2019 – marzo 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di Assistenza tecnica all’Autorità Pari Opportunità (APO) della Regione 
Lombardia per i Programmi FSE e FESR 2014-2020 (Piani di Intervento 01/19 e 01/20 
nell’ambito dell’AT alle Autorità di Gestione PO Lombardia FSE-FESR. 

Lavoro o posizione ricoperti  Esperto con ruolo di “manager” del Gruppo di lavoro (coordinamento operativo Piani di 
Intervento) 

   

Date (da – a) 
 marzo 2019 – in corso 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore 
 Servizio di supporto allo svolgimento dei controlli in itinere sulle attività formative 

finanziate da Forma.Temp  
Lavoro o posizione ricoperti 

 Esperto senior per le attività legate a: unità di verifica e aggiornamento cruscotto 
direzionale, fornitura di pareri specialistici.  

   

Date (da – a) 
 novembre 2020 – dicembre 2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore 
 Servizio di valutazione ex ante dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 46/2020 

“Rilancio” di Fon.Coop 

Lavoro o posizione ricoperti 
 Valutatore senior 

   

Date (da – a)  giugno 2020 – dicembre 2020 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Supporto specialistico e assistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR FSE 2014-
2020 della Regione Autonoma della Valle d’Aosta. 

Lavoro o posizione ricoperti  Esperto “manager” (coordinamento operativo di Piani di Intervento) 
   

 Date (da – a)   ottobre 2019 – dicembre 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia (su incarico di Hydroplan MbdH – Germany) 

Tipo di attività o settore  Monitoring and Evaluation services within "European Investment Bank (EIB) Framework 
Agreement Urban Development - Lot 1" for the project "Enhanced Monitoring Support - 
Piano Scuola I" - attuato dal MIUR e cofinanziato dalla Banca Europea degli Investimenti.  

Lavoro o posizione ricoperti  Monitoring & Evaluation expert 
   

 Date (da – a)   novembre 2018 – dicembre 2018 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di accompagnamento per la valutazione nell’ambito del progetto della Regione 
Lombardia denominato “Misura per Misura” a valere sull’avviso multi-azione Fondo FAMI 
2014-2020 – Piani di intervento regionale per l’integrazione dei cittadini dei paesi terzi. 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore del servizio - esperto senior di monitoraggio e valutazione 
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 Date (da – a)   novembre 2018 – dicembre 2018 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di Analisi del fenomeno migratorio nell’ambito del progetto della Regione 
Lombardia denominato “Misura per Misura” a valere sull’avviso multi-azione Fondo FAMI 
2014-2020 – Piani di intervento regionale per l’integrazione dei cittadini dei paesi terzi. 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore del servizio - esperto senior di monitoraggio e valutazione 
   

 Date (da – a)   febbraio 2018 – gennaio 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Supporto specialistico e assistenza tecnica all’Autorità di Gestione e di Certificazione del 
Programma Operativo FSE 2014-2020 della Regione Liguria. 

Lavoro o posizione ricoperti  Esperto “manager” (coordinamento operativo di Piani di Intervento) 
   

 Date (da – a)   aprile 2018 – luglio 2018 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di Assistenza tecnica per l’accompagnamento, il monitoraggio e la valutazione 
nell’ambito del progetto della Regione Lombardia denominato “Misura per Misura” a 
valere sull’avviso multi-azione Fondo FAMI 2014-2020 – Piani di intervento regionale per 
l’integrazione dei cittadini dei paesi terzi. 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore del progetto - esperto di monitoraggio e valutazione 
   

 Date (da – a)   gennaio 2018 – dicembre 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Business Value S.r.l. – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Servizio di accompagnamento alla realizzazione di reti per l’inclusione sociale dei migranti 
transitanti sul territorio della Regione Lazio – a valere sull’Asse 2 del POR FSE Lazio 
2014-2020. 

Lavoro o posizione ricoperti  Esperto senior di monitoraggio e responsabile delle attività di valutazione (quale “servizio 
aggiuntivo” del servizio). 

   

 Date (da – a)   maggio 2016 – aprile 2017 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Assistenza tecnica al gruppo di lavoro del BIC Lazio (via Casilina 3T 00182 Roma) 
nell’ambito dei seguenti progetti: 
- Attivazione tirocini in favore dei disabili gravi ai sensi della DGR Lazio n. 199/2013 
(servizio concluso a gennaio 2017). 
- Percorsi integrati negli uffici giudiziari (percorsi integrati di politica attiva del lavoro – 
misura attuata ai sensi della DGR Lazio n. 758/2015). 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore del Servizio 
   

 Date (da – a)   novembre 2010 – marzo 2017 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Servizio di Assistenza Tecnica alle attività dell'Autorità di Certificazione dei PO FSE e 

FESR 2007-2013 della Regione Puglia 
Principali attività e responsabilità  Coordinatore (Referente per governance del servizio, formazione e comunicazione) 

   

 Date (da – a)   settembre 2011 – aprile 2016 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Servizio di Valutazione strategica e operativa del POR CRO, parte FESR (2007-2013) e 

PAR FSC (già FAS) 2007-2013 della Regione del Veneto 
Principali attività e responsabilità  Coordinatore del Servizio - Valutatore senior e autore delle ricerche valutative su 

“Neoimprenditorialità femminile e giovanile” e su “l’innovazione nelle imprese del Veneto” 
   

 Date (da – a)   gennaio 2010 – giugno 2016 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  E VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di Valutazione in itinere del PSR 2007-2013 (FEASR) della Regione Basilicata”. 

Principali attività e responsabilità  Referente di progetto per la società e Valutatore senior per le analisi di contesto e le 
indagini quali-quantitative su efficacia e impatto approccio Leader  
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Date (da – a)   marzo 2012 – dicembre 2015  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Valutazione ex ante, in itinere, ex post del Piano di Gestione Locale della Pesca dell’Isola 

di Pantelleria (Organizzazione dei Produttori della Pesca di Trapani) FEP 2007-2013.    
Principali attività e responsabilità  Coordinatore del Servizio – Valutatore senior e responsabile attività di rilevazione e 

analisi dati quali-quantitativi rivolta a operatori locali della pesca e stakeholder. 
   

 

 Date (da – a)   maggio 2014 – giugno 2015 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Hausmann & Partners Sas - Roma, Italia - su incarico di INVITALIA SpA – Organismo di 

Assistenza tecnica al MiSE-DGIAI (AdG del Programma).  
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  Servizio di Valutazione ex ante e Valutazione Ambientale Strategica del PON Imprese e 
Competitività - FESR 2014-2020. 

Principali attività e responsabilità  Esperto scientifico - Valutatore senior e responsabile attività di rilevazione e analisi dati 
quali-quantitativi e interviste rivolte a stakeholder. 

   

 Date (da – a)   maggio 2012 – giugno 2012 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Politiche per lo Sviluppo 
Lavoro o posizione ricoperti  Valutazione ex ante del Programma Attuativo Regionale del Fondo di Sviluppo e 

Coesione (FSC 2007-2013 - già FAS) della Regione del Veneto.    
Principali attività e responsabilità  Coordinatore del Servizio – metodologo della ricerca e valutatore senior 

   

 Date (da – a)   novembre 2010 – dicembre 2012 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC 2007-2013, già FAS) 
Lavoro o posizione ricoperti  Servizio di Assistenza Tecnica alle attività di Monitoraggio degli Accordi di Programma 

Quadro messi in atto dalla Regione Basilicata 
Principali attività e responsabilità  Esperto Senior e Referente di progetto per Rina Value 

   

 Date (da – a)   febbraio 2010 – novembre 2011 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti   “Provincia Autonoma di Trento – Servizio di Valutazione ex post del Doc.U.P. Ob. 2 

FESR 2000-2006” 
Principali attività e responsabilità  Coordinatore del servizio - Valutatore senior e responsabile attività di rilevazione e analisi 

dati quali-quantitativi (imprese, enti, stakeholder) 
   

 Date (da – a)   gennaio 2009 – giugno 2011 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti   “Regione Abruzzo – Valutazione indipendente del Doc.U.P. Ob. 2 (FESR) 2000-2006” 

Principali attività e responsabilità  Coordinatore del servizio - Valutatore senior 
   

 Date (da – a)   gennaio 2009 – dicembre 2010 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti   “Regione Abruzzo – Servizio di Assistenza tecnica all’attuazione del P.O. INTERREG IIIA 

Transfrontaliero Adriatico (FESR)” 
Principali attività e responsabilità  Coordinatore del servizio di Assistenza tecnica 

   

 Date (da – a)   gennaio 2009 – dicembre 2010 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA VALUE S.r.l. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti   “Regione Piemonte – Servizio di Assistenza tecnica all’attuazione del Doc.U.P. Ob. 2 

(FESR) 2000-2006 
Principali attività e responsabilità  Esperto senior e Referente di progetto per Rina Value 
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 Date (da – a)   ottobre 2008 – marzo 2009 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione per il futuro di Roma Capitale, via Baccelli 10, Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Pianificazione strategica 
Lavoro o posizione ricoperti  Predisposizione di un contributo al Rapporto finale “Roma Porta dei Tempi” dal titolo: 

“Semplificazione e deregolazione dell’attività amministrativa” (F. Scotti – V. Ricciuto) 
pubblicato nel 2009.  

Principali attività e responsabilità  Consulente sui temi della valutazione e della semplificazione amministrativa. 
   

 Date (da – a)   luglio 2008 – gennaio 2009 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Codin S.p.A. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Realizzazione di un sistema di knowledge management relativo al sistema “Magellano” 

per la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica – 
Ufficio per l’Innovazione delle Pubbliche Amministrazioni - Ufficio per le Informazioni 
Statistiche e le Banche Dati Istituzionali. 

Principali attività e responsabilità  Esperto sui temi delle Politiche pubbliche, Fondi Strutturali 
   

Date (da – a)  luglio 2008 – giugno 2010 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Deloitte & Touche S.p.A., Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Servizio di Assistenza Tecnica e supporto alla struttura responsabile delle attività 

connesse ai controlli di 2° livello ed alla dichiarazione di conclusione dell’intervento, POR 
Calabria 2000-2006 (FESR-FSE-FEOGA-SFOP) 

Principali attività e responsabilità  Componente del Comitato Scientifico attivato per il Servizio e Esperto metodologo per il 
system audit e le procedure di audit programs sui fondi FESR, FSE, FEOGA e SFOP. 
Coordinatore team auditor. 

   
 Date (da – a)   marzo 2008 – giugno 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Lupi - Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  Gestione team di Revisori incaricati da Price Waterhouse Coopers S.p.A. (PWC) per la 
conduzione di controlli amministrativi e contabili sugli interventi cofinanziati dal FSE nella 
Regione Lazio, nell’ambito del “Servizio integrato di assistenza tecnica e servizi di 
controllo in supporto all’AdG del POR Ob. 3 (FSE) 2000-2006 Regione Lazio”.    

Principali attività e responsabilità  Coordinatore attività di un team di revisori, referente di contratto nei confronti di PWC 
   

 Date (da – a)   dicembre 2007 – ottobre 2008 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Memo Monitoring S.p.A. - Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – finanziamenti alle PMI 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione dell’efficacia della L.R. n. 4/2005 sullo sviluppo competitivo delle PMI del 

Friuli Venezia Giulia” 
Principali attività e responsabilità  Valutatore senior  

   
 Date (da – a)   settembre 2007 – giugno 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Superiore Mario Boella (ISMB) – Torino, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di disseminazione, modellizzazione e supporto alla sperimentazione delle Best 
Practices riferibili alla I.C. EQUAL (FSE) – Misura Economia Sociale e Misura Formazione 
continua – a supporto dell’Ufficio FSE della Provincia Autonoma di Trento” 

Principali attività e responsabilità  Valutatore e Esperto senior sui temi della valutazione delle Best Practices EQUAL 
modellizzate e sperimentate nella Provincia Autonoma di Trento (responsabile della 
rilevazione delle Buone Pratiche, conduzione di focus group, redazione della reportistica 
di analisi).  

   
 Date (da – a)   gennaio 2007 - luglio 2007 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Superiore Mario Boella (ISMB) – Torino, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Formazione 

Lavoro o posizione ricoperti  Progetto: “Mobilitare e Formare i Talenti Italiani residenti in Argentina (MEFTIA)” – 
finanziato dal Ministero del Lavoro – Misura B. Interventi per la formazione degli italiani 
residenti in paesi non U.E.  (D.lgs. 112/1998 art. 142). 

Principali attività e responsabilità  Esperto senior 
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 Date (da – a)   novembre 2006 - aprile 2007 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di monitoraggio degli interventi e rendicontazione di spesa delle iniziative 

realizzate in ambito PIR AV1 – Baianese Partendo – Misura 4.24 POR Campania 2000-
2006 (FESR)” 

Principali attività e responsabilità  Coordinatore del servizio 
   

 Date (da – a)   settembre 2006 – gennaio 2007 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione ex ante del PO Obiettivo Competitività e Occupazione 2007-2013 (parte 

FSE) della Regione Lazio”. 
Principali attività e responsabilità  Valutatore senior e responsabile attività di rilevazione e analisi dati quali-quantitativi 

   
Date (da – a)  settembre 2006 – dicembre 2006 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione ex ante del POR Obiettivo Competitività e Occupazione 2007-2013 (parte 
FSE) della Regione Autonoma Friuli - Venezia Giulia”. 

Principali attività e responsabilità  Referente di progetto per le attività di competenza SIM, Valutatore senior e responsabile 
attività di rilevazione e analisi dati quali-quantitativi 

   

 Date (da – a)   gennaio 2005 – dicembre 2005 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Regione Abruzzo - Assistenza tecnica all’attuazione del PO INTERREG IIIA 

Transfrontaliero Adriatico (FESR)”. 
Principali attività e responsabilità  Esperto senior 

   

 Date (da – a)   luglio 2004 – settembre 2004 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di supporto per la creazione di nuove attività imprenditoriali nell'ambito delle 

azioni della Provincia di Pescara volte ad accompagnare lo start-up delle nuove iniziative 
imprenditoriali” all'interno del POR Obiettivo 3 2000-2006 (FSE) della Regione Abruzzo. 

Principali attività e responsabilità  Esperto senior e Responsabile di progetto per le attività di competenza SIM. 
Predisposizione dei questionari di rilevazione rivolti alle neo-imprese abruzzesi. 

   

 Date (da – a)   febbraio 2004 – dicembre 2005 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica - Servizio di 

consulenza, assistenza tecnica e monitoraggio per la realizzazione del progetto di 
Assistenza tecnica per Intervento formativo di supporto all’innovazione organizzativa e 
allo sviluppo dell’e-government negli enti locali”. 

Principali attività e responsabilità  Esperto senior e Responsabile di progetto per le attività di competenza della società 
   

 Date (da – a)   gennaio 2003 – dicembre 2004 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione del POR FSE 2000-2006 della Regione Molise” e “Valutazione intermedia 

del PSR e della IC Leader+ della Regione Molise”. 
Principali attività e responsabilità  Valutatore senior 

   

 Date (da – a)   luglio 2002 – aprile 2007 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione del POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006 della Regione Lazio”. 

Principali attività e responsabilità  Valutatore senior e responsabile attività di rilevazione e analisi dati quali-quantitativi 
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 Date (da – a)   aprile 2002 – luglio 2003 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria – “Sistema Informativo, Informatico, Statistico” – V.le De Filippis 72, CZ 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  Componente della Unità di Gestione per programmazione e attuazione della Misura 6.3 - 

Società dell’informazione – POR Calabria 2000-2006 
Principali attività e responsabilità  Coordinatore dei Gruppi di lavoro tematici per la realizzazione delle Azioni 6.3 b 

(“Diffusione della Società dell’Informazione nel settore pubblico”) e 6.3 c (“Diffusione della 
Società dell’Informazione nei sistemi produttivi”) FESR del POR Calabria 2000-2006. 

   
 Date (da – a)   aprile 2002 – giugno 2007 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di valutazione del POR Obiettivo 3 2000-2006 (FSE) della Regione Autonoma 
Friuli - Venezia Giulia”. 

Principali attività e responsabilità  Referente di progetto per le attività di competenza SIM, Valutatore senior e responsabile 
attività di rilevazione e analisi dati quali-quantitativi 

   
 Date (da – a)   gennaio 2002 – marzo 2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Regione Abruzzo - Valutazione ex ante del P.O. Transfrontaliero Adriatico – INTERREG 
III A 2000-2006 (FESR)” 

Principali attività e responsabilità  Valutatore senior 
   

 Date (da – a)   febbraio 2001 – febbraio 2003 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione del Doc.U.P. Obiettivo 2 (FESR-FSE) 1997-1999 Regione Autonoma FVG”. 

Principali attività e responsabilità  Valutatore senior e dal 2002 Coordinatore del servizio. Responsabile della pianificazione 
delle indagini di campo, della progettazione degli strumenti di rilevazione quali-
quantitativa e della conduzione delle interviste alle imprese, beneficiari, stakeholder e 
destinatari delle misure del programma. 

   
 Date (da – a)   febbraio 2001 – febbraio 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di valutazione del Doc.U.P. Obiettivo 2 (FESR-FSE) 1997-99 della Regione 
Lombardia”. 

Principali attività e responsabilità  Valutatore senior e dal 2002 Coordinatore del servizio per redazione Report conclusivo 
   

 Date (da – a)   febbraio 2001 – febbraio 2003 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di valutazione del POP Regione Campania 1994-99 (FESR-FSE-FEOGA)”. 

Principali attività e responsabilità   

Valutatore senior e dal 2002 Coordinatore del servizio 
   

 Date (da – a)   febbraio 2001 – giugno 2002 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – incentivi alle imprese 
Lavoro o posizione ricoperti  "Comune di Roma Dipartimento V-IU.O. Area progetti di Autopromozione sociale - Attività 

di animazione economica, assistenza tecnica alla creazione di impresa e monitoraggio 
delle imprese beneficiarie dei contributi per il sostegno di progetti imprenditoriali in aree di 
degrado urbano (Legge n. 266/1997)". 

Principali attività e responsabilità  Esperto senior e responsabile delle attività di tutoraggio alle start up. 
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 Date (da – a)   febbraio 2001 – giugno 2002 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di monitoraggio e Assistenza Tecnica del POP Regione Sicilia 1994-99 (FESR-

FSE-FEOGA)”. 
Principali attività e responsabilità  Esperto senior 

   

 Date (da – a)   settembre 2000 – gennaio 2001 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Business International S.p.A. – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza alla PA 
Lavoro o posizione ricoperti  Progetto “Integra” - Informatizzazione dei servizi e sviluppo locale (amministrazioni 

comunali della provincia di Bari) – Programma PASS - Avviso n. 2/99 - Dipartimento 
Funzione Pubblica. 

Principali attività e responsabilità  Quadro CCNL Commercio - Responsabile di Progetto per la definizione e lo sviluppo dei 
servizi di marketing territoriale erogati da Business International S.p.A. a enti locali 

   

 Date (da – a)   marzo 2000 – agosto 2000 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  IZI metodi, analisi e valutazioni economiche S.r.l.  – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti   

- Valutazione in itinere del PIC LEADER II 1994-1999 e del Doc.U.P. Ob. 5b (FEOGA) 
1994-1999 Regione Autonoma Valle d'Aosta (VdA); 
- Valutazione ex ante della IC LEADER plus 2000-2006 della Regione Autonoma VdA; 

Principali attività e responsabilità  Esperto valutatore 
   

 Date (da – a)   ottobre 1999 – luglio 2000 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 
Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione del Doc.U.P. Obiettivo 2 (FESR-FSE) 1997-1999 della Regione Autonoma 

Friuli – Venezia Giulia” 
Principali attività e responsabilità  Esperto valutatore 

   

 Date (da – a)   luglio 1999 – dicembre 1999 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Business International S.p.A. – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali  
Lavoro o posizione ricoperti  “Attività di ricerca per marketing territoriale nella provincia di Alessandria, nel quadro della 

Misura 6.4 (Iniziative di sviluppo locale per l'occupazione e giacimenti occupazionali) del 
Doc.U.P. 1997-99 Ob. 2 (FESR-FSE) della Regione Piemonte” 

Principali attività e responsabilità  Esperto di ricerca economica per i metodi di indagine e di analisi rivolti alle imprese e agli 
enti locali della provincia alessandrina. 

   
 Date (da – a)   gennaio 1998 – dicembre 1999 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza – Fondi Strutturali 

Lavoro o posizione ricoperti  “Valutazione in itinere del Doc.U.P. Obiettivo 2 (FESR-FSE)1994-1996 Regione Marche” 
Principali attività e responsabilità  Esperto valutatore 

   
 Date (da – a)   gennaio 1998 – dicembre 2000 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 
Tipo di attività o settore  Consulenza alla PA 

Lavoro o posizione ricoperti  “Servizio di monitoraggio del Piano degli interventi per il Grande Giubileo del 2000” 
(Presidenza del Consiglio dei Ministri – Ufficio Roma Capitale e Grandi Eventi) 

Principali attività e responsabilità  Esperto sul monitoraggio interventi affidati a Regione Lazio e Soprintendenze BB.CC.AA. 
   

 Date (da – a)   ottobre 1997 – giugno 1999 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Ambiente 
Lavoro o posizione ricoperti  “Introduction in Malta of Systems compatible to EEC Regulation 1836/93”, 

finanziato da UE - DG XI, Programme LIFE Third Countries (ATI SIM - Malta 
Environment Protection Department) 

Principali attività e responsabilità  Auditor e Responsabile del team di Assistenza tecnica al Dipartimento per l’ambiente di 
Malta per la conduzione di interviste presso le imprese maltesi aderenti al progetto Life. 
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 Date (da – a)   aprile 1996 – dicembre 1997 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Italiana di Monitoraggio S.p.A. (SIM) – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Ambiente 
Lavoro o posizione ricoperti  “Assistenza tecnica a 50 Piccole e Medie Imprese promosse con le agevolazioni della 

legge 44/86, per l’adesione al Reg. (CEE) 1836/93 riguardante il Sistema di ecogestione 
(EMAS)”, finanziato dalla UE, DG XI, Programma LIFE 

Principali attività e responsabilità  Auditor per Assistenza tecnica alle imprese 
   

 Date (da – a)   gennaio 1995 – maggio 1996 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  IGEAM S.r.l. – Roma, Italia 

Tipo di attività o settore  Consulenza – Ambiente 
Lavoro o posizione ricoperti  “A.P.I.ECO. - Azione pilota in favore dell’attuazione in 8 PMI della Regione Lazio del 

Sistema di ecogestione e audit”, finanziato dalla UE - DG XI e gestito in collaborazione 
con ENEA e FEDERLAZIO. 

Principali attività e responsabilità  Assistente di progetto – junior Auditor  

Istruzione e formazione 
Date (da – a)  gennaio 2000 

Nome e tipo d'organizzazione  Insight Partnership Consulting (Roma, Bruxelles) 
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 
 Corso intensivo per l'acquisizione di metodologie di facilitazione G.O.P.P. (Goal Oriented 

Project Planning) e analisi progetti/programmi con lo strumento del Quadro Logico. 
   

Date (da – a)  giugno – dicembre 1994 
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 
 Impresa & Management – Roma, Italia  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 Corso di formazione denominato “green manager” su temi riferiti a economia, ambiente e 
sviluppo sostenibile (durata: 800 ore) cofinanziato dal FSE – Regione Lazio 

   

Date (da – a)  Anno accademico 1994-1995 
Nome e tipo ente istruzione e formazione  Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Principali tematiche  Tesi su: “La tutela dell’ambiente tra Stato e Regioni” 
Titolo della qualifica rilasciata  Laurea in Scienze Politiche 

Livello nella classificazione nazionale  Votazione: 108/110 
 

Capacità e competenze personali 
   

Madrelingua 
 
 
 

ALTRE LINGUE 

 ITALIANO   

  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione 
orale Produzione orale   

INGLESE C1 Livello 
avanzato C1 Livello 

avanzato C1 Livello 
avanzato C1 Livello 

avanzato C1 Livello 
avanzato 

SPAGNOLO B1 Livello 
intermedio A2 Livello 

elementare A2 Livello 
elementare A1 Livello 

elementare A1 Livello 
elementare 

 

  

Capacità e competenze informatiche  Ottima conoscenza applicativi MSOffice 
Patenti e brevetti  PADI Divemaster – brev. #664599 

 

Ulteriori informazioni  Qualifiche, Docenze, Posizioni in selezioni pubbliche, Pubblicazioni e Relazioni scientifiche: 
- Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Politiche della Coesione. Decreti 

del Capo Dipartimento per le Politiche di Coesione n. 13  e n. 14 del 11 maggio 2020: idoneità 
al conferimento di incarico di componente NUVAP per l’Area (A) Rapporti istituzionali, Sistema 
Nazionale di Valutazione, Indirizzi e Metodi per le Politiche di Coesione 
(http://www.governo.it/it/articolo/approvazione-e-pubblicazione-degli-elenchi-di-candidati-
idonei-al-conferimento-di-incarichi). 

- Giugno-Luglio 2019: Docente per i moduli formativi su “gestione, attuazione, controllo e 
valutazione dei Fondi SIE nei nuovi regolamenti del ciclo 2021-2027” nell’ambito del progetto di 
“Formazione per rafforzamento delle competenze sui Fondi SIE 2021-2027 – visita di 
studio dei funzionari dell'Autorità di Gestione dei Programmi Operativi (FESR-FSE) della 
Romania” su incarico di Polaris Srl, Torino - Italia. 

- Regione Sardegna - Determinazione prot. 6007/563 del 27/08/2018: procedura ad evidenza 
pubblica, selezionato nella short list esperti a supporto del Nucleo Regionale di Valutazione e 
Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) della Regione Sardegna nelle aree: Competitività 
delle imprese e strumenti finanziari, Politiche sociali, Politiche attive del lavoro.  

http://www.governo.it/it/articolo/approvazione-e-pubblicazione-degli-elenchi-di-candidati-idonei-al-conferimento-di-incarichi
http://www.governo.it/it/articolo/approvazione-e-pubblicazione-degli-elenchi-di-candidati-idonei-al-conferimento-di-incarichi
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- 27 aprile 2018 - Cassa Nazionale Periti Industriali: Conduzione di un tavolo OST per il 
supporto alla redazione del “Manifesto della Professione” della CNPI attraverso l’approccio 
Open Space Technology (150 i delegati partecipanti). 

- Maggio 2016 – luglio 2016: Università Ca’Foscari - Challenge school - Docente per Corso di 
Alta Formazione “Fondi comunitari e loro utilizzazione”. 

- Marzo 2009: coautore di un articolo scientifico in contributo al Rapporto finale “Roma Porta dei 
Tempi” dal titolo: “Semplificazione e deregolazione dell’attività amministrativa” (F. Scotti – 
V. Ricciuto) pubblicato nel 2009 – Comune di Roma, Commissione Roma Capitale. 

- Dicembre 2008: Autore del paragrafo 3.5 denominato “I finanziamenti pubblici” all’interno del 
volume: “Magellano: gestire la conoscenza per creare valore nella PA” – 2008, Rubettino 
Editore. 

- Relatore sul tema: “Le azioni del Fondo Sociale Europeo a supporto della Ricerca”, nel 
corso del Convegno “Il progetto D4 e lo stato della Ricerca in Friuli Venezia Giulia” (Area 
Science Park - Trieste, 23/09/2004). 

- Anno accademico 2005 – 2006 (cattedra di Organizzazione e Pianificazione del Territorio 
presso la Facoltà di Economia dell’Università Luiss di Roma): svolgimento di un seminario 
riguardante “La programmazione comunitaria nelle regioni in ritardo di sviluppo e le 
prospettive per il periodo 2007 - 2013” (dicembre 2005). 

- Anno accademico 2003 – 2004 (cattedra di Organizzazione e Pianificazione del Territorio 
presso la Facoltà di Economia dell’Università Luiss di Roma, titolare: Prof. F. Fuga) – 
svolgimento di un seminario riguardante “La programmazione dei fondi strutturali 2000-2006 
- l’approccio bottom-up per la Progettazione integrata territoriale” (dicembre 2003). 

- Anni accademici 2002-2003, 2003-2004, 2004-2005, 2005-2006: Facoltà di Economia 
dell’Università L.U.I.S.S. (Libera Università Internazionale degli Studi Sociali) di Roma – 
Roma, Italia: Collaboratore alla Cattedra di Organizzazione e Pianificazione del Territorio – 
(in affiancamento al Titolare di cattedra: Prof. Fabrizio Fuga). 

- Docente per il modulo “Monitoraggio e valutazione di Programmi e progetti” nell’ambito del 
“Master in politiche dell’incontro e mediazione culturale” realizzato dall’Università degli 
Studi Roma Tre per i componenti del Centri Orientamento al Lavoro (COL) del Comune di 
Roma (intervento formativo tenuto il 02/12/2003). 

- Docente per il modulo “Monitoraggio e valutazione di Piani e Progetti” nell’ambito del Progetto 
“Esperti junior Assistenza Tecnica Ambiente – corsi n° 4 e 5” (QCS 2000-2006/PON 
Assistenza Tecnica - Progetto Ambiente) realizzato dal FORMEZ Centro di Formazione e 
Studi FORMEZ in convenzione con il Ministero dell’Ambiente (lezioni tenute nel mese di 
settembre 2001 presso FORMEZ).  

- Docente per i moduli "Progettazione strategica e Project financing" (lezioni tenute nel mese di 
gennaio 2001) e "Monitoraggio e Valutazione di Programmi e progetti" (lezioni tenute nel mese 
di febbraio 2001) nell'ambito del corso di specializzazione post lauream in "Progettazione 
comunitaria e laboratorio collegato" presso l'Università degli Studi di Palermo - 
Dipartimento di Storia e Progetto nell'Architettura. 

- Docente per il modulo “Marketing territoriale” (lezioni tenute nel mese di luglio 2001) nell’ambito 
del corso di specializzazione post lauream “Itinerari dell’arte islamica in Sicilia” presso 
l'Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Storia e Progetto nell'Architettura. 

- Docente per il modulo "Monitoraggio e Valutazione" (lezioni tenute nel mese di febbraio 2001 ad 
Agrigento - su incarico della Società AEFFE S.r.l. di Palermo) nell'ambito dell'iniziativa 
"Intervento formativo e di aggiornamento destinato a 450 funzionari dell'Amministrazione 
centrale e periferica" - POM 940028/I/1 Azioni Innovative Sud - Sottoprogramma: Assistenza 
Tecnica Regioni Ob. 1. 

- Docente per il Seminario su "Monitoraggio e Valutazione dei Progetti", organizzato da Business 
International S.p.A. e tenuto a Napoli nel maggio 2000 nell'ambito del Programma PASS - 
Pubbliche Amministrazioni per lo Sviluppo del Sud - (QCS aree Ob. 1 1994-99). 

- Coautore della 2° e 3° parte del libro “Gestione ambientale e nuova imprenditorialità”, a 
cura di Marco Frey (volume della collana “Fare impresa - IG S.p.A.”, edizioni Gruppo Abele – 
Torino, maggio 1999). 

- Relatore sul tema: “Il Progetto LIFE IG/SIM: risultati finali”, nel corso del Convegno 
“Ecogestione e nuova imprenditorialità”, organizzato dalla Società per l’Imprenditorialità 
Giovanile S.p.A. (Roma, 05/12/97). 

- Relatore sul tema “Un caso pratico di applicazione: il progetto pilota di IGEAM, ENEA e 
FEDERLAZIO in alcune PMI laziali”, durante il Convegno “EMAS come variabile strategica 
per le Piccole e Medie Imprese” (Roma, 29/04/1996 - presso la Facoltà di Economia 
dell’Università di Tor Vergata). 
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Il sottoscritto Fabrizio Scotti, nato a Roma il 15/12/1966, ai sensi degli artt. 46 e 47 e consapevole dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., 
che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono punite ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia, 
DICHIARA, sotto la propria responsabilità, che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae corrispondono a verità. Autorizzo 
inoltre il trattamento dati personali ai sensi del D.lgs 196/03 e del GDPR 679/2016. 
 

Roma, 15/12/2023           Fabrizio Scotti  
   

 
 
 
 
 


