SEGRETERIA DELLA GIUNTA

NOMINE L.R. N. 11/1997

COLLEGIO REVISORI CONTI AIAT (ora OFFICE REGIONAL DU TOURISME)

Scadenza: 31.7.2010 - Organo: Collegio revisori conti - Presidente: BENZO Claudio, Componenti effettivi:
D’AQUINO Luigi, DELLAVALLE Paolo

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali, con maggiorazione del 50% per il Presidente

ARP.A.

Scadenza: 18.10.2012 - Organo: Collegio revisori conti - Componenti effettivi: Luigi D’AQUINO, Katia
LAURENT, Gianluca VILLA, Componenti supplenti: Corrado CAPUTO, Silvia TESIO

Durata: 5 anni. Compenso attuale pari ad euro 1233 lordi annui

ARRS.

Scadenza: 23.10.2013 - Organo: Collegio revisori conti - Componenti effettivi: DISTILLI Stefano,
GAMBARDELLA Giuseppe

Durata: 4 anni. Compenso: Euro 51,64 a seduta

AERO CLUB VALLE D’AOSTA
Scadenza: 20.9.2012 - Organo: Consiglio Direttivo - Componente: VITTONE Omar,
Durata: 4 anni. Compenso: non previsto

AEROPORTO VALLE D’AOSTA S.P.A. (AVDA)

Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consiglieri:Andrea LEONARDI, Emanuele
MAZZOCCHI

Durata: 3 anni. Compenso: Euro 10.000 annui

Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: GIRARDI Marco, Sindaco supplente:
CONCHATRE Roberto

Durata: 3 anni. Compenso: non fissato.

AREA VDA

Scadenza: 6.11.2011 - Organo: Collegio revisori conti - Componenti: Stefano DISTILLI, Fabio JACQUIN,
Claudio VERCELLIN NOURISSAT

Durata: 4 anni. Compenso: euro 1233 lordi annui

ASSOCIAZIONE L’ARNIA
Scadenza: 28.2.2012 - Organo: Consiglio Direttivo - Consigliere:VIERIN Adriana
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

ASSOCIAZIONE VALDOSTANA MAESTRI DI SCI
Scadenza: 30.11.2011 - Organo: Collegio revisori conti - Componente effettivo: FRANCO Antonio Carlo
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

ASSOCIAZIONE VITICOLTORI GRESSAN/JOVENCAN
Scadenza: 28.2.2011 - Organo: Consiglio Direttivo - Consigliere: LALE MURIX Hervé
Durata: 2 anni. Compenso: non previsto.

ARER.
Scadenza: legislatura - Organo: Consiglio di Amministrazione - Presidente GROSIACQUES Giulio:, Vice-
Presidente: SPOSATO Adriano (dimissionario 15/6/2010), Consigliere: INFORTUNA Pasquale



Durata: legislatura. Compenso presidente: - indennita mensile di carica pari al 50% dell'indennita media
mensile dei Consiglieri regionali. Compenso vicepresidente: - indennita mensile di carica pari al 15%
dell'indennita media mensile dei Consiglieri regionali. Compenso consigliere: - gettone di presenza pari al
2% dell'indennita media mensile dei Consiglieri regionali

Scadenza: legislatura - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente: MAZZOCCHI Stefano, Componente
effettivo: DE MARCO Fabio, Componente supplente: JACQUIN Fabio, SAFINA Angelo

Durata: legislatura. Compenso presidente: - indennita annua pari al 100% dell'indennita media mensile dei
Consiglieri regionali. Compenso componente effettivo: - indennita annua pari all'80% dell'indennita media
mensile dei Consiglieri regionali

AZIENDA U.S.L. DELLA VALLE D’AOSTA

Scadenza: 20.2.2013 - Organo: Collegio Sindacale - Sindaco effettivo: BENZO Claudio, FAVRE Jen-Claude
Durata: 3 anni. Compenso: - indennita mensile di carica nella misura stabilita dalla Giunta regionale (10%
degli emolumenti del direttore generale + rimborso spese di viaggio e indennita di missione)

BANCA CREDITO COOP. VALDOSTANA

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: BROCHET Enio (non eletto da
Assemblea soci)

Durata: 3 anni. Compenso: gettone di presenza di Euro 150

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Collegio Sindacale - Sindaco effettivo: LINTY Marco - Durata: 3 anni.
Compenso: minimo tariffe professionali

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Collegio Probiviri — Componente: RICCARDI Marco - Durata: 3 anni.
Compenso non previsto.

CASA DI RIPOSO G.B. FESTAZ

Scadenza: 31.3.2015 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: CHIOFALO Antonino,
PELLIZZERI Giovanni, TERRANOVA Massimo

Durata: 5 anni. Compenso: rimborso spese

CASINO’ DE LA VALLEE S.P.A.

Scadenza: 30.6.2012 - Organo: Collegio Sindacale - Presidente: VIETTI Claudio, Sindaco effettivo:
BRUNELLO Fabrizio, Sindaco supplente: DISTROTTI Andrea

Durata. 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali Dottori Commercialisti

CENTRO STUDI E CULTURA WALSER DELLA VALLE D’AOSTA

Scadenza: 31.12.2010 (assemblea bilancio entro 31/3/2011) - Organo: Consiglio Direttivo - Consigliere:
ALLIOD Clemente
Durata. 3 anni. Compenso non previsto.

COMITATO DIRITTO AL LAVORO DISABILI ESVANTAGGIATI
Scadenza 31.8.2014 — Componenti: CID Y BIC Sonia, MIODINI Vilma, TREVISAN Donatello
Durata: 5 anni - segue Consiglio per le politiche del lavoro. Compensi non previsti.

CERVIM

Scadenza: 25.1.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Presidente: STEVENIN Francesco Consigliere:
CHARRERE Costantino, JACCOD Mario

Durata: 3 anni. Compenso presidente: Euro 5000 annui lordi. Compenso consigliere: gettone di presenza di
Euro 100

Scadenza: 25.1.2011 - Organo: Collegio revisori conti - Presidente: SAFINA Angelo

Durata: 3 anni. Compenso: tariffe professionali

COMITATO GARANTI ART. 30 CONTRATTO DIRIGENTI



Scadenza: 31.10.2012 - Organo: Comitato Garanti — Presidente: DE PIETRO Carlo, Presidente supplente:
GIOVANNINI Michele
Durata: 4 anni. Compenso: sara stabilito con decreto del Presidente della Regione

COMITATO MISTO PARITETICO SERVITU’ MILITARI

Scadenza: legislatura - Organo: Comitato - Componenti effettivi: ANELLO Donatello Antonio, DE MARCO
Fabio, FRESI Biagio, GAMBARO Mauro, PARISI Domenico, PASQUALI Licurgo, TAMONE Leonardo -
Componenti supplenti: BERLIER Rinaldo, BERRIAT Oreste, FAEDI Moreno, GELMINI Mauro, GOBETTO
Remo, PAESANI Federica, TURCOTTI Giampietro

Durata: legislatura. Compenso non previsto.

COMITATO REGIONALE GESTIONE VENATORIA

Scadenza: 6.6.2010 - Organo: Collegio revisori conti — Presidente: SAFINA Angelo

Durata: 5 anni. Compenso: indennita di presenza per ogni giornata di seduta e rimborso spese di viaggio
pari a quelle stabilite per i consiglieri regionali.

COMITATO VALDOSTANO FISI/ASIVA

Scadenza: 15.5.2014 - Organo: Collegio revisori conti — Presidente: IMPERIAL Pierpaolo, Componente
supplente: DE MARCO Fabio

Durata: 4 anni. Compenso non previsto.

COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE DI AOSTA

Scadenza: legislatura - Organo: Commissione - Componenti effettivi: BIZZOTTO Orlando, VOLCAN Sergio,
TOMASELLI Gianfranco — Componenti supplenti: TRIPODI Annunziata, DE MARCO Fabio, PARISI
Domenico

Durata: legislatura. Compenso: rimborso spese di viaggio

CONSORZIO APISTICO VALLE D’AOSTA

Scadenza: 31.3.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: JACQUIN Fabio,
Scadenza: 31.3.2011 - Organo: Collegio Sindacale — Sindaco effettivo: BRERO Sergio

Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

CONSORZIO REGIONALE PESCA
Scadenza: 30.5.2013 — Organo: Collegio revisori conti — Presidente: FINO Francesco
Durata: 4 anni. Compenso: minimo tariffe professionali

CONVITTO REGIONALE “F. CHABOD”
Scadenza: 20.11.2012 — Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: RICCI Emilio
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

CAVE DES ONZE COMMUNES SOC. COOP.
Scadenza: 31.12.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: BORRE Nicole,
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

CAVE DU VIN BLANC MORGEX/LA SALLE SOC. COOP.
Scadenza: 31.12.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: PERRON Ego
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

CHAMPAGNE SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: MOCHET Jean-Claude,
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

CHATEL ARGENT SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: VERNETTI-PROT Luca,



Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

COFRUITS SOCIETE COOPERATIVE
Scadenza: 31.10.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: GERBELLE Nedo
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto

CONSORZIO PRODUTTORI FRUTTA GRESSAN SOC. COOP.
Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: ZANELLA Enrico,
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

COOP. CARNI DI CHATILLON S.C.
Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: CODA Gianni
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

COOP. DE L’ENFER SOC. COOP.
Scadenza: 31.1.2012 — Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: CLUSAZ Roberto,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

ENTE PARCO NATURALE MONT AVIC

Scadenza: 19.9.2010 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Presidente: PASSERIN D’ENTREVES Pietro,
Durata: 5 anni. Compenso: compenso non inferiore al 25% e non superiore al 50% dell'indennita di carica
mensile lorda dei consiglieri regionali

Scadenza: 17.6.2015 - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente: FASSIN Daniele, Componenti effettivi:
GAMBARDELLA Giuseppe, ROLLANDIN Silvio, Componenti supplenti: FRACASSO Stefano, SAFINA
Angelo

Durata: 5 anni. Compenso: minimo tariffe professionali

ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN PARADISO

Scadenza: 8.11.2014 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: DUPONT Giuseppe,

Durata: 5 anni. Compenso: Compenso mensile lordo di Euro 77,98; gettone di presenza di Euro 34,60 lordi
per ogni riunione.

Scadenza: 9.4.2014 - Organo: Collegio Revisori conti - Componente: rappr. Regione Piemonte

Durata: 5 anni. Compenso: Compenso mensile lordo di Euro 112,59; gettone di presenza di Euro 34,60 lordi
per ogni riunione. (per questo quinquennio nomina effettuata dalla Regione Piemonte)

EVANCON SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: MALCUIT Renato
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

FINAOSTA S.P.A.

Scadenza: 30.6.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Presidente: CILEA Giuseppe Consigliere:
BENZO René, VARALLO Alberto

Durata: 3 anni. Compenso presidente: compenso attuale pari a quello riconosciuto agli Assessori regionali
+ gettone di presenza di Euro 129,11 per sedute CdA e di Euro 77,47 per sedute C.E.. Compenso consigliere:
compenso attuale: 1.549,37 annui e gettone di presenza di Euro 77,47 se facenti parte anche del Comitato
Esecutivo

Scadenza: 30.6.2012 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: BETRAL Oscar, Sindaci effettivi; GARBI
Adolfo, LEONARDI Andrea Sindaci supplenti: BRERO Sergio, DE MARTINO Gennaro

Durata: 3 anni. Compenso: tariffe professionali.

FONDAZIONE C.R.T.

Scadenza: 30.3.2013 - Organo: Consiglio di indirizzo - Consiglieri: DAVITE Domenico, MICHAUD
Massimo, PALLU’ Serafino (solo 1 dei 3 sard nominato dalla Fondazione - DAVITE)

Durata: 6 anni. Compenso: gettone euro 200 + rimborso spese



FONDAZIONE DIRITTO SOCIETA’ ECONOMIA

Scadenza: 15.6.2015 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: Corrado BINEL, Alex FOUDON,
Vincenzo GOLIA, Giuseppe NEBBIA, Emilio RICCI, Alberto VARALLO,

Durata: 5 anni. Compenso non previsto.

Scadenza: 15.6.2015 - Organo: Comitato Scientifico — Componente: COLOMBATI Ludovico, DELLAVALLE
Pierluigi, DISTILLI Stefano, LUCA’ Andrea, MOCHET Jean-Claude, MOLINO Federico, PLATTNER Luca,
ROPPOLO Ezio, VIERIN Adriana

Durata: 5 anni. Compenso non previsto.

Scadenza: 15.6.2011 - Organo: Comitato di revisione — Componente effettivo: CELESIA Veronica,
COLOMBATI Ludovico , Componente supplente: FAVRE Jean-Claude

Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

FONDAZIONE E. CHANOUX

Scadenza: 27.10.2010 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consiglieri: COMETTO Franco, LAMOTTE
Stefania, VOYAT Simone

Scadenza: 27.10.2010 - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente: VERRINO Mario, Componente effettivo:
PARINI Amedeo Maria, Componente supplente: POGGIANTI Luca

Durata: 5 anni. Compenso non previsto.

FONDAZIONE C. FILLIETROZ

Scadenza: 5.6.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — 2 Consiglieri:: BENVENUTO Roberto e
MONTESANO Ruggero

Durata: 5 anni.

Scadenza: 13.11.2013 — 1 Revisore dei conti: ZANINI Jean Paul

Durata: 5 anni

FONDAZIONE INSTITUT AGRICOLE REGIONAL

Scadenza: 23.7.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consiglieri: BALICCO Giuseppe, CHATEL
Augusto, NEYROZ Erminio , ROTA Alessandro

Durata: 5 anni. Compenso: gettone di presenza di Euro 200 lordi a seduta

Scadenza: 23.7.2013 - Organo: Collegio Revisori conti — Componente effettivo:: PESSINA Carlo, Componente
supplente:: FRANCO Antonio Carlo

Durata: 5 anni. Compenso: 3.050 Euro lordi annui

FONDAZIONE FORMAZIONE PROFESSIONALE TURISTICA

Organo: Consiglio di Amministrazione — commissariato dal 1999

Scadenza: 12.10.2013 - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente; FRANCO Antonio Carlo, Componente
supplente: SAFINA Angelo

Durata: 5 anni. Compenso presidente: tariffe professionali.

FONDAZIONE J. GERBORE
Scadenza: 31.1.2014 - Organo: Consiglio Direttivo — Componente: VIERIN Adriana
Durata: 5 anni. Compenso non previsto.

FONDAZIONE GRAN PARADISO

Scadenza: 11.3.2015 - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente: ODISIO Gianni, Componenti effettivi:
BOVIO Angelo, GAMBARDELLA Giuseppe, Componenti supplenti: FRACASSO Stefano, PARINI Amedeo
Maria

Durata: 5 anni. Compenso: minimo tariffe professionali

FONDAZIONE ISTITUTO MUSICALE DELLA VALLE D’AOSTA
Scadenza: 31.8.2014 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: Francois DESANDRE’, Agnese
DI TRANI, Gianni NUTI, Rocco PAPALIA



Durata: 5 anni. Compenso: gettone presenza di Euro 130 a seduta.

Scadenza: 31.3.2013 - Organo: Collegio Revisori conti — Componente effettivo. MORELLI Marco, Componente
supplente: CELESIA Veronica

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

FONDAZIONE MONTAGNA SICURA

Scadenza 27.11.2011 — Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: BOVET Fulvio, PICA Claudio,
Raffaele ROCCO, Gianluca TRIPODI, Giovanni ZANETTI

Durata: 3 anni. Compenso: 80 euro lordi a seduta + rimborso spese trasferta

Scadenza: 27.11.2011 - Organo: Collegio Revisori conti — Presidente: VIETTI Claudio, Componente effettivo:
Paolo DELLAVALLE, Componente supplente: Ezio GUIDETTI

Durata: 3 anni. Compenso: tariffe di riferimento dei revisori contabili.

FONDAZIONE OLLIGNAN
Scadenza: 31.12.2014 - Revisore dei conti: COME’ Ivano
Durata: 5 anni. Compenso non previsto.

FONDAZIONE PER LE BIOTECNOLOGIE

Scadenza: 7.2.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: FOUDON Alex, PACIOLLA
Eleonora

Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

FONDAZIONE SAPEGNO

Scadenza: 12.9.2012 - Organo: Comitato Scientifico — Componente: JORI Giacomo, TELLOLI Giancarlo
Scadenza: 22.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: GORRIS Rosanna,
MOMIGLIANO LEVI Paolo, OSSOLA Carlo — Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

Scadenza: 22.4.2013 — Revisore dei conti —- TERRANOVA Massimo

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali

FONDO SPECIALE PER IL VOLONTARIATO
Scadenza: 29.9.2010 - Organo: Comitato di Gestione — Componente: BRERO Sergio
Durata: 2 anni. Compenso non previsto.

FROMAGERIE HAUT VAL D’AYAS SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2012 — Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: VUILLERMIN Cristina
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

GRAND COMBIN SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: HENRIET Edi
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

GRAND PARADIS SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2011 — Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: GRATTON Liliano
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

IL RICCIO SOC. COOP.
Scadenza: 31.12.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: VOLCAN Sergio,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

ILP.LA.SP.A.

Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: GONTHIER Paolo
Durata: 3 anni. Compenso: gettone di presenza di Euro 200 a seduta + rimborso spese

Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Collegio Sindacale — Sindaco effettivo: nominato dal Comune di Torino
Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali



N.B. il prossimo triennio 2011/2014 RAVA nominera sindaco effettivo e Comune di Torino consigliere

LV.AT.

Scadenza: 31.12.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Presidente: MARGUERETTAZ Rudi,
Consigliere: PALA Gianfranco

Durata: 4 anni. Compenso presidente: indennita lorda mensile non superiore al 30% dell'indennita di
carica dei Consiglieri regionali. Compenso consigliere: gettone di presenza, in misura non superiore ad
1/20 della diaria giornaliera dei Consiglieri regionali

IN.VA. S.P.A.

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Amministratore Delegato: MARTIN Maurizio,
Consigliere: THEODULE Guido, ZANELLA Enrico

Durata: 3 anni. Compenso presidente: Compenso annuo lordo di Euro 12.000. Compenso consigliere:
Gettone di presenza di Euro 160 a seduta.

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Collegio Sindacale - Presidente: ODISIO Gianni, Sindaco supplente: BERTI
Fabrizio

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

ISTITUTO REGIONALE A. GERVASONE

Scadenza: 24.1.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Presidente: LUBOZ Alberto,

Durata: 3 anni. Compenso: Euro 2065,83 lordi annui + gettone di presenza di Euro 103,29 lordi a seduta.
Scadenza: 31.12.2010 - Organo: Collegio Revisori conti — Componente effettivo: CONCHATRE Roberto,
PAESANI Federica, PONT Ezio, Componente supplente: BERTI Fabrizio, SAFINA Angelo, SCARRONE
Massimo

Durata: 3 anni. Compenso: compenso annuo lordo di Euro 1291,15.

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL PIEMONTE, DELLA LIGURIA E DELLA VALLE
D'AOSTA

Scadenza: 2.5.2011 — Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: ROVAREY Enrico

Durata: 5 anni. Compenso: indennita annua pari al 10% del trattamento economico base annuo lordo del
direttore generale dell'lstituto - pari ad Euro 129.000,00 (DGR Piemonte n. 57-1207 del 24/10/2005)
Scadenza: 4.6.2011 - Organo: Collegio revisori conti — Componente: PRESSENDO Paolo

Durata: 5 anni. Compensi: saranno stabiliti dal Consiglio di Amministrazione secondo quanto previsto
dall'art. 13 del D. Lgs. 88/1992

LA CROTTA DI VEGNERON COOP. AGR.
Scadenza: 31.12.2010 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: GRILLO Francesco,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

LA KIUVA SOC. COOP.
Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: BONEL Franco,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

LATTE CHATILLON SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: MOCHET Jean Claude,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

LE LAIT DE POLLEIN SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: CELESIA Michel,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.

MIEL DU VAL D’AOSTE SOC. COOP.
Scadenza: 31.10.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: LALE MURIX Hervé,
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto.



MUSEO REGIONALE DI SCIENZE NATURALI

Scadenza: 2.10.2013 - Organo: Collegio Revisori conti — Componente effettivo: BIANCARDI Giorgio, Davide
Adolfo FERRE’, FRAU Pierfrancesco
Durata: 5 anni. Euro 3.189,67 annui lordi.

R.AV.SP.A.

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Presidente: MARQUIS Pierluigi, Consigliere:
BAL Piero, TORRI Eugenio

Durata: 3 anni. Compenso presidente: Compenso annuo lordo di Euro 15.500 + gettone di presenza di Euro
125 + rimborso spese pié di lista o diaria Euro 186. Compenso consigliere: Compenso annuo lordo di Euro
11.000 + gettone di presenza di Euro 125 + rimborso spese rimborso spese pié di lista o diaria Euro 186

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Collegio Sindacale — Sindaco effettivo: FERRIANI Corrado, Sindaco supplente:
CUAZ Andrea

Durata: 3 anni. Compenso: compenso annuo lordo di Euro 10.330 + gettone di presenza di Euro 125 a
seduta + rimborso spese (forfettario Euro 186 al giorno)

S.I.T. VALLEE SOC. CONS. AR.L.

Scadenza: 15.3.2012 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: FRACASSO Stefano
Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

Scadenza. 15.3.2012 — Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: PIGNATARO Vittoria
Durata: 3 anni. Compenso: non previsto

SERVIZI PREVIDENZIALI VALLE D’AOSTA SPA

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: DISTILLI Stefano, PASI Giulia
Durata: 3 anni. Compenso: compenso di Euro 1600 + gettone di presenza di Euro 80 a seduta

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: FRAU Pierfrancesco, Sindaco effettivo: Dario
BARONE, Sindaco supplente: GIOVINAZZO Michele

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

S.I.TRAS.B.S.P.A.

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Presidente: VOYAT Ugo, Consigliere:
BETEMPS Albert Joseph, PICCOLO Guglielmo, SCHIMIZZI Francesco

Durata: 3 anni. Compenso presidente: Euro 30.987 + gettone di presenza di Euro 155. Compenso
consigliere: Euro 6.000 + gettone di presenza di Euro 155

Scadenza: 30.4.2012 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: MAZZOCCHI Stefano, Sindaco effettivo:
CAPUTO Corrado, Sindaco supplente: D’AQUINO Gennaro

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

SOCCORSO ALPINO VALDOSTANO
31.7.2013 — Revisore dei conti: D’AQUINO Luigi
Durata: 5 anni. Compenso: minimo tariffe professionali

SOC. COOP. PRODUCTEURS DE FRUITS DE JOVENCAN

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: JACQUIN Fabio,
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

SOCIETA’ ITALIANA TRAFORO DEL MONTE BIANCO S.P.A.

Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: DOSIO Guido, NORIS Giovanni
Battista

Durata: 3 anni. Compenso: Euro 9.000 lordi annui + gettone di presenza di Euro 80 a seduta

SOCIETA’ AUTOSTRADE VALDOSTANE S.P.A.



Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: CALZA Domenico, FAVRE Jean-
Claude, RENGHI Marino, ZUCCOLOTTO Luca

Durata: 3 anni. Compenso: Euro 6.200 annui + Euro 155 forfait rimborso spese + gettone presenza Euro 155
Scadenza: 30.4.2011 - Organo: Collegio Sindacale — Sindaco effettivo: FRACASSO Stefano, Sindaco supplente:
MOCHET Jean-Claude

Durata: 3 anni. Compenso: annuo forfettario lordo di Euro 8.000

SOCIETA’ COOPERATIVA ELETTRICA GIGNOD
Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: BALDUCCI Andrea,
Durata: 3 anni. Compenso: gettone di presenza di Euro 100 a seduta

SOTTOCOMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE DI AOSTA

Scadenza: legislatura - Organo: Commissione — Componenti effettivi: CERISE Luciano, GOLIA Vincenzo,
MALESANI Nadia, Componenti supplenti: BO Marco

Durata: legislatura. Compenso: rimborso spese di viaggio.

UNIONE VALDOSTANA GUIDE ALTA MONTAGNA
Scadenza: 2.12.2010 - Organo: Collegio revisori conti — Componente effettivo. LEONARDI Alessandro.
Durata: 3 anni. Compenso: Gettone di presenza di Euro 25,82.

VALLE DEL CERVINO SOC. COOP.
Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: LUCA’ Andrea,
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

VALDIGNE MONT-BLANC SOC. COOP.
Scadenza: 28.2.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione - Consigliere: CLUSAZ Marina
Durata: 3 anni. Compenso non previsto.

VALECO S.P.A.

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Consiglio di Amministrazione — Consigliere: SAPIA Roberto

Durata: 3 anni. Compenso: Euro 3615,20 annui

Scadenza: 30.4.2013 - Organo: Collegio Sindacale — Presidente: FRAU Pierfrancesco, Sindaco supplente:
FRAND GENISOT Alda

Durata: 3 anni. Compenso: minimo tariffe professionali.

Aosta, 25/6/2010



