
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 
DUE COLLABORATORI (CATEGORIA C – POSIZIONE C2), NEL PROFILO DI TECNICO 
INFORMATICO, DA ASSEGNARE ALLA DIREZIONE SISTEMI TECNOLOGICI E AL 
SERVIZIO SANITÀ OSPEDALIERA, NELL’AMBITO DELL’ORGANICO DELLA GIUNTA 
REGIONALE. 

 
PROVA ORALE FINALE 

 
MATERIE: 

 
• ciclo di vita del software; 
• metodologie di analisi dei sistemi informatici; 
• organizzazione dei servizi tecnologici; 
• sicurezza informatica; 
• pianificazione di progetti informatici. 
• diritto amministrativo: gli atti e il procedimento; 
• le responsabilità dei pubblici dipendenti; 
• codice di comportamento e norme in materia di procedimenti disciplinari dei dipendenti del 

comparto unico di cui all’articolo 1 della L.r. 45/95 (visionabili sul sito internet della Regione 
e pubblicati sul I° supplemento ordinario al n. 24 del B.U.R. del 3 giugno 2003). 

 
 

DOMANDE PRIMO GRUPPO: 
 
1. Quali tipologie di test vengono svolte sul software per verificarne la qualità ? 
2. Che cosa si intende per Architettura multi livello (per es.  3-livelli) ? 
3. Accesso ai documenti amministrativi: che cosa si intende per documento amministrativo, da chi può 

essere esercitato il diritto di accesso ? 
4. Che cosa si intende per responsabilità civile del pubblico dipendente? 
5. Comportamento del pubblico dipendente in servizio. 
 
 
 
DOMANDE SECONDO GRUPPO: 

 
1. Illustrare la gestione degli aggiornamenti software a livello sia di sistema operativo che di 

programmi applicativi. 
2. Quando e' utile lo sviluppo di un prototipo software e in quale fase dello sviluppo di una 

applicazione si utilizza il prototipo? 
3. Quali sono I compiti del responsabile del procedimento e nella pubblica amministrazione chi 

esercita tale ruolo? 
4. Quali sono le sanzioni disciplinari che possono essere inflitte al dipendente? 
5. Che cosa si intende per responsabilità amministrativo contabile del pubblico dipendente? 


