
Composizione degli organi sociali delle società partecipate direttamente dalla Regione

RAPPRESENTANTI DI NOMINA 

REGIONALE

ALTRI SOGGETTI NON DI 

NOMINA REGIONALE
Compensi deliberati dall'Assemblea

 LEONARDI Andrea

(Presidente) 
25.200 € compenso annuo omnicomprensivo DGR 1047/2018 Cilea Giuseppe

 TOGNIETTAZ Caroline

(consigliere) 
4.464 € lordi DGR 1047/2018 

 CHARREY Vivien (consigliere) 4.464 € lordi DGR 1047/2018 

 FANIZZI Stefania (consigliere) 4.464 € lordi DGR 1047/2018 

 ROSSET Nicola (consigliere) 4.464 € lordi DGR 1047/2018 

  SCARRONE Massimo 

(Presidente) 
43.000,00 €

 FRACASSO Stefano

(sindaco effettivo) 
20.000,00 €

 LUCCHESE Antonella

(sindaco effettivo) 
20.000,00 €

 BENZO Claudio 

(sindaco supplente) 

 PARIGI Maria Alessandra 

(sindaco supplente) 

Amministratore Unico IN CARICA
ROLANDO Filippo

(Amministratore Unico)
112.000,00 €

verbale assemblea 

29/10/2018

Vice Direttore 

Silvestri Stefano

esercita anche le funzioni di 

Direttore Generale

 RAMOJNO Ernesto (Presidente) 44.000,00 € DGR 74/2019

 PIZZOTTI Lidia Maria (sindaco 

effettivo) 
39.000,00 € DGR 74/2019

-
DISTILLI Stefano

(sindaco effettivo)
39.000,00 €

BERZIERI Pierluigi (sindaco 

supplente)
DGR 74/2019

-
 (sindaco supplente)

-

2019-2021

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2021

TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO 

OMNICOMPRENSIVO LIQUIDATO AL 

31/12/2018

2 effettivi 

+ 

1 supplente

Collegio sindacale

IN CARICA

CASINO DE LA VALLE S.p.a.

FINAOSTA S.p.a.

ELENCO E RAGIONE SOCIALE 

DEGLI ENTI E DELLE SOCIETA
NOMINAORGANO SOCIALE

NUMERO DEI RAPPRESENTANTI 

DELL'AMMINISTRA-ZIONE NEGLI 

ORGANI SOCIALI

INCARICHI DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E DI CONTROLLO

DIRETTORE GENERALENOTEMANDATO DI INCARICO

2018-2020

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2020

Consiglio di 

amministrazione
5

Collegio sindacale

3 effettivi 

+

 2 supplenti

CONTROLLATE DIRETTE

aggiornamento alla data del 13/06/2019



Composizione degli organi sociali delle società partecipate direttamente dalla Regione

RAPPRESENTANTI DI NOMINA 

REGIONALE

ALTRI SOGGETTI NON DI 

NOMINA REGIONALE
Compensi deliberati dall'Assemblea

TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO 

OMNICOMPRENSIVO LIQUIDATO AL 

31/12/2018

ELENCO E RAGIONE SOCIALE 

DEGLI ENTI E DELLE SOCIETA
NOMINAORGANO SOCIALE

NUMERO DEI RAPPRESENTANTI 

DELL'AMMINISTRA-ZIONE NEGLI 

ORGANI SOCIALI

INCARICHI DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E DI CONTROLLO

DIRETTORE GENERALENOTEMANDATO DI INCARICO

CONTROLLATE DIRETTE

RUSCI Pier Carlo (Presidente) Zanella Enrico

- FORCELLATI Clotilde (consigliere) 

ENRICO Sergio (consigliere)

VIETTI Claudio

(Presidente)

Compensi stabiliti sulla base delle tariffe 

professionali. 

CARERI Marilena

(sindaco effettivo)

Compensi stabiliti sulla base delle tariffe 

professionali. 

-
DISTILLI Stefano (sindaco 

effettivo)

Compensi stabiliti sulla base delle tariffe 

professionali. 

CAPUTO Corrado

(sindaco supplente)
-

PAESANI Federica

(sindaco supplente)
-

 MEROI Silvano (Presidente)

(Vice Presidente 

società SISEX) 

81.000,00 € DGR 518/2019

 DEFFEYES Fanny

(consigliere) 
6.000,00 € DGR 516/2019

 CERISE Bruno

(consigliere) 
6.000,00 € DGR 516/2019

CANIGGIA Federico

(consigliere)
6.000,00 €

 GUIDI Katia 

(consigliere) 
6.000,00 € DGR 516/2019

 BARONE Dario (Presidente) DGR 516/2019

 GIORNETTI Patrizia (sindaco 

effettivo) 
DGR 518/2019

BO Andrea 

(sindaco effettivo)

 TERRANOVA Massimo (sindaco 

supplente) 
DGR 518/2019

MARTELLO Emanuela

(sindaco supplente)

CDA e CS

in PROROGATIO

2019-2021

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2021

Consiglio di 

amministrazione

IN CARICA

2 effettivi 

+

 2 supplenti

Collegio sindacale

2 effettivi 

+ 

1 supplente

2016-2018

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2018

CDA in PROROGATIO

Consiglio di 

amministrazione
2

Collegio sindacale

SITRASB S.p.a.

€ 55.000  omnicomprensivo annuo lordo, da 

ripartire riconoscendo una maggiorazione dle 

50% al Presidente del Collegio

4

IN.VA. S.p.A.

aggiornamento alla data del 13/06/2019



Composizione degli organi sociali delle società partecipate direttamente dalla Regione

RAPPRESENTANTI DI NOMINA 

REGIONALE

ALTRI SOGGETTI NON DI 

NOMINA REGIONALE
Compensi deliberati dall'Assemblea

TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO 

OMNICOMPRENSIVO LIQUIDATO AL 

31/12/2018

ELENCO E RAGIONE SOCIALE 

DEGLI ENTI E DELLE SOCIETA
NOMINAORGANO SOCIALE

NUMERO DEI RAPPRESENTANTI 

DELL'AMMINISTRA-ZIONE NEGLI 

ORGANI SOCIALI

INCARICHI DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E DI CONTROLLO

DIRETTORE GENERALENOTEMANDATO DI INCARICO

CONTROLLATE DIRETTE

 DISTILLI Stefano (Presidente) - 4.680 € (Presidente) + 63.840 € (AD) DGR 533/2016 non presente

 LUCCHESE Antonella 

(consigliere)

DIMISSIONARIA dal 01/09/2018 

- 72 € gettone di presenza DGR 551/2018

 TELESCA Stefania (consigliere)

dal 09/11/2018 
DGR 1389/2018

-
 FARINET Giandandrea 

(consigliere) 
72 € gettone di presenza

FRAU Pierfrancesco (Presidente) - DGR 533/2016

BENZO Claudio (sindaco 

effettivo)
- DGR 533/2016

FRACASSO Stefano (sindaco 

supplente)
- DGR 533/2016

-
CELESIA Veronica (sindaco 

effettivo)

-
BIONAZ Enrica (sindaco 

supplente)

 LUBOZ Michel (Presidente) 30.000,00 € DGR 1527/2017 non presente

 JORIS Cinzia

(consigliere) 
5.000,00 € DGR 1527/2017

 TOGNIETTAZ Caroline 

(consigliere)

dimissionaria dal 31/08/2018 

5.000,00 € DGR 1527/2017

 CASIRAGHI Fabrizio

(consigliere)

DA DICEMBRE 2018 

trattamento non previsto in 

quanto

in quiescienza

DGR 1518/2018

SAVIETTO Marco (Presidente) DGR 601/2017

CELESIA Veronica (sindaco 

effettivo)
DGR 601/2017

GAMBARDELLA Giuseppe

(sindaco effettivo)
DGR 601/2017

BERZIERI Pierluigi 

(sindaco supplente)
DGR 601/2017

BERTI Fabrizio

(sindaco supplente)
DGR 601/2017

CDA e CS

in PROROGATIO

Collegio sindacale

SOCIETA' DI SERVIZI VALLE 

D'AOSTA S.p.a.

2017-2019

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2019

2017-2019

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2019

2

2 effettivi (tra cui il Presidente) 

+

 1 supplente

Consiglio di 

amministrazione

IN CARICA

3

3 effettivi 

+

 2 supplenti

Collegio sindacale

IN CARICA

€ 15.500,00

2016-2018

scadenza con 

approvazione del bilancio 

esercizio 2018

Consiglio di 

amministrazione

Riduzione pari al 10% sull’importo derivante 

dall’applicazione dei minimi previsti dalla Tariffe 

professionale ed, alle voci previste dalla Tariffa 

stessa, delle “Riduzioni particolari” previste 

dall’art. 7 nella misura massima, senza 

l’applicazione delle ulteriori voci facoltative 

previste e relative alle spese di studio ed 

ulteriori maggiorazioni,   con la maggiorazione, 

invece, del 30% da applicare sulle voci a) e b) 

dell’articolo 37 delle tariffe professionali dei 

Dottori Commercialisti in relazione alle funzioni 

di controllo contabile previste statutariamente 

in capo al Collegio Sindacale

SERVIZI PREVIDENZIALI VALLE 

D'AOSTA S.p.a.

aggiornamento alla data del 13/06/2019


