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Prefazione

Il 4 dicembre, ricorrenza di Santa Barbara Patrona dei vigili del Fuoco, è un tra-
dizionale momento d’incontro per tutti i vigili del fuoco oltre che un’occasione per
tracciare il bilancio dell’attività svolta in un anno di lavoro e definire gli obiettivi da
raggiungere per l’anno successivo.

Il 2014 non è stato caratterizzato, nella nostra regione, da eventi di particolare
rilievo per l’attività di soccorso tecnico, in particolare per quanto riguarda gli inter-
venti per incendi, a dimostrazione dell’efficacia dell’attività di prevenzione e, so-
prattutto, della maggiore attenzione e sensibilità che, sempre più spesso, i cittadini
rivolgono ai temi della cultura della sicurezza e del rispetto delle norme antincendi.

Una dimostrazione dell’efficacia della diffusione della cultura della sicurezza an-
tincendi prevista quale compito istituzionale dei vigili del fuoco dalla legge regionale
n. 37/09 è costituita dal successo del progetto denominato “I Vigili a Scuola” con-
cluso quest’anno, che ha visto la partecipazione di circa 20 istituti scolastici ed oltre
1800 bambini

Anche il calo del numero degli interventi per incendi sono una ulteriore dimo-
strazione dell’efficacia dell’attività di prevenzione e vigilanza attuata anche que-
st’anno e che i numeri, le tabelle e le immagini riportate in quest’opuscolo
descrivono sinteticamente evidenziando tutte le molteplici attività svolte dai vigili
del fuoco.

Tutti sanno che i pompieri spengono gli incendi, ma non sempre sono cono-
sciute anche le complesse attività, riassunte in questa pubblicazione, relative alla po-
lizia amministrativa di sicurezza, alla formazione professionale, alla prevenzione dei
rischi sui luoghi di lavoro, alla Scuola Regionale Antincendi, alla costituzione e man-
tenimento dei nuclei specialisti NBCR (Nucleare, Biologico, Chimico, Radiologico),
SAF (Speleo, Alpino, Fluviale) e Cinofili, alla gestione del Gruppo Sportivo ecc….

A tutto il personale del Corpo che ha contribuito al raggiungimento di questi ri-
sultati, nonostante le oggettive difficoltà dovute anche all'attuale crisi economica, va
il mio sincero ringraziamento.
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IL SOCCORSO
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Nel 2014, l’attività di soccorso tecnico ur-
gente ha visto impegnato il personale del
Comando regionale in circa 1500 interventi.
Rispetto allo stesso periodo dello scorso
anno, il numero complessivo degli stessi, ri-
sultano stabili anche se numericamente ri-
sultano aumentati gli interventi di tipo
“complesso”.
Le operazioni di soccorso hanno richiesto
complessivamente l’impiego di circa 7500
tra vigili, capisquadra, capireparto e funzio-
nari e l’uscita di 2350 automezzi. La durata totale degli interventi ammonta a circa 3122 ore,
per una media ad intervento di circa 2 ore.
L’attività di soccorso, rivolta alla ricerca di persone disperse o scomparse, ha richiesto un im-
portante potenziamento della formazione del personale professionista sulle tecniche TAS (To-

pografia applicata al soccorso). Nella ricerca
persone scomparse le Unità Cinofile sono
una componente fondamentale e ormai
imprescindibile per una efficace attuazione
della procedura. Il Corpo può contare su 8
UU.CC. brevettate, impegnandole anche per
le ricerche in macerie.
Quest’anno, infine, su disposizioni della Pre-
fettura, si è provveduto anche al trasporto
degli immigrati extracomunitari assegnati
alla Valle d’Aosta.
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INTERVENTI - 2014
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PREVENZIONE INCENDI E VIGILANZA ANTINCENDIO
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L’attività di prevenzione e vigilanza sul territorio svolta dagli ufficiali del Corpo ha favorito la ri-
duzione degli incendi, mentre i lavori della Commissione Tecnica per la prevenzione degli in-
cendi permette di monitorare la sicurezza antincendi delle industrie oltre a garantire la
possibilità di accesso alle deroghe da parte degli utenti.
Sono stati effettuati anche una ventina di servizi tra vigilanza antincendio nei locali di pubblico
spettacolo e servizi tecnici non urgenti.

Sono quasi 800 le pratiche evase, mentre è stata garantita la presenza dei rappresentanti del Comando
regionale in circa 35 commissioni tecniche ed organi collegiali e sono stati attivati, nell’esercizio delle fun-
zioni di Polizia Giudiziaria, vari procedimenti sanzionatori in materia di sicurezza del lavoro.
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LA FORMAZIONE
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Quest’anno il monte ore complessivo riser-
vato all’offerta formativa per i vigili del fuoco
è stato superiore alle 10.000 ore.
Per il personale professionista (oltre alla nor-
male attività addestrativa giornaliera), sono
stati effettuati, anche presso le strutture for-
mative del Corpo Nazionale VV.F., numerosi
corsi di formazione e qualificazione tra i
quali si richiamano quelli inerenti ai neoas-
sunti nel profilo di vigile professionista, al-
l’abbattimento e sezionamento piante, agli
interventi in ambiente confinato, alla ricerca su superficie o tra le macerie con l’ausilio di unità
cinofile, al soccorso fluviale, alla topografia applicata al soccorso, alla prevenzione incendi, alla
fase conclusiva della formazione per istruttori professionali e per istruttori di tecniche di primo
soccorso sanitario, nonché i corsi per il personale volontario.

Scuola Regionale Antincendio - SRA

* Esclusa l'attività formativa svolta presso le S.C.A. Roma

CORSI ANNO 2014 - PERSONALE PROFESSIONISTA E VOLONTARIO
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Inoltre, è in fase di conclusione il pro-
getto FORMARISC, nell'ambito del pro-
gramma di cooperazione territoriale
transfrontaliera Italia-Francia (Alcotra)
2007/2013, che ha previsto una serie
di stages formativi e di esercitazioni
congiunte tra i vigili del fuoco valdo-
stani e i sapeurs-pompiers dell’Alta Sa-
voia (SDIS 74), vertenti sulla guida su
terreno non preparato con mezzi pe-
santi e con mezzi leggeri, sugli incendi
di edifici in quota e in ambiente confi-
nato, sul soccorso acquatico in ambiente
montano, sui puntellamenti e le opere
provvisionali, sul soccorso stradale in scar-
pata.

Progetto FORMARISC

LA FORMAZIONE
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Galleria di addestramento
di Sorreley-Meysattaz

E’ previsto per il 2015 il rag-
giungimento della piena
funzionalità della Galleria di
addestramento di Sorreley-
Meysattaz

Gruppo sportivo

Il Gruppo sportivo Godioz
anche quest’anno ha av-
viato all’attività sportiva in-
vernale 74 giovani atleti dai
4 ai 18 anni.

74° Corso
Allievi VVF - Roma 2014

Si sta concludendo a Roma il
74° Corso per Allievi Vigili del
Fuoco, al quale partecipano 19
unità della Valle d’Aosta, che
prenderanno servizio all’inizio
del 2015. Si tratta dei nuovi as-
sunti del Corpo valdostano dei
Vigili del Fuoco, che andranno
a rinforzare l’organico del Co-
mando
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PROGETTI PER LE SCUOLE
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Durante l’anno scolastico 2013/2014 si è
concretizzato il progetto “I vigili a scuola”,
che ha visti coinvolti i bimbi del secondo
ciclo della scuola primaria.
Nei primi mesi dell’anno si sono conclusi i
primi incontri che i vigili del fuoco hanno te-
nuto nelle scuole dove i bambini hanno po-
tuto conoscere il Corpo V VVF, la sua
organizzazione e le sue competenze, con
alcuni accenni sui potenziali rischi e norme
comportamentali. Successivamente i ragazzi

hanno visitato la caserma “Erik Mortara”,
hanno potuto vedere da vicino i mezzi e le
attrezzature del Corpo valdostano dei vigili
del fuoco e hanno potuto apprezzare l’orga-
nizzazione operativa della macchina di soc-
corso. Il progetto si è concluso con tre
giornate all’aria aperta, in aree verdi apposi-
tamente attrezzate, dove gli alunni hanno
potuto sentirsi “pompieri per un giorno” gra-
zie all’organizzazione di giochi e attività a ca-
rattere ludico-educativo.

Progetto Vigili a scuola a.s. 2013/2014
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PROGETTI PER LE SCUOLE
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Durante l’anno scolastico 2014/2015 si
svolgerà progetto «Scuolemergenza», desti-
nato agli studenti delle classi terze della
scuola secondaria di primo grado, che si
pone l’ obiettivo di potenziare il rapporto tra
le istituzioni scolastiche ed i Vigili del fuoco,
dando un significato altamente didattico e
formativo agli incontri programmati.
Il progetto consentirà ai ragazzi/studenti,
che hanno ormai raggiunto una maturità
tale da consentire loro delle riflessioni circa
le responsabilità individuali da assumere al-
l’interno della società, di acquisire le nozioni
più significative sulla tematica della gestione
dell’emergenza in ambito scolastico.

Progetto Scuolemergenza a.s. 2014/2015


