PROCEDURA SELETTIVA UNICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETE
DI 36 FUNZIONARI (CATEGORIA/POSIZIONE D), NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, DI
CUI 34 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DELLA GIUNTA REGIONALE, DEL. CORPO VALDOSTANO
DEI VIGILI DEL FUOCO E DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E EDUCATIVE DIPENDENTI DALLA
REGIONE, CON RISERVA DI 10 POSTI AL PERSONALE INTERNO DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE,
E 2 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DEL CONSORZIO DEI COMUNI DELLA VALLE D’AOSTA
RICADENTI NEL BACINO IMBRIFERO MONTANO DELLA DORA BALTEA (BIM)

PROVAN. 1

1. Svolti brevi cenni sul principio di gerarchia delle fonti del diritto tratti il candidato del
Decreto Legge.

2. Nell'ambito dell'Ordinamento regionale della Valle d'Aosta tratti il candidato delle norme di
attuazione dello Statuto speciale, ai sensi dell'art. 48 bis dello Statuto Speciale
evidenziandone natura giuridica, efficacia ed iter di approvazione.

3. 1l candidato esponga sinteticamente le ipotesi di patologia dell'atto amministrativo nelle sue
varie fattispecie.

4. Tllustri il candidato per punti essenziali le fasi del procedimento amministrativo.

5. Dopo un breve excursus relativo alle tipologie di silenzio della P.A. individuate nella legge
n. 241/1990, il candidato si soffermi sulla disciplina del silenzio assenso € sui settori in cui

tale istituto non opera.
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DI 36 FUNZIONARI (CATEGORIA/POSIZIONE D), NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, DI
CUI 34 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DELLA GIUNTA REGIONALE, DEL CORPO VALDOSTANO
DEI VIGILI DEL FUOCO E DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E EDUCATIVE DIPENDENTI DALLA
REGIONE, CON RISERVA DI 10 POSTI AL PERSONALE INTERNO DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE,
E 2 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DEL CONSORZIO DEI COMUNI DELLA VALLE D’AOSTA
RICADENTI NEL BACINO IMBRIFERO MONTANO DELLA DORA BALTEA (BIM)

PROVAN. 2

1. Svolti brevi cenni sul principio di gerarchia delle fonti del diritto, tratti il candidato del
Decreto Legislativo.

2. Nell'ambito dell'Ordinamento regionale della Valle d'Aosta tratti il candidato dei casi di
scioglimento del Consiglio Regionale ai sensi dell'art. 48 dello Statuto Speciale.

3. 1l candidato descriva per punti essenziali le forme di silenzio significativo.

4. 11 candidato descriva I’istituto della revoca del provvedimento amministrativo.

5. 1l candidato illustri sinteticamente gli elementi essenziali dell’atto amministrativo.




PROCEDURA SELETTIVA UNICA, PER ESAMI, PER I’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINA
DI 36 FUNZIONARI (CATEGORIA/POSIZIONE D), NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, DI
CUI 34 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DELLA GIUNTA REGIONALE, DEL CORPO VALDOSTANO
DEI VIGILI DEL FUOCO E DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E EDUCATIVE DIPENDENTI DALLA
REGIONE, CON RISERVA DI 10 POSTI AL PERSONALE INTERNO DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE,
E 2 POSTI DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DEL CONSORZIO DEI COMUNI DELLA VALLE D’AOSTA
RICADENTI NEL BACINO IMBRIFERO MONTANO DELLA DORA BALTEA (BIM)

PROVAN. 3

1. Svolti brevi cenni sul principio di gerarchia delle fonti del diritto; tratti il candidato delle
fonti secondarie.

2. Nell'ambito dell'Ordinamento regionale della Valle d'Aosta il candidato tratti sinteticamente
dell'iter di formazione della legge regionale.

3. 1l candidato illustri sinteticamente i rimedi contro gli atti illegittimi della Pubblica
amministrazione.

4. Tl responsabile del procedimento amministrativo: nozione, compiti € responsabilita in
relazione alle fasi del procedimento amministrativo.

5. 1l candidato illustri sinteticamente le fattispecie del silenzio assenso.



